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GOVERNQ DO ESTADO
DO ESPIRITO SANTO

Secretaria de Estado de Direitos Humanos
Comité Estadual para a Prevencdo e Erradica¢do da Tortura no Espirito Santo — CEPET/ES

EDITAL DE SELECAO DE PERITOS 001/2024
PROCESSO SELETIVO PUBLICO

Considerando a criag¢do, pela Lei 11.950/2023, dos cargos em comissdo para atender as necessidades
de funcionamento do Mecanismo Estadual de Prevencao e Erradicacdao da Tortura no Espirito Santo -
MEPET/ES;

Considerando a importancia do enfrentamento continuo aos quadros de violéncia institucional e de
condicBes degradantes em estabelecimento de privagdo de liberdade no Brasil através do
fortalecimento dos 6rgdos de fiscalizagdo — conforme debatido a jad célebre Arguicdo de
Descumprimento de Preceito Fundamental 607/DF, que entendeu a transformagdo da atividade de
perito do Mecanismo Nacional de Prevengdo e Combate a Tortura - MNPCT — em servigo publico ndo
remunerado como fragilizacdo do combate a tortura no pais — Informativo 1048, STF;

Considerando a determinagao, pela Convencdo Contra a Tortura e Outros Tratamentos ou Penas
Cruéis, Desumanos ou Degradantes — internalizada pelo Decreto 40/91 — de que cada Estado Parte
tomara medidas eficazes de carater legislativo, administrativo, judicial ou de outra natureza, a fim de
impedir a pratica de atos de tortura em qualquer territério sob sua jurisdi¢ao;

O COMITE ESTADUAL PARA PREVENCAO E ERRADICACAO DA TORTURA NO ESPIRITO SANTO -
CEPET/ES, no uso da atribuicdo que lhe confere o art. 4°, XIl e art. 72, §12 da Lei Estadual
10.006/2013, torna publico, mediante publicacdo em Didrio Oficial, o presente Edital que dispde
sobre o processo de selecdo para membros(as) do Mecanismo Estadual de Prevengdo e Erradicagao
da Tortura no Espirito Santo - MEPET/ES.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O processo de selecdo dos(as) peritos(as) do MEPET/ES sera regido por este edital, aprovado em
Reunido Extraordinaria do Comité Estadual de Prevencgdo e Erradicacdo da Tortura do Espirito Santo -
CEPET/ES, realizada em 06 de maio de 2024.

1.2. O processo seletivo de que trata este Edital tem natureza publica, e visa suprir as 03 (trés) vagas
existentes e ndo ocupadas do MEPET/ES, em conformidade com a Lei Estadual n® 11.950 de 2023.

1.3. A pessoa que desejar apresentar sua candidatura deve possuir ilibada reputagdo, além de
notdrio conhecimento, atuacdo e experiéncia na area objeto de atuagao, nos termos do art. 72 da Lei
Estadual 10.006/2013.

1.4. Nos termos do art. 18.2 do Protocolo Facultativo a Convengdo contra a Tortura e Outros
Tratamentos ou Penas Cruéis, Desumanos ou Degradantes, deverdo ser garantidas, entre as 3 (trés)
vagas, 1 (uma) para pessoa do género feminino e 1 (uma) para pessoa negra e/ou indigena, da
maneira estabelecida ao longo deste edital.

1.5. O CEPET/ES selecionard, por meio deste edital:

a) 03 (trés) candidatos(as) que compordo o MEPET/ES, a serem nomeados(as) pelo Governador do
Estado do Espirito Santo, para mandato de 03 (trés) anos (2024-2027), permitida uma recondugao
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por uma Unica vez, conforme art. 72 da Lei Estadual n? 10.006/2013, e sob condigGes a serem
definidas em Resolugdo a ser estabelecida pelo CEPET/ES; e

b) 03 (trés) candidatos(as) que compordo a lista de suplentes do MEPET/ES, a serem acionados na
hipdtese de desisténcia ou qualquer outro fator que impossibilite, de forma permanente, a
continuidade dos trabalhos de membro(a) selecionado(a) como titular por este Edital, até o término
do mandato desse ultimo, garantido o direito de recondugao.

Paragrafo Unico. Devera ser dado, a lista de suplentes, 0 mesmo regramento de acesso as pessoas do
género feminino e pessoas negras e/ou indigenas, de forma que, em se interrompendo por qualquer
razdo a atuacdo do(a) membro(a) titular, seja substituido(a) por uma pessoa da reserva com a
mesma natureza representativa, ou, na inexisténcia deste, pelo(a) primeiro (a) da lista de suplentes
de ampla concorréncia.

2. DAS COMPETENCIAS DO (A) PERITO (A) DO MEPET/ES

2.1. O Mecanismo Estadual de Prevencdo e Erradicagdo da Tortura no Espirito Santo - MEPET/ES
obedecera, em sua atuagdo, aos principios da dignidade da pessoa humana, universalidade,
objetividade, igualdade, imparcialidade, moralidade, publicidade e eficiéncia, dispostos nos artigos
1°, lll, e 37 da Constituicao Federal.

2.2. Compete aos(as) peritos(as) do MEPET/ES, conforme art. 62 da Lei Estadual 10.006/2013:

a) planejar, realizar, conduzir e monitorar visitas periddicas e regulares as pessoas privadas de
liberdade, qualquer que seja a forma ou fundamento de detencdo, aprisionamento, contencdo ou
colocacdo em estabelecimento publico ou privado de controle ou vigilancia, unidades publicas ou
privadas de internagdo, abrigo ou tratamento, para verificar as condi¢6es de fato e de direito as quais
se encontram submetidas;

b) realizar as visitas referidas na alinea “a” supra, em sua composi¢ao plena, ou em grupos menores,
podendo convidar integrantes da sociedade civil, com reconhecida atuagdo em locais de privagao de
liberdade, bem como peritos(as) e especialistas nas areas de direito, sistema penitenciario, medicina,
psicologia, engenharia e arquitetura, e outras afins, para fazer o acompanhamento e assessoramento
nas visitas;

c) articular com o Mecanismo Nacional de Prevengdo e Combate a Tortura - MNPCT, de forma a
obter apoio, sempre que necessario, em suas missdes no territério capixaba, com objetivo de unificar
as estratégias e politicas de prevencdo da tortura;

d) requisitar da autoridade competente a instaura¢do imediata de procedimento criminal e
administrativo, caso se constatem indicios da pratica de tortura ou tratamento cruel, desumano e
degradante;

e) elaborar relatério circunstanciado de cada visita de inspegdo promovida aos locais de privagao de
liberdade, aludidos na alinea “a” deste artigo, e, no prazo maximo de 1 (um) més, apresenta-lo ao
CEPET/ES, a Procuradoria Geral de Justica do Espirito Santo e as autoridades estaduais responsaveis
pelas detencGes, bem como a outras autoridades competentes na matéria;

f) elaborar, anualmente, relatério circunstanciado e sistematizado sobre o conjunto de visitas
realizadas, visando a prevencdo da tortura no Estado, com o exame da situagao no ambito de cada
unidade visitada, avaliando as medidas que foram adotadas e que significam boas praticas a serem
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difundidas, bem como as que deverdo ser adotadas para assegurar a prote¢do das pessoas privadas
de liberdade contra a pratica de tortura e outros tratamentos ou penas cruéis, desumanas ou
degradantes;

g) comunicar imediatamente ao(a) dirigente do estabelecimento ou da unidade visitada, de qualquer
dos entes federativos, bem como ao(a) dirigente maximo do 6rgao ou da instituicdo a que esteja
vinculado, ou ao(a) particular responsavel, o inteiro teor do relatério produzido, a fim de que os(as)
responsaveis adotem as providéncias necessarias a eventual resolugdao dos problemas identificados e
ao aprimoramento do sistema;

h) fazer recomendacBes e observacbes de carater geral e preventivo, bem como de cardter
particular, especifico e corretivo, as autoridades publicas ou privadas, com vistas a efetiva garantia as
pessoas privadas de liberdade do respeito aos seus direitos previstos nos instrumentos internacionais
e na legislagdo nacional;

i) publicar e difundir os relatdrios de visitas periddicas e regulares e o relatério circunstanciado e
sistematizado anual, referido nas alineas “e” e “f’ deste artigo, sobre a preveng¢do da tortura no
Estado; e

j) elaborar e aprovar o seu regimento interno.
3. DAS GARANTIAS DOS(AS) PERITOS(AS) DO MEPET/ES

3.1. Serdo assegurados aos(as) membros(as) do MEPET/ES, conforme art. 82 da Lei Estadual
10.006/2013:

a) a inviolabilidade das posicGes e opinides adotadas no exercicio de suas fungdes;

b) os recursos orcamentarios, financeiros, materiais e humanos que assegurem o exercicio de seus
mandatos, nomeadamente a realizagdo de visitas periddicas e regulares a lugares onde se encontrem
pessoas privadas da liberdade, em todas as unidades de custédia ou internagao do Estado;

c) o acesso livre as informagOes e aos registros relativos ao nimero e a identidade de pessoas
privadas de liberdade, as condi¢es de detencgdo e ao tratamento a elas conferido, bem como ao
nimero de unidades de detengdo ou execugao de pena privativa de liberdade e a respectiva lotagdo
e localizagdao de cada uma;

d) o acesso livre a todos os lugares de privacao de liberdade e a todas as instalagbes e equipamentos
do local, independentemente de aviso prévio, salvo em situacdes de crise, oportunidade na qual a
visita poderd ser temporariamente suspensa pela Secretaria de Estado da Justica - SEJUS e/ou
Instituto de Atendimento Socioeducativo do Espirito Santo - IASES, a fim de assegurar a integridade
fisica dos(as) reeducandos(as), servidores(as) e visitantes;

e) a possibilidade de entrevistar pessoas privadas de liberdade ou qualquer outra pessoa que possa
fornecer informacgbes relevantes, reservadamente e sem testemunhas, em local que garanta a
seguranca e o sigilo necessario;

f) a escolha dos locais a visitar e das pessoas a serem entrevistadas, podendo, inclusive, fazer
registros utilizando-se de recursos audiovisuais, respeitada a intimidade das pessoas envolvidas e as

3

2024-H5QGNL - E-DOCS - DOCUMENTO ORIGINAL  14/09/2024 19:17 PAGINA 3/16



‘S‘:fi"g*

GOVERNO DO ESTADO
DO ESPIRITC SANTO

Secretaria de Estado de Direitos Humanos
Comité Estadual para a Prevencdo e Erradicacdo da Tortura no Espirito Santo — CEPET/ES

normas de permissdo para utilizacdo de instrumentos de registro audiovisual da SEJUS e/ou do IASES;
e

g) a possibilidade de solicitar a realizagdo de pericias, em consonancia com diretrizes do Protocolo de
Istambul e com o artigo 159 do Cédigo de Processo Penal.

4. DOS(AS) PERITOS(AS) DO MEPET/ES
4.1. A selecdo dos(as) peritos(as) do MEPET/ES prevista neste edital observara os seguintes critérios:

a) atuacdo na area de prevengdo e combate a tortura e a outros tratamentos ou penas cruéis,
desumanos e degradantes, privilegiando-se aquelas com experiéncia em inspegdo, fiscalizagdo e
monitoramento de locais de privagao de liberdade;

b) a composicdo do MEPET/ES deverd ser de carater multidisciplinar, e buscara equilibrio de género e
representacdo adequada de grupos étnicos e minorias do Estado do Espirito Santo;

c) serd exigido ao(a) candidato(a): ilibada reputagdo, notdrio conhecimento, atuagdo e experiéncia na
drea objeto de atuacdo, nos termos do art. 7°, caput, da Lei Estadual 10.006/2013.

4.2. O Exercicio do cargo de membro(a) do MEPET/ES sera de dedicacdo exclusiva e exigira
disponibilidade para viagens para exercicio da fungao.

4.3. O(a) perito(a) do MEPET/ES serd vinculado(a) administrativamente a Secretaria de Estado dos
Direitos Humanos (SEDH), abstratamente em Vitdria/ES, sem prejuizo das necessidades de
deslocamento para outros Municipios para o regular desempenho de suas atividades no exercicio de
suas fungdes.

4.4. As despesas necessarias para o exercicio das atividades dos(as) membros(as) do MEPET/ES
descritas na Lei Estadual n° 10.006/2013, ocorrerdo em Projeto de Atividade especifico na unidade
gestora a que esteja vinculada.

5. DAS VEDACOES

5.1. Como forma de impedir influéncias externas ou a ocorréncia de duvidas na sociedade a respeito
de eventuais conflitos de interesses, e em conformidade com o art. 82, § 42, da Lei Federal n?
12.847/2013, ndo poderd compor o MEPET/ES, na condigdo de perito(a), aquele(a) que:

| - exerca cargo executivo em agremiagao partidaria;
Il - ndo tenha condicBes de atuar com imparcialidade no exercicio das competéncias do MEPET/ES;

Il - esteja vinculado(as) a redes e entidades da sociedade civil e instituicbes de ensino e pesquisa,
entidades representativas de trabalhadores(as), estudantes e empresarios(as) integrantes do
CEPET/ES; e

IV - tenha sido condenado(a) em processo administrativo disciplinar, nos termos da legislacao
aplicavel.
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Paragrafo Unico. Para os fins do inciso “ll” considera-se atividade incompativel com a imparcialidade
do MEPET/ES entre outras, o exercicio de cargo, emprego ou fungdo nas forgas de seguranga, ai
incluidas as Policias Civil, Cientifica, Penal, Militar, Guarda Municipal, bem como Agentes
Socioeducativos, ainda que licenciado(a) sem remuneragdo, conforme expde a base principioldgica
dos arts. 18.1 e 18.2 da Convenc¢do contra a Tortura e Outros Tratamentos ou Penas Cruéis,
Desumanos ou Degradantes.

5.2. Os(as) membros(as) do CEPET/ES, que queiram se inscrever para o processo de sele¢do do
MEPET/ES, deverdo solicitar o afastamento temporario do Colegiado antes da inscri¢do, no prazo
minimo de 30 (trinta) dias imediatamente anteriores a data do respectivo protocolo, sendo vedado
ao(a) candidato(a) participar de qualquer sessdo relativa ao processo seletivo.

5.2.1. O afastamento provisério do(a) membro(a) do CEPET/ES, caso seja nomeado(a) como
membro(a) do MEPET/ES, converter-se-a em definitivo.

5.3. Os(as) escolhidos(as) atuardo em suas capacidades individuais, sendo vedado ao(a) membro(a)
do MEPET/ES representar instituicdes ou organizagdes em suas atividades funcionais, conforme art.
79, § 42, da Lei Estadual n° 10.006/2013.

6. DOS REQUISITOS PARA NOMEACAO COMO MEMBRO(A) DO MEPET/ES

6.1. Para ser nomeado(a) como membro(a) do MEPET/ES sera necessario:

a) ter capacidade civil;

b) apresentar copia legivel e em bom estado do documento de identidade;

c) estar no gozo de seus direitos politicos;

d) apresentar documentagdo que demonstre o notdrio conhecimento, experiéncia e atuagdao em
locais de privacdo de liberdade — como declaragdes de érgdos publicos, oficios e peti¢des
protocoladas a administragdo penitenciaria, Poder Judicidrio e outros entes fiscais, registros em Livro
das unidades de privacgdo de liberdade, registros fotogréficos, relatérios de inspegdes, publicagdes,
produgdes cientificas, pesquisas de cunho académico, produgao técnica, atividade docente ou outro

documento congénere a ser avaliado pela Comissdo de Selegdo dos Peritos do MEPET/ES;

e) estar em dia com as obrigacdes eleitorais €, em caso de candidato do sexo masculino, também
com as militares;

f) ser aprovado(a) na selegdo prevista neste edital;

g) ndo exercer atividade incompativel com a de membro(a) do MEPET/ES;
h) ter conduta ilibada e idoneidade moral;

i) prestar compromisso perante o CEPET/ES;

j) ndo ser membro(a), em exercicio, do CEPET/ES; e
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k) cumprir as determinagdes deste edital e das leis que regem a presente sele¢do —em especial, a Lei
Estadual n2 10.006/2013.

7. DA REMUNERAGCAO E VERBAS INDENIZATORIAS

7.1. A remuneracdo dos(as) membros(as) do MEPET/ES sera feita mediante nomeacgdo no cargo em
comissdo de referéncia QCE-05, percebendo o valor de RS 3.456,46 (trés mil, quatrocentos e
cinquenta e seis reais e quarenta e seis centavos) e auxilio alimentagdo no valor de R$600,00
(seiscentos reais), com as seguintes garantias:

a) além do vencimento, o(a) membro(a) que se afastar da sede em carater eventual ou transitério,
em exercicio da fungdo, fara jus a transporte e diarias conforme art. 83 a 87 da Lei Complementar
Estadual n® 46/1994;

b) o pagamento de didrias para os(as) membros(as) do MEPET/ES decorrentes do exercicio da fungao
sera feito conforme Decreto N2 5669-R, de 03 de abril de 2024, devendo prestar contas em
consonancia com o Decreto N2 5533-R, de 27 de outubro de 2023.

8. DAS FASES DO PROCESSO DE SELECAO
8.1. O processo de selecdo de que trata este edital sera realizado pelas seguintes fases:
a) inscricdo dos(as) candidatos(as);

b) divulgacdo publica das candidaturas, com oportunidade de impugnagdo dos(as) postulantes cuja
atuacdo que possa comprometer a independéncia, imparcialidade e universalidade do MEPET/ES;

c) andlise dos curriculos e das documentagdes comprovando notdrio conhecimento e experiéncia na
respectiva area de atuagdo, bem como aquelas relativas a inscrigdo como pleiteantes as vagas
prioritarias previstas neste edital;

d) publicacdo dos(as) classificados(as) para a fase de arguigdo publica, a incluir admissdo nas vagas
prioritarias;

e) arguicdo publica feita pelo CEPET/ES;
f) votacdo pelos(as) membros(as) do CEPET/ES, com respectiva classificagdo dos(as) mais votados(as);
g) publicacdo e homologacgdo da lista final de classificagdo;

h) nomeac&o dos(as) 03 (trés) mais votados(as), dentro do regramento que respeite a representacao
das minorias, pelo Governador do Estado do Espirito Santo.

8.2. O calendério do processo de selegdo se encontra no Anexo | deste edital.
9. DA INSCRICAO NO PROCESSO DE SELECAO

9.1. A inscri¢do sera admitida por meio de envio de formulério de inscricdo devidamente preenchido,
acompanhado da documentagdo exigida no item 9.5 deste edital.

(N
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9.2. O formuladrio de inscricdo sera disponibilizado no site da SEDH, na aba de editais
(www.sedh.es.gov.br/editais).

9.3. O formulério de inscricdo e a documentacdo exigida neste edital poderdo ser apresentados
conforme as alternativas abaixo:

| — via correio eletrénico (e-mail), para cepet-es@sedh.es.gov.br, com o assunto “Inscri¢do - Edital
001/2024 — Nome do(a) Candidato(a)” até as 23h59min do dia 10/10/2024.

a) os documentos encaminhados por e-mail deverdo estar em formato PDF e assinados
eletronicamente, com certificagdo digital ou através do sistema gov.br, disponivel em
https://www.gov.br/governodigital/pt-br/identidade/assinatura-eletronica;

Il — via sistema E-docs, com o titulo “Inscrigdo - Edital 001/2024 — Nome do(a) Candidato(a)” para o
6rgdo SEDH, grupos e comissdes: CEPET/ES, até as 23h59min. do dia 10/10/2024.

a) o Manual e instrucdbes de acesso ao E-Docs estd  disponivel em:
https://processoeletronico.es.gov.br/edocs-manuais-e-videos

b) por tratar de documentos pessoais, a documentagdo deverd ser encaminhada com o nivel de
acesso SIGILOSO no sistema E-Docs.

Paragrafo Unico. em relagdo a documentagdo encaminhada via e-mail, a Secretaria Estadual de
Direitos Humanos confirmara o recebimento por meio do mesmo instrumento de comunicagao (e-
mail).

9.3.1. Os documentos deverdo ser salvos, anexados ao e-mail e/ou capturados no Edocs
individualmente, com a nomenclatura exemplificada nos padrdes abaixo:

| — edital 001/2024 — Formulério de Inscricdo — Nome do(a) candidato(a);
Il — edital 001/2024 — Curriculo — Nome do(a) candidato(a).

9.4. As inscri¢Ges entregues ou enviadas apds a data especificada nas alineas | e Il do item 9.3 deste
edital —também constante no anexo | — serdo prontamente invalidadas.

9.5. A inscri¢do no processo de selecdo deve ser acompanhada de cépia dos seguintes documentos,
sob pena de indeferimento, nos termos deste edital:

a) formulario de inscricdo disponivel na internet, preenchido;

b) curriculo de, no méximo, 03 (trés) pdginas, margens superior e esquerda: 3 cm; margens inferior e
direita: 2 cm, fonte Times New Roman, tamanho 12, espagamento 1,0, com informagdes sobre:

b.1) formacgdo académica;
b.2) experiéncia profissional;

b.3) participacdo em atividades relacionadas a defesa, garantia e/ou promogdo dos Direitos
Humanos, bem como nos Sistemas Penitencidrio e/ou Socioeducativo;
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b.4) participacdo em eventos e/ou publicages que abordem a temdtica da tortura; e

c) carta de apresentacdo de, no maximo, 01 (uma) pdgina, abordando o interesse no cargo e as
possiveis contribuicdes do(a) candidato(a) como membro(a) do MEPET/ES;

d) documentagdo comprobatdria indicada no item 11.1;

e) certiddes negativas de antecedentes criminais referentes a Justica Federal, bem como a Justica
Estadual do(s) ente(s) federativo(s) no(s) qual/quais o/a candidato/a residiu nos ultimos 5 (cinco)
anos;

f) documento de identidade e CPF; e

g) documentacdo relativa a concorréncia nas vagas dedicadas a pessoa negra quilombola e/ou
indigenas, nos termos dos artigos 10.4.2 e 10.4.3.

9.6. A inscri¢do do(a) candidato(a) implicara o conhecimento das presentes instru¢des e a aceitagao
das condicdes do processo seletivo, das quais ndo podera alegar desconhecimento.

9.7. A lista de homologacdo das inscrigdes, a incluir confirmagdo na inscrigdo as vagas com prioridade
a minorias, serd publicada, a partir da analise da Comissdo de Sele¢do dos(as) Peritos(as) do
MEPET/ES, no sitio eletrbnico da Secretaria de Estado dos Direitos Humanos
(www.sedh.es.gov.br/editais).

10. DO SISTEMA DE ACAO AFIRMATIVA

10.1. Um terco das vagas de membros(as) do MEPET-ES sera reservado para pessoas do género
feminino; e, um terco, para pessoas negras e/ou indigenas.

10.2. A reserva de vagas, em hipdtese alguma, limitard o nimero de pessoas do género feminino e
pessoas negras e/ou indigenas.

10.3. O(a) candidato(a) deverd, no ato da inscrigdo no processo seletivo, se autodeclarar negros e/ou
indigena para concorrer a uma vaga reservada.

10.4. O CEPET-ES constituirda Comissdo de Heteroidentificagdo, que deverd entrevistar os(as)
candidatos(as) que pleitearem as vagas prioritdrias/reservadas para pessoas negras.

10.4.1. O(a) candidato(a) que ndo comparecer a entrevista com a comissao de heteroidentificagao
sera considerado como desistente da vaga de acdo afirmativa e seguira no processo concorrendo na
modalidade de ampla concorréncia.

10.4.2. O(a) candidato(a) indigena devera apresentar Registro Administrativo de Nascimento de
Indigena (RANI) emitido pela FUNAI e ndo sera submetido a Comissao de Heteroidentificagao.

10.4.3. O(a) candidato(a) negro(a) que apresentar Certiddo de autodefinicdo de comunidade
remanescente de quilombo emitida pela Fundagcdo Palmares, ndo sera submetido a Comissao de
Heteroidentificacdo.

/ 8
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10.5. O critério adotado para a validagdo da autodeclaracdo é fenotipico como definido na Portaria
de n2? 04, publicada em 6 de abril de 2018, do Ministério do Planejamento. Os(as) candidatos(as) cuja
autodeclaracdo ndo for referendada seguirdo no processo concorrendo na modalidade de ampla
concorréncia.

10.6. Das candidaturas no Sistema de Ag¢do Afirmativa para negros(as):

| - as informacdes prestadas no momento da inscricdo sdo de inteira responsabilidade do(a)
candidato(a), que devera responder por qualquer falsidade;

Il - na hipétese de constatacdo de declaragdo falsa, o(a) candidato(a) sera eliminado(a) deste
Processo de Selecdo, sem prejuizo das sangGes civeis e criminais cabiveis;

Il - na hipétese de ndo haver candidato(a) que opte pelo sistema de agdo afirmativa aprovado em
numero suficiente para que seja ocupada a vaga reservada, a vaga remanescente sera revertida para

ampla concorréncia e serd preenchida pelos demais candidatos(as) aprovados(as); e

IV - resolucdo da Comissdo de Selecgdo instituird a Comissdo de Heteroidentificagao.

11. DA FASE CLASSIFICATORIA E ELIMINATORIA

11.1. A pontuacdo referente a comprovacgdo de notério conhecimento e experiéncia na respectiva

area de atuacdo seguira os seguintes critérios:

Critério

Pontuacdo

Experiéncia profissional comprovada em atividades relacionadas a
defesa, garantia e/ou promogdo dos direitos humanos

1,0 por ano (Maximo de 6
pontos para experiéncia
comprovada).

Experiéncia comprovada em atividades relacionadas a area de
prevengdo e combate a tortura e a outros tratamentos ou penas
cruéis, desumanos e degradantes

1,5 por ano (Maximo de 6
pontos para experiéncia
comprovada).

Participacdo em visitas de inspe¢ao a locais de privagao de
liberdade, qualquer que seja a forma ou fundamento de detencao,
aprisionamento, contengdo ou colocagdo em estabelecimento
publico ou privado de controle, vigilancia, internagdo, abrigo ou
tratamento

0,5 ponto por ocorréncia,
limitada a 4 pontos.
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Até duas cartas de recomendagao de instituicdao ou organizagdo de
Defesa dos Direitos Humanos ou membros vinculados a estes
orgdos, que tenha previsdao legal ou estatutdria, contendo nome,
endereco eletrdnico, telefone

0,5 ponto para cada carta.

Pés-Graduacdo Stricto Sensu em nivel de doutorado em areas
afetas as atribui¢es do cargo

03 pontos, limitada a uma
ocorréncia.

Pés-Graduagdo Stricto Sensu em nivel de mestrado em areas
afetas as atribui¢Ges do cargo

02 pontos, limitada a uma
ocorréncia.

Pés-Graduacdo Lato Sensu em dreas afetas as atribuigdes do cargo

01 ponto, limitada a uma
ocorréncia.
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Pés-Graduacdo Stricto Sensu em nivel de doutorado em dreas ndo |01 ponto, limitada a uma

afetas as atribuicGes do cargo ocorréncia.
P6s-Graduacdo Stricto Sensu em nivel de mestrado em areas ndo |01 ponto, limitada a uma
afetas as atribuigdes do cargo ocorréncia.

Segunda graduagdo em dreas afins 01 ponto.

11.2. Ndo podera ser cumulada a pontuagdo referente as atividades exercidas no ambito de uma
mesma entidade e no mesmo periodo.

11.3. Para a comprovacdo das experiéncias, o(a) candidato(a) deverd enviar copia do registro em
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, ou declaracdo de dirigente da instituicdo e/ou organizagdo
da sociedade civil na qual atuou, ou outros documentos que comprovem a atuagao, contendo
obrigatoriamente a descricdo detalhada das atividades vinculadas as atribui¢des do cargo e/ou a
promocao, garantia e/ou defesa dos Direitos Humanos, explicitando o periodo em que atuou na
entidade.

11.4. Para comprovacdo da titulacdo académica sera exigida copia simples da documentacdo.

11.5. Ser3o escolhidos os(as) 12 (doze) candidatos(as) com maior pontuagdo na fase de andlise de
curriculos e da documentagdo comprobatoéria para a fase de arguigdo publica.

11.5.1. Nesta fase serd elaborada uma primeira listagem de classificagdo ampla incluindo todos(as)
candidato(as).

11.5.2. Ultrapassada esta primeira etapa, também sera publicada uma lista para as vagas prioritarias
para pessoas do género feminino e outra para pessoas negras(os) e/ou indigenas, computadas
dentro do total dos 12 (doze) candidatos(as) indicados(as) no caput, até o limite de 04 (quatro) vagas
para cada lista prioritdria.

11.6. A lista da pontuacdo atribuida a cada candidato(a), decorrente da andlise dos curriculos e das
documentacdes, e a lista provisdria de candidatos(as) classificados(as) para a fase de arguigdo publica
serdo publicados no Diario Oficial do Estado.

11.7. Critério de desempate:

a) candidato(a) de maior idade; e

b) maior nota no curriculo.

12. DAS IMPUGNAGOES

12.1. As impugnacdes sobre o indeferimento de inscrigdes devem ser interpostas por meio do
endereco eletrénico cepet-es@sedh.es.gov.br, ou através do sistema Edocs para o 6rgdo SEDH,

grupos e comissdes “CEPET”, identificado pelo titulo "Impugnagdo sobre indeferimento de
inscri¢éo", nos dias definidos no anexo | constante deste edital

12.2. As impugnacdes a identificagdo da candidatura como passivel de acessar as vagas prioritarias
a minorias devem ser apresentadas por meio do enderego eletronico cepet-es@sedh.es.gov.br, ou

10
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através do sistema Edocs para o 6rgdo SEDH, grupos e comissGes “CEPET”, identificado pelo titulo
"Impugnacéo sobre identificacdo de minoria", nos dias definidos no anexo | constante deste edital.

12.3. As impugnacGes a eventual desclassificagdo da candidatura em razdo de pontuagdo
estabelecida na fase classificatéria devem ser apresentadas por meio do enderego eletrénico cepet-
es@sedh.es.gov.br, ou através do sistema Edocs para o 6rgao SEDH, grupos e comissdes “CEPET”,
identificado pelo titulo "Impugnagdo a classificacéo", nos dias definidos no anexo | constante deste
edital.

12.4. As candidaturas serdo tornadas publicas, sendo aberta oportunidade de impugnacdo acerca de
condutas dos(as) postulantes que possam comprometer a atuagdo independente, imparcial e
universal do Mecanismo Estadual de Prevencdo e Erradicacdo da Tortura no Espirito Santo —
MEPET/ES.

12.4.1. As impugnagdes sobre candidaturas devem ser apresentadas por meio do endere¢o
eletrdnico cepet-es@sedh.es.gov.br, ou através do sistema Edocs para o érgdo SEDH, grupos e
comissdes “CEPET”, identificado pelo titulo "Impugnagéio sobre candidatura", nos dias definidos no
anexo | constante deste edital.

12.5. Ap6s a divulgagdo da classificagdo dos eleitos, serd aberta oportunidade de impugnacao acerca
de eventuais erros materiais e procedimentais no processo de votagao.

12.5.1. As impugnacgBes sobre candidaturas devem ser apresentadas por meio do enderego
eletrdnico cepet-es@sedh.es.gov.br, ou através do sistema Edocs para o érgdo SEDH, grupos e
comissdes “CEPET”, identificado pelo titulo “Impugnacéio ao processo de votagdo”, nos dias
definidos no anexo | constante deste edital.

12.6. Transcorridos 0s prazos para as impugnacgdes previstas neste edital, os(as) membros(as) da
Comissdo de Selecdo do MEPET/ES procederdo a andlise dos pedidos, fundamentando de forma
Unica, a partir de decisdo coletiva, suas razées de decidir.

12.6.1. A Comissdo de Selecdo dos(as) Peritos(as) do MEPET/ES é composta por 3 (trés) membros(as)
eleitos(as) designados pelo CEPET/ES, conforme consta em Portaria publicada no Didrio Oficial.

12.6.2. A Comissdo de Sele¢do dos(as) Peritos(as) do MEPET/ES poderd solicitar apoio técnico de
terceiros(as) para fins de qualificacdo da decisdo acerca de quaisquer documentos ou etapas deste
processo seletivo.

12.6.3. Em caso de impugnacgdo de ndo identificacdo de candidatura como prioritdria para pessoas do
género feminino e pessoas negras(os) e/ou indigenas, a Comissdao de Selecdo dos Peritos do
MEPET/ES serdo acrescidos 2 (dois/duas) servidores(as) oriundos(as) da Secretaria do Estado de
Direitos Humanos especialistas no tema, que terdo os mesmos direitos e prerrogativas dos(as)
membros(as) originais.

13. DA FASE DE ARGUICAO PUBLICA

13.1. A fase de arguicdo publica sera feita pelo CEPET/ES para a selegdo dos(as) 03 (trés)
membros(as) do MEPET/ES e dos(as) 03 (trés) candidatos(as) que compordo a lista de suplentes,
dentre os 12 (doze), ou menos, candidatos (as) selecionados (as) na fase classificatdria.

11
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13.2. Sera realizada em local publico a ser definido e publicado no site da SEDH.
13.3. O tempo de apresentacdo sera de até 15 (quinze) minutos por candidato(a);
13.4. Na entrevista, o(a) candidato(a) sera avaliado(a) com base nos seguintes aspectos:

a) objetividade e clareza na apresentagao de ideias;

b) dominio do tema de prevengdo e combate a tortura e a outros tratamentos ou penas cruéis,
desumanos e degradantes; incluindo normas nacionais e internacionais;

c) experiéncia em visitas a estabelecimentos de privagdo de liberdade com fins de inspecdo,
fiscalizacao e monitoramento; e

d) diversidade e multidisciplinaridade do Mecanismo através da participacdo do(a) candidato(a).

13.5. A arguicdo publica ndo possui carater eliminatdrio, ndo obstante, conforme art. 17.1, “b”, seja
de comparecimento obrigatoério, sob pena de reconhecimento de desisténcia do processo seletivo.

13.6. Ap0s as arguicbes, cada membro(a) do CEPET/ES apresentara, sucinta e fundamentadamente —
com base no art. 79, §32 da Lei 10.006/2023 —, suas razoes, e votara especificamente em 3 (trés)
candidatos(as) aos cargos, sempre se atendendo as vagas prioritarias para minorias, que s6 poderdo
ser desconsideradas em caso de auséncia de pessoas de tais origens classificadas a essa fase do
certame.

13.6.1. A reserva de vagas, em hipdtese alguma, limitard o nimero de pessoas do género feminino e
pessoas negras e/ou indigenas.

13.7. Caso haja empate nas votacdes, sera realizada nova votagdo somente entre o(a)s candidato(a)s
empatados.

13.8. Em caso de novo empate serdo utilizados como critérios de ordenagao das candidaturas:
a) candidato (a) de maior idade; e
b) maior nota no curriculo.

13.9. Se, apds as votagbes, remanescerem menos de 6 (seis) candidatos(as) votados(as), sera
realizada nova rodada de votac¢des especificamente voltada ao fechamento da supléncia, que devera
respeitar, na lista triplice, a mesma preferéncia referente as minorias dos(as) membros(as) titulares.

14. DA NOMEAGAO

14.1. Concluida a sele¢do dos(as) 03 (trés) peritos(as) do MEPET/ES com maior votagdo, garantidas as
preferéncias as vagas para pessoas do género feminino e pessoas negras(os) e/ou indigenas, e
respeitados os critérios de desempate, o CEPET/ES encaminhara a lista com os nomes para a
nomeacdo pelo Governador do Estado do Espirito Santo, em conformidade com o art. 72, §32 da Lei
Estadual 10.006/2013.

15. DA LISTA DE RESERVA
12
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15.1. Os(as) candidatos(as) com votagdo inferior aqueles(as) selecionados(as) para nomeagdo
compordo a lista de reserva destinada ao preenchimento de eventual vacancia que venha a surgir até
o término do mandato referente as vagas deste edital;

15.2. Em caso de vacéancia, a lista de reserva sera encaminhada para analise do Comité Estadual de
Preven¢do e Combate a Tortura- CEPET/ES, o qual, ndo identificando nenhuma incompatibilidade
superveniente, encaminhard o(a)(s) nome(s) do(a)(s) candidato(a)(s) para nomeacdo pelo
Governador do Estado do Espirito Santo conforme o niUmero de vagas abertas e a ordem decrescente
de pontuagao.

15.3. Nos casos de vacancia de membro(a) oriundo de vaga prioritaria, em havendo, entre os(as)
suplentes, pessoa com as mesmas caracteristicas, a essa sera garantida a nomeagao.

16. DAS COMUNICACOES

16.1. Todas as informacdes sobre o edital de selecdo dos(as) membros(as) do MEPET/ES, resultado
de recursos e quaisquer alteragBes no processo seletivo serdo divulgadas no sitio eletrénico da
Secretaria de Estado dos Direitos Humanos (http://www.sedh.es.gov.br/editais), sendo de
responsabilidade exclusiva dos(as) interessados(as) o acompanhamento das informacdes.

16.2. Requerimentos em geral que forem encaminhados para a Comissdo de Seleg¢do dos(as)
Peritos(as) do MEPET/ES devem ser enviados para o enderego eletrénico cepet-es@sedh.es.gov.br,
ou através do sistema Edocs para o 6rgdo SEDH, grupos e comissdes “CEPET”, contendo o assunto
"Selecéio do MEPET/ES", com os documentos necessarios em arquivos anexos.

17. DAS DISPOSICOES FINAIS

17.1. Estara excluido(a) da selegdo o(a) candidato(a) que:

a) deixar de apresentar a documentagdo exigida neste edital;

b) deixar de comparecer a entrevista presencial prevista neste edital.

17.2. O CEPET/ES n3o se responsabilizard por nenhuma despesa advinda da participagdo do(a)
candidato(a) em qualquer das fases previstas no presente edital.

17.3. Os(as) membros(as) eleitos(as) serdo capacitados(as) sobre a legislagdo especifica das
atribuicbes do cargo e submetidos(as) aos treinamentos promovidos por uma Comissdao a ser
designada pelo Comité Estadual de Prevencdo e Erradicagdo da Tortura do Espirito Santo - CEPET/ES,
sendo obrigatdria a participagdo dos(as) mesmos(as).

17.4. As opinides e manifestagdes ocorridas durante o processo de selegdo sdo de responsabilidade
dos(as) autores(as), ndo representando, necessariamente, o posicionamento institucional do
CEPET/ES.

17.5. Os itens deste edital poderdo sofrer eventuais alteragGes, atualizagdes ou acréscimos,
disciplinados em nova resolucdo e divulgadas em edital ou aviso a ser publicado no Didrio Oficial do

Estado do Espirito Santo.
N
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17.6. Os casos omissos serdo decididos pela Comissdo de Sele¢do dos Peritos(as) do MEPET/ES, no

que Ihe competir.

17.7. Cada candidato(a) é responsavel pela veracidade dos dados informados e documentos

apresentados no ato da inscrigdo sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa.

Vitdria/ES, 13 de setembro de 2024.

ALINE PASSOS DE OLIVEIRA

GILMAR FERREIRA DE OLIVEIRA

HUMBERTO RIBEIRO JUNIOR
CEPET/ES

LUIZA DALMASO DA SILVA
CEPET/ES

RAFAEL VIANNA MURY
CEPET/ES

RICARDO GOBBI FILHO
COORDENADOR-GERAL DO CEPET/ES

NARA BORGO CYPRIANO MACHADO
SECRETARIA DE ESTADO DE DIREITOS HUMANOS

14

2024-H5QGNL - E-DOCS - DOCUMENTO ORIGINAL  14/09/2024 19:17 PAGINA 14/ 16



GOVERNO DO ESTADO
DO ESPIRITO SANTO

Secretaria de Estado de Direitos Humanos

Comité Estadual para a Prevencdo e Erradicagdo da Tortura no Espirito Santo — CEPET/ES

ANEXO I: CALENDARIO DO PROCESSO DE SELECAO - MEPET/ES

ETAPA

DATA

Recebimento das inscrigcdes

23/09/2024 a 10/10/2024

Entrevista da Comissdo de Heteroidentificacdo (item 10.4)

17/10/2024 a 18/10/2024

Divulgagdo do resultado da homologagdo das inscrigdes

23/10/2024

Apresentacdo de “Impugnacdo sobre indeferimento de inscrigdo” (item
12.1); de “Impugnagdo sobre identificacdo de minoria” (item 12.2); de

“Impugnacdo a classificagdo” (item 12.3)

24/10/2024 a 25/10/2024

Publicacdo do resultado final da classificagao

06/11/2024

Apresentacdo de “Impugnacdo sobre candidatura” (item 12.4.1)

07/11/2024 a 08/11/2024

Divulgacdo da lista final de candidatos(as) classificados(as) para a

arguicdo publica

14/11/2024

Arguicdo publica dos candidatos a membros do MEPET/ES

18/11/2024 a 19/11/2024

Divulgacdo dos(as) candidatos(as) eleitos(as)

22/11/2024

Apresentacdo de “Impugnagdo ao processo de votagdo” (item 12.5)

25/11/2024 a 26/11/2024

Divulgacdo da lista final com 06 (seis) nomes

04/12/2024

Encaminhamento da lista para nomeagao pelo Governador

05/12/2024 a 06/12/2024

15
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