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APRESENTACAO

O presente Manual de Procedimentos, estabelecido e aprovado pelo
Forum Estadual Permanente de Enfrentamento a Violéncia Contra as
Mulheres do Campo (FEPEVCMC), regula os processos e meétodos
organizativos para a utilizacdo da Unidade Movel de Enfrentamento a
Violéncia Contra as Mulheres do Campo e, a ser cumprido pelas
instituicdes envolvidas.

O objetivo do Manual é a padronizacdo dos procedimentos de
funcionamento das Unidades Mdéveis, visando assegurar a qualidade do
servico prestado e produzir um efetivo processo de enfrentamento a
violéncia contra as mulheres do campo e das aguas, sobretudo, no que
tange a prevencdo desse fendbmeno social, através do apoio e
acolhimento das mulheres.

Ressalta-se também que com a padronizacdo do funcionamento é
possivel a obtencdo de dados e informagdes comparaveis ou
equivalentes, que possibilitem a realizacgdo do monitoramento e a
producdo de subsidios constantes para a (re) formulacdo e manutencdo
de politicas publicas de atendimento as mulheres no territério rural.



CONTEXTUALIZACAO

O poder publico, atento as reivindica¢cdes do movimento de mulheres e
organizacBes da sociedade civil, a partir do reconhecimento de que a
complexidade do fendmeno da violéncia contra as mulheres exige a
articulacdao de politicas amplas que deem conta da singularidade
expressa nos territorios e cotidianos, passou a dar respostas voltadas
para a desconstrucdo das desigualdades e que possam combater as
discrimina¢des de género (BRASIL - SNPM, 2011).

Especial destaque se faz a incorporacdo pelo Estado de acdes
especificas para as mulheres do campo e das florestas, incluindo-as
como prioridade nas mais variadas areas do Governo Federal. Em 2007
foi instituido o Forum Nacional de Enfrentamento a Violéncia Contra as
Mulheres do Campo e da Floresta, como espaco permanente de
interacdo com o poder publico. Em 2011 foi publicado o documento
Mulheres do Campo e da Floresta: Diretrizes e A¢des Nacionais (SPM/PR,
2011), em decorréncia também do Il Plano Nacional de Politicas para as
Mulheres (PNPM).

No ano de 2011, durante a IV Marcha das Margaridas, foi anunciada a
criacdo das Unidades Mdveis Rurais de Atendimento as Mulheres:
onibus adaptados e equipados com salas de atendimento.

Tais dispositivos possuem “carater preventivo e devem realizar acdes de
prevencdo, assisténcia, apuracdo, investigacdo e enquadramentos
legais” (BRASIL- SNPM, 2011, p.36)

O objetivo desta acdo é implantar um modelo
de atendimento multidisciplinar, composto por
profissionais das dreas de servico social,
psicologia, atendimento juridico e seguranca
publica, permitindo assim, a interacdo efetiva
dos diversos servicos, a orientacdo adequada
e humanizada e, principalmente o0 acesso as
mulheres que vivem no campo e na floresta
aos servicos da Rede de Atendimento a Mulher
em situacdo de violéncia” (BRASIL-SPM, 2011,
p.35)



De forma complementar, atuam na difusdo de informac¢des e acdes
educativas quanto aos assuntos voltados para a violéncia contra as
mulheres como, por exemplo, a Lei Maria da Penha (BRASIL - SPM,
2015). No Espirito Santo, 02 (duas) Unidades Mdveis foram entregues
ao Governo do Estado, em setembro de 2013, através do
estabelecimento de convénio com o Governo Federal.

Ainda em 2013, em resposta a demanda realizada pela entdo Secretaria
de Politicas para as Mulheres (SPM) do Governo Federal, foi criado no
Espirito Santo o Férum Estadual Permanente de Enfrentamento a
Violéncia Contra as Mulheres do Campo. Trata-se de um organismo
colegiado, que congrega instituicdes governamentais e as principais
organizacdes de mulheres rurais. Dentre outras atividades do Férum,
destaca-se a definicdo da agenda das Unidades Mdveis, que por sua vez
é organizada e monitorada pela Comissdao de Monitoramento das
Unidades Moveis de Enfrentamento a Violéncia contra as Mulheres do
Campo. A Comissdo, desde sua instituicdo em 2017, contribuiu
sobremaneira com a elaborac¢do do presente Manual de Procedimentos,
uma vez que foi possivel avaliar e sistematizar as praticas e atividades
realizadas nas Unidades Moéveis desde o inicio de suas atividades, mas
especialmente entre os anos de 2017 e 2019.

Também vale ressaltar que nos 02 (dois) principais documentos
norteadores para a promoc¢do das politicas para as mulheres, o Plano
Estadual de Politica para as Mulheres (PEPM)', e no Pacto Estadual pelo
Enfrentamento a Violéncia contra as Mulheres?, as Unidades Moveis
estdo contempladas.

1 O Plano Estadual de Politicas para as Mulheres foi resultado de uma organizagdo transversal e intersetorial entre
Governo e mulheres de todas as regides do Estado. Ele foi elaborado em 2014 e institucionalizado oficialmente em 29 de
agosto de 2019, via decreto 4490-R. Trata-se de um documento amplo que compreende e considera a diversidade das
mulheres. Tal percepcdo é determinante para a elaboracdo de respostas efetivas para as iniUmeras situa¢des de violagdo
dos direitos das mulheres.

2 O Pacto Estadual pelo Enfretamento a Violéncia Contra as Mulheres foi elaborado pela primeira vez no ano de 2011
tendo como referéncia o Pacto Nacional. Passados oito anos foi necessaria uma reelabora¢do do documento com as
devidas atualizagdes e tal trabalho foi realizado pela Camara Técnica do Pacto Estadual pelo Enfretamento a Violéncia
contra as Mulheres. O referido documento e busca abarcar a complexidade da violéncia contra as mulheres e o carater
multidimensional do problema, envolvendo as diversas areas que podem contribuir de diferentes formas, entre as quais:
saude, educacdo, seguranca publica, assisténcia social, justica, ministério publico e defensoria publica, direitos humanos
e outros.



No PEPM as Unidades Moveis sdo compreendidas como uma acgao
estratégica do quarto eixo que diz respeito ao “Enfrentamento a todas as
formas de violéncia contra as mulheres”, com desdobramento na

prioridade 4.2 “promover a implementacdo da Lei Maria da Penha e na
acao 4.2.08 “Realizar atendimento as mulheres vitimas ou néo de violéncia
no territorio rural pelas Unidades Méveis de Enfrentamento a Violéncia
Contra as Mulheres do Campo” sob responsabilidade da Secretaria
Estadual de Direitos Humanos (SEDH) (ESPIRITO SANTO, 2019, p.63)

No Pacto Estadual pelo Enfrentamento a Violéncia contra as Mulheres, o
“Onibus Lilas” esta inserido no segundo eixo, que prevé a “Ampliacdo e
fortalecimento da rede de servicos para mulheres em situacdo de violéncia”
e que para isso € necessaria a “ampliacdo dos servi¢cos especializados de
atendimento as mulheres em situacdo de violéncia e capilaridade do
atendimento da Lei Maria da Penha”.

Tal indicativo destaca um diferencial da modalidade que é a de interiorizar o
servico, bem como contemplar um maior nimero de territorios previsto no
item 2.1.6 “Implementacdo dos Servicos de Atendimento das Unidades
Moveis de Enfrentamento a Violéncia contra as Mulheres do Campo com
ampla divulgacdo do cronograma & sociedade capixaba’ (ESPIRITO
SANTO, 2019, p.60)

Considera-se necessario 0 resgate histérico e contextualizacao
Institucional, conforme exposto, para o fortalecimento e aprimoramento das
Unidades Moveis, que se traduz na elaboracdo do presente Manual de
Procedimentos.



PREMISSAS DAS
UNIDADES MOVEIS

Atendimento as mulheres do campo e das aguas;

Prioridade de intervencdo em territérios de comunidades tradicionais;
Espaco prioritario de fala e escuta das mulheres;

Postura de abertura e acolhimento por parte da equipe.

METODOLOGIA

4.1 Da Comissao de Monitoramento das Unidades Moéveis
de Enfrentamento a Violéncia contra as Mulheres do
Campo

A Comissao de Monitoramento das Unidades Moéveis de Enfrentamento a
Violéncia contra as Mulheres do Campo foi criada na primeira sesséo
plenaria ordinéria do ano de 2017 do FEPEVCMC, conforme publicacdo no
Diario Oficial através da Resolucédo 001 em 14 de agosto de 2017.

4.1.1 Da composicao

A Comissdo é composta pela Secretaria Estadual de Direitos Humanos
(SEDH), Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e Desenvolvimento
Social (SETADES), Secretaria de Estado de Seguranca Publica e Defesa
Social (SESP), Secretaria Municipal de Politicas para as Mulheres de Serra
(SEPPOM), Federacdo dos Trabalhadores Rurais e Agricultores e
Agricultoras Familiares do Estado do Espirito Santo (FETAES) e Conselho
Estadual de Defesa dos Direitos das Mulheres (CEDIMES)3.

4.1.2 Do funcionamento da comissao

As reunides da Comissado serao realizadas mensalmente, todas as 22
tercas-feiras, as 9h30, na Subsecretaria de Politicas para as Mulheres
(SUBPM), vinculada a SEDH, podendo ampliar a periodicidade em caso de
necessidade.



4.1.3 Das atribuicdes

Cabe a Comissédo zelar pela observancia no cumprimento do presente
Manual de Procedimentos a partir da realizacdo de monitoramento e
avaliacdo dos processos, programaclOes e atividades realizadas pelas
Unidades Moveis.

4.1.4 Da relacdo com o Férum Estadual Permanente de Enfrentamento
a Violéncia Contra as Mulheres do Campo

A Comissdao de Monitoramento das Unidades Moveis devera,
necessariamente, se reportar ao pleno do Férum Estadual Permanente de
Enfrentamento a Violéncia contra as Mulheres do Campo para aprovagao
do calendério anual das Unidades Mdveis, bem como qualquer alteracdo do
presente Manual de Procedimentos.

Para assegurar a participacdo e apoio quanto a conducao dos trabalhos
nos territorios, a Comissao junto com a SUBPM devera contatar as demais
participantes do FOrum para que estejam presentes nos dias das atividades
relacionadas as Unidades Moveis.

4.2 Da selecao dos municipios a serem contemplados
pelas Unidades Méveis

A selecdo dos municipios sera realizada pela Comissao de Monitoramento
em conjunto com a SUBPM, com base nos dados de violéncia contra as
mulheres nos municipios do Estado do Espirito Santo. Vale ressaltar que
as comunidades tradicionais (quilombolas, indigenas, pomeranas,
pescadoras e ribeirinhas) sdo consideradas prioritarias e exigem uma
atencao especial, e demandardo mais de uma intervencéao.

Os municipios também poderédo se reportar diretamente a SUBPM para
solicitacédo de atividade vinculada a Unidade Moével. No caso da solicitagao
ter sido dirigida a outros organismos governamentais, 0S mesmos deverao
remeter a solicitacdo a SUBPM.

3A composicdo da Comissdo de Monitoramento das Unidades Méveis de Enfretamento a Violéncia Contra as Mulheres do
Campo, podera sofrer alterac@o no que diz respeito as representagdes, caso o FEPEVCMC julgue necessario e aprove.
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4.3 Do calendario anual

Para organizacao do funcionamento da Unidade Movel sera elaborado um
calendario anual (ANEXO I), que deve considerar os periodos de colheita e
outras situagdes que especificas aos territdrios do publico alvo da unidade,
tendo em vista que estes poderdo comprometer a mobilizacdo das
participantes. O cronograma podera sofrer alteracdes, em casos
excepcionais, que deverao ser avaliados pela Comissao de Monitoramento.

Estima-se atender, mensalmente, quatro municipios, em duas viagens por
més. Dessa forma, serdo contemplados dois municipios, considerando a
proximidade entre os dois, em cada viagem (ANEXO ll), otimizando tempo
€ recursos.

4.4 Do funcionamento das Unidades Moveis

Para garantir o funcionamento adequado e o efetivo alcance dos objetivos
das Unidades Moéveis, € necessario que o trabalho seja executado em trés
etapas:

a) planejamento e articulagdo com parceiras e parceiros locais;
b) divulgagéo e mobilizag&o do territorio para participagdo na intervencgao;

c) execucdo da intervencdo da Unidade Movel de Enfrentamento a
Violéncia Contra as Mulheres do Campo.

4.4.1 Do planejamento e articulacdo com parceiras e parceiros locais

A Unidade Moével de Enfrentamento a Violéncia Contra as Mulheres do
Campo se propOe provocar a interacao efetiva de diversos servigos que
compde a Rede de Atendimento a Mulher em Situacdo de Violéncia contra
as Mulheres. Nesse sentido, o dialogo prévio com organismos
governamentais e a sociedade civil, que tenham relacdo com a pauta é
estratégico para a execucdo da intervencdo proposta, bem como
acompanhamento posterior das situacdes que se apresentarem.

Dessa forma, cabe ao Comité de Monitoramento das Unidades Moveis de
Enfrentamento a Violéncia contra as Mulheres do Campo e a SUBPM,
responsaveis ela organizacdo das atividades da Unidade Maovel, realizar as
reunides preparatérias com todas as partes envolvidos no processo de
enfrentamento a violéncia contra as mulheres do campo.

11



Para isso e visando ampliar a participagdo do maior nUmero possivel de
organizag0Oes, orienta-se que a reunidao de planejamento ocorra em espagos
neutros, preferencialmente com 30 dias de antecedéncia da data prevista
para realizacéo da intervencdo da Unidade Mével.

Para a atividade preparatéria, os convites serdao expedidos pela SUBPM
para as organizacfes com antecedéncia de 15 dias. Serdo convidadas e
convidados por e-malil e telefonemas os seguintes segmentos:

AREA DESCRICAO

Estadual e Municipal: Organismos de Mulheres
(Coordenadorias, geréncias etc...), Assisténcia Social,
Poder Trabalho, Seguranga, Saude, Educagdo (Escolas Rurais,
PUblico Centro Estadual Integrado de Educagédo Rural (CEIER),
Instituto Capixaba de Pesquisa, Assisténcia Técnica e
Extensdo Rural (INCAPER).

Conselho Estadual de Defesa dos Direitos da Mulher do
Controle Espirito Santo (CEDIMES), Conselhos Municipais de

Social Defesa dos Direitos das Mulheres e Conselhos Municipais
de Desenvolvimento Rural e Sustentavel da regiéo.

Sindicatos Rurais,

Movimentos de Mulheres Camponesas

(MMC),

Movimentos sociais do campo: Movimento dos
Trabalhadores Sem Terra (MST),

Movimento de Educac&o Promocional do Espirito Santo
(MPES),

Movimento dos Pequenos Agricultores (MPA),

Ordem dos Advogados do Brasil (OAB),

Regional das Associac¢des dos Centros Familiares de
Formacao em Alternancia do Espirito Santo (RACFFAES),
Grupos de Agroecologia,

Grupos Produtivos e de empreendedorismo rural de
mulheres,

Cooperativas e Associacdes de produtores e produtoras
rurais,

Associagdes de Pais das Escolas de Familias Agricolas
(APEFA),

Colbnias de pescadores,

Grupos produtivos de mulheres pescadoras,
Associagdo de Povos Indigenas e de

mulheres indigenas,

Associacdo de Comunidades Quilombolas,
Organizac¢@es de Mulheres Negas & Associacdes
Pomeranas

Sociedade
Civil




Para facilitar o planejamento e identificacdo de atividades que poderao ser
desenvolvidas por cada organizacdao envolvida durante a intervengédo da

Unidade Mével, seguem as sugestdes basicas:

AREA

ORGAO

DESCRICAO

Poder
Publico

Secretaria Municipal
de Assisténcia
Social

Orientacdo de servigos disponiveis e
beneficios sociais;

Disponibilizacéo de transporte para
participantes;

Realizacgdo de atualizacdo de CADUnico;

Informacao a respeito de grupos de
convivéncia,

Mobilizacao das participantes.

Trabalho

Orientagéo para inclusdo no mercado de
trabalho,

Informacéo quanto a ofertas de vagas de
gualificacéo

Seguranga

Representacdo da Delegacia local ou da
regido (delegada (o) e/ ou escriva (0));

Participacéo da equipe responsavel pelo
Programa Patrulha Maria da Penha;

Mobilizacdo das participantes;

Participagcéo da equipe do Projeto Homem
gue é Homem.

Secretaria Municipal
de Saude

Divulgacéo de servicos voltados a
promogéao a saude das mulheres;

Realizacéo de testes rapidos;

Participacdo da equipe de Estratégia de
Saude da Familia;

Orientacdo de prevencao ao cancer de
mama,;

Orientacdo de prevencdo a DST/ AIDS;

Mobilizacdo das participantes.
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Secretaria Municipal
de Educagéo

Divulgacgédo de atividade voltada a
promocao de direitos das mulheres e
prevencéo a violéncia;

Realizacéo de atividades ludicas com as
criancas;

Disponibilizag&o de transporte para
participantes;

Mobilizacdo das participantes.

SEDH:
Subsecretaria de
Politicas para as

Disponibilizacédo de convite para
divulgag&o e mobilizacédo da intervencéo
da Unidade Mdvel;

Disponibilizacéo de folders que abordam
os Ciclos da Violéncia doméstica;

Realizag&o de rodas de conversa sobre
prevencao a violéncia contra as mulheres;

Mulheres Disponibilizacéo de profissionais de
Servigos Social e Psicologia para
atendimento na Unidade Mével;

Poder
Publico Articulagdo com parceiros do Estado;

Divulgacéo do Disque 180;
Divulgacéo do 181.
Divulgacéo dos servigos vinculados como

SESP: Casa Abrigo e Disque-denuncia;

Geréncia de Protegéo
as Mulheres Realizacdo de roda de conversa que
aborde o tema.
. Atendimento juridico e encaminhamentos
Defensoria Publica do . A o
. pertinentes a outra area do direito que
Estado do Espirito . .

esteja relacionado ao problema enfrentado

Santo
pela mulher.

Defensoria Publica Atendimento juridico na area civil e

da Uniao previdenciaria.
Divulgacéo e esclarecimento sobre o papel
dos Conselhos de Defesa dos Direitos das
Mulheres;

Controle ’
. CEDIMES
Social

Realizacéo de rodas de conversa sobre
prevencgao
a violéncia contra as mulheres.
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Divulgacéo e esclarecimento sobre o papel

Controle L o
Social Conselhos Municipais | dos Conselhos de Defesa dos Direitos das

Mulheres
Realizacdo de palestra sobre direito
previdenciario;
Divulgacgédo de grupos produtivos de
mulheres e respectivos produtos;

Sociedade _ Dlyulgagao do Programa de Aquisi¢céo de

Civil Variados Alimentos (PAA);

Divulgagdo do Programa Nacional de
Alimentacédo Escolar (PNAE);

Disponibilizagéo
de transporte para participantes;

Mobilizacao das participantes.

O alinhamento da programacdo compreende a definicAo de servicos e
atividades que seréo realizados, bem como as teméticas abordadas.

Necessariamente temas como: Violéncia de Género, Lei Maria da Penha e
Ciclo de Violéncia e Direitos das Mulheres. No entanto considerando as
especificidades dos territérios contemplados pelas Unidades Moveis,
sugere-se: A Realidade das Mulheres do Campo, Controle Social,
Organizacao das Mulheres e Direitos Previdenciarios.

A escolha da area em que ficara estacionada a Unidade Movel e, por
conseguinte, realizadas as demais atividades, devera ser em local central
gue mobilize o maior nimero possivel de mulheres da regido. Sugere-se
gue 0 espaco seja proximo a escolas, igrejas, ginasios de esportes ou
outros equipamentos publicos e comunitarios por conta da estrutura ja
disponibilizada.

Orienta-se também que o poder publico local e organizacbes da sociedade
civil possam contribuir com a disponibilizacdo de transporte para facilitar o
acesso das mulheres e potencializar a participacdo da regido.

Apés identificacdo das atividades e outras questbes relacionadas a
execucdo das Unidades Modveis, a equipe da SUBPM devera compartilhar
por meio eletrdnico a programacao proposta (ANEXO ll), que podera sofrer
alteracbes caso necessario e o convite digital.
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4.4.2 Da divulgacdo e mobilizacao do territério para participacao na
intervencao

Para divulgacao das a¢des da Unidade Movel, apés reunido preparatéria na
localidade, conforme item 4.2.1, a SUBPM disponibilizara digitalmente o
convite* (ANEXO 1V) para ser utilizado.

Considerando o publico prioritario de atendimento das Unidades Moéveis, 0s
profissionais da politica de assisténcia social, os agentes de saude, as
escolas, sindicatos e as organizacdes mistas e de mulheres do campo sao
estratégicos para a mobilizacao.

Dessa forma, orienta-se que os envolvidos na acdo nos municipios realizem
panfletagem com uma semana de antecedéncia, sendo a divulgacdo e
mobilizacdo responsabilidade tanto do poder publico local quanto da
sociedade civil.

Para a divulgacdo podem ser utilizadas as radios locais, sejam elas
comunitarias, de sindicatos rurais e/ ou privadas, de forma voluntaria.
Também pode ser divulgado através de outras redes e midias sociais,
desde que seja observado o alcance das mulheres do campo. Nesse
sentido, ndo se exclui a possibilidade de articulagdo com instituicoes
religiosas que poderdo contribuir neste processo, resguardado o devido
procedimento de respeito a todas as doutrinas.

4.4.3 Da realizacdo da intervencdo da Unidade Mével de Enfrentamento
a Violéncia Contra as Mulheres do Campo

Para a execuc¢do das atividades da Unidade Mével, a depender da distancia
da localidade, orienta-se que a equipe e o 6nibus cheguem no dia anterior.
Tal recomendacgéo se da em decorréncia da realizacdo das atividades em
dois turnos do dia. Propde-se que a intervencdo ocorra das 9h as 16h,
sendo tal horario uma referéncia, podendo sofrer alteracdes se necessario,
desde que devidamente alinhado com a equipe responsavel.

Sugere-se a disponibilidade de um carro, de preferéncia disponibilizado
pelo Governo do Estado, para suporte da equipe no periodo de execucao
da Unidade Mdvel.

4 Cabe ressaltar que a arte do convite foi deliberada em reunido ordinaria do Forum
Permanente Estadual de Enfretamento a Violéncia Contra as Mulheres do Campo, realizada
no dia 09 de maio de 2019 no Palacio da Fonte Grande.
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4.4.3.1 Da programacao das atividades
A programacdo das atividades sera disponibilizada pela SUBPM para a
equipe que participara do evento.

O atendimento multidisciplinar, que ocorre no interior da Unidade Mdvel,
sera realizado ao longo de todo o dia concomitantemente com as outras
atividades programadas.

Em linhas gerais, a programacao deve seguir o seguinte rito:
1. Breve exposicao inicial sobre violéncia contra as mulheres;

2. Breve exposicao dos servicos do municipio que compde a Rede de
Atendimento as Mulheres em Situacdo de Violéncia realizada pelos
profissionais referéncia;

3. Realizacdo de Rodas de Conversas, com distribuicdo de folder que
aborde a violéncia doméstica, para no maximo 15 mulheres, para que se
sintam confortaveis. Poderdo ser realizadas mais de uma roda de conversa
simultanea, nas localidades em que houver um publico-alvo maior do que o
estabelecido;

4. Realizacdo de Roda de Conversa com os profissionais da Rede de
Enfrentamento a Violéncia Contra as Mulheres, considerando 0s servigos e
liderancas locais.

Nas localidades em que estiverem presentes criancas e homens, sugere-se
o desenvolvimento de atividades especificas para os mesmos, de modo
que a participacdo das mulheres nédo seja comprometida. Desta forma, a
equipe deve estar preparada para desenvolver uma roda de conversa com
0s homens que aborde assuntos como: masculinidades e relacionamento
abusivo. J4 para as criangas, a partir da articulacao prévia com o municipio,
poderd ser desenvolvida: Contacdo de Historias, Brinquedoteca e/ ou
recreacao.

Para realizacdo das Rodas de Conversa das Unidades Mdveis, a julgar pela
estrutura fornecida, as facilitadoras deverdo atentar-se a participacdo das
mulheres, assegurando-as suas manifestacfes. Sendo assim, devem ser
utilizadas metodologias que incentivem e promovam o0 envolvimento e
pertencimento das mulheres presentes. Recursos como folders e outros
instrumentos que colaborem no processo de compreenséo da realidade de
violéncia podem e devem ser utilizados.
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4.4.3.2 Sobre o atendimento no interior da Unidade Mével

Visando a nao exposicdao das mulheres que demandardo atendimento
individualizado no interior da Unidade Mavel, orienta-se que o 6nibus seja
estacionado distante das demais atividades. Bem como 0 acesso, a area
interna do 6nibus, deve ser monitorado de modo a néo interromper aquelas
gue estejam em atendimento.

Serdo disponibilizadas nas salas, pastas com as fichas de atendimento
(ANEXO V) que deverdo ser preenchidas pelas profissionais e
posteriormente disponibilizadas para a equipe da SUBPM.

Para as situacbes, que na avaliacdo das profissionais, demandarem
acompanhamento e articulagdo com 0s servicos municipais, essas deverao,
dentro das possibilidades, ser logo realizadas com as equipes locais
através de instrumento especifico (ANEXO VI). Nao sendo possivel, ficardo
sob responsabilidade da equipe da SUBPM e da Comissdo de
Monitoramento das Unidades Moveis.

O sigilo dos atendimentos devera ser resguardado e as fichas sé poderéao,
necessariamente, ser disponibilizadas para a equipe da SUBPM e
Comisséo de Monitoramento.

4.4.3.3 Sobre procedimentos para registro das atividades
Conforme exposto no item 4.1 do presente Manual de Procedimentos, é
atribuicdo da Comissdo de Monitoramento juntamente com a SUBPM a
realizacdo do monitoramento e avaliacdo das acdes das Unidades Mdéveis
de Enfrentamento a Violéncia Contra as Mulheres do Campo.

Compreendendo que a avaliacdo deve fazer parte de todo o processo,
algumas medidas e instrumentos sdo necessarios para memaria e registro
dos procedimentos.

Para registro das participacdes serdo adotadas listas de presencas nas
seguintes ocasides e publicos:

» Na reunido de planejamento com nome, 6rgéo/ instituicédo, telefone e e-
mail, conforme ANEXO VII;

» Nas acdes das Unidades Moveis junto as mulheres participantes das
com nome, localidade que reside e telefone conforme ANEXO VIII;

» Nas acdes das Unidades Moveis junto a equipe que desenvolvera as
atividades com nome, 6rgdo/ instituicdo, telefone e e-mail conforme
ANEXO IX.
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4.4.3.4 Sobre procedimentos para avaliacao das atividades

Para avaliacao das atividades realizadas pela Unidade Mével, para além da
percepcdo da equipe de facilitadores, serd aplicado ao término das
atividades, um questionario (ANEXO X) prioritariamente as mulheres
participantes.

No caso da avaliacdo por parte das parceiras e parceiros do municipio sera
disponibilizado um formulério online na plataforma Google Forms (ANEXO
XI).

A Comisséo de Monitoramento, em reunido apoés a intervencéo da Unidade
Movel, devera entéo:

1) Analisar os registros de atendimento realizados pelas assistentes sociais
e psicologas das Unidades Mdveis, com vistas a monitorar 0s
encaminhamentos e evolugéo dos casos;

2) Elaborar um relatério que contemple todo o processo de
desenvolvimento das atividades realizadas no municipio, em todas as
etapas (ANEXO XIlI);

3) Elaborar um relatério de avaliacdo anual das intervencbes da Unidade
Movel e apresentar ao Forum na ultima reunido do ano. Deve constar na
avaliacdo dados estatisticos das atividades e atendimentos realizados, bem
como uma analise global dos casos atendidos, com dados que possam
orientar uma avaliacdo geral do Forum, como também orientar pautas para
debates e estudos acerca de temas relacionados ao enfrentamento da
violéncia contra as mulheres e as mulheres do campo, como de elaboracéo
de politicas publicas (ANEXO XIII).

19



CONSIDERACOES FINAIS

Este Manual de Procedimentos esta inserido no desafio do enfrentamento a
violéncia contra as mulheres no campo, visando assegurar que com a
Unidade Movel seja alcancado o objetivo de levar as mulheres acdes que
garantam a prevencao, assisténcia multidisciplinar e esclarecimentos sobre
diversos conteldos relacionados ao temario proposto.

Sua utilizacdo correta fara com que se concretize uma boa pratica na
utilizagdo das Unidades Moéveis e assim enfrentarmos o desafio de romper
com uma realidade de angustias, dor e sofrimento que vivem as mulheres
nessa situacgao.

Em qualquer tempo e sob a consulta do Forum Estadual Permanente de
Enfrentamento a Violéncia Contra as Mulheres do Campo, este Manual de
Procedimentos podera sofrer alteracdes, no todo ou em parte, por motivo
de ordem técnica, politico organizativo dos procedimentos e ou devido a
modificacdes nas legislacdes vigentes.
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ANEXO | - Modelo de Calendario das Unidades Méveis de Enfrentamento a

Violéncia Contra as Mulheres do Campo

FORUM ESTADUAL PERMANENTE DE ENFRENTAMENTO A VIOLENCIA CONTRA AS
MULHERES DO CAMPO

COMISSAO DE MONITORAMENTO DAS UNIDADES MOVEIS DE ENFRENTAMENTO A
VIOLENCIA CONTRA AS MULHERES DO CAMPO

AGENDA DAS UNIDADES MOVEIS 2020

zZ

Municipio

Localidade

1 10 Terca-feira Conceicdo da Barra Territério Quilombola

2 MARCO 11 Quarta-feira Pedro Canério Assentamento

3 26 Quinta-feira Sdo Mateus Assentamento

4 27 Sexta-feira Linhares Povoacéo

5 13 Segunda-feira Venda Nova Comunidade rural

6 ABRIL 14 Terca-feira Castelo Comunidade rural

7 29 Quarta-feira Afonso Claudio Comunidade rural

8 30 Quinta-feira Brejetuba Comunidade rural

9 07 Quinta-feira Aracruz Territério Indigena

10 MAIO 08 Sexta-feira Jo&o Neiva Comunidade rural

11 21 Quinta-feira Muniz Freire Assentamento

12 22 Sexta-feira Ibatiba Comunidade rural

13 04 Quinta-feira Vila Pavao Comunidade rural

14 05 Sexta-feira Barra dg Séo Comunidade rural
JUNHO Francisco

15 o5 Quinta-feira Sao Joseé do Assentamento

Calcado

16 26 Sexta-feira Bom Jesus do Norte Comunidade rural

17 JULHO 02 Quinta-feira Marataizes Comunidade pescadora

18 03 Sexta-feira Presidente Kennedy Territério Quilombola

19 08 Quinta-feira Divino S&o Lourenco Comunidade rural

20 09 Sexta-feira Guacui Comunidade rural

21 OUTUBRO 22 Quinta-feira Vargem Alta Comunidade rural

22 23 Sexta-feira Iconha Comunidade rural

*A distribuicdo dos dias, nos respectivos municipios, ndo foi definida. Trata-se

apenas de uma prévia que sera decidida em reunido ordinaria do Férum.
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ANEXO Il - Quadro de estimativa de atendimento dos municipios

Pretende-se atender os 78 municipios nos préoximos 3 anos. Desta forma, sugere-se

a seguinte distribui¢o:

2019

2020

2021

2022

7 municipios

22 municipios

36 municipios

13 municipios

A partir de marco
até 12 quinzena
de dezembro.
Exceto 22
qguinzena de julho
até final de
outubro

De marco a
novembro

A partir de marco
até 12 quinzena
de dezembro.
Exceto 22
quinzena de julho
até final de
outubro
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ANEXO Il - Modelo de programacgéo

FORUM ESTADUAL PERMANENTE DE ENFRENTAMENTO A VIOLENCIA CONTRA AS MULHERES DO

CAMPO

MUNICIPIO

Unidade Mével de Enfrentamento a Violéncia contra as mulheres do campo

Objetivo: Desenvolver agdes de prevencéo a violéncia contra as mulheres junto as mulheres do campo.
Publico: Mulheres do campo residentes no municipio de XXXX
Data: dia de més de ano.

Dia:

Local: Descrever

Horério: 09 as 16hs

PROGRAMACAO
Horario Atividades Responsavel
08hs00min Boas-vindas
08hs30min Apresentacéo cultural
09hs00min Expc_)sigéo_ sobrg a_Unidade Movel e repasse de informagao dos SUBPM & _
servigos disponiveis Comisséo de Monitoramento
) Inicio de atendimento na Unidade Moével por psicéloga e SUBPM &
09hs20min . . - o
assistente social & servigos Municipio
Exposicéo |
09hs30min Tema: Violéncia contra as Mulheres — Patriarcado, Luta das Comisséo de Monitoramento
Mulheres, Dispositivos Legais
09hs50min Roda de Conversa | SUBPM
10hs30min Vivéncia — Ciranda SUBFMN& .
Comisséo de Monitoramento
11h . Atendimento na Unidade Mével por psicéloga e assistente social & | SUBPM &
s00min : L
Servicos Municipio
11hs10min Roda de Conversa Il — Previdéncia com FETAES
Exposicao Il
13hs00min Tema: Violéncia contra as Mulheres — Patriarcado, Luta das Comissao de Monitoramento
Mulheres, Dispositivos Legais
13hs20min Roda de Conversa Il SUBPM
14hs00min Vivéncia — Ciranda SUBPM & .
Comisséo de Monitoramento
14hs30min Aten_dimento na Unidade Mével por psicologa e assistente social & SUB_PM_&
Servigos Municipio
Roda de Conversa com profissionais dos municipios —
15hs00min Acolhimento, Notificacéo de Violéncia, desafios aserem SUBPM~& _
superados, Pacto Estadual pelo Enfrentamento & Violéncia Contra | Comissao de monitoramento
as Mulheres
15hs45min Preparacéo para encerramento das atividades
16hs00min Encerramento das atividades

Servigos que serdo disponibilizados no evento:
SUBPM e Comissédo de Monitoramento: Atendimento com profissional de Servico Social e Psicologia na
Unidade Mével, articulagdo com DPU e DPES (atendimento juridico) & Exposicao + Roda de Conversa.
Municipio: Assisténcia Social — Exposicéo de servicos CRAS e CREAS, realizagdo de atualizagao de

CADUnico, emiss&o de carteira de identidade e convivéncia com criangas se necessario;

Saude — Realizacéo de testes rapidos e vacinas
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ANEXO IV - Convite para intervencao das Unidades Mdéveis de Enfrentamento a
Violéncia Contra as Mulheres do Campo

UNIDADE MOVEL DE ATENDIMENTO
A MULHER DO CAMPO

NOME DO MUNICIPIO
DATA

Servigos:
(Detalhamento de atividades)

Local:

Horario:
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ANEXO V - Modelo da Ficha de Atendimento das Unidades Moveis de
Enfrentamento a Violéncia Contra as Mulheres do Campo

GOVERNO DO ESTADO DO ESPiRITO SANTO
Secretaria de Estado de Direitos Humanos
Subsecretaria de Politicas para as Mulheres
Forum Estadual Permanente de Enfrentamento a Violéncia
contra as Mulheres do Campo

MUNICIPIO: Data: / /

Responsavel pelo atendimento:

| - DADOS DE IDENTIFICA(;AO PESSOAL
Nome:

Nome social:

Data de nascimento: / / Idade: anos

Naturalidade:

Cor/raga: () Amarela ( ) Branca ( ) Indigena
( )Parda ( )Preta/Negra ( ) Sem declaracéo

Orientacdo Sexual: () Biafetivo () Heteroafetivo ( ) Homoafetivo ( ) N/R
Identidade de género: () Cisgénero ( ) Transgénero ( ) Transexual () N/R

Estado civil: ( ) Casada ( ) Unido estavel ( ) Separada Judicialmente/Divorciada
() Solteira ( ) Vilva

Tempo de casamento: Tempo de separacio:

Filhos: ( )Nao ( )Sim

Endereco:

Bairro: Cidade:

UF: Telefone: ()

Nome e Telefone de pessoa para contato: Telefone (
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Il - CARACTERIZAGAO SOCIOECONOMICA

Escolaridade

( ) Sem escolaridade ( ) Fundamental: ( ) Completo ( ) Incompleto
() Ensino Médio/Técnico: ( ) Completo () Incompleto
() Ensino Superior: ( ) Completo ( ) Incompleto
() Pés graduacéao ( ) Completo ( ) Incompleto

Vida Profissional
Profissao:

Qual o seu vinculo de trabalho: ( ) Aposentada ( ) Autdbnoma ( ) CTPS
( ) Desempregada ( ) Pensionista ( ) Servidora Publica () Outros:

Tempo no trabalho atual: Se desempregada, a quanto tempo:

Condic&o econbmica

Das pessoas que moram com vocé, quantas trabalham?

Quem é responsavel financeiro pelacasa? ( ) Eu ( ) marido/companheiro ( )
() Responsabilidade compartilhada Outro: () Quem?
( )NR

Qual a sua renda individual: ( ) Semrenda ( ) Menosde1SM( )Entre1e2SM ( )Entre2e
3SM ( )Entre3e5SM ( )Acimade5SM

Qual a sua renda familiar: ( ) Semrenda ( ) Menosde1SM( )Entrele2SM ( )Entre2e3
SM ( )Entre3e5SM ( )Acimade5SM

Recebe algum beneficio para complementacéo de renda? ( ) Sim ( ) N&o

Quais: ( )BPC ( )BolsaFamilia ( ) Cestabasica ( )PETI ( )Pensaoalimenticia ( )
Outro: ( )N/R

Imovel

Casa: ( ) Alugada ( ) Cedida ( ) Prépria ( ) Outros:

Quantos cémodos? Tipo de construcdo: () Alvenaria () Madeira
() Outros: Banheiro: ( )interno ( ) Externo
Agua encanada? () Sim ( ) Nao Luz elétrica? ( ) Sim ( ) Néo
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Il - PERFIL FAMILIAR
Quantos filhos: Idade: ( ) Menosde O3 anos ( )entre03e06anos ( )

entre 07 e 11lanos ( )entrel2el1l5anos ( )entre 15e 17 anos ( )entre 18 e 2l anos ( )
acima de 21 anos

Quantas pessoas moram com vVOcé?

Parentesco/relacionamento: () Esposo/Companheiro () Filhos ( ) Netos ( ) Outros:

Os filhos em idade escolar frequentam a escola? ( ) Sim ( ) N&o

Se ndo, por qué?

Existe, em seu grupo familiar, alguém com problema de salde que requer acompanhamento
continuo? ( ) Sim ( ) Nao

Se sim, guem e qual/quais problema(s):

( ) Cardiaco ( ) Diabetes ( ) Hipertensdo ( ) Transtorno mental:
() Outro:

IV — SAUDE DA MULHER

Tem algum problema de saude que requer acompanhamento continuo? ( ) Sim () Néo

Se sim, qual/quais problema(s):

( ) Cardiaco ( ) Diabetes ( ) Hipertensdo ( ) Transtorno mental:
() Outro:

Faz uso de alguma medicacéo de uso continuo? () Sim ( ) N&o

Se sim, qual(is)? ( ) Anticoncepcional ( ) Diabetes ) Hipertensdo
( ) Outra:

Faz uso de alguma medicacao controlada? ( ) Sim () N&o

Se sim: Quanto tempo? Para que? ( ) Ansiedade () Depresséo
( )Insbnia ( ) Outra:

Quando foi a Ultima vez os seguintes exames?

Exames de rotina (sangue, EAS,..)( ) menos de 01 ano ( ) mais de 01 ano
Preventivo? ( ) menos de 01 ano ( ) mais de 01 ano

Mamografia? ( ) menos de 01 ano ( ) mais de 01 ano

Jé ficou internada algumavez? ( )Sim ( ) N&o

Se sim, por qué?
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V — HISTORICO DE VIOLENCIA
Histérico de violéncia no grupo familiar
Existe historico de violéncia doméstica em sua familia? ( ) Sim ( ) Nao

Se sim, quem é vitima? ( ) Avé materna/paterna ( )M&e ( )Ima ( ) Outra:

Quem é o agressor? () Avd materno/paterno () Pai ( ) Tio materno/paterno ( ) Outro:

Tipo de violéncia? ( ) Fisica ( ) Moral ( ) Patrimonial ( ) Psicologica ( ) Sexual
Existe historico de violéncia doméstica na familia de seu agressor? () Sim () Nao
Se sim, quem é vitima? ( ) Avé materna/paterna ( )M&e ( )Ima ( ) Outra:

Quem é o agressor? () Avd materno/paterno ( ) Pai ( ) Tio materno/paterno ( ) Outro:

Tipo de violéncia? ( ) Fisica ( ) Moral ( ) Patrimonial ( ) Psicolégica ( ) Sexual
Histérico de violéncia sofrida

Ha quanto tempo sofre violéncia? () menos de 01 ano ( ) entre 01 e 03 anos ( ) entre 04 e 06
anos ( )entre07e09anos ( )acimade 10 anos

Quem ¢é seu agressor? () Avé materno/paterno () Marido/Companheiro ( ) Pai ( ) Tio
materno/paterno () Outro:

Em sua opinido, porque ele é violento?

Tipo de violéncia? ( ) fisica ( ) moral ( ) patrimonial ( ) psicoloégica ( ) sexual

Local onde ocorre a violéncia? ( ) residéncia ( ) via publica ( ) Outros:

Impacto da violéncia sobre a saude fisica e mental
Em decorréncia da violéncia sofrida, precisou de atendimento médico? ( ) Sim ( ) N&o
Se sim, atendimento de urgéncia/emergéncia? ( ) Sim ( ) N&o

Quais foram as lesdes?

Ficaram sequelas fisicas e/ou neurolégicas ? ( ) Sim () Nao
Se sim, qual(is)?

Psicologicamente, quais sdo/foram as consequéncias?

10
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Medidas legais e juridicas
Ja registrou Boletim de Ocorréncia? ( ) Sim ( ) Nao

Se sim, quantos? Quando foi o primeiro? Quando foi o ultimo?

Se ndo, por qué?

Fez a representacdo criminal? ( ) Sim ( ) N&o

Se ndo, por qué?

Em alguma vez vocé voltou a delegacia para “retirar a queixa”? () Sim ( ) N&o

Se sim, por qué?

Vocé possui medida protetiva de urgéncia? ( ) Sim ( ) Nao
VI - INFORMAGOES COMPLEMENTARES

Como vocé do servico? () Sindicato Rural ( ) Campanha de Divulgagcdo ( ) Demanda
espontanea ( ) Outros

Vocé ja recebeu orientagbes sobre o que fazer em caso de violéncia em outros espacos e servigos?
( )Sim ( )Nao

Sesim,onde? ( )CRAS ( )CREAS ( ) Servicode Saude ( ) Outros:

Caso seja necessario, é possivel receber visita domiciliar? ( ) Sim ( ) Nado

VIl - DEMANDAS IDENTIFICADAS E ENCAMINHAMENTOS REALIZADOS

Demanda Orgéo Data Situacéao

11
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ANEXO VI - Modelo de Encaminhamento das Unidades Modveis de

Enfrentamento a Violéncia Contra as Mulheres do Campo

GOVERNO DO ESTADO DO ESPiRITO SANTO
Secretaria de Estado de Direitos Humanos
Subsecretaria de Politicas para as Mulheres
FORUM ESTADUAL PERMANENTE DE ENFRENTAMENTO A
VIOLENCIA CONTRA AS MULHERES DO CAMPO

Data:

MUNICIPIO:
| - DADOS DE IDENTIFICACAO PESSOAL
Nome:
Nome social: ldade: Sexo:
Data de nascimento: / / Idade: anos

Naturalidade:

Tempo de Unido:

Cor/raca: ( ) Amarela ( )Branca ( ) Indigena

( )Parda ( )Preta/Negra ( ) Sem declaracdo

Cidade / Estado

MOTIVO DO ENCAMINHAMENTO

Atendido por:

Assinatura/Carimbo:

Subsecretaria de Politicas para as Mulheres (SUBPM)
3636-1337
mulheres@sedh.es.gov.br

12
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ANEXO VIl - Modelo de lista de presenca das participantes da Reunido de

Planejamento para intervencdo das Unidades Moveis de Enfrentamento a

Violéncia Contra as Mulheres do Campo

GOVERNO DO ESTADO DO ESPiRITO SANTO

Secretaria de Estado de Direitos Humanos

Subsecretaria de Politicas para as Mulheres
FORUM ESTADUAL PERMANENTE DE ENFRENTAMENTO A VIOLENCIA CONTRA AS
MULHERES DO CAMPO

Unidades Mdveis de Enfrentamento a Violéncia contra as Mulheres do Campo
LISTA DE PRESENCA DA EQUIPE DE TRABALHO

Ne Nome

Orgio

Telefone

E-mail
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GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
Secretaria de Estado de Direitos Humanos
Subsecretaria de Politicas para as Mulheres
FORUM ESTADUAL PERMANENTE DE ENFRENTAMENTO A VIOLENCIA CONTRA AS MULHERES DO CAMPO

ANEXO VIII - Modelo de lista de presenca das participantes na intervencao das

Unidades Mdveis de Enfrentamento a Violéncia Contra as Mulheres do Campo

(de preferéncia na horizontal)

GOVERNO DO ESTADO DO ESPiRITO SANTO
Secretaria de Estado de Direitos Humanos
Subsecretaria de Politicas para as Mulheres

FORUM ESTADUAL PERMANENTE DE ENFRENTAMENTO A
VIOLENCIA CONTRA AS MULHERES DO CAMPO

Unidades Méveis de Enfrentamento a Violéncia contra as Mulheres do Campo
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GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
Secretaria de Estado de Direitos Humanos
Subsecretaria de Politicas para as Mulheres

FORUM ESTADUAL PERMANENTE DE ENFRENTAMENTO A VIOLENCIA CONTRA AS MULHERES DO CAMPO

ANEXO IX - Modelo de lista de presenca da equipe participante na intervengao

das Unidades Moveis de Enfrentamento a Violéncia Contra as Mulheres do

Campo

GOVERNO DO ESTADO DO ESPiRITO SANTO
Secretaria de Estado de Direitos Humanos
Subsecretaria de Politicas para as Mulheres

FORUM ESTADUAL PERMANENTE DE ENFRENTAMENTO A
VIOLENCIA CONTRA AS MULHERES DO CAMPO

Unidades Mdveis de Enfrentamento a Violéncia contra as Mulheres do Campo

LISTA DE PRESENCA DA EQUIPE DE TRABALHO
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GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
Secretaria de Estado de Direitos Humanos
Subsecretaria de Politicas para as Mulheres
FORUM ESTADUAL PERMANENTE DE ENFRENTAMENTO A VIOLENCIA CONTRA AS MULHERES DO CAMPO

ANEXO X - Modelo de ficha de avaliagao junto as mulheres participantes na
intervengao das Unidades Méveis de Enfrentamento a Violéncia Contra as

Mulheres do Campo

‘ GOVERNO DO ESTADO DO ESPiRITO SANTO
’“ Secretaria de Estado de Direitos Humanos
sy Subsecretaria de Politicas para as Mulheres
Forum Estadual Permanente de Enfrentamento a Violéncia

}?J
W contra as Mulheres do Campo

MUNICIPIO: Data: / /

1) Indique como vocé avalia os seguintes itens:

Espaco fisico usado ( )Otimo ( )Bom ( )Razoavel ( )Ruim
Localizacdo do encontro ( )Otimo ( )Bom ( )Razoavel ( )Ruim
Tempo de duracéo ( )Otimo ( )Bom ( )Razoavel ( )Ruim
Atividades realizadas ( )Otimo ( )Bom ( )Razoavel ( )Ruim

2) Se vocé passou pelo atendimento individual no “ Onibus Lilas”, indique como
vocé avalia 0s seguintes itens:

Qualidade do atendimento ( YOtimo ( )Bom ( )Razoavel ( )Ruim
Tempo de duracéo ( )Otimo ( )Bom ( )Razoavel ( )Ruim
Orientacdes dadas ( YOtimo ( )Bom ( )Razoavel ( )Ruim
Encaminhamentos feitos ( YOtimo ( )Bom ( )Razoavel ( )Ruim

3) Quanto as rodas de conversas/palestras, indigue como vocé avalia 0s seguintes
itens:

Qualidade das palestras () Qtimo ( )yBom ( )Razoavel ( ) Ruim
Tempo de duragéo ( )Otimo ( )Bom ( )Razoavel ( )Ruim
Facilitadores ( )Otimo ( )Bom ( )Razoavel ( ) Ruim

4) O que mais gostou?

5) Criticas e sugestdes de melhoria
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GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
Secretaria de Estado de Direitos Humanos
Subsecretaria de Politicas para as Mulheres
FORUM ESTADUAL PERMANENTE DE ENFRENTAMENTO A VIOLENCIA CONTRA AS MULHERES DO CAMPO

ANEXO Xl - Modelo de Formulario de Avaliacao da equipe participante da
intervengao das Unidades Méveis de Enfrentamento a Violéncia Contra as

Mulheres do Campo

GOVERNO DO ESTADO DO ESPiRITO SANTO
Secretaria de Estado de Direitos Humanos
Subsecretaria de Politicas para as Mulheres

Lz}” Forum Estadual Permanente de Enfrentamento a Violéncia
W contra as Mulheres do Campo
). L

MUNICIPIO: Data: / /

AREA DE ATUAGAO: ( ) Assisténcia Social ( ) Educacdo ( )Saude ( ) Seguranca
Publica () Outros

ORGAO VINCULADO:

SERVIGO OFERECIDO DURANTE A INTERVENGAO DA UNIDADE MOVEL:

1) Indique como vocé avalia os seguintes itens:

Espaco fisico usado ( )Otimo ( )Bom ( )Razoavel ( )Ruim
Localizacdo do encontro ( )Otimo ( )Bom ( )Razoavel ( )Ruim
Tempo de duracéo ( YOtimo ( )Bom ( )Razoavel ( )Ruim
Programacao ( )Otimo ( )Bom ( )Razoavel ( )Ruim
Pontualidade ( )Otimo ( )Bom ( )Razoavel ( )Ruim
Acomodacgbes ( YOtimo ( )Bom ( )Razoavel ( )Ruim
Receptividade ( )Otimo ( )Bom ( )Razoavel ( )Ruim
N° participantes ( )Otimo ( )Bom ( )Razoavel ( )Ruim

2) ASPECTOS POSITIVOS DA INTERVENCAO
3) ASPECTOS NEGATIVOS

4) SUGESTOES DE MELHORIA
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