SECRETARIA DE ESTADO DO TRABALHO, ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO
SOCIALSETADES.

CONSELHO ESTADUAL DE DEFESA DOS DIREITOS DA PESSOA IDOSA - CEDDIPI

(Decreto 973-R, de 17 de dezembro de 2001)

REGIMENTO INTERNO

CAPITULO I
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 19 - O Conselho Estadual de Defesa dos Direitos da Pessoa Idosa, cuja sigla é
CEDDIPI, sera regido por este Regimento Interno, pelas Resolucbes e demais
normas legais aplicaveis. i
CAPITULO 11
DA COMPOSICAO

Art. 29 - O Conselho Estadual de Defesa dos Direitos da Pessoa Idosa € constituido
de 14(quatorze) membros titulares e respectivos suplentes, nomeados pelo
Governador do Estado, com observancia das exigéncias contidas na Lei Estadual
5.780, de 22 de dezembro de 1998, regulamentada pelo Decreto N© 4.496 - N, de
27 de julho de 1999. .

*DA COMPETENCIA*

Art. 3° - Compete ao Conselho Estadual de Defesa dos Direitos da Pessoa Idosa:

I- Acompanhar e fiscalizar a poltica de promocao, protegao e defesa dos
diretos da pessoa idosa, bem como controlar e fiscalzar a sua
€Xecucao;

II- Acompanhar e avaliar a proposta orcamentaria do Estado, no que se

refere ao atendimento dos diretos da pessoa idosa, sugerindo
modificacdes necessarias a consecucao da respectiva poltica;

III- Estabelecer prioridade de atuacao e critérios para utiizagdo dos
recursos, programas e agoes de assisténcia a pessoa idosa, bem como
fiscalizar a sua aplicagao;

IV-  Acompanhar a concessao de auxiio e subvencao a entidades
particulares, atuantes no atendimento a pessoa idosa, visando a
adequada utiizacdao dos recursos concedidos e/ou doados;

V- Zelar pela efetivacdo da descentralzacdo poltico-administrativa e da
participacao popular, por meio de organizagdes representativas, nos
planos e programas de atendimento aos direitos da pessoa idosa;

VI- Incentivar a criagao e estimular o funcionamento dos Conselhos
Municipais dos Direitos e Protecao da Pessoa Idosa;

VII- Propiciar apoio técnico aos Conselhos Municipais dos Direitos e
Protecdo a Pessoa Idosa, bem como a drgaos municipais e entidades
ndo governamentais, no sentido de tornar efetivos os principios, as



VIII-

XI-

XII-

XIII-

XIV-

XV-

diretrizes e os direitos que estejam ou venham a ser estabelecidos em
Lej;

Encaminhar e acompanhar as acOes de carater social na area de
protecdo a pessoa idosa, junto aos drgaos competentes;

Oferecer subsidios ou fazer proposicoes ao Governo objetivando
aperfeicoar a legiskhcdo pertinente a poltica e atendimento aos
direitos da pessoa idosa;

Propor ao gestor e parceiros a promocao de campanha de formacao
de opinido publica sobre os direitos assegurados a pessoa idosa, bem
como incentivar e apoiar a realizacao de eventos, estudos e pesquisas
no campo da promogao, protecao e defesa da pessoa idosa;

Receber, apreciar e manifestar-se sobre as denuncias formuladas a
respeito da violacdo dos direitos da pessoa idosa;

Elaborar e aprovar o seu Regimento Interno;

Aprovar, de acordo com os critérios estabelecidos em seu Regimento,
o cadastramento de entidades de defesa ou atendimento aos direitos
da pessoa idosa, cuja finalidade sera definida por comissdes
pertinentes, levada a plenaria, e, apds, definda em Ato da
Presidéncia;

Apoiar as atividades regulares que objetivem a humanizagao,
promocao, protecdo, auto-determinagao e independéncia que visem a
defesa dos direitos da pessoa idosa;

Elaborar proposta orgamentaria anual do Conseho Estadual de
Direitos da Pessoa Idosa.

CAPITULO III

*DA ESTRUTURA E DO FUNCIONAMENTO *

Art. 4° - O Conselho Estadual de Defesa dos Direitos da Pessoa Idosa funcionara de
acordo com as seguintes instancias;

I-
II-
I1I-

Plenario;

Diretoria Executiva;

Comissoes. .
SECAO 1

DO PLENARIO

Art. 5° - O Conselho reunir-se-a em Plenaria:

I-

Ordinariamente, as 14 horas, na 42 Terca-feira de cada més.



II- Extraordinariamente, quando convocado pelo Presidente ou pela maioria
dos seus membros.

Paragrafo Unico: As convocacoes extraordinarias serao feitas por escrito,
devendo conter o horario, local e ordem do dia.

Art. 6° - As sessOes Plenarias serao abertas com a presenca de, no minimo, 08
(oito) conselheiros, exigindo-se maioria de voto dos presentes para aprovagao das
deliberacgoes.

I- O "quorum”™ sera apurado pela assinatura dos Conselheiros no
ivro de presenca.

II- Nao havendo “quorum” para abertura da sessdo até 15
(quinze) minutos apds a hora prevista, o seu Presidente
aguardara por mais 15 (quinze) minutos para proceder nova
verificacdo e, caso persista a falta de "quorum”, deixara de
instalar os trabalhos mandando consignar em ata o0s nomes
dos Conselheiros presentes.

Art. 7° - Havendo numero legal e declarada aberta a sessao, os trabalhos
obedecerao a seguinte ordem:

I- Leitura, discussao e aprovacao da ata da sessao anterior;
II- Expediente que compreendera:

a. Informes;

b. Leitura ou comunicagao resumida da correspondéncia recebida ou
expedida;

c. Delberagdes e/ou Resolugdes, conforme a pauta do dia;

d. Assuntos Gerais.

Art. 8° - Salvo disposicao especial, nas deliberacdes sera observado:
I- O relator do processo procedera a leitura do parecer.
II- Relatado o processo sera iniciada a discussao, facultando-se a palavra
a cada um dos Conseheiros, sempre por 10 (dez) minutos,
prorrogaveis por mais 10 (dez) a juizo do Presidente.
III - Poderdao ser convidados a comparecer a reunidgo do Plenario, ou das
comissOes, autoridades, técnicos ou servidores especializados a fim de

prestar esclarecimento sobre a matéria em discussao.

IV - Esgotadas as argliicoes, sera dada a palavra ao relator do processo para
as devidas respostas, e pronunciamento do seu voto.

Art. 992 - Na discussdao de qualquer matéria, poderao ser apresentadas emendas
substitutivas, supressivas, aditivas ou modifficativas.



Art. 10 - Antes de iniciar-se a votacao, qualquer conselheiro podera até a sessao
seguinte, pedir vista, que sé sera indeferida se, a juizo do Plenario, de demora
resultar a ineficacia da deliberagao.

Paragrafo Unico: Se mais de um Conseheiro pedir vista, o processo devera
permanecer na Secretaria, para exame.

Art. 11 - As questoes de ordem poderao ser levantadas a qualquer tempo.

§ 19 O Presidente, antes de conceder a palavra para informacao,
solictara ao Conseho que indique o dispositivo legal ou regimental em
que se apdia, e sustara a palavra do orador ao verificar o descabimento
da questao.

§ 20 A questdao de ordem devera ser arglida e fundamentada em 2
(dois) minutos.

§ 30 Devolver-se-3, ao Conselheiro, o tempo consumido pela questao de
ordem.

Art. 12 - Das decisoes do Presidente, na Direcdo dos trabahos, cabera recursos
para o Plenario.

§ 1° O recurso, que devera ser interposto em 2 (dois) minutos, logo
apods a decisao, sera sem discussao, submetido a voto.

§ 20 A decisao do Plenario, sobre a questao de ordem, sera
imediatamente cumprida pela Presidéncia, prosseguindo-se 0s
trabalhos.

SECAO II

DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 13 - A Diretoria Executiva é composta de Presidente, Vice-Presidente e
Secretario Geral, eleitos entre seus membros para 0 mandato de 02 (dois) anos, por
quorum de maioria absoluta.

Paragrafo Unico: O mandato da Diretoria Executiva do CEDDIPI — ES, sera exercido
alternadamente por representante do Poder Publico e da Sociedade Civil, bem como
entre seus membros por periodo de 2(dois) anos, e podendo ser reconduzidos
consecutivamente por igual periodo.

Art. 14 - A Presidéncia, orgao direto do Conselho, sera exercida pelo Presidente, ou,
nas suas faltas e impedimentos, pelo Vice-Presidente, eleitos de conformidade, o que
dispde a legislhicao em vigor (Lei N° 5.780, de 22/12/1998), considerando-se
empossada ha mesma sessao em que se realizar a eleicao.

Paragrafo Unico: Na auséncia do Presidente, do Vice-Presidente e do Secretario
Geral, assumira a Presidéncia um Conselheiro indicado pela Plenaria.

Art. 15 - O Presidente, o Vice-Presidente e Secretario Geral serdo eleitos de
conformidade com o que dispde este Regimento, considerando-se empossados na
mesma sessao em que se realizar a eleicao.



§ 19 Se ndo for constatada a maioria absoluta ou ocorrendo empate na votacao em
primeiro escrutinio, proceder-se-a a nova votacao entre os dois mais votados para

cada cargo.

§ 20 Verificando-se a vacancia da Presidéncia e/ou da Vice-Presidéncia e do
Secretario Geral, havera eleicoes do respectivo substituto para completar o mandato,
respeitando-se a composicao inicial.

SECAO III
DAS COMPETENCIAS

Art. 16 - Compete ao Presidente, conferidas por Lei:

a_

Representar o Conselho em juzo e fora dele, podendo delegar
representagoes;

Presidir as sessoes plenarias;
Dar posse aos Conselheiros e aos suplentes;
Convocar sessoes extraordinarias;

Exercer o direto de voto, inclusive o de qualdade nos casos de
empate;

Dirigir as discussoes e coordenar os debates.
Resolver as questdes de ordem;

Autorizar as despesas proprias do Conselho;
Distribuir os processos as Comissoes;

Solicitar servicos publicos a serem colocados a disposicdo do
Conselho;

Baixar resolugdes com base em delberacao do Conselho;

Apresentar ao Conseho a proposta orcamentaria para o exercicio
financeiro subseqliente;

Convocar os suplentes nos casos de licenca ou impedimento dos
Conselheiros;

Apresentar na primeira sessdo ordinaria do exercicio subsequente, o
Relatério Anual de Atividades do Conselho.

Assinar a correspondéncia oficial e baixar portarias e outros atos
necessarios a organizagao e execucdao administrativa interna; e



o- Delberar sobre os casos omissos no Regimento, “ad referendum™ do
Plenario.

Art. 17 - Compete ao Vice-Presidente:

a- Substituir o Presidente nas suas auséncias ou impedimentos, ou
ainda em caso de vacancia definitiva do cargo;

b- exercer as atribuicbes que o Presidente lhe delegar, por escrito,
apds autorizacdo do Plenario.

Art. 18 - Compete ao Secretario Geral subordinado diretamente a Presidéncia:

a- Coordenar as atividades técnicas e administrativas do Conselho e
demais servicos internos para o fiel desempenho de suas fungoes.

b- Substituir o Vice-Presidente, nas suas faltas, impedimentos ou
vacanci;

c- Elaborar e submeter a Diretoria as pautas das sessOes do Plenario
do Conselho e da prépria Diretoria;

d- Assinar com o Presidente os oficios e outros expedientes formais do
Conselho, bem ainda os atos financeiros em geral;

e- Organizar e manter atualzado a coletanea de leis, decretos e
quaisquer outras normas que digam respeito aos direitos da Pessoa
Idosa;

f- Coordenar a organizagao dos arquivos do Conselho;

g- Organizar e manter atualzado o cadastro de entidades comunitarias
e dos orgdos publicos, federais e municipais, atuantes no
atendimento dos direitos da pessoa idosa;

h- Exercer outras atividades e comandar outros servicos proprios da
secretaria ou que e forem atribuidos pela Diretoria.

SECAO IV
DA SECRETARIA EXECUTIVA
Art. 19 - A Secretaria Executiva, 6rgao executivo do Conselho, diretamente
subordinada a Presidéncia, tem sob sua responsabiidade a execucao dos servicos

administrativos do colegiado.

§ 1° O cargo de Secretario Executivo sera exercido por pessoa com
perfi adequado para o cargo.



§ 20 O apoio administrativo necessario ao funcionamento dar-se-a
através do poder executivo Estadual na forma da Legislagdo em vigor.

Art. 20 - Os servicos administrativos pertinentes a Secretaria Executiva, serao
executados por funcionarios publicos postos a disposicao do Conselho.

Art. 21 - Compete a Secretaria Executiva:

a. Planejar, organizar e fazer executar as atividades administrativas do
Conselho e suas Comissoes;

b. Determinar providéncias para a plena instalacdo das sessOes do
Conselho;

o

Elaborar as instrucdes para o desenvolvimento dos trabalhos
administrativos afetos a Secretaria Executiva;

o

. Despachar com o secretario geral do conselho, dando-he conhecimento
dos trabalhos e providéncias administrativas;

0]

. Comparecer as reunides plenarias e lavrar as respectivas atas;

—

. Proceder a tramitacao de documentos e passar certidoes visadas pelo
Presidente;

. Elaborar, em conjunto com o secretario geral a proposta orcamentaria
anual do Conselho;

«Q

=y

. Apresentar, anualmente, ao Secretario Geral o relatdrio com os dados
referentes ao funcionamento dos servigos administrativos;

i. Fazer a prestacdo de contas nos prazos fixados e manter em dia o
controle da despesa;

j. Prestar informac0es dos atos e atividades do Conselho;

k. Preparar a correspondéncia oficial e o expediente; e

. Praticar os demais atos de sua competéncia.

SECAO V
DOS CONSELHEIROS

Art. 22 - O desempenho da fungao de membro do Conseho Estadual dos Direitos e
Protecdo da Pessoa Idosa sera considerado como relevante servico prestado ao
Estado do Espirito Santo e ndo tera qualquer tipo de remuneragdo, devendo ser
expedida certidao para comprovacgao destas atividades.
Paragrafo Unico: Os Conselheiros que tem representacdes neste Conseho e que

necessitarem, terao expressamente declarados sua presenca em qualquer ato do
Conselho para efeito de justificativa.



Art. 23 - Publicado o ato para o exercicio do mandato de membro do Conseho
Estadual de Defesa dos Direitos da Pessoa Idosa, o Conselheiro tomara posse no
prazo de 30(trinta) dias, em sessao Plenaria ou perante o Presidente do Conselho,
entrando em exercicio imediato do respectivo mandato.

Paragrafo Unico: Os suplentes nomeados tomardo posse perante o Presidente do
Conselho, e serdao substitutos imediatos dos seus titulares nas suas auséncias e
impedimentos inclusive nas Comissoes.

Art. 24 - Os Conseheiros titulares e os suplentes representantes dos Orgaos
governamentais e ndo governamentais serao nomeados para um mandato de 2(dois)
anos e podendo ser reconduzidos consecutivamente por igual periodo.

Art. 25 - Os conselheiros, sejam titulares ou suplentes nao poderao ser nomeados
para mais de dois mandatos consecutivos.

Art. 26 - As licengas até 30(trinta) dias serdo concedidas pelo Presidente do
Conselho.

§ 1° Qualquer licenca devera ser objeto de justificativa a ser apreciada
pelo Plenario do Conselho.

§ 29 E permitido ao Conselheiro desistir da licenca em qualquer tempo,
devendo comunicar o fato ao Presidente do Conseho ou a Secretaria
Executiva, com antecedéncia minima de 48(quarenta e oito) horas da
sessao em que for reassumir as atividades.

Art. 27 - Perdera o mandato, o Conseheiro que sem motivo justificado, ausentar-se
por mais de 3 (trés) reunides consecutivas ou 6 (seis) reunides intercaladas durante
0 ano civil.

Paragrafo Unico: A declaracdo de perda do mandato seré precedida de apreciacdo
pela Plenaria.

SECAO VI
DO MINISTERIO PUBLICO

Art. 28° - Junto ao Conselho Estadual de Defesa dos Direitos da Pessoa Idosa
atuard um representante do Ministério Publico Estadual, indicado pelo Procurador
Geral da Justica nos termos do art. 25, decreto n® 4496-N de 27 de julho de 1999-
que regulamenta a Lei N° 5.780 de 22 de dezembro de 1998 que dispde sua Poltica
Estadual da Pessoa Idosa.

Competéncia do Promotor de Justica:

a. Garantir o cumprimento das medidas necessarias dos Direitos da
Pessoa Idosa;

b. Fiscalizar a aplicabiidade das leis visando a garantia de promogao da
Pessoa Idosa;



SEGAO VII
DAS COMISSOES

Art. 29° - Funcionarao no Conselho, ComissOes Especiais, de natureza permanente
ou temporaria.

§ 19 A Presidéncia da Comissao e demais membros serao designados
pelo Presidente do Conselho mediante indicacdo no Plenario.

§ 2° A Comissao se reunira por convocacao do seu Presidente, em dia e
hora previamente fixados.

§ 39 As ComissOes Especiais de carater temporario dissoivem-se,
automaticamente, com a votacao do seu parecer ao trabaho para o
qual foi constituida.

Art. 30° - As ComissOes Especiais Permanentes, sao em nuimero de 4 (quatro),
assim discriminadas:

I- Comissao de Legislacao e Normas;

II- Comissao de Supervisdao e Assessoramento Técnico;
III- Comissao de Municipalzacao;

IV-  Comissao de Mobilizagao e Divulgacao.

Art. 319 - Compete a Comissao de Legislacdo e Normas:

a. Acompanhar e fiscalizar a implementacao da poltica de promocao
de defesa dos direitos da pessoa idosa;

b. Estabelecer prioridade de atuagdo e critérios para a utiizacao dos
recursos, programas e agoes de assisténcia a pessoa idosa;

c. Oferecer subsidio ou fazer proposicoes ao Governo objetivando
aperfeicoar a legislhcdo pertinente a politica de atendimento aos
direitos da pessoa idosa;

d. Elaborar critérios para o cadastramento de entidades de defesa ou
atendimento aos direitos da pessoa idosa;

e. Acompanhar e avaliar a proposta orcamentaria do Estado, no que
se refere ao atendimento dos direitos da pessoa idosa, sugerindo
modificacdes necessarias consecucao da respectiva poltica.

Art. 329 -- Compete a Comissao de Supervisao e Assessoramento Técnico:

a. Controlar e fiscalzar a execugdo da poltica de promocao, protecao
dos direttos da Pessoa Idosa;

b. Fiscalzar a utiizagdo dos recursos nos programas e acOes de
assisténcia a pessoa idosa, no ambito governamental e nao-
governamental, visando a adequada utiizacdo dos recursos
concedidos;



c. Analisar e aprovar, de acordo com os critérios estabelecidos, o
cadastramento de entidades de defesa, ou atendimento aos direitos
da Pessoa Idosa, resguardando a aprovacao da Plenaria e ato final
para a Presidéncia do Conselho.

Art. 33 - Compete a Comissao de Municipalzacao:

a. Incentivar a criagdo e estimular o funcionamento dos Conselhos
Municipais dos Direitos e Protecao da Pessoa Idosa;

b. Zelar pela efetiva descentralzacdo poltica-administrativa e pela
participacao popular, por meio de organizacOes representativas, nos
planos e programas de atendimento dos direttos da pessoa idosa;

c. Propiciar apoio técnico nos Consehos Municipais e a (')rgéos
Municipais e Entidades Nao-Governamentais, no sentido de tornar
efetivos os principios, as diretrizes e os direitos.

Art. 34 - Compete a Comissao de Mobilizacao e Divulgacao:

a. Propor ao gestor e parceiros a promoc¢ao de campanha de formacao
de opinidao publica sobre os direitos assegurados a pessoa idosa,
bem como incentivar e apoiar a realzacao de eventos, estudos e
pesquisas no campo da promogao, protecao e defesa da pessoa
idosa;

b. Incentivar e apoiar a realzacdao de eventos, estudos e pesquisas no
campo de promogao, protecao e defesa da pessoa idosa;

c. Avaliar e/ou opinar acerca do material de divulgacao a ser veiculado
nos meios de comunicagdao, com finalidade de divulgar o trabaho
realzado com o idoso;

d. Sugerir programas educativos, objetivando esclarecer a populacao
sobre o processo de envelhecimento.

Paragrafo Unico: As Comissdes poderao compor grupos de trabalho especializados
para apoio e assessoria técnica ao Conselho Estadual dos Direitos da Pessoa Idosa,
assim como convidar dirigentes de érgaos publicos, pessoa fisica e/ou juridicas, para
fortalecer suas fungdes consultiva e deliberativa.

CAPITULO IV

DO CADASTRAMENTO DE ENTIDADES DE DEFESA OU DE ATENDIMENTO AO
IDOSO

Art. 35 - A Secretaria Executiva mantera um livro de protocolo e um de registro,

destinados a protocolar os pedidos de cadastramento e a registrar os atos
constituidos e ateragdes depois de aprovadas pelo Plenario.
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Art. 36 - O pedido de cadastramento sera feito por escrito ao Presidente do
Conselho, devidamente acompanhado de todo instrumental legal, administrativo e
técnico.

Paragrafo Unico - As entidades que registradas pleitearem recursos publicos s6
poderdo receber tais recursos, se reconhecidas de utiidades publicas, no ambito
estadual e/ou federal.
CAPITULO V

DAS DISPOSICOES GERAIS
Art. 379 - O presente Regimento Interno podera ser alterado no todo ou em parte,
a qualquer tempo, por proposicao da Presidéncia e acato da maioria absoluta, ou por
requerimento de 2/3 (dois tergos) dos demais participantes do Conselho, presentes a
reuniao em que for efetivada a proposta de alteragao.
Art. 389 - Os casos omissos serao resolvidos pelo Plenario.
Art. 39°- Este Regimento Interno entrara em vigor no dia seguinte a sua aprovacao.

Vitoria, 17 de Dezembro de 2001.
Publicada no DIO-ES de 18/12/2001.

12 Alteragao - 25/11/2003 — publicada no DIOES em 30/12/2003.

11



