
 

Governo do Estado do Espírito Santo

Secretaria de Estado de Direitos Humanos

Projeto Estado Presente: Segurança Cidadã no Espírito Santo

Unidade de Gestão do Projeto

Objeto: Contratação 01 (um(a)) Consultor(a) Individual para apoio à equipe da Unidade de Gestão do

Projeto (UGP/SEDH), no monitoramento e avaliação do Projeto Estado Presente: Segurança Cidadã no

Espírito Santo, cujos recursos são provenientes do Contrato de Empréstimo nº 3279/OC-BR.

Documentação (item 12.6 do TR): Entregue?

Currículo; Sim #178 (fl. 02/04) Sim #181 (fl. 01/04) Não - Sim #193 (fl. 04/05)

Documento de Identidade Oficial com foto e do Cadastro de pessoa Física (CPF); Sim
#178 (fl. 05/06; 

07/08)
Sim #182 (fl. 01/07) Não - Não -

Comprovante de Residência; Sim #178 (fl. 09) Sim #181 (fl. 05/06) Não - Não -

Comprovação da formação, em nível de graduação, conforme item 11.1.1 "a"; Sim #178 (fl.10/11) Sim
#183 (fl. 01/06; 

17/20) 
Não - Não -

Comprovação da experiência profissional de, no mínimo, 04 (quatro) anos na área de gestão de projetos, 

conforme item 11.1.2 "a";
Não - Sim

#181 (fl. 07/10) 

#187
Sim #190 (fl. 02; 03) Não -

Requisitos obrigatórios (item 11.1, do TR): 

Formação em nível de graduação superior; Sim #178 (fl. 10/11) Sim
#183 (fl. 01/06; 

17/20) 
Não - Não -

Experiência profissional comprovada de, no mínimo, 4 (quatro) anos em trabalho de monitoramento e 

avaliação de projetos.
Não - Sim

#181 (fl. 07/10)  

#187
Sim #190 (fl. 02; 03) Não -

 Da Qualificação Profissional (item 13.1 do TR): Referência

a) Pós-Graduação Latu Sensu

Especialização ou MBA nas Áreas de Gerenciamento ou Gestão de Projetos; ou Gestão Pública; ou Gestão

de Políticas Publicas e Sociais.
8 8 #183 (fl. 11/12) 0

Subtotal 8 8 0

b) Pós-Graduação Stricto Sensu Pontuação 

Mestrado com tema de estudo na área de Gerenciamento ou Gestão de Projetos; ou Gestão Pública; ou

Gestão de Políticas Públicas e Sociais. 
10 10

#183 (fl. 07/10) 

#181 (fl.12/20)
0

Doutorado com tema de estudo na área de Gerenciamento ou Gestão de Projetos; ou Gestão Pública; ou

Gestão de Políticas Públicas e Sociais.
12 0 0

Subtotal 22 10 0

c) Cursos extracurriculares

Certificação Project Management Professional - PMP 10 0 0

Subtotal 10 0 0

Experiência Profissional (item 13.2 do TR): Pontuação

Experiência profissional comprovada em monitoramento de projetos
03 pontos por 

projeto
12 #187 0

Experiência profissional comprovada em avaliação de indicadores
03 pontos por 

projeto
12 #187 0

Experiência profissional comprovada em análise de dados governamentais
05 pontos por 

projeto
20 #187 0

Experiência profissional comprovada em projetos com financiamento de órgãos internacionais
02 pontos por 

projeto
6 #187 0

Subtotal 54 0 50 0 0

PONTUAÇÃO TOTAL (item 13.3 do TR): 94 0 68 0 0

4 1 4 4

Desclassificado Classificada Desclassificado Desclassificado

Não comprova requisito 

obrigatório da experiência 

profissional (item 11.1.2).

Não comprova requisito 

obrigatório da formação 

acadêmica (item 11.1.1).

Não comprova requisitos 

obrigatórios da experiência 

profissional (item 11.1.2) e 

da formação acadêmica 

(item 11.1.1).

CONSULTORES(AS)

MAPA DA PONTUAÇÃO DE CONSULTORES(AS)

MONITORAMENTO E AVALIAÇÃO

RESULTADO

CLASSIFICAÇÃO

Peça #192 a # 193 Rafael Soares FerreiraPeças #177 a #178
Cleber Eduardo dos 

Santos

Peças #189 a #190
Leonardo da Costa

Peças #180 a #187Aline da Vitória 

Rocha

COMISSÃO TÉCNICA PARA ANÁLISE DOS CURRÍCULOS

Anelia Conceição Barone

SEDH-UGP / Número Funcional 4597079

Juliene Tristão Machado

SEDH-UGP / Número Funcional 4584562

João Marcolino de Oliveira 

SEDH-UGP / Consultor Individual – BID

OBSERVAÇÕES:
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Governo do Estado do Espírito Santo

Secretaria de Estado de Direitos Humanos

Projeto Estado Presente: Segurança Cidadã no Espírito Santo

Unidade de Gestão do Projeto

Objeto: Contratação 01 (um(a)) Consultor(a) Individual para apoio à equipe da Unidade de Gestão do

Projeto (UGP/SEDH), no monitoramento e avaliação do Projeto Estado Presente: Segurança Cidadã no

Espírito Santo, cujos recursos são provenientes do Contrato de Empréstimo nº 3279/OC-BR.

Documentação (item 12.6 do TR): Entregue?

Currículo;

Documento de Identidade Oficial com foto e do Cadastro de pessoa Física (CPF);

Comprovante de Residência;

Comprovação da formação, em nível de graduação, conforme item 11.1.1 "a";

Comprovação da experiência profissional de, no mínimo, 04 (quatro) anos na área de gestão de projetos, 

conforme item 11.1.2 "a";

Requisitos obrigatórios (item 11.1, do TR): 

Formação em nível de graduação superior;

Experiência profissional comprovada de, no mínimo, 4 (quatro) anos em trabalho de monitoramento e 

avaliação de projetos.

 Da Qualificação Profissional (item 13.1 do TR): Referência

a) Pós-Graduação Latu Sensu

Especialização ou MBA nas Áreas de Gerenciamento ou Gestão de Projetos; ou Gestão Pública; ou Gestão

de Políticas Publicas e Sociais.
8

Subtotal 8

b) Pós-Graduação Stricto Sensu Pontuação 

Mestrado com tema de estudo na área de Gerenciamento ou Gestão de Projetos; ou Gestão Pública; ou

Gestão de Políticas Públicas e Sociais. 
10

Doutorado com tema de estudo na área de Gerenciamento ou Gestão de Projetos; ou Gestão Pública; ou

Gestão de Políticas Públicas e Sociais.
12

Subtotal 22

c) Cursos extracurriculares

Certificação Project Management Professional - PMP 10

Subtotal 10

Experiência Profissional (item 13.2 do TR): Pontuação

Experiência profissional comprovada em monitoramento de projetos
03 pontos por 

projeto

Experiência profissional comprovada em avaliação de indicadores
03 pontos por 

projeto

Experiência profissional comprovada em análise de dados governamentais
05 pontos por 

projeto

Experiência profissional comprovada em projetos com financiamento de órgãos internacionais
02 pontos por 

projeto

Subtotal 54

PONTUAÇÃO TOTAL (item 13.3 do TR): 94

MONITORAMENTO E AVALIAÇÃO

RESULTADO

CLASSIFICAÇÃO

COMISSÃO TÉCNICA PARA ANÁLISE DOS CURRÍCULOS

Anelia Conceição Barone

SEDH-UGP / Número Funcional 4597079

Juliene Tristão Machado

SEDH-UGP / Número Funcional 4584562

João Marcolino de Oliveira 

SEDH-UGP / Consultor Individual – BID

OBSERVAÇÕES:

Sim #196 (fl. 02/04) Sim #199 (fl.02/04)

Sim #196 (fl. 05) Sim #199 (fl.05)

Sim #196 (fl. 06/07) Sim #199 (fl. 06)

Sim #196 (fl. 08/09) Sim #199 (fl.07/08)

Sim
#196 (fl. 20/22); 

#215 (fl. 01/06) 
Sim

#199 (fl. 25; 32/37; 78) 

#208 #209

Sim #196 (fl. 08/09) Sim #199 (fl.07/08)

Sim
#196 (fl. 20/22) 

#215 (fl. 01/06) 
Sim

#199 (fl. 25; 32/37; 78) 

#208 #209

8 #196 (fl. 12/13) 8 #199 (fl. 18/23)

8 8

0 10 #199 (fl. 09/10)

0 0

0 10

0 0

0 0

12
#196 (fl. 31/32)

#215 (fl. 09/11)
3

#199 (fl.78) #208

#209

3 #215 (fl. 1/3) 0

0 0

0 0

15 3

23 21

2 3

Classificada Classificada

CONSULTORES(AS)

MAPA DA PONTUAÇÃO DE CONSULTORES(AS)

Lucimar Jovino de 

Carvalho

Peças #195 a #196 Sabrina de Souza 

Menezes

Peças #198 a  #199
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