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GOVERNO DO ESTADO
DO ESPIRITO SANTO

SECRETARIA DE ESTADO DE DIREITOS HUMANOS

Edital de Chamamento Publico n2 001/2026

O Estado do Espirito Santo, por intermédio da Secretaria de
Estado de Direitos Humanos (SEDH), com esteio na Lei n2
13.019, de 31 de julho de 2014, e alteragdes posteriores, torna
publico o presente Edital de Chamamento Publico visando a
selecdo de proposta de Organizacdo da Sociedade Civil
interessada em celebrar Termo de Colaboracédo que tenha por
objeto a execugdo das atividades de implantacdo e gestdo
Programa de Prote¢do aos Defensores de Direitos Humanos,

Comunicadores e Ambientalistas (PPDDH/ES).

O ESTADO DO ESPIRITO SANTO, pessoa juridica de direito publico interno, por meio da SECRETARIA
DE ESTADO DOS DIREITOS HUMANOS, doravante denominada SEDH, inscrita no CNPJ sob n2
25.217.366/0001-48, sediada na Avenida Nossa Senhora da Penha, 714, Edificio RS Trade Tower - 32
andar, Praia do Canto, Vitéria, Espirito Santo, neste ato representado por sua Secretaria de Estado de
Direitos Humanos NARA BORGO CYPRIANO MACHADO, torna publico, para o conhecimento dos
interessados, que realizara SELECAO DE PROPOSTA DE ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL PARA A
EXECUCAO DAS ATIVIDADES DE IMPLANTACAO E GESTAO DO PROGRAMA DE PROTECAO AOS
DEFENSORES DE DIREITOS HUMANOS, COMUNICADORES E AMBIENTALISTAS, doravante
denominado PPDDH, através de parceria firmada por meio TERMO DE COLABORACAO, nos termos da
Lei n? 13.019/2014 e alteracBes, conforme Processo n? 2023-T8W36, devidamente aprovado pela

Secretaria da pasta.
1. DA FINALIDADE DO EDITAL

1.1. Constitui finalidade do presente Chamamento Publico a sele¢do de proposta para a celebracdo
de parceria entre o Estado do Espirito Santo e Organizacdo da Sociedade Civil (OSC), por intermédio
da SEDH, a ser formalizada por meio de Termo de Colaboracgdo para a consecucdo de interesse publico
e reciproco que envolve a transferéncia de recursos financeiros, conforme condi¢des estabelecidas

neste Edital.
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1.2. O procedimento de selegdo reger-se-a pela Lei n2 13.019, de 31 de julho de 2014, Lei Estadual
n2 8.233, de 21 de dezembro de 2005 e pelos demais normativos aplicdveis, além das condi¢des

previstas neste Edital.
2. DO OBJETO DO TERMO DE COLABORAGAO

2.1. O objeto do Termo de Colaboracgdo visa estabelecer mitua cooperacdo entre a Administracao
Publica e a OSC selecionada pelo presente edital, para a implantacdo e gestdo do Programa de
Protec¢do aos Defensores de Direitos Humanos, Comunicadores e Ambientalistas no Espirito Santo, por

um periodo de 36 (trinta e seis) meses.
3. DA PARTICIPACAO NO CHAMAMENTO PUBLICO

3.1. Poderdo participar deste Edital as OSCs, assim consideradas aquelas definidas pelo art. 29, inciso
, alineas “a”, “b” ou “c”, da Lei n2 13.019, de 2014 (com redacdo dada pela Lei n2 13.204, de 14 de
dezembro de 2015):

a) entidade privada sem fins lucrativos que ndo distribua entre os seus sdcios ou associados,
conselheiros, diretores, empregados, doadores ou terceiros eventuais resultados, sobras, excedentes
operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isen¢des de qualquer natureza, participagdes ou parcelas
do seu patrimdnio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e que os aplique integralmente
na consecucgdo do respectivo objeto social, de forma imediata ou por meio da constituicdo de fundo

patrimonial ou fundo de reserva;

b) as sociedades cooperativas previstas na Lei n2 9.867, de 10 de novembro de 1999; as integradas por
pessoas em situacdo de risco ou vulnerabilidade pessoal ou social; as alcangadas por programas e
acdes de combate a pobreza e de gerac¢do de trabalho e renda; as voltadas para fomento, educacgdo e
capacitacdo de trabalhadores rurais ou capacitacdo de agentes de assisténcia técnica e extensao rural;

e as capacitadas para execugdo de atividades ou de projetos de interesse publico e de cunho social; ou

c) as organizagdes religiosas que se dediquem a atividades ou a projetos de interesse publico e de

cunho social distintas das destinadas a fins exclusivamente religiosos.
3 .2. Para participar deste Edital, a OSC devera cumprir as seguintes exigéncias:

a) declarar, conforme modelo constante no Anexo | — Declaragdo de Ciéncia e Concordancia, que esta
ciente e concorda com as disposi¢des previstas no Edital e seus anexos, bem como se responsabiliza
pela veracidade e legitimidade das informagGes e documentos apresentados durante o processo de

selegao.
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b) apresentar Proposta Técnica, conforme modelo disponivel no Anexo Il, devendo estar

obrigatoriamente em consonancia com as Referéncias para Termo de Colaboracgdo (Anexo Ill).

3.3. Poderdo ser selecionadas mais de uma proposta, observada a ordem de classificagdo, conforme
critérios estabelecidos no item 6.5.3 deste Edital, e a disponibilidade orcamentdria para a celebracao

do Termo de Colaboragdo.
4. DOS REQUISITOS E IMPEDIMENTOS PARA A CELEBRAGAO DO TERMO DE COLABORAGAO

4.1. As Organizagdes da Sociedade Civil devem ser regidas por normas de organizagdo interna que

prevejam, expressamente, os seguintes requisitos:

| - ter objetivos estatutdrios ou regimentais voltados a promogdo de atividades e finalidades de
relevancia publica e social, bem como compativeis com o objeto do instrumento a ser pactuado (art.
33, caput, inciso |, e art. 35, caput, inciso lll, da Lei n2 13.019, de 2014). Estdo dispensadas desta
exigéncia as organizacgses religiosas e as sociedades cooperativas (art. 33, §§ 22 e 39, da Lei n2 13.019,

de 2014);

Il - ser regida por normas de organizagdo interna que prevejam expressamente que, em caso de
dissolugdo da entidade, o respectivo patrimdnio liquido sera transferido a outra pessoa juridica de
igual natureza que preencha os requisitos da Lei n2 13.019, de 2014, e cujo objeto social seja,
preferencialmente, o mesmo da entidade extinta (art. 33, caput, inciso lll, da Lei n? 13.019, de 2014).
Estdo dispensadas desta exigéncia as organizacdes religiosas e as sociedades cooperativas (art. 33, §§

22 e 32, da Lei n2 13.019, de 2014);

Il - ser regida por normas de organizacdo interna que prevejam, expressamente, escrituracdo de
acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade

(art. 33, caput, inciso 1V, da Lei n2 13.019, de 2014);

IV - possuir, no momento da apresentacdo do plano de trabalho, no minimo 2 (dois) anos de existéncia,
com cadastro ativo, tempo minimo necessario para celebragdo de parcerias no ambito estadual,
comprovados por meio de documentagao emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com
base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ (art. 33, caput, inciso V, alinea “a”, da Lei n2

13.019, de 2014);

V — considerando a complexidade do objeto da parceria, possuir experiéncia prévia na realiza¢cdo, com

efetividade, do objeto da parceria ou de natureza semelhante, pelo prazo minimo de 2 (dois) anos, a
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ser comprovada no momento da apresentagdo do plano de trabalho (art. 33, caput, inciso V, alinea

“b”, da Lei n2 13.019, de 2014);

VI - deter capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento do objeto da parceria e o
cumprimento das metas estabelecidas. N&o serd necessaria a demonstracdo de capacidade prévia
instalada, sendo admitida a contratagdo de profissionais, a aquisicdo de bens e equipamentos ou a
realizacdo de servigos de adequacdo de espaco fisico para o cumprimento do objeto da parceria (art.

33, caput, inciso V, alinea “c”, e §59, da Lei n? 13.019, de 2014);

VIl - atender as exigéncias previstas na legislacdo especifica, na hipotese de a OSC se tratar de

sociedade cooperativa (art. 29, inciso |, alinea “b”, e art. 33, §3¢, da Lei n2 13.019, de 2014).

4.2. A OSC deverd ainda, com a finalidade de celebrar o termo de parceria, apresentar os documentos

comprobatdrios, conforme estabelecido no item 7.2.5 do presente Edital, na Fase de Celebragao.
4.3. Ficard impedida de celebrar o Termo de Colaboragdo a OSC que:

| - ndo esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a funcionar no

territdrio nacional (art. 39, caput, inciso |, da Lei n2 13.019, de 2014);

Il - esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada (art. 39, caput, inciso

I, da Lei n? 13.019, de 2014);

Il - tenha em seu quadro de dirigentes membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de
orgdo ou entidade da Administragdo Publica estadual, estendendo-se a vedagdo aos respectivos
conjuges, companheiros e parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau,
exceto em relagdo as entidades que, por sua propria natureza, sejam constituidas pelas autoridades
referidas. N3o sdo considerados membros de Poder os integrantes de conselhos de direitos e de

politicas publicas (art. 39, caput, inciso Ill, e §§ 52 e 62, da Lei n2 13.019, de 2014);

IV - tenha tido as contas rejeitadas pela Administragdo Publica nos ultimos 5 (cinco) anos, exceto se
for sanada a irregularidade que motivou a rejei¢cdo e quitados os débitos eventualmente imputados,
ou for reconsiderada ou revista a decisdo pela rejeicdo, ou, ainda, a aprecia¢do das contas estiver
pendente de decisdo sobre recurso com efeito suspensivo (art. 39, caput, inciso 1V, da Lei n? 13.019,

de 2014);

V - tenha sido punida, pelo periodo que durar a penalidade, com suspensdo de participagcdo em
licitagdo e impedimento de contratar com a administragdo, com declaragdo de inidoneidade para licitar
ou contratar com a Administracdo Publica, com a san¢do prevista noinciso Il do art. 73 da Lei n213.019,

5
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de 2014, ou com a sangdo prevista no inciso Il do art. 73 da Lei n2 13.019, de 2014 (art. 39, caput,
inciso V, da Lei n2 13.019, de 2014);

VI - tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas
de qualquer esfera da Federacdo, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos (art. 39, caput,

inciso VI, da Lei n2 13.019, de 2014);

VIl - tenha entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas
irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em
decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; que tenha sido julgada responsavel por falta grave e
inabilitada para o exercicio de cargo em comissdo ou funcdo de confianca, enquanto durar a
inabilitacdo; ou que tenha sido considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem
os prazos estabelecidos nos incisos I, Il e lll do art. 12 da Lei n2 8.429, de 2 de junho de 1992 (art. 39,
caput, inciso VI, da Lei n213.019, de 2014).

5. DA COMISSAO DE SELEGAO

5.1. A Comissdo de Selecdo é o drgdo colegiado destinado a processar e julgar o presente
chamamento publico, composta por servidores efetivos e comissionados da Administragdo Publica, e

constituida por Portaria, publicada no Didrio Oficial do Estado.

5.2. Deverd declarar-se impedido membro da Comissdo de Selecdo que tenha nos ultimos cinco
anos, mantido relagdo juridica com, ao menos umas das entidades participantes do chamamento
publico de qualquer OSC participante do chamamento publico, ou cuja atuagao no processo de sele¢do
configure conflito de interesse, nos termos da Lei n2 12.813, de 16 de maio de 2013 (art. 27, §§ 2% e

39, da Lein? 13.019, de 2014).

5.3. Adeclaragdo de impedimento de membro da Comissdo de Sele¢do nao obsta a continuidade do
processo de sele¢do. Configurado o impedimento, o membro impedido deverd ser imediatamente
substituido por membro que possua qualificacdo equivalente a do substituido, sem necessidade de

divulgacdo de novo Edital (art. 27, §§ 12 a 32, da Lei n? 13.019, de 2014).

5.4. Para subsidiar seus trabalhos, a Comissdo de Sele¢dao podera solicitar assessoramento técnico

de especialista que ndo seja membro deste colegiado.

5.5. A Comissdo de Selecdo podera realizar, a qualquer tempo, diligéncias para verificar a
autenticidade das informagGes e documentos apresentados pelas entidades concorrentes ou para

esclarecer duvidas e omissGes. Em qualquer situagdo, devem ser observados os principios da isonomia,

6
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da impessoalidade e da transparéncia.
6. DA FASE DE SELECAO

6.1. A fase de selecdo tem como o recebimento, avaliacdo e selecdo das propostas para a execugao

do PPDDH/ES e seguira as seguintes etapas:

PAGINA 7 /75

Tabela 1
ETAPA DESCRIGAO PERIODO

1 Publicagdo do Edital 30/01/2026

2 Envio das propostas pelas OSCs. 30/01/2026 a 01/03/2026

3 Etapa~ competitiva de avaliagdo das propostas pela Comissdo de 02/03 a 06/03/2026
Selegdo.

4 Divulgagdo do resultado preliminar. 09/03/2026

5 Interposicdo de recursos contra o resultado preliminar. 10/03 2 12/03/2026

6 Divulgacdo das interposi¢Ges dos recursos 13/03/2026

7 Interposicdo de contrarrazdes 13/03 a 17/03/2024

8 Anadlise dos recursos e das contrarrazdes pela Comissao de Selegdo. 18/03 a 20/03/2026
Divulgacdo das decisGes recursais proferidas, homologa¢do e

9 publicagdo do resultado definitivo da fase de selegao, 25/03/2026

6.2. A verificagdo do cumprimento dos requisitos para a celebragdo da parceria (arts. 33 e 34 da Lei n2
13.019, de 2014) e da ndo ocorréncia de impedimento para a celebracdo da parceria (art. 39 da Lei n2
13.019, de 2014) é posterior a etapa competitiva de julgamento das propostas, sendo exigivel apenas

da OSC selecionada, nos termos do art. 28 da Lei n2 13.019, de 2014.
6.3. Etapa 1: Publicagdo do Edital de Chamamento Publico

6.3.1. O presente Edital sera divulgado em pdgina do sitio eletrénico oficial da Secretaria de Estado de

Direitos Humanos — SEDH (https://sedh.es.gov.br/editais-2) e o extrato disponivel no site da Imprensa

Oficial do Espirito Santo — DIO/ES (http://ioes.dio.es.gov.br/portal/visualizacoes/diario_oficial), com

prazo de 30 (trinta) dias para a apresentagao das propostas, a contar da data de publicagdo do Edital.
6.4. Etapa 2: Envio das propostas pelas OSCs

6.4.1. Deverdo ser enviados os seguintes documentos:

I. declaragdo de ciéncia e concordéancia, conforme modelo disponivel no Anexo |;

Il. proposta técnica, conforme modelo disponivel no Anexo ll;
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IIl. documento comprobatdrio do Representante Legal da OSC, que assim

6.4.2. Os documentos elencados no item 6.4.1 deverdo ser enviados pelas OSCs a Secretaria de Estado

de Direitos Humanos, através dos seguintes meios:

I. correio eletrénico chamamentopublicogpddh@sedh.es.gov.br com o assunto “Proposta - Edital de

Chamamento Publico n2 001/2026 — PPDDH/ES, até as 23h59m do dia 01/03/2026.

a) os documentos encaminhados por e-mail deverdo estar em formato PDF e assinados

eletronicamente, com certificagdo digital.

II. sistema E-docs, com o titulo “Proposta — Edital de Chamamento Publico n? 001/2026, para o 6rgdo

SEDH, grupos e comissdes - “Chamamento Publico — GPDDH, as 23h59m do dia 01/03/2026.

a) o Manual e instrucbes de acesso ao E-Docs estd  disponivel em:

https://processoeletronico.es.gov.br/edocs-manuais-e-videos

b) a conta no sistema E-docs é vinculada a um CPF e dessa forma, os documentos deverdo ser

encaminhados através do CPF do (a) representante legal da entidade;

c) por se tratar de documentos relativos a um processo de chamamento publico, até a finalizagado do
processo, os documentos encaminhados devem ter alterado o nivel de acesso para SIGILOSO no

sistema E-Docs;

6.4.3. Os documentos deverdo ser salvos, anexados ao e-mail e/ou capturados no E-docs

individualmente, com a seguinte padronizag¢ao:

. edital 001/2026 - Declaragdo de Ciéncia e Concordancia — Nome da OSC
. edital 001/2026 — Proposta Técnica— Nome da OSC

1. edital 001/2026 — Representacdo Legal — Nome da OSC

6.4.4. Apds o prazo limite para apresentagdo das propostas, constante do item 6.4.2, nenhuma outra
serd recebida, assim como ndo serdo aceitos adendos ou esclarecimentos que nao forem explicita e

formalmente solicitados pela Administragdo Publica estadual.

6.4.5. Cada OSC podera apresentar apenas uma proposta. Caso venha a apresentar mais de uma
proposta dentro do prazo, serd considerada apenas a ultima proposta enviada para andlise, tomando

como base a Ultima data de recebimento da proposta, na forma do item 6.4.2 deste Edital.

6.4.6. Observado o disposto no item 6.5.3 deste Edital, as Propostas Técnicas deverdao conter, no
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minimo:
| - a descrigdo da realidade objeto da parceria e 0 nexo com a atividade ou o projeto proposto;

Il - as acBes a serem executadas, as metas a serem atingidas e os indicadores que aferirdo o cumpri-

mento das metas;
[l - os prazos para a execugdo das agdes e para o cumprimento das metas;
IV - o valor global;

6.4.7. As propostas deverao, ainda, conter considera¢des da entidade diante de possiveis situa¢des de
risco que possam ocorrer na execucdo do Projeto, como por exemplo, o desligamento de um

profissional da equipe.
6.5. Etapa 3: Etapa competitiva de avaliagcdao das propostas pela Comissao de Sele¢ao

6.5.1. Nesta etapa, de carater eliminatério e classificatério, a Comissdao de Sele¢do analisard as
propostas apresentadas pelas OSCs concorrentes. A analise e o julgamento de cada proposta serdo
realizados pela Comissdao de Seleg¢do, que tera total independéncia técnica para exercer seu

julgamento.

6.5.2. A Comissdo de Selec¢do tera o prazo estabelecido na Tabela 1, conforme item 6.1 para conclusao
do julgamento das propostas e divulgacdo do resultado preliminar do processo de selecao, podendo

tal prazo ser prorrogado, de forma devidamente justificada, por até mais 30 (trinta) dias.

6.5.3. As propostas serdao avaliadas, pontuadas e classificadas, conforme critérios de julgamento

estabelecidos na Tabela 2 abaixo:
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6.5.4. A falsidade de informagdes na proposta, sobretudo com relagcdo aos critérios de julgamento,
acarretard a eliminagdo dela, podendo ensejar, ainda, a aplicagdo de sangdo administrativa contra a
instituicdo proponente e comunicagao do fato as autoridades competentes, inclusive para apuragdo

do cometimento de eventual crime.

6.5.5. Serdo eliminadas as propostas:

l. cuja pontuagao total for inferior a 6,0 (seis) pontos;

Il. que recebam nota “zero” nos critérios de julgamento (A), (B) ou (C),

lll. que ndo contenham, no minimo, as seguintes informacdes:

a) descricdo da realidade objeto da parceria e o nexo com a atividade ou o projeto proposto;

b) as acbes a serem executadas, as metas a serem atingidas e os indicadores que aferirdo o
cumprimento das metas;
C) os prazos para a execugdo das agdes e para o cumprimento das metas; e

d) o valor global proposto;
IV. gue estejam em desacordo com o Edital; ou

V. com valor incompativel com o objeto da parceria, a ser avaliado pela Comissdo de Selegdo a luz da
estimativa realizada, e de eventuais diligéncias complementares que atestem a inviabilidade

econdmica e financeira da proposta, inclusive a luz do orcamento disponivel.

6.5.6. As propostas ndo eliminadas serdo classificadas, em ordem decrescente, de acordo com a
pontuacdo total obtida com base na Tabela 2, assim considerada a média aritmética das notas lancadas

por cada um dos membros da Comissdo de Sele¢do, em relacdo a cada um dos critérios de julgamento.
l. serd divulgada a média aritmética geral e de cada atributo avaliado pela comissao.

6.5.7. No caso de empate entre duas ou mais propostas, o desempate sera feito com base na maior
pontuacgdo obtida no critério de julgamento (A). Persistindo a situagdo de igualdade, o desempate sera
feito com base na maior pontuagdo obtida, sucessivamente, nos critérios de julgamento (B), (C) e (D).
Caso essas regras ndo solucionem o empate, serd considerada vencedora a entidade com mais tempo

de constituicdo e, em ultimo caso, a questdo sera decidida por sorteio.

6.5.8. Serd, obrigatoriamente, justificada a sele¢do de proposta que ndo for a mais adequada ao valor

de referéncia constante do chamamento publico, levando-se em conta a pontuagao total obtida e a
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proporc¢do entre as metas e os resultados previstos em relagdo ao valor proposto (art. 27, §59, da Lei

n? 13.019, de 2014).
6.6. Etapa 4: Divulgacao do resultado preliminar

6.6.1. A Administracao Publica divulgara o resultado preliminar do processo de sele¢ao na pagina do

sitio eletrbnico oficial da Secretaria de Estado de Direitos Humanos - SEDH (https://sedh.es.gov.br).

6.7. Etapa 5: Interposi¢ao de recursos contra o resultado preliminar.

6.7.1. Os participantes que desejarem recorrer contra o resultado preliminar deverdo apresentar
recurso administrativo, no prazo de 3 (trés) dias Uteis, contado da publicagdo da decisdo, ao colegiado

que a proferiu, sob pena de preclusdo. Ndo serd conhecido recurso interposto fora do prazo.
6.7.2. Os recursos serdo dirigidos a Comissdo de Selegdo, pelos seguintes meios:

I. correio eletronico chamamentopublicogpddh@sedh.es.gov.br com o assunto “Recurso - Edital de

Chamamento Publico n2 001/2026 — PPDDH/ES, até as 23h59m do dia 12/03/2026.

a) os documentos encaminhados por e-mail deverdo estar em formato PDF e assinados

eletronicamente, com certificagdo digital.

II. sistema E-docs, com o titulo “Recurso — Edital de Chamamento Publico n2 001/2026, para o 6rgdo

SEDH, grupos e comissdes - “Chamamento Publico — GPDDH, as 23h59m do dia 12/03/2026.

a) o Manual e instrucdes de acesso ao E-Docs estda  disponivel em:

https://processoeletronico.es.gov.br/edocs-manuais-e-videos

b) a conta no sistema E-docs é vinculada a um CPF e dessa forma, os documentos deverdo ser

encaminhados através do CPF do (a) representante legal da entidade;

c) por se tratar de documentos relativos a um processo de chamamento publico, até a finalizagdo do
processo, os documentos encaminhados devem ter alterado o nivel de acesso para SIGILOSO no

sistema E-Docs;

6.7.3. Os documentos deverdo ser salvos, anexados ao e-mail e/ou capturados no E-docs

individualmente, com a seguinte padronizagdo:
I. edital 001/2026 - Recurso — Nome da OSC

Il. edital 001/2026 — Representac¢do Legal — Nome da OSC
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6.8. Etapas 6 e 7: Divulgac¢ao das interposi¢oes dos recursos e Interposicao de contrarrazoes

6.8.1. Interposto recurso, a Comissdo de Sele¢do dara ciéncia dele para os demais interessados, por
meio do sitio eletronico oficial da Secretaria de Estado de Direitos Humanos - SEDH

(https://sedh.es.gov.br), para que no prazo de 3 (trés) dias Uteis contado imediatamente apds o

encerramento do prazo recursal, apresentem contrarrazdes, se desejarem.

6.8.2. Caso o sitio eletronico esteja indisponivel para essa finalidade, a Administracdo Publica dara
ciéncia, preferencialmente, por meio eletrénico para que os interessados apresentem suas

contrarrazdes no prazo de 3 (trés) dias Uteis, contado da data da ciéncia.

6.8.3. E assegurado aos participantes obter cdpia dos elementos dos autos indispensaveis a defesa de

seus interesses, preferencialmente por via eletrénica, arcando somente com os devidos custos.
6.9. Etapa 8: Anadlise dos recursos e contrarrazées pela Comissao de Sele¢ao
6.9.1. Havendo recursos, a Comissdo de Selecdo os analisara.

6.9.2. Recebido o recurso, a Comissdo de Sele¢do poderd reconsiderar sua decisdo no prazo de 3 (trés)

dias Uteis, contados a partir do recebimento.

6.9.3. Apds analise dos recursos recebidos, a Comissdo de Selegdo e Julgamento encaminhard a
autoridade superior, no prazo de 3 (trés) dias, os recursos e as analises realizadas para ratificagdo ou

nao.

6.9.4. A decisdo final do recurso, devidamente motivada, devera ser proferida no prazo maximo de 15
(quinze) dias corridos, contado do recebimento do recurso. A motivagdo deve ser explicita, clara e
congruente, podendo consistir em declaracdo de concordancia com fundamentos de pareceres
anteriores, informacdes, decisGes ou propostas, que, neste caso, serdo parte integrante do ato

decisério. Ndo caberd novo recurso contra esta decisao.

6.9.5. Na contagem dos prazos, exclui-se o dia do inicio e inclui-se o do vencimento. Os prazos se
iniciam e expiram exclusivamente em dia util no ambito da Administragdo Publica responsavel pela

conducdo do processo de selecdo (SEDH).

6.9.6. 0 acolhimento de recurso implicard invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de

aproveitamento.

6.10. Etapas 9: Divulgacdo das decisdes recursais proferidas, homologa¢dao e publicacio do

resultado definitivo da fase de selegao
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6.10.1 Apos o julgamento dos recursos ou o transcurso do prazo sem interposi¢do de recurso, a Admi-
nistracao Publica devera homologar e divulgar, no sitio eletronico oficial da Secretaria de Estado de

Direitos Humanos - SEDH (https://sedh.es.gov.br) e no Diario Oficial do Espirito Santo (DIO), as deci-

sOes recursais proferidas e o resultado definitivo do processo de seleg¢do.

6.10.2. A homologagdo ndo gera direito, para a OSC, a celebragdo da parceria (art. 27, §62, da Lei n®

13.019, de 2014).

6.10.3. Apds o recebimento e julgamento das propostas, havendo uma Unica entidade com proposta
classificada (ndo eliminada), e desde que atendidas as exigéncias deste Edital, a Administracdo Publica

podera dar prosseguimento ao processo de selecdo e convoca-la para iniciar o processo de celebragao.
7. DA FASE DE CELEBRACAO

7.1. Afase de celebragdo observard as seguintes etapas até a assinatura do instrumento de parceria:

Tabela 3
ETAPA DESCRICAO DA ETAPA
Convocagdo da OSC selecionada para apresentagao do Plano de Trabalho e
1 comprovagado do atendimento dos requisitos para celebragdo da parceria e de que ndo

incorre nos impedimentos (vedagdes) legais.

Verificacdo do cumprimento dos requisitos para celebra¢do da parceria e de que a OSC
2 nao incorre nos impedimentos (vedagdes) legais.
Analise do Plano de Trabalho.

3 Ajustes no Plano de Trabalho e regularizacdo de documentacao, se necessario.

a Parecer técnico da SEDH

Assinatura do Termo de Colaboragdo e publicagdo do extrato do Termo de Colaboragdo
5 na Imprensa Oficial do Espirito Santo (DIO/ES).

7.2. Etapa 1: Convocagcdo da OSC selecionada para apresentagao do Plano de Trabalho e
comprovacdo do atendimento dos requisitos para celebragdo da parceria e de que ndo incorre nos

impedimentos (vedagdes) legais

7.2.1 A Administragdo Publica convocara a OSC selecionada para, no prazo de 7 (sete) dias Uteis, a
contar da convocacdo, apresentar o seu Plano de Trabalho e a documentagdo exigida para comprova-
¢do dos requisitos para a celebragdo da parceria e de que ndo incorre nos impedimentos legais (arts.

28, caput, 33,34 e 39 da Lei n2 13.019, de 2014).

7.2.2. A OSC selecionada deverd apresentar o Plano de Trabalho, conforme modelo disponibilizado no
Anexo IV, no prazo de 7 (sete) dias Uteis a partir da convocagdo, contendo o detalhamento da proposta
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submetida e aprovada no processo de sele¢do, com todos os pormenores exigidos pela legislacdo, em

especial pelo art. 22 da Lei n2 13.019, de 2014.

7.2.3. O Plano de Trabalho devera conter, conforme art. 22 da Lei n2 13.019, de 2014, no minimo, os

seguintes elementos:

a) a descricdo da realidade objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo com a atividade ou o

projeto e com as metas a serem atingidas;
b) a forma de execugdo das a¢des;
c) a descrigdo de metas quantitativas e/ou qualitativas, mensuraveis a serem atingidas;

d) a definigdo dos indicadores, documentos e outros meios a serem utilizados para a aferigdo do

cumprimento das metas;

e) a previsdo de receitas e a estimativa de despesas a serem realizadas na execugdo das acoes,
incluindo os encargos sociais e trabalhistas e a discrimina¢do dos custos diretos e indiretos necessarios

a execugdo do objeto;

f) os valores a serem repassados mediante cronograma de desembolso, em até 06 parcelas, com

valores variaveis, sendo a primeira parcela no 12 més de vigéncia;
g) as acOes que demandardo pagamento em espécie, quando for o caso.

7.2.4. A previsdo de receitas e despesas de que trata a alinea “e” do item 7.2.3. deste Edital devera
incluir os elementos indicativos da mensuragdo da compatibilidade dos custos apresentados com os
precos praticados no mercado ou com outras parcerias da mesma natureza, para cada item, podendo
ser utilizadas cotagdes, tabelas de precos de associag¢des profissionais, publicagdes especializadas, atas

de registro de precgos vigentes ou quaisquer outras fontes de informacao disponiveis ao publico.

| - no caso de cotagdes, a OSC deverd apresentar a cotacdo de pre¢os de, no minimo, 3 (trés)
fornecedores, sendo admitidas cotagdes de sitios eletronicos, desde que identifique a data da cotacgado

e o fornecedor especifico.

Il — para os valores propostos para pagamento de despesas com pessoal, a OSC devera apresentar 01
(uma) planilha de composi¢gdo de custos com os percentuais devidamente preenchidos para cada

cargo, indicando, se houver vinculagdo, a convencgao coletiva pertinente.
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7.2.5. Além da apresentac¢do do Plano de Trabalho, a OSC selecionada, no mesmo prazo de 7 (sete)
dias Uteis, devera comprovar o cumprimento dos requisitos previstos no inciso | do caput do art. 29,
nos incisos | a V do caput do art. 33 e nos incisos Il a VIl do caput do art. 34 da Lei n2 13.019, de 2014,
e a ndo ocorréncia de hipéteses que incorram nas vedagdes de que trata o art. 39 da referida Lei, os

quais serdo verificados por meio da apresentagao dos seguintes documentos:

| - cépia do estatuto social em vigor registrado em cartério e suas alteragbes, no qual expressamente

constem os requisitos do art. 33, incisos |, lll e IV da Lei n2 13.019, de 2014;

Il - comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ, emitido no sitio
eletronico oficial da Secretaria da Receita Federal do Brasil, para demonstrar que a OSC existe ha, no

minimo, 2 (dois) anos, tempo minimo necessario para celebragdo de parcerias no dmbito estadual;

IIl - comprovantes de experiéncia prévia na realizagao do objeto da parceria ou de objeto de natureza
semelhante de, no minimo, 2 (dois) anos de capacidade técnica e operacional, considerando a

complexidade do objeto da parceria a ser executado, podendo ser admitidos, sem prejuizo de outros:

a) instrumentos de parceria firmados com drgdos e entidades da Administragdo Publica, organismos

internacionais, empresas ou outras organiza¢des da sociedade civil;
b) relatdrios de atividades com comprovagao das agdes desenvolvidas;

c) declaragbes de experiéncia prévia e de capacidade técnica (Anexo V) no desenvolvimento de
atividades ou projetos relacionados ao objeto da parceria ou de natureza semelhante, emitidas por
orgdos publicos, instituicbes de ensino, redes, organizacdes da sociedade civil, movimentos sociais,

empresas publicas ou privadas, conselhos, comissdes ou comités de politicas publicas;
IV - certiddo de Débitos Relativos a Créditos Tributdrios Federais e a Divida Ativa da Uniao;
V - certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - CRF/FGTS;

VI - certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT emitida pelo Tribunal Superior do Trabalho, em

cumprimento a Resolucdo Administrativa TST n2 1470/2011;
VII - certiddo de regularidade perante o INSS;

VIII - certiddo de regularidade emitida pela Fazenda Publica Estadual, quanto ao pagamento de

tributos, empréstimos e financiamentos devidos ao ente transferidor, bem como quanto a prestagao

“un

de contas de recursos anteriormente dele recebidos, conforme previsto na alinea “a”, inciso 1V, art. 25

da Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000.
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IX - certiddo negativa de débitos para com a Fazenda Publica Estadual ou, se disponibilizado, através

de comprovantes de pesquisa extraidos via internet.
X - certiddo de regularidade perante a Fazenda Municipal;

XI - certiddo negativa de inscricdo no Cadastro Informativo de Créditos ndo Quitados - CADIN Estadual,

emitida pela Fazenda Publica Estadual.

XIl - declaragao de regularidade quanto a prestagao de contas de recursos anteriormente recebidos do
Estado do Espirito Santo por meio de auséncia de registro de inadimpléncia no Sistema Integrado de

Gestdo das Finangas Publicas do Espirito Santo — SIGEFES;

XllI - certiddo de existéncia juridica expedida pelo cartério de registro civil ou cépia do estatuto
registrado e de eventuais alteragdes ou, tratando-se de sociedade cooperativa, certidao simplificada

emitida por junta comercial.
XIV -  cdpia da ata de elei¢cdo do quadro dirigente atual,

XV - relagdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade, conforme estatuto, com endereco,
telefone, nimero e drgdo expedidor da carteira de identidade e nimero de registro no Cadastro de
Pessoas Fisicas — CPF de cada um deles, conforme Anexo VI — Relagdo Nominal dos Dirigentes da OSC

(art. 34, caput, inciso VI, da Lei n2 13.019, de 2014);

XVI - cépia de documento que comprove que a OSC funciona no endereco por ela declarado, podendo
ser realizada através de contrato de locagdo de imdvel, contas de agua, energia, telefonia fixa, exceto

telefonia movel;

XVII - declaracdo do representante legal da OSC com informagdo de que a organizacao e seus dirigentes
ndo incorrem em quaisquer das vedag6es/impedimentos previstos no art. 39 da Lein? 13.019, de 2014,
as quais deverao estar descritas no documento, conforme modelo constante do Anexo VIl — Declaracdo

de Ndo Ocorréncia de Vedacdes;
XVIII - cédula de identidade e CPF do representante legal da entidade;

XIX - certiddo negativa de faléncia e concordata, expedida, no maximo, até sessenta (60) dias antes da

apresentacdo da proposta;

XX - cépia do comprovante de registro no Conselho Nacional de Assisténcia Social — CNAS, Conselho
Estadual de Assisténcia Social - CEAS, Conselho Municipal de Assisténcia Social quando tratar-se de

entidades que atuam na area de Assisténcia Social,
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XXI - declaragdo, firmada pelo representante legal da organizacdo, de que possui instalagdes,
condicdes materiais e capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento das atividades ou
projetos previstos na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas ou, alternativamente, prever
a sua contrata¢do ou aquisicao com recursos da parceria, a ser atestado mediante declaragao do

representante legal da OSC; e

XXII - declaragdo da OSC interessada de que ndo possui em seu quadro de pessoal trabalhador menor
de 18 (dezoito) anos em labor noturno, perigoso ou insalubre, e menor de 16 (dezesseis) anos em
qualquer atividade, salvo na condicdo de aprendiz, a partir dos 14 (quatorze anos), nos termos do
inciso XXXIIl do art. 72 da Constituicdo da Republica de 1988, conforme modelo apresentado no Anexo

VIl — Declaragdo de Regularidade quanto ao Trabalho de Menor;

7.2.6. Serdo consideradas regulares as certiddes positivas com efeito de negativas, no caso das

certiddes previstas nos incisos IV, V, VI, VII, VIII, IX e X do subitem 7.2.5 na forma da lei.

7.2.7. o Plano de Trabalho e os documentos comprobatérios do cumprimento dos requisitos impostos

nesta Etapa poderdo ser apresentados através dos seguintes meios:

I. correio eletronico chamamentopublicogpddh@sedh.es.gov.br com o assunto “Plano de Trabalho -

Edital de Chamamento Publico n2 001/2026 — PPDDH/ES.

a) os documentos encaminhados por e-mail deverdo estar em formato PDF e assinados

eletronicamente, com certificacao digital.

II. sistema E-docs, com o titulo “Plano de Trabalho — Edital de Chamamento Publico n? 001/2026, para

0 6rgdo SEDH, grupos e comissodes - “Chamamento Publico — GPDDH.

a) o Manual e instrugdes de acesso ao E-Docs estd disponivel em:

https://processoeletronico.es.gov.br/edocs-manuais-e-videos

b) a conta no sistema E-docs é vinculada a um CPF e dessa forma, os documentos deverdo ser

encaminhados através do CPF do (a) representante legal da entidade;

c) por se tratar de documentos relativos a um processo de chamamento publico, até a finalizagdo do
processo, os documentos encaminhados devem ter alterado o nivel de acesso para SIGILOSO no

sistema E-Docs;

7.2.8. todos os documentos deverdo ser salvos, anexados ao e-mail e/ou capturados no E-docs
individualmente, numerados em ordem crescente, iniciando com o Plano de Trabalho e seguido dos
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demais documentos conforme contam no item 7.2.5. Sugere-se a seguinte padroniza¢dao para nomear

os arquivos: n? do documento — nome do documento — nome da OSC, como os exemplos abaixo:
a) | — Plano de Trabalho - nome abreviado da OSC

b) Il — Estatuto Social — nome abreviado da OSC

¢) lll = CNPJ — nome abreviado da OSC

d) IV — Comprovante experiéncia prévia — Termo de Parceria xxx — Nome abreviado da OSC

7.3. Etapa 2: Verificagdo do cumprimento dos requisitos para celebra¢do da parceria e de que a

0OSC selecionada ndo incorre nos impedimentos (vedagGes) legais. Analise do Plano de Trabalho

7.3.1. No momento da verificagdo do cumprimento dos requisitos para a celebragdo de parcerias, a
Administragdo Publica deverd consultar o Cadastro de Entidades Privadas Sem Fins Lucrativos
Impedidas — CEPIM, o Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF, o Cadastro
Informativo de Créditos ndo Quitados do Setor Publico Estadual — CADIN, o Cadastro Nacional de
Empresas Inidoéneas e Suspensas — CEIS, o Cadastro Integrado de Condenagbes por llicitos
Administrativos — CADICON e o Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Ato de Improbidade
Administrativa e Inelegibilidade do Conselho Nacional de Justica — CNJ, para verificar se ha informacgao

sobre ocorréncia impeditiva a referida celebragdo.

7.3.2. A Administracdo Publica examinara o Plano de Trabalho apresentado pela OSC selecionada ou,

se for o caso, pela OSC subsequentemente classificada que tenha sido convocada.

7.3.3. Somente sera aprovado o Plano de Trabalho que estiver de acordo com as informagdes ja
apresentadas na proposta apresentada pela OSC, observados os termos e as condi¢des constantes
neste Edital e em seus anexos. Para tanto, a Administracdo Publica estadual poderd solicitar a

realizacdo de ajustes no Plano de Trabalho.

7.3.4. Nostermos do §12 do art. 28 da Lei n2 13.019, de 2014, na hipdtese de a OSC selecionada nao
atender aos requisitos previstos na Etapa 1 da Fase de Celebragdo, incluindo os exigidos nos arts. 33 e
34 da referida Lei, aquela imediatamente mais bem classificada podera ser convidada a aceitar a

celebragao de parceria nos termos da proposta por ela apresentada.

7.3.5. Em conformidade com o §22 do art. 28 da Lei n2 13.019, de 2014, caso a OSC convidada aceite
celebrar a parceria, ela serd convocada na forma da Etapa 1 da Fase de Celebragdo, procedendo-se,
em seguida, a verificagdo dos documentos, conforme estabelecido nesta Etapa 2. Esse procedimento
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podera ser repetido sucessivamente, obedecendo-se a ordem de classificagdo, quantas vezes se

fizerem necessarias para se declarar selecionada uma OSC.
7.4. Etapa 3: Ajustes no Plano de Trabalho e regularizagdo de documentagéo, se necessario

7.4.1. Caso se verifique irregularidade formal nos documentos apresentados ou constatado evento
que impeca a celebracdo do Termo de Colaboracdo, a OSC serd notificada do fato e instada a

regularizar sua situagdo no prazo de 15 (quinze) dias corridos, sob pena de n3o celebrac¢do da parceria.

| - a drea técnica da SEDH responsavel pelas etapas da fase de celebragdo apenas autorizard a juntada
dos documentos habeis a complementar e/ou esclarecer os documentos ja apresentados pela
proponente, limitando-se o saneamento a eliminar imprecisdes e confirmar dados contidos na

documentagao apresentada.

7.4.2. Caso seja constatada necessidade de adequagdo no Plano de Trabalho enviado pela OSC, a
Administracdo Publica solicitard a realizagdo de ajustes e a OSC deverd fazé-lo em até 5 (cinco) dias

corridos, contados da data de recebimento da solicitagdo apresentada.

o

| - os ajustes no plano de trabalho possibilitados limitar-se-do ao que prescreve o art. 57 da Lei n
13.019/2014, que possibilita a revisdo do plano de trabalho para alteracio de valores ou de metas da

parceria.
7.5. Etapa 4: Parecer técnico da SEDH

7.5.1. Acelebragdo do instrumento de parceria dependera da adogdo das providéncias impostas pela
legislagdo vigente, incluindo a aprovagdo do Plano de Trabalho, a emissdo do parecer técnico pela
Geréncia de Protec¢do e Defesa dos Direitos Humanos (GPDDH), inserida na estrutura organizacional
da SEDH, a designagao do gestor da parceria e a instituicdo de Comissdao de Monitoramento e

Avaliagdo, e a prévia dotacdo orcamentaria para execug¢do da parceria.
7.5.2. A aprovagdo do Plano de Trabalho ndo gerara direito a celebragdo da parceria.

7.5.3. No periodo entre a apresentagdo da documentagao prevista na Etapa 1 da Fase de Celebragao
e a assinatura do instrumento de parceria, a OSC fica obrigada a informar qualquer evento
superveniente que possa prejudicar a regular celebracdo da parceria, sobretudo quanto ao

cumprimento dos requisitos e exigéncias previstos para celebragao.

7.5.4. A OSC deverd comunicar alteragdes em seus atos societarios e no quadro de dirigentes,
guando houver.
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7.5.5. Previamente a assinatura do Termo de Colaboracdo, devera ser verificada a autenticidade de

todas as certiddes exigidas, providenciando a devida atualiza¢do, se vencidas.

7.6. Etapa 5: Assinatura do Termo de Colaboragao e publicagao do extrato do termo de colaboragao

no Diario Oficial do Espirito Santo (DIO/ES)

7.6.1 Os recursos recebidos em decorréncia da parceria serdo depositados em conta corrente
especifica isenta de tarifa bancaria na instituicdo financeira publica determinada pela administracao

publica (Reda¢do dada pela Lei n2 13.204, de 2015).

Paragrafo Unico. Os rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados no objeto da parceria, estando
sujeitos as mesmas condigdes de prestagdo de contas exigidas para os recursos transferidos. (Redagdo

dada pela Lei n2 13.204, de 2015).

I. cabe a Subsecretaria de Estado de Gestdo Administrativa e Financeira (SUBAD) da SEDH encaminhar
ao Banco do Estado do Espirito Santo solicitacdo para abertura de conta bancaria especifica em nome

da OSC, isenta de tarifas bancarias, para o repasse do recurso.

Il. a OSC devera obrigatoriamente enviar o comprovante de abertura de conta bancaria especifica para
recebimento dos recursos oriundos do Termo de Fomento, conforme art. 42, inciso XIV e art. 51 da Lei

n2 13.019, de 2014, bem como o extrato bancario zerado.

7.6.2 O Termo de Fomento somente produzira efeitos juridicos apds a publicagdo do respectivo extrato

no meio oficial de publicidade da Administragdo Publica Estadual (art. 38 da Lei n? 13.019, de 2014).

7.6.3 O Termo de Colabora¢do somente produzird efeitos juridicos apds a publicacdo do respectivo
extrato no meio oficial de publicidade da Administracdo Publica Estadual (art. 38 da Lei n2 13.019, de

2014).

7.6.4. Cabera a OSC dar a devida publicidade, divulgando a celebracdo da parceria na internet e em
locais visiveis de sua sede social e dos estabelecimentos em que exerca suas a¢des nos moldes do art.

11 da Lei n2 13.019, de 2014
8. DA DOTAGCAO ORCAMENTARIA

8.1. A despesa, no valor total de RS 5.286.230,15 (cinco milhdes duzentos e oitenta e seis mil e

duzentos e trinta reais e quinze centavos) correrd a conta das seguintes Dota¢des Or¢camentaria:

a) RS 2.727.729,11 (dois milhdes setecentos e vinte e sete mil setecentos e vinte e nove reais e onze

centavos), relativos ao recurso estadual:
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| - Unidade Orgamentaria: 4801 — Secretaria de Estado de Direitos Humanos
Il - Programa de Trabalho: 040 — Promogao, Prote¢do e Defesa dos Direitos Humanos
Il — Agdo: 2213 — Projetos de Protec¢do dos Direitos Humanos

IV - Natureza da Despesa: Despesa de Custeio: RS 2.558.501,03 (dois milhdes quinhentos e cinquenta

e oito mil quinhentos e um reais e trés centavos)

Despesa de Capital: RS 169.228,08 (cento e sessenta e nove mil e duzentos e vinte e oito reais e oito

centavos)

b) RS 2.558.501,04 (dois milhdes quinhentos e cinquenta e oito mil quinhentos e um reais e quatro

centavos), relativas ao recurso federal:

| — Unidade Orcamentaria: Secretaria Nacional de Promocdo e Defesa dos Direitos Humanos do Minis-

tério dos Direitos Humanos e da Cidadania.

Il - Programa de Trabalho n? 14.422.5034.21AQ.0001 - PO-0002, a conta de recursos oriundos do Te-

souro Nacional,

Il - Fonte de Recursos 1000 e 1444, PTRES 174814,
IV - Natureza da Despesa: Despesa de Custeio.

9. DOS RECURSOS

9.1. Os recursos destinados a execugdo da parceria de que trata este Edital sdo provenientes do
orcamento da Secretaria de Estado de Direitos Humanos — SEDH e da Unido, oriundos do Convénio

007/2023 celebrado entre SEDH e Ministério dos Direitos Humanos e Cidadania - MNDH.

9.2 Todos os recursos da parceria deverdo ser utilizados para satisfacdo de seu objeto, sendo
admitidas, dentre outras despesas previstas e aprovadas no plano de trabalho (art. 46 da Lein213.019,

de 2014):

| - remuneracdo da equipe encarregada da execugdo do Plano de Trabalho, inclusive de pessoal préprio
da OSC, durante a vigéncia da parceria, compreendendo as despesas com pagamentos de impostos,
contribui¢des sociais, Fundo de Garantia do Tempo de Execucgdo - FGTS, férias, décimo terceiro salario,

saldrios proporcionais, verbas rescisérias e demais encargos sociais e trabalhistas;

Il - custos indiretos necessdrios a execu¢do do objeto seja qual for a propor¢do em relagdo ao valor

total da parceria, tais como aluguel, telefone, dgua, energia, material de consumo dentre outros; e
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a) para a composicdo dos custos indiretos, além da pesquisa de mercado necessaria, devera ser
considerada a Portaria n? 1.149, de 9 de abril de 2021 do Ministério de Direitos Humanos e Cidadania,
que parametriza as despesas com os Programas de Protegdo, ou outra que esteja em vigor quando da

apresentac¢do da Plano de Trabalho.

[l - aquisi¢do de equipamentos e materiais permanentes essenciais a consecugdo do objeto e servigos
de adequacgdo de espaco fisico, desde que necessarios a instalacdo dos referidos equipamentos e

materiais.

a) para a aquisicdo dos bens e servigos, deverad a OSC observar o contido no Decreto n2 2380-R/2011,
que dispGe sobre os critérios e especificagdes para aquisicdo de bens e servigos com vistas ao consumo
sustentavel pela Administragdo Publica Estadual direta e indireta, autarquica e fundacional, buscando

a preservagao do meio-ambiente.

9.3. Eventuais saldos financeiros remanescentes dos recursos publicos transferidos, inclusive os
provenientes das receitas obtidas das aplicacdes financeiras realizadas, serdo devolvidos a
Administracdo Publica por ocasido da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extingdo da parceria, nos

termos do art. 52 da Lei n? 13.019, de 2014.

9.4. O instrumento de parceria serd celebrado de acordo com a disponibilidade orgamentdaria e
financeira, respeitado o interesse publico e desde que caracterizada a oportunidade e conveniéncia
administrativa. A selegdo de propostas ndo obriga a Administragdo Publica a firmar o instrumento de

parceria com quaisquer dos proponentes, os quais ndo tém direito subjetivo ao repasse financeiro.

9.5. As liberagSes de recursos obedecerdo ao cronograma de desembolso, que guardara consonancia

com as metas da parceria, com observancia ao disposto no art. 48 da Lei n2 13.019, de 2014.

a) o cronograma de desembolso deve prever a liberacdo de recursos em até 6 parcelas, com valores

variaveis, sendo a primeira parcela no 12 més de vigéncia;
b) as metas poderdo ser revistas, conforme o desembolso realizado e as prestacdes de contas parciais.

9.6. Nas contratac¢des e na realizacdo de despesas e pagamentos em geral, efetuados com recursos
da parceria, a OSC devera observar o instrumento de parceria e a legislacdo regente, em especial o
disposto nos incisos XIX e XX do art. 42, nos arts. 45 e 46 da Lei n2 13.019, de 2014, recomendando-se
a leitura integral dessa legislagdo, ndo podendo a OSC ou seu dirigente alegar, futuramente, que ndo
a conhece, seja para deixar de cumpri-la, seja para evitar as san¢Ges cabiveis.
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9.7. E vedado remunerar, a qualquer titulo, com recursos vinculados a parceria:

a) membro de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de drgdo ou entidade da Administragdo

Publica;

b) servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo em comissdo ou funcdo de
confianca, de drgdo ou entidade da administracdo publica estadual celebrante, ou seu conjuge,

companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau; e

c) pessoas naturais condenadas pela pratica de crimes contra a Administragdo Publica ou contra o
patrimonio publico, de crimes eleitorais para os quais a lei comine pena privativa de liberdade, e de

crimes de lavagem ou ocultacdo de bens, direitos e valores.

10. CONTRAPARTIDA

10.1. N3do serd exigida qualquer contrapartida da OSC selecionada.
11. DISPOSICOES FINAIS

11.1. Incorporar-se-3o a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer atos complementares, avisos,
comunicados e convocagdes, relativos a este Chamamento Publico, que vierem a ser divulgados na

Imprensa Oficial do Espirito Santo (DIO/ES).

11.2. Qualquer pessoa podera impugnar o presente edital por interesse publico, arguindo nulidade,
total ou parcial, por vicio insandvel, sem que isso implique direito a indenizagdo ou reclamagdo de
qualquer natureza. A impugnacdo deverd ser enviada com antecedéncia minima de 05(cinco) dias
Uteis da data-limite para envio das propostas, de forma eletrbnica, pelo e-mail:

chamamentopublicogpddh@sedh.es.gov.br ou através do E-docs “Chamamento Publico — GPDDH. A

resposta as impugnacdes caberd a Comissdo de Selecdo e deve ser respondida em até 03 (trés) dias

Uteis a partir do recebimento.

11.3. Os pedidos de elucidagdes, decorrentes de duvidas na interpretacdo deste Edital e de seus
anexos, deverdo ser encaminhados com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias Uteis da data-limite
para envio da proposta, exclusivamente de forma eletr6nica, pelo e-mail:

chamamentopublicopddh@sedh.es.gov.br ou através do E-docs “Chamamento Publico — GPDDH. As

explicagdes serdo prestadas pela Comissdo de Selegdo e respondida em até 03 (trés) dias Uteis a parir

da solicitagao.

11.4. As impugnacdes e pedidos de explicagdes (itens 11.2 e 11.3) ndo suspendem os prazos previstos
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no Edital. As respostas as impugnhacdes e as elucidagdes prestadas serdo juntadas nos autos do
processo de Chamamento Publico e estardo disponiveis para consulta por qualquer interessado, no

sitio eletrénico oficial da Secretaria de Estado de Direitos Humanos — SEDH (https://sedh.es.gov.br/).

11.5. Eventual modificacdo no Edital, decorrente das impugnacdes ou dos pedidos de elucidacdes,
ensejara divulgacdo pela mesma forma que se deu o texto original, alterando-se o prazo inicialmente
estabelecido somente quando a alteracdo afetar a formulagdo das propostas ou o principio da

isonomia.

11.6. A Geréncia de Protecdo e Defesa dos Direitos Humanos resolverd os casos omissos e as
situacOes ndo previstas no presente Edital, observadas as disposicGes legais e os principios que regem

a Administracdo Publica.

11.7. O proponente é responsdvel pela fidelidade e legitimidade das informacgbes prestadas e dos
documentos apresentados em qualquer fase do Chamamento Publico. A falsidade de qualquer
documento apresentado ou a inverdade das informacdes nele contidas podera acarretar a eliminacao
da proposta apresentada, a aplicacdo das sang¢6es administrativas cabiveis e a comunicacdo do fato as
autoridades competentes, inclusive para apura¢do do cometimento de eventual crime. Além disso,
caso a descoberta da falsidade ou inverdade ocorra apds a celebragdo da parceria, o fato poderd dar
ensejo a rescisdo do instrumento, rejeicdo das contas e/ou aplicacdo das san¢Bes de que trata o art.

73 da Lei n213.019, de 2014.

11.8. A Administragdo Publica ndo cobrara das entidades concorrentes taxa para participar deste

Chamamento Publico.

11.9. Todos os custos decorrentes da elaboragdao das propostas e quaisquer outras despesas
correlatas a participagdo no Chamamento Publico serdo de inteira responsabilidade das entidades
concorrentes, ndo cabendo nenhuma remuneragao, apoio ou indenizagdo por parte da Administragao

Publica.

11.10. A qualquer tempo, o presente Edital podera ser revogado por interesse publico ou anulado, no
todo ou em parte, por vicio insanavel, sem que isso implique direito a indeniza¢do ou reclamagdo de

qualquer natureza.

11.11. O presente Edital tera vigéncia de 36 (trinta e seis) meses a contar da data da homologagdo do

resultado definitivo.

26
Av. Nossa Senhora da Penha, 714, 3° andar, Edificio RS Trade Tower, Praia do Canto, Vitoria/ES

PAGINA 26 /75

2026-9MDDH1 - E-DOCS - DOCUMENTO ORIGINAL  29/01/2026 15:51



- av
GOVERNO DO ESTADO
DO ESPIRITO SANTO

SECRETARIA DE ESTADO DE DIREITOS HUMANOS
11.12. Constituem parte integrante deste Edital:

ANEXO | - DECLARACAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA

ANEXO Il - MODELO PROPOSTA TECNICA

ANEXO Il - REFERENCIAS PARA TERMO DE COLABORACAO

ANEXO IV - MODELO DE PLANO DE TRABALHO

ANEXO V - DECLARACAO SOBRE CAPACIDADE TECNICA E OPERACIONAL

ANEXO VI - RELACAO NOMINAL DOS DIRIGENTES DA 0SC

ANEXO VII - DECLARACAO DE NAO OCORRENCIA DE VEDACOES

ANEXO VIII - DECLARAGCAO DE REGULARIDADE QUANTO AO TRABALHO DE MENOR

ANEXO IX - MINUTA PARA TERMO DE COLABORACAO
Vitdria/ES, 28 de janeiro de 2026.

Nara Borgo Cypriano Machado
Secretaria de Estado de Direitos Humanos

Bernadete Baltazar
Gerente de Prote¢do e Defesa dos Direitos Humanos

Av. Nossa Senhora da Penha, 714, 3° andar, Edificio RS Trade Tower, Praia do Canto, Vitoria/ES
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ANEXOI
DECLARAGAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA

[Usar papel timbrado da OSC]

Declaro que a [identificagdo da organizacdo da sociedade civil — OSC] esta ciente e concorda com as
disposi¢des previstas no Edital de Chamamento Publico ne........... /20....... e em seus anexos, bem como
que se responsabiliza, sob as penas da Lei, pela veracidade e legitimidade das informagdes e documentos

apresentados durante o processo de selegao.

[Local], de de20 .

[Nome Completo e Cargo do Representante Legal da OSC]
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ANEXOII
MODELO DE PROPOSTA TECNICA

[Usar papel timbrado da 0SC]

DADOS CADASTRAIS

Proponente:

CNPJ: ‘ N@ Registro CNAS/CEAS/CMAS:

Endereco:

Bairro: Cidade/UF: CEP:
Telefone: ( ) E-mail:

Nome do Representante Legal:

Endereco Residencial do Representante Legal:

Bairro: Cidade/UF: CEP:

CPF: RG: Telefone: ( )

Periodo de Mandato da Diretoria:

APRESENTACAO DA 0OSC

[Descrever o objeto e os objetivos da OSC, as principais atividades executadas pela OSC, bem como o publico
para o qual a OSC desenvolve suas agdes, ou seja, o publico atendido, regido de atuag¢do, dentre outras
informacgdes relevantes e especificas sobre a organiza¢do.]

HISTORICO DE ATUAGAO E AGOES EXECUTADAS

[Descrever as principais agdes executadas pela OSC:

e gpresentar referéncia ao histérico de atuagdo da organizagdo;

e apresentar dados de atendimentos realizados (quantitativo/perfil do publico atendido, nimero de
equipamentos etc.);

e citar parcerias em andamento ou concluidas relacionadas com o projeto que estd sendo proposto;
e descrever o histdrico de projetos ja implementados e seus resultados.]

OBIJETO DA PARCERIA PROPOSTA

[Descrever de forma clara e objetiva, o resultado esperado com o desenvolvimento do projeto proposto.
Responder num Unico pardgrafo: O que fazer? Para quem? Onde? Para que fazer? O objeto pode ser traduzido
em bens materiais e/ou servicos. Difere do objetivo geral.]
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PUBLICO BENEFICIARIO

[Indicar o publico que serd beneficidrio direto e indireto do projeto proposto.]

DESCRICAO DA REALIDADE

[Explicitar as informag¢des necessdrias para descrever a realidade e o nexo com o projeto proposto, justificando
a relevdncia para a realizag¢éo do projeto. Fundamentar a pertinéncia e relevédncia do projeto proposto como
resposta a um problema ou necessidade identificada de maneira objetiva.

Realizar um diagndstico com os indicadores sobre a temdtica a ser abrangida pelo projeto e, especialmente,
dados que permitam a andlise da situagdo em dmbito municipal, regional, estadual ou nacional, conforme a
abrangéncia das a¢des a serem executadas.

Apontar os indicadores do Estado/macrorregido/municipio: numero da populacéo, dados sobre violagédo de
direitos humanos, dreas necessdrias para atuag¢do de defesa dos direitos humanos, atuagéo dos defensores de
direitos humanos, comunicadores e ambientalistas ameacados, e/ou outros nimeros que contribuam para
relacionar a realidade com o objeto da parceria proposta.

Explicitar, a ligag¢do do projeto com os programas e a¢ées governamentais e/ou propostas de agdes previstas
na Politica Nacional de Prote¢Go aos Defensores de Direitos Humanos, Plano Estadual de Direitos Humanos,
dentre outros.

Deve haver énfase em aspectos qualitativos e quantitativos, evitando-se disserta¢des genéricas sobre o tema.

PAGINA 30/75

JUSTIFICATIVA

[A partir da realidade descrita, justificar a relevédncia da realizacdo do projeto proposto em tal contexto. Expor
os resultados esperados ao fim do projeto, bem como as metas e explicar como o cumprimento das metas pode
transformar a realidade descrita.]

OBIJETIVOS

[Descrever o objetivo geral do projeto proposto, relacionando a situagdo problema que se deseja enfrentar.
Além disso, descrever os objetivos especificos, relacionando-os com os resultados a serem alcangados.]

GERAL:

ESPECIFICOS:

METAS, AGOES E INDICADORES
[Especificar as metas a serem atingidos, indicadores para monitoramento e avalia¢do, etapas e agdes a serem
executadas, quantas forem necessdrias.]

Meta 01:

Indicador(es):

Etapa 01

Agoes Resultados Esperados
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Meta 02:

Indicador(es):

Etapa 01

Agles Resultados Esperados

METODOLOGIA/ESTRATEGIA DE ACAO

[Descrever como as agdes serdo realizadas, envolvendo todos os passos para a execugdo do projeto, seus
processos, métodos, técnicas e instrumentos para cada agdo e para a avaliagdo e monitoramento.

Explicitar as ac¢bes/atividades propostas para o alcance dos objetivos e metas estabelecidos, bem como as
diretrizes metodoldgicas e procedimentais relacionadas a execugdo das agées do PPDDH. Além disso, ao final
da descri¢cdo da metodologia, as seguintes perguntas deverdo ser respondidas:

e O que se propbe?

e Para quem?

e Onde (territdrio de atuacgdo)?

e Como?]

PAGINA 31/75

RECURSOS HUMANOS

[Apresentar a equipe a ser envolvida na efetiva implementagdo do projeto proposto, considerada necessdria
pela OSC para a execugdo das atividades do Centro, indicando os profissionais, a forma¢Go necessdria, o
quantitativo e respectivas atribuigées, bem como a metodologia de trabalho a ser adotada.]

MONITORAMENTO E AVALIACAO DAS METAS E RESULTADOS

[Especificar como as metas e resultados seréio monitorados e avaliados e sintetizar as informagcbes em uma
matriz de monitoramento.]

Matriz de Monitoramento

Indicadores Prazo de execugdo | Resultado| Meios de o
Meta Etapa/Fase — — - .| Periodicidade
Descricao | Quant | Inicio Fim esperado | mensurag¢ao
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CRONOGRAMA FiSICO DE EXECUCAO

[O cronograma fisico de execugdo deve permitir acompanhar o desenvolvimento do projeto no decorrer do
periodo previsto para sua execugdo total, marcar “X” no(s) més(es) previsto para a execu¢éo de cada uma das

atividades.]
.. Periodo de Execucdo / Més
Meta Etapa Atividade
- 1 |2 |3 |4 |5 7 [8 [9 |[.] |35 |36
1 Etapa 1 X X X X X
X X | x
X X
Etapa 2 X X X
X X X
Monitoramento e Avaliagdo XX X | X X XXX X X

VALOR DA PROPOSTA

PAGINA 32/75

[Indicar os valores previstos para execugdo das atividades do Centro, visando ao pagamento das despesas

necessarias.]

CODIGO ESPECIFICACAO VALOR (RS)
Material de consumo

3.3.50.43 Servigos de terceiros — pessoa fisica
Servicos de terceiros — pessoa juridica
Equipe encarregada pela execugao

4.4.50.42 Equipamentos e materiais permanentes

VALOR GLOBAL DA PROPOSTA

[Local e data]

[Cargo e Assinatura do Representante Legal da OSC]
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ANEXO Il
REFERENCIAS PARA TERMO DE COLABORACAO
1. DA INTRODUCAO

O disposto neste Anexo apresenta parametros definidos pela Secretaria de Estado de Direitos
Humanos (SEDH), para a execug¢do do objeto de Termo de Colaboracdo a ser celebrado entre a
Administracdo Publica e a OSC, cuja proposta venha a ser selecionada por meio deste Chamamento

Publico.

A adocdo do modelo juridico de termo de colaboracdo decorre da natureza do projeto, uma vez que
se caracteriza pela sua relevancia social, por se caracterizar como um projeto de interesse publico e

reciproco, se enquadrando aos preceitos da Lei n2 13.019/2014.

Além disso, o objeto da parceria ndo se enquadra em nenhuma das vedagdes previstas no caput do
art. 40 da Lei 13.019/214, uma vez que n3o se trata de atividade exclusiva do Estado, n3o relacionadas
aos servicos em que é exercido o poder extroverso do Estado, ou seja, ndo implica em servicos de
regulamentacdo, fiscalizagdo e fomento. Nesse sentido, as atividades a serem executadas no ambito
do Programa de Prote¢dao aos(as) Defensores(as) de Direitos Humanos, Comunicadores(as) e
ambientalistas podem ser realizadas entidades privadas, filantrdpicas, organizagdes sociais sem fins

lucrativos.

O Termo de Colaboragdo, instrumento juridico da mencionada parceria, tera por objeto a implantagdo
e gestdo do Programa de Protecdo aos(as) Defensores(as) de Direitos Humanos, Comunicadores(as) e

Ambientalistas no Estado do Espirito Santo (PPDDH/ES)

Cabera a OSC selecionada a elaboragdo de Plano de Trabalho detalhado para implementagdo das
atividades e alcance das metas, a ser entregue a Administracdo Publica apds a conclusdo da fase
competitiva deste Edital, na forma estabelecido pela Lei n? 13.019, de 2014, que fundamentam este

Chamamento Publico.

Estas Referéncias visam a subsidiar a elaboracdo de Proposta e de Plano de Trabalho a serem
apresentados por OSC interessada na celebracdo do Termo de Colaboracdo em comento, destacando
acOes, metas, indicadores, entre outras informagGes essenciais ao monitoramento e avaliacdo da
execucdo de seu objeto, e, ainda, serdo utilizadas como referencial para analise das Propostas pela
Comissao de Selegao.
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2. DA CONTEXTUALIZAGAO E JUSTIFICATIVA

O Brasil é signatario de tratados e convengdes internacionais que visam a protegdo e defesa dos
Direitos Humanos e as diretrizes e principios foram incorporados na Constitui¢cdo de 1988. A despeito
das acdes e politicas publicas implementadas ao longo dos anos, ainda vivemos no Brasil um cenario
de continua violagdo de direitos, de violéncia e criminalidade, o que torna essencial a atuagdo dos(as)
defensores(as) dos direitos humanos. Em fungdo dessa atuacgdo, eles(as) se tornam também vitimas

de violagao de direitos, ameagas a integridade fisica e a vida.

Em 2004 foi criado no Brasil o Programa de Defensores dos Direitos Humanos, regulamentado pelo
Decreto Federal n2 9.937, de 24 de julho de 2019 e alteragOes posteriores. Na esteira da criagdo do
Programa Federal de Defensores, o Espirito Santo instituiu o Programa Estadual através da Lei n2 8.233,
de 21 de dezembro de 2005, entretanto a implantagao sé ocorreu em 2008, tendo sido executado até
margo de 2017. Neste sentido é importante frisar que, ainda que a legislagdo estadual carega de uma
atualizagdo para se compatibilizar com a legislagdo federal que institui e regulamenta o Programa
Federal, tal marco legal ja em 2005 apontava para a necessidade de criagdo de mecanismos voltados
para protecdo dos defensores de direitos humanos, que em fungdo de sua atuacdo, eram, e ainda sdo
ameacados e até mesmos mortos. Trata-se de uma politica de interesse publico e de mutua
cooperagao, uma vez que se caracteriza como um programa de protegdo de pessoas, grupos e

associagdes que atuam na defesa dos interesses e direitos sociais e coletivos.

Atualmente, 25 (vinte e cinco) defensores(as) de direitos humanos que atuam no Espirito Santo sdo
assistidos pelo Programa Federal, o que reforga ainda mais a necessidade de reimplantagdo do

Programa e o atendimento a Legislagdo Estadual.

Outro aspecto a ser destacado é que o programa visa garantir que essas pessoas permanecem em suas
localidades, realizando suas acGes de promocdo, protecdo e defesa dos direitos humanos com
seguranca. E cabe aqui salientar que protecao ndo se restringe a légica do senso comum de garantir
seguranca diuturnamente por meio de forcas policiais ou retirando as pessoas do local de risco.
Proteger significa também a realizacdo de atividades preventivas e ndo apenas reativas. Portanto,
todas as atividades propostas no bojo do programa visam garantir essa premissa bdsica: manter os
defensores, comunicadores e ambientalistas ameagados em sua localidade, desenvolvendo suas
atividades coletivas, com seguranca e, para isso é necessario dar visibilidade e as ameagas existentes,

atuar na capacitagdo para os defensores compreenderes as metodologias e técnicas de protegdo para
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gue possam dar continuidade a sua atuagdo, requer sensibilizagdo da sociedade para uma tematica

ainda vista negativamente, limitada a defesa de “bandidos”.

Além disso, a implantagdo do PPDDH é uma resposta efetiva do Governo do Estado do Espirito Santo
ao Programa Estadual de Direitos Humanos, que prevé no objetivo 4.5.4 do Eixo 4 (seguranca publica,
acesso a justica e combate a violéncia) a garantia de protecdo aos(as) defensores(as) de direitos
humanos e de suas atividades. Destaque se faz aqui a atividade 4.5.4.01 que prevé o fortalecimento
do PPDDH, para que seja garantida a segurancga das(os) defensoras(es) de direitos humanos nos casos
de violéncia, ameacga, retaliagdo, pressao ou agao arbitrdria, e a defesa em ag¢des judiciais de ma-fé,

em decorréncia de suas atividades.
3. DOS OBJETIVOS DO PPDDH
3.1 DO OBJETIVO GERAL

Contribuir para o fortalecimento da defesa e promog¢do dos direitos humanos no Estado do Espirito
Santo, através da protecdo aos Defensores(as) de Direitos Humanos, Comunicadores(as) e
Ambientalistas e familiares, que estejam ameacados(as) e/ou com risco a integridade fisica e/ou
psicoldgica, decorrente de sua atuag¢do na promogdo, protecdo e defesa dos direitos humanos,

possibilitando a permanéncia na localidade onde atuam e a continuidade de suas atividades.
3.2 DOS OBJETIVOS ESPECIFICOS

Devem ser considerados como objetivos especificos do PPDDH, além de outros compativeis com o

objetivo geral e a atuagdo do PPDDH, propostos pela OSC:

| — oferecer apoio e acompanhamento psicossocial e juridico aos(as) defensores(as), comunicado-

res(as) e ambientalistas ameagados(as);

Il —acompanhar e monitorar, junto aos 6rgdos de seguranga publica e justica, o andamento de inqué-

ritos e processos que envolvam os(as) protegidos(as);

Il — realizar capacitag¢des para os(as) defensores(as), comunicadores(as) e ambientalistas sobre medi-

acao de conflitos, métodos e técnicas para promogao de protecao e seguranca e outras tematicas afins;

IV - sensibilizar a sociedade capixaba e organismos publicos sobre a atuagdo dos(as) defensores(as) de
direitos humanos, comunicadores(as) e ambientalistas, dando visibilidade e divulgando através de di-
ferentes canais de comunicagdo o PPDDH, as frentes de defesa dos direitos humanos e a atuacgdo
dos(as) defensores(as), comunicadores(as) e ambientalistas ameacado(as)s;

35
Av. Nossa Senhora da Penha, 714, 3° andar, Edificio RS Trade Tower, Praia do Canto, Vitoria/ES

PAGINA 35/75

2026-9MDDH1 - E-DOCS - DOCUMENTO ORIGINAL  29/01/2026 15:51



*e,

27

GOVERNO DO ESTADO
DO ESPIRITO SANTO

SECRETARIA DE ESTADO DE DIREITOS HUMANOS

V —realizar capacitagdes e formagdes direcionadas aos agentes publicos vinculados ao sistema de jus-
tica e seguranca e demais pastas e 6rgaos publicos, possibilitando a compreensdo do funcionamento

do programa;

VI — articular a rede protecdo, composta por organizacdes sociais e rede de servicos do Estado para
garantir e oferecer recursos necessarios a continuidade da atuacdo dos(as) protegidos(as) em seus

locais de atuacdo;

VIl — realizar diagnésticos sobre as frentes de defesa dos direitos humanos e da realidade dos
defensores, bem como sistematizar informacdes, dados estatisticos em banco de dados como subsidio

a promocdo de politicas publicas de garantia e protecdo dos defensores(as) dos direitos humanos;
4. DO PUBLICO ATENDIDO

O publico a ser atendido pelo PPDDH é composto por defensores(as) de direitos humanos,
comunicadores(as) e ambientalistas que tenham seus direitos violados ou ameagados e, em func¢do de
sua reconhecida atuagdo e atividades nessas circunstancias, encontrem-se em situacdo de

vulnerabilidade, sendo assim definidos:

| - Defensores(as) dos Direitos Humanos: pode ser individuo, grupo ou 6rgdo da sociedade que

promova e proteja os direitos humanos e as liberdades fundamentais universalmente reconhecidos;

Il - Comunicador(a): pessoa com atuagdo regular em atividades de comunicagdo social, seja no desem-
penho de atividade profissional ou em atividade de carater pessoal, ainda que ndo remunerada, para

disseminar informacgdes que objetivem promover e defender os direitos humanos;

Il - Ambientalista: que atue na defesa do meio ambiente e dos recursos naturais, bem como na ga-

rantia do acesso e do usufruto desses recursos por parte da populagado.
5. ABRANGENCIA

O PPDDH serd executado em todo o Estado do Espirito Santo.

6. METAS E INDICADORES

Sem prejuizo de outras metas que possam ser estabelecidas pelas OSCs, em consonancia com os ob-

jetivos e finalidades do PPDDH, o Plano de Trabalho deverd conter no minimo as seguintes metas:

Meta 01: Atendimento e acompanhamento de até 40 (quarenta) defensores(as) de direitos humanos,

comunicadores(as) e ambientalistas e, familiares, se necessério, atendidos simultaneamente entre
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novos atendimentos e casos em acompanhamento psicossocial e juridico, durante a permanéncia no

programa.

Meta 02: acompanhamento e monitoramento continuo junto aos 6rgdos de seguranga publica e jus-

tica, sobre o andamento de inquéritos e processos que envolvam os(as) protegidos(as);

Meta 03: realizagdo de 60 (sessenta) atividades (encontros/oficinas/reunides formativas e
informativas) voltadas para a capacitacdo e formagdo dos defensores dos direitos humanos,
comunicadores e ambientalistas, de abrangéncia microrregional, com foco em media¢do de conflitos,
métodos e técnicas para promocado de protecdo e seguranca, e outras tematicas afins, durante toda a

execucdo do PPDDH/ES.

Meta 04: realizagdo de 02 (dois) seminarios de abrangéncia estadual para sensibilizacdo da sociedade
capixaba e de organismos publicos sobre a atua¢do dos(as) defensores(as) de direitos humanos, co-

municadores(as) e ambientalistas realizados durante a execu¢do do programa.

Meta 05: elaboracgdo e execugdo de 01 (um) Plano de Comunicagdo para dar visibilidade e divulgar
através de diferentes canais de comunicacdo as frentes de defesa dos direitos humanos e a atuagdo

dos(as) defensores(as) ameagados(as) durante toda a execugdo do programa;

Meta 06. Fomento de 30 (trinta) atividades de capacitagdo e formagdo voltadas para os agentes
publicos vinculados ao sistema de justica e seguranca e demais pastas e drgdos que se fizerem

necessario, durante toda a execucdo do PPDDH/ES.

Meta 07. Articulacdo de 01 (uma) rede de protegdo, composta por organizagdes sociais e rede de
servicos, nas 10 (dez) microrregides do Estado que possibilitem que os defensores, comunicadores e
ambientalistas tenham acesso as politicas publicas transversais e mantenham sua atuacdao em seus

locais de atuacdo durante toda a execug¢do do PPDDH/ES

Meta 08. Realizacdo de 02 diagndsticos sobre as frentes de defesa dos direitos humanos e da realidade
dos defensores no Espirito Santo para encaminhar ao poder publico nos ambitos municipais, estadual
e federal para subsidiar e fomentar politicas publicas de garantia e prote¢do dos Defensores(as) e dos

Direitos Humanos;

Cabe ressaltar que a meta 01 se refere a capacidade maxima de atendimento considerando a dimensao

da equipe técnica a ser contratada, e podera sofrer variagdes para mais ou para menos. Por outro
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lado, a meta dois ndo existe, em principio, estimativa de processos ou inquéritos policiais a serem

acompanhados.

Além disso, os indicadores abaixo devem ser utilizados para aferir as realizagGes e resultados.

PAGINA 38/75

Meta Indicadores

N2 defensores(as), comunicadores(as) e ambientalistas e familiares sob protegdo
N2 triagens realizadas para definigdo de ingresso ou ndo no programa

1 N2 atendimentos/acompanhamentos/orientag¢Ges individuais realizados por cada profissi-
onal da equipe técnica
N2 de encaminhamentos realizados por cada area técnica especifica
N2 de processos judiciais acompanhados, destacando a situagdo em que cada um se en-

2 contra
N2 de inquéritos policiais acompanhados, destacando a situacao em que cada um se en-
contra
N2 de capacitagOes realizadas, destacado as tematicas abordadas

3 N2 de reunides e encontros realizados
N2 de defensores(as), comunicadores(as) e ambientalistas capacitados

a N2 de campanhas e atividades de divulgacdo estabelecidas no Plano de Comunicacdo exe-
cutadas

5 Banco de dados elaborado e atualizado

6 Diagnéstico realizado
N2 de reunides da Rede de Protegao realizadas

7 N2 de drgdos, instituicdes e equipamentos de servicos integrantes da Rede de Protecao

8 N2 de pessoas alcan¢adas pelos Seminarios Estaduais

7. METODOLOGIA E ESTRATEGIA DE ACOES
7.1. Diretrizes metodoldgicas

Conforme aponta o Ministério dos Direitos Humanos e Cidadania o principal ponto metodoldgico do
PPDDH é a permanéncia do(a) defensor(a) no seu local de atuagdo, pois é esta permanéncia que
garante a defesa dos direitos humanos na localidade (MDHC, 2023, p.7). Dessa forma, toda
estruturacdo do PPDDH/ES deve considerar que para que esse principio basilar seja alcangado, é
necessario atuar como articulador de politicas publicas, disseminador de informacdes e formador de
opinido, alcangando os mais diversos segmentos sociais para sensibilizar para a importancia da
protecdo e garantia da atuagdo daquele(a) que atua na defesa dos direitos das minorias, por busca de
igualdade e equidade, por busca de justica social e garantia dos direitos humanos.
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Além disso, todas as acOes e estratégias para execuc¢do do PPDDH devem estar em consonancia com a
legislagdo vigente que regulamenta o programa. Portanto, a OSC que venha a celebrar parceria com a
SEDH para a execuc¢do do PPDDH no Espirito Santo devera apresentar em sua proposta metodologia
em conformidade com todos os mecanismos legais vigentes que regulamentam o Programa, com o
Manual Orientador de Procedimentos do PPDDH, que contém a metodologia de trabalho adotada e as

diretrizes aqui estabelecidas.
7.2. Equipe técnica

As estratégias de acdo deverdo ser sustentadas pela atuacdo interdisciplinar. Abaixo estdo sugeridos
os profissionais para compor a equipe técnica minima necessaria para a execuc¢do do PPDDH, podendo,
a critério da OSC apresentar em sua proposta outros profissionais. Recomenda-se também que na
escolha da equipe técnica minima possa ser contemplada diversidade de género e étnico-racial,

representando a pluralidade das minorias que tem seus direitos humanos violados cotidianamente.

No Espirito Santo, dentre os segmentos em que historicamente defensores(as) de direitos humanos
sdo ameacados, destaca-se a defesa dos direitos das comunidades quilombolas, indigenas, religides de
matriz africana, populagdo negra e o combate ao racismo, LGBTQI+, defesa dos direitos das mulheres,

das criangas e adolescentes, dentre outros.

Profissional Quant | Requisitos sugeridos

Profissional com curso de graduagdo completo nas dareas ciéncias
humanas e/ou sociais, inscritos e ativos no referido conselho de classe

Coordenador(a) A L
Geral- 1 (quando houver), com experiéncia comprovada de, pelo menos, um ano
! de trabalhos voltados para promocao, defesa e protecdao dos Direitos

Humanos e na coordenagdo e gestdo de projetos e programas.
Profissional com curso de graduagdo completo nas dreas ciéncias

Coordenador(a) humanas e/ou sociais, inscri.tf)s g ativos no referido conselho de classe

Técnico 1 (quando houver), com experiéncia comprovada de, pelo menos, um ano
de trabalhos voltados para promocao, defesa e prote¢do dos Direitos
Humanos e na coordenagdo e supervisdo de equipe interdisciplinar.
Profissional com ensino médio completo e experiéncia comprovada de

Auxiliar 1 no minimo um ano de trabalho administrativo, preferencialmente em

Administrativo projetos sociais e/ou outros afins, sensivel a temdtica dos direitos

humanos.

Profissional com curso de gradua¢do completo na area de Direito,
inscrito na OAB, com experiéncia comprovada na drea de atuagdo e pelo
menos, um ano de trabalhos voltados para promocao, defesa e protegao
dos Direitos Humanos.

Advogada(o) 1
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Profissional com curso de graduagdo completo em Antropologia ou

Antropdloga(a) Sociologia, com registro profissional ativo, com experiéncia comprovada
Social oull na atuacdo, preferencialmente com foco em comunidades tradicionais,
Socidloga(o) e pelo menos um ano de trabalhos voltados para promocgao, defesa e

protecao dos Direitos Humanos.

Profissional com curso de graduacdo completo na area de servico social,
inscrito e ativo no referido conselho de classe, com experiéncia
comprovada de, pelo menos, um ano de trabalhos voltados para
promocdo, defesa e protec¢do dos Direitos Humanos.

Assistente Social | 1

Profissional com curso de graduagdao completo na area de pedagogia
inscrito e ativo no referido conselho de classe, com experiéncia
comprovada de, pelo menos, um ano de trabalhos voltados para
promocado, defesa e protecdo dos Direitos Humanos.

Pedagoga(o) 1

Profissional com curso de graduagdo completo na area de Psicologia,
inscrito no referido conselho de classe, com experiéncia comprovada de,
pelo menos, um ano de trabalhos voltados para promocao, defesa e
protecao dos Direitos Humanos.

Psicéloga(o) 1

Articulador(a) de Atuacgdo na defesa dos direitos humanos, articulagao e atuagao em rede
Rede e conhecimento da realidade capixaba.

Carteira de habilitacdo categoria B, com curso de direcdo defensiva,
Motorista 1 experiéncia de 01 (um) ano como motorista com e sensibilidade para a
tematica dos direitos humanos.

7.2.1. AOSC selecionada devera avaliar a possibilidade e oportunidade de contratacdo de mao-de-obra
necessdria a execucdo das atividades do Programa advinda do sistema penitenciario estadual, no
percentual de 6% (seis por cento) da mao-de-obra total para a execugdo do objeto contratual, nos

termos da Lei complementar n2 879/2017 e do Decreto 4251-R/2018.

a) caso seja avaliada a incompatibidlidade de contratatcdo de presos e egressos, a OSC devera aprsentar

a devida justificativa, com base nos dispositivos legais.

7.3. Do funcionamento do programa

7.3.1. Do requerimento para o ingresso no PPDDH/ES

A solicitacdo para ingresso no Programa podera ser feita por:

| - Pessoa interessada;

Il - Redes de direitos humanos;

Il - Entidades e organizagGes da sociedade civil;

IV - Ministério Publico;

V - Qualquer outro drgao publico que tome conhecimento da ameaga a qual a pessoa esteja exposta.
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7.3.2. Dos requisitos para inser¢io no PPDDH/ES

Para o ingresso no PPDDH/ES o(a) defensor(a) dos direitos humanos, comunicadores e ambientalistas

devem:

| - Apresentar voluntariedade;

Il - Estar vinculado a pautas que busquem a garantia de direitos;

[Il - Ter o reconhecimento das pessoas como representante legitimo deste coletivo, sendo o caso;

IV - Ser reconhecido por outras instituicdes que atuam na promogao ou defesa dos Direitos Humanos;

V - Estar a frente das questdes que envolvem a comunidade e que reflitam o interesse e o desejo desta

comunidade;
VI - N3o violar outros Direitos;

VIl - Ameaca devidamente comprovada e ligada as atividades do(a) requerente como defensor(a) dos

direitos humanos, comunicador(a) e ambientalista.
7.3.3. Das medidas protetivas

Dentre as medidas protetivas possiveis, considerando que a retirada das pessoas protegidas so

ocorrera em casos extremos, destaca-se:

v Realizacdo de visitas ao local de atua¢3o do(a) defensor(a) para anélise preliminar do caso e
da ameaga;

Fomentar a realizagdo de audiéncias publicas, mesas de didlogo e reunides;

Articulacdo de ac¢des de visibilidade das atividades dos(as) defensores(as);

Articulagdo institucional com 6rgaos envolvidos na solugdo das ameagas;

D N N NN

Articulacdo institucional com outros érgaos das Unidades da Federagdo, bem como com quais-

quer entidades publicas ou da sociedade civil, para a execugdo de politicas publicas;

v" Monitoramento de inquéritos, dentincias e processos judiciais e administrativos em que os
defensores dos direitos humanos figurem como partes e que tenham relagdo com suas atua-
¢Oes, desde que reportados a equipe de referéncia.

v" Monitoramento periddico da atuacdo dos(as) defensor(as) para verificar a permanéncia do
risco e a situa¢do de ameaca;

v Acolhimento provisdrio para casos excepcionais e emergenciais, mediante delibera¢do do Con-

selho Deliberativo do PPDDH/ES - CONDEL;
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v Articulac3o de escolta policial, rondas e acdes de inteligéncia junto aos 6rgdos de seguranca
publica, comprovada a necessidade;
v" Articulacdo para acompanhamento ou assisténcia juridica, psicoldgica e assistencial por meio

de politicas publicas.
7.3.4. Da permanéncia e desligamento do PPPDH

A permanéncia no PPDDH se da enquanto persistir a ameaca e/ou risco e/ou vulnerabilidade que gerou

a entrada no programa.

Por outro lado, o desligamento podera ser feito a qualquer tempo, por solicitacdo expressa do(a)

protegido(a). Mas também podera ocorrer por:
| - Redugio de risco e/ou cessacdo da ameaca;
Il - Deixar de atuar na promog¢ao ou defesa dos direitos humanos;

Il - Sair voluntariamente do local de atuacdo, desde que essa agdo ndo seja uma medida adotada pelo

PPDDH;
IV - Ter sido condenada(a) por praticar condutas atentatérias aos direitos humanos;

V - Deixar de dispor de respaldo, apoio e reconhecimento da comunidade ou grupo social em beneficio

de cujos direitos atuava;
VI - N3o aceitar as diretrizes indicadas ou solicitadas pela equipe de referéncia;

VIl - Descumprir as normas estabelecidas no Termo de Adesdo e Compromisso e, em caso de

acolhimento provisdério, no Termo de Adesao e Compromisso de Acolhimento Provisério;
VIII - Prestar informagdes inveridicas ao Programa visando beneficio préprio.

7.3.5. Da anilise e parecer técnico

Apds a solicitacdo de ingresso no PPDDH/ES a equipe técnica:

| - Levantar o maximo de informagses possiveis sobre o(a) Requerente, que permitam: a) analisar a
condicdo de Defensor(a) de Direitos Humanos do(a) Requerente; b) caracterizar a comunidade em que
atua; c) identificar as situagbes de ameacga e vulnerabilidade sofridas e, d) solicitar informacses e

documentos comprobatdrios das situagdes relatadas.
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Il - Entrevista pessoal com o(a) Requerente, preferencialmente no seu local de militdncia, como forma
de estabelecimento inicial de vinculo com o(a) mesmo (a) e a comunidade em que atua, o levanta-
mento inicial de informacdes sobre a rede de protecdo da regido (incluindo os érgdos publicos) e in-

formagdes sobre os algozes que agem contrariamente ao(a) Requerente.

[Il — Definicdo de medidas a serem adotadas para a prote¢do ao(a) Defensor(a), ainda que ndo esteja
formalmente incluido(a) no PPDDH. Destaca-se sobretudo as medidas referentes as articulagdes com

orgdos publicos relacionados a area de militancia do(a) Defensor(a).

IV — Elaboragdo do parecer interdisciplinar que norteara a decisdo do CONDEL sobre a demanda de

ingresso no PPDDH.
7.3.6. Do papel do Conselho Deliberativo do PPDDH - CONDEL

Ao Conselho Deliberativo do Programa de Prote¢do aos Defensores dos Direitos Humanos,

Comunicadores e Ambientalistas compete:

| - Formular, monitorar e avaliar as a¢des do Programa de Protecdo aos Defensores dos Direitos

Humanos, Comunicadores e Ambientalistas;

Il - Definir estratégias de articulacdo com os poderes publicos municipais, estadual e federal para
execucdo do Programa de Prote¢do aos Defensores dos Direitos Humanos, Comunicadores e

Ambientalistas;

[l - Deliberar sobre inclusdo ou desligamento no Programa de Protecdo aos Defensores dos Direitos

Humanos, Comunicadores e Ambientalistas do defensor de direitos humanos ameagado;

IV - Decidir sobre o periodo de permanéncia de casos especificos no Programa de Protecdo aos
Defensores dos Direitos Humanos, Comunicadores e Ambientalistas, nas situacdes ndo previstas nos

mecanismos legais de regulamentag¢do do Programa;

V - Estabelecer o valor da ajuda financeira mensal para pagamento de despesas com aluguel, agua, luz,
alimentacgdo, deslocamento, vestuario, remédios e outros, nos casos em que for necessario fazer o

acolhimento provisério;

VI - Dispor sobre outros assuntos de interesse do Programa de Protegdo aos Defensores dos Direitos

Humanos, Comunicadores e Ambientalistas por meio de resolugGes;

VII - Apoiar a implementacdo do Programa de Prote¢do aos Defensores dos Direitos Humanos,

Comunicadores e Ambientalistas no Espirito Santo; e
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VIII - Elaborar o seu regimento interno.
8. DA VIGENCIA E DO PRAZO PARA EXECUCAO

8.1 A vigéncia para a execucdo do objeto da parceria é de 36 (trinta e seis) meses, podendo ser
prorrogado, desde que o periodo total de vigéncia ndo exceda cinco anos (inciso VI do art. 42, da Lei

n2 13.019, de 2014).

8.2 O prazo para implantacdo do PPDDH é de até 04 (quatro) meses a partir do inicio da vigéncia do

Termo de Colaboracdo, que inclui:

| - alugar imdvel para desenvolvimento das atividades, observadas as caracteristicas minimas

necessarias e indicadas nesta Referéncia para Termo de Colaboragdo;

a) O espaco deve ser adequadamente iluminado e climatizado, além de possuir acessibilidade as

pessoas com deficiéncia, ou mobilidade reduzida e idosos conforme legislagao especifica.
Il - preparar e adequar o espaco fisico para o desenvolvimento das atividades do PPDDH;

Il - selecionar, contratar e capacitar a equipe profissional do Programa, conforme perfil estabelecido

neste Anexo Il - Referéncias para Termo de Colaboragdo e legislagdo trabalhista em vigor;
IV - adquirir e instalar equipamentos e mobiliarios;

V - mapear e iniciar o trabalho de articulagdo da Rede de Protegao.

8.3. Para as demais atividades de gestao

O prazo para as demais atividades de gestdo se inicia a partir do inicio da finalizacdo da etapa de

implantagao.
9. DA AVALIAGAO DAS ATIVIDADES E SERVICOS EXECUTADOS
O programa sera avaliado continuamente através de:

| - Relatdrio de Execugdo Fisico-Financeiro trimestral produzido pela OSC, com a finalidade de manter
a GPPDH informada a respeito do andamento das diversas fases da execugao dos servigos, abordando
aspectos dos avangos das metas estabelecidas, destacando os fatores que influenciaram possiveis
desvios entre o planejamento e a execugdo dos trabalhos e as medidas cabiveis a serem tomadas para

corregdo de rumo.
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Il — Monitoramento da parceria, realizado pelo gestor da parceria, designado pela SEDH para
acompanhar a execugao do Programa, realizar visitas e vistorias in loco, conforme preconizado pela

Lei n213.019/2014.

Il - Visita in loco de avaliacdo e monitoramento, realizada pela Coordenacdo Geral do Programa de

Protegdo aos Defensores dos Direitos Humanos, Comunicadores e Ambientalistas.

O monitoramento continuo tem como propdsito garantir a qualidade dos servicos executados e os

ajustes necessarios para que cada vez mais a Protecdo aos Defensores seja qualificada.
10. DA PROPOSTA, DO PLANO DE TRABALHO E DO CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO.

Na primeira fase de sele¢do das propostas, a OSC devera encaminhar a Proposta, conforme modelo

disponivel no Anexo Il do Edital.

O Plano de Trabalho (Anexo 1V) s6 sera apresentado pela instituicdo selecionada, na etapa seguinte a

selegao.

O cronograma de desembolso deve contemplar até 06 (seis) parcelas.
11. DOS RECURSOS FINANCEIROS

11.1 VALOR TOTAL PARA OS 36 MESES DE EXECUGAO

12. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

A despesa, no valor total de RS 5.286.230,15 (cinco milhdes duzentos e oitenta e seis mil e duzentos e

trinta reais e quinze centavos) correra a conta das seguintes Dota¢des Orcamentdria:

a) RS 2.727.729,11 (dois milhdes setecentos e vinte e sete mil setecentos e vinte e nove reais e onze

centavos), relativos ao recurso estadual:

| - Unidade Orgamentaria: 4801 — Secretaria de Estado de Direitos Humanos

Il - Programa de Trabalho: 040 — Promocgao, Protecdo e Defesa dos Direitos Humanos
Il — Agdo: 2213 — Projetos de Proteg¢ao dos Direitos Humanos

IV - Natureza da Despesa: Despesa de Custeio: RS 2.558.501,03 (dois milhdes quinhentos e cinquenta

e oito mil quinhentos e um reais e quatro centavos)
Despesa de Capital: RS 169.228,08 (cento e sessenta e nove mil e duzentos e vinte e oito reais e oito
centavos)
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b) RS 2.558.501,04 (dois milhdes quinhentos e cinquenta e oito mil quinhentos e um reais e quatro

centavos), relativas ao recurso federal:

| - Programa de Trabalho n? 14.422.5034.21AQ.0001 - PO-0002, a conta de recursos oriundos do Te-

souro Nacional,

Il - Fonte de Recursos 1000 e 1444, PTRES 174814,
[l - Natureza da Despesa: 33.30.41.

12.1 DESPESAS

O valor total a ser repassado a OSC devera ser distribuido por exercicio financeiro e tipo de despesa,

nao podendo ultrapassar o teto referencial por tipo, conforme disposto a seguir:

12.1.1 Despesas de Custeio

RS 5.117.002,07 (cinco milhdes, cento e dezessete mil, dois reais, sete centavos),

12.1.2 Despesas de Capital

R$169.228,08 (cento e sessenta e nove mil e duzentos e vinte e oito reais e oito centavos)
13. DOS DADOS DO SOLICITANTE

SECRETARIA DE ESTADO DE DIREITOS HUMANOS - Geréncia de Protegdo e Defesa dos Direitos

Humanos. Avenida Nossa Senhora da Penha, 714, Edificio RS Trade Tower - 32 andar, Praia do Canto.
14. DA ELABORACAO E APROVACAO DAS REFERENCIAS PARA TERMO DE COLABORACAO

O presente Anexo Il - Referéncias para Termo de Colaboragdo foi elaborado por Bernadete Baltazar e

aprovado por Paula Tomas Collela.
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ANEXO IV
MODELO DE PLANO DE TRABALHO
[Usar papel timbrado da OSC]
(Artigo 22 da Lei n® 13.019/2014, alterada pela Lei n® 13.204/2015)

1. DADOS DA ADMINISTRAGAO PUBLICA

Nome CNPJ
Secretaria de Estado de Direitos Humanos 25.217.366/0001-48

Logradouro (Avenida, Rua, Rod.)
Av. Nossa Senhora da Penha, 714, Edf. RS Trade Tower, 32 andar

Bairro Cidade CEP
Praia do Canto Vitoria 29.055-918

2. DADOS GERAIS DA PROPONENTE

Nome CNPJ

Logradouro (Avenida, Rua, Rod.)

Bairro Cidade CEP
E-mail da Instituicdo Home Page
Telefone 1 Telefone 2 Telefone 3

() () ()

3. IDENTIFICAGAO DO RESPONSAVEL LEGAL PELA PROPONENTE

Nome CPF:

N° RG Orgdo Cargo Fungdo
Expedido
r

Logradouro (Avenida, Rua, Rod.)

Bairro Cidade CEP

Telefone 1 Telefone 2 Telefone 3

() () ()

4. IDENTIFICAGAO DO RESPONSAVEL TECNICO PELO PROJETO

Nome

Area de Formagdo N2 do Registro no Conselho
Profissional

Bairro Cidade CEP

E-mail do Técnico
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Telefone do Técnico 1 Telefone do Técnico 2

() ()

5. SINTESE DO PROJETO

TiTULO DO PROJETO PERIODO DE EXECUGCAO

Inicio Término

Objeto da Parceria

[Descrever de forma clara e objetiva, o resultado esperado com o desenvolvimento do projeto.
Responder num Unico paragrafo: O que fazer? Para quem? Onde? Para que fazer?]

Objetivo Geral

[Relacionar a situagdo problema, que se deseja enfrentar, com a execugdo do objeto, devendo
estar em consonancia com o servico ofertado pela entidade.]

Objetivos Especificos

[Apresentar detalhadamente o objetivo geral, relacionando com os resultados a serem atingidos.]

Publico Beneficiario da Proposta

[Descrever o publico beneficiario direto e indireto. Qualificar e quantificar as pessoas que serao
beneficiadas diretamente com a execugao do projeto. Indicar os beneficiarios indiretos.]

Metas

Ne Descrigao Quant. Periodo

6. DESCRICAO DA REALIDADE OBJETO DA PARCERIA

PAGINA 48 /75

[Descrever a realidade situacional observada e o nexo com o projeto proposto].

[Explicitar as informagdes necessdrias para descrever a realidade e o nexo com o projeto proposto,
justificando a relevancia para a realizagdo do projeto. Fundamentar a pertinéncia e relevancia do
projeto proposto como resposta a um problema ou necessidade identificada de maneira objetiva.
Deve haver énfase em aspectos qualitativos e quantitativos, evitando-se dissertacdes genéricas
sobre o tema.

Realizar um diagndstico com os indicadores sobre a temdtica do projeto e, especialmente, dados que
permitam a andlise da situagdo em ambito municipal, regional, estadual ou nacional, conforme a
abrangéncia das agles a serem executadas. Para isso, apontar os indicadores do
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Estado/macrorregido/municipio: nimero da populacdo, dados sobre violagdo de direitos humanos,
areas necessarias para atuacdo de defesa dos direitos humanos, atuacao dos defensores de direitos
humanos, comunicadores e ambientalistas ameacgados, e/ou outros nimeros que contribuam para
relacionar a realidade com o objeto da parceria proposta.

Explicitar, a ligacdo do projeto com os programas e acbes governamentais e/ou propostas de a¢des
previstas na Politica Nacional de Protecdo aos Defensores de Direitos Humanos, Plano Estadual de
Direitos Humanos, dentre outros.

Mencionar o histdrico da instituicdo, os dados dos atendimentos realizados (quantitativo/perfil do
publico atendido, nimero de equipamentos etc.), convénios ou parcerias em andamento sobre o tema,
histérico de projetos ja implementados e seus resultados, equipe disponivel para execugdo da parceria
proposta, entre outras informacdes que julgar relevantes e conexas com o projeto proposto.

Expor de que modo o projeto pode transformar a realidade descrita nos paragrafos anteriores.]

PAGINA 49/75

7.JUSTIFICATIVA
[Fundamentar a necessidade de interveng¢do no cendrio diagnosticado.]
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GOVERNO DO ESTADO
DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DE DIREITOS HUMANOS

9.METODOLOGIA
9.1 Forma e/ou estratégia de acdo

[Definir a forma de execuc¢do das atividades, agdes, e de cumprimento das metas a elas atrelada, sou
seja, descrever como as agdes serdo realizadas, envolvendo todos os passos para a execug¢do do
projeto, seus processos, métodos, técnicas e instrumentos para cada a¢do e avaliacdo e
monitoramento.

PAGINA 51 /75

9.2 Metodologia para Avaliacdo do Grau de Satisfagdo do Usuario

[Indicar a forma como sera realizada a avaliacdo, podendo ser através de pesquisa de opinido,
guestiondrio, entrevistas, caixa de sugestdes, dentre outras.]

9.3 Sustentabilidade da Proposta

[Indicar se as a¢Bes/atividades terdo continuidade apds o término da vigéncia da parceria ou quais
estratégias serdo utilizadas para garantir a sua continuidade.]
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GOVERNO DO ESTADO
DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DE DIREITOS HUMANOS

10 CRONOGRAMA FiSICO-FINANCEIRO DE EXECUCAO DO OBJETO

PAGINA 52 /75

Meta 1: |Va|or (RS):
Indicador(es):
Metodologia de Execugao:
Valor (RS) Periodo de
Etapas/Atividades Execugdo
Inicio Término
1.1.
1.2.
1.3.
Meta 2: | Valor (RS):
Indicador(es):
Metodologia de Execugao:
Valor (RS) Periodo de
Etapas/Atividades Execugdo
Inicio Término
2.1.
2.2.
2.3.

[Meta: Descrever quantitativa e qualitativamente a situagdo problema que se quer “atingir” na realidade

diagnosticada. Desdobramento do objeto em realizagGes fisicas.

Metodologia: Descrever a forma de execucdo das atividades e de cumprimento da meta.

Indicadores: Parametros a serem utilizados para afericdo do cumprimento das metas.

Etapas: Descrever qualitativamente quais atividades serdo desenvolvidas para alcancar os resultados de

cada meta.

Periodo de Execugdo: Més e ano de inicio e término de execugdo de cada etapa.]

11PROCESSO DE MONITORAMENTO E AVALIAGAO

11.1 Especificagao

estabelecidas.]

[Especificar como sera realizado o processo de monitoramento e avaliacdo das metas

Av. Nossa Senhora da Penha, 714, 3° andar, Edificio RS Trade Tower, Praia do Canto, Vitoria/ES
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GOVERNO DO ESTADO
DO ESPIRITO SANTO

SECRETARIA DE ESTADO DE DIREITOS HUMANOS

12 PREVISAO DE RECEITAS E DE DESPESAS A SEREM REALIZADAS
12.1 Plano de Aplicagdo de Recursos

CODIGO ESPECIFICACAO CONCEDENTE PROPONENTE
Material de Consumo
Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica
3.3.50.43 - - —
Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica
Equipe Encarregada pela Execugao
4.4.50.42 Equipamentos e Materiais Permanentes
TOTAL
12.1.1 Detalhamento das Despesas
[Especificar o gasto com cada item de despesa nas tabelas a seguir.]
12.1.1.1 Material de Consumo (3.3.50.43)
Especificacao Unidade| Quantidade (Valor Unitario Valor Total
Subtotal
12.1.1.2  Servicos de Terceiros — Pessoa Fisica (3.3.50.43)
Especificagdo Unidade| Quantidade (Valor Unitario Valor Total
Subtotal
12.1.1.3 Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica (3.3.50.43)
Especificacao Unidade| Quantidade [Valor Unitario Valor Total
Subtotal
12.1.1.4 Equipe Encarregada pela Execugdo (3.3.50.43)
Especificacao Unidade |Quantidade |Valor Unitario Valor Total
Subtotal
54
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GOVERNO DO ESTADO
DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DE DIREITOS HUMANOS

12.1.1.5 Equipamentos e Materiais Permanentes (4.4.50.42)
Especificacdo Unidade |Quantidade |Valor Unitario Valor Total
Subtotal

TOTAL GERAL (9.1.1 +9.1.2 +9.1.3 + 9.1.4 + 9.1.5)

12.2 Cronograma de Desembolso (RS)

REPASSE(S) DA ADMINISTRACAO PUBLICA

MES/ANO MES/ANO MES/ANO MES/ANO MES/ANO MES/ANO

PAGINA 55/75

MES/ANO MES/ANO MES/ANO MES/ANO MES/ANO MES/ANO

APORTE(S) DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

MES/ANO MES/ANO MES/ANO MES/ANO MES/ANO MES/ANO

MES/ANO MES/ANO MES/ANO MES/ANO MES/ANO MES/ANO

13 DECLARACAO E APROVACAO PELA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

Na qualidade de representante legal desta organizagdo da sociedade civil,

DECLARO para fins de prova junto ao Estado do Espirito Santo, por intermédio da Secretaria de Estado
de Direitos Humanos, e sob as penas da lei, que inexiste qualquer débito em mora ou situagdo de
inadimpléncia com o Tesouro Estadual ou qualquer Orgdo ou Entidade da Administragdo Publica
Federal, Estadual ou Municipal, que impeca a celebracdo da parceria, na forma deste Plano de
Trabalho, e que:

a) esta OSC garante a gratuidade e a universalidade em todos os seus servigos, programas, projetos e
beneficios socioassistenciais, conforme artigo 69, lll, da Resolugdo n°14, de 15 de maio de 2014, do
Conselho Nacional de Assisténcia Social;

b) esta OSC ndo se enquadra em nenhuma das condi¢Bes de vedagdes/impedimento dispostas no
artigo 39 da Lei n° 13.019/2014;

c) se dentre os objetivos constar a aquisicdo de veiculo, esta OSC sera responsavel pelo custeio de
seguro do bem;

d) todos os precos propostos para aquisicdo de bens e/ou servicos apresentados por essa OSC foram
apurados por meio de or¢amentos atualizados, junto a fornecedores regulares e estdao compativeis
com os precos médios praticados no mercado regional; e

APROVO este Plano de Trabalho, o qual sera parte integrante do instrumento de celebragdo da
parceria — Termo de Colaboracdo, devidamente assinado pelas partes.
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GOVERNO DO ESTADO
DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DE DIREITOS HUMANOS

[Local e data]

[Cargo e Assinatura do Representante Legal da OSC]

14 APROVAGAO PELA ADMINISTRAGAO PUBLICA ESTADUAL

APROVO este Plano de Trabalho, o qual serd parte integrante do instrumento de celebrag¢do da
parceria — Termo de Colaboragdo, devidamente assinado pelas partes.

[Local e data]

[Cargo e Assinatura Representante Legal da SEDH]

PAGINA 56/ 75
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GOVERNO DO ESTADO
DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DE DIREITOS HUMANOS

ANEXO V
DECLARACZ\O SOBRE CAPACIDADE TECNICA E OPERACIONAL
[Usar papel timbrado da OSC]

Declaro, em conformidade com o art. 33, caput, inciso V, alinea “c”, da Lei n2 13.019, de 2014, que
a [identificagdo da organizag¢éo da sociedade civil — OSC] possui capacidade técnica e operacional para o

desenvolvimento das atividades previstas na parceria e para o cumprimento das metas estabelecidas.

Local-UF, de de20__

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DE DIREITOS HUMANOS

ANEXO VI

RELACAO NOMINAL DOS DIRIGENTES DA OSC
[Usar papel timbrado da 0SC]

Declaro para os devidos fins, em nome da [identificagdio da organizagéo da sociedade civil — OSC], nos

termos do artigo 39 da Lei n? 13.019, de 2014, que:
I - ndo ha, em seu quadro de dirigentes:

a) membro de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de érgdo ou entidade da administracdo publica

estadual;

b) conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, das

pessoas mencionadas na alinea “a” deste inciso;

C) pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou

Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos;

d) pessoa julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissdo ou

fungdo de confianga, enquanto durar a inabilitagdo; ou

e) pessoa considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos

nos incisos |, Il e lll do art. 12 da Lei n2 8.429, de 2 de junho de 1992;

[Il — ndo tem/teve contas rejeitas pela administracdo publica nos Gltimos cinco anos, salvo as excegbes

previstas nas alineas “a”, “b” e “c” do inciso IV do art. 39 da Lei n2 13.019/2014;

RELACAO NOMINAL ATUALIZADA DOS DIRIGENTES DA OSC
Nome:
CPF: RG/Orgdo Expedidor:
Endereco:
Cidade: UF: CEP:
E-mail: Telefone Fixo: Celular:
Nome:
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CPF: |RG/Org§o Expedidor:

Endereco:

Cidade: UF: CEP:

E-mail: Telefone Fixo: Celular:

Nome:

CPF: RG/Org3o Expedidor:

Endereco:

Cidade: UF: CEP:

E-mail: Telefone Fixo: Celular:
[Local], de de20 .

[Nome e Cargo do Representante Legal da OSC]

[Obs.:

1. asvedagbes constantes das alineas “a” e “b” do inciso I néGo se aplicam as OSCs que, pela sua propria
natureza, sejam constituidas pelas autoridades referidas naquele inciso (o que deverd ser devidamente
informados e justificado pela OSC), sendo vedado que a mesma pessoa figure no instrumento de parceria
simultaneamente como dirigente e administrador publico, art. 39, §59, da Lei n® 13.019, de 2014;

2. naformado § 6°do artigo 39 da Lein® 13.019, de 2014, ndo sdo considerados membros de Poder os
integrantes de conselhos de direitos e de politicas publicas;

3. excluir estas observagbes do documento original.]
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ANEXO VI
DECLARAGCAO DE NAO OCORRENCIA DE VEDAGOES
[Usar papel timbrado da OSC]

Declaro para os devidos fins, que a [identificacdo da organizacdo da sociedade civil — OSC] e seus

dirigentes ndo incorrem em quaisquer das vedagdes previstas no art. 39 da Lei n? 13.019, de 2014.

Nesse sentido, a citada organizagdo:

VI.

VII.

estd regularmente constituida ou, se estrangeira, estd autorizada a funcionar no territério
nacional;

ndo foi omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

ndo tem como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de érgdo ou
entidade da administracdo publica da mesma esfera governamental na qual serd celebrado o
termo de colaboragdo, estendendo-se a vedagdo aos respectivos conjuges ou companheiros,
bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau.

nao teve as contas rejeitadas pela administragdo publica nos Ultimos cinco anos, observadas
as excegOes previstas no art. 39, caput, inciso IV, alineas “a” a “c”, da Lei n2 13.019, de 2014;
ndo se encontra submetida aos efeitos das san¢des de suspensdo de participacdo em licitagdo
e impedimento de contratar com a administracdo, declaracao de inidoneidade para licitar ou
contratar com a administragdo publica, suspensdo temporaria da participacdo em
chamamento publico e impedimento de celebrar parceria ou contrato com érgaos e entidades
da esfera de governo da administracdo publica sancionadora e, por fim, declara¢do de
inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato com
6rgaos e entidades de todas as esferas de governo;

ndo teve contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de
Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisdo irrecorrivel, nos Ultimos 8 (oito) anos; e
ndo tem entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas
irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagado,
em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; julgada responsavel por falta grave e
inabilitada para o exercicio de cargo em comissdo ou fung¢do de confianga, enquanto durar a
inabilitagdo; ou considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os

prazos estabelecidos nos incisos |, Il e lll do art. 12 da Lei n2 8.429, de 2 de junho de 1992.

[Local], de de20__ .

[Nome Completo e Cargo do Representante Legal da OSC]
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ANEXO VIII
DECLARACAO DE REGULARIDADE QUANTO AO TRABALHO DE MENOR
[Usar papel timbrado da OSC]

Declaro que a [identificacdo da organizagéo da sociedade civil — OSC] cumpre plenamente o disposto
no inciso XXXIIl do artigo 72 da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, de 1988, uma vez que
n3do possui em seu quadro de pessoal menores de dezoito anos realizando trabalho noturno, perigoso
ou insalubre ou menores de dezesseis anos em qualquer trabalho, salvo na condi¢do de aprendiz, a

partir de quatorze anos.

[Local], de de20 .

[Nome Completo e Cargo do Representante Legal da OSC]
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DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DE DIREITOS HUMANOS

ANEXO IX
MINUTA PARA TERMO DE COLABORACAO

Termo de Colaboragdo n.¢ /20
Processo Administrativo n.2

TERMO DE COLABORACAO QUE ENTRE SI
CELEBRAM O ESTADO DO ESPIRITO SANTO (ou
entidade da Administracdo Indireta), POR
INTERMEDIO DO E A/O
(ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL), TENDO POR
OBIJETO , NOS TERMOS ESTABELECIDOS
NO PRESENTE INSTRUMENTO E NO PLANO DE
TRABALHO.

O ESTADO DO ESPIRITO SANTO, por intermédio do(a) , inscrito(a) no CNPJ sobn2 ___, com
sede __, doravante denominada ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL, neste ato representada
pelo(a) (autoridade competente), e a(o) (organizagdo da sociedade civil), inscrita(o) no

CNPJsob n2._ ,com sede , doravante denominada(o) ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL, representada(o) pelo(a) (cargo do representante legal da organizagdo da sociedade
civil, seguido da respectiva qualificacdo), resolvem celebrar o presente Termo de Colaboragéo,
regendo-se pelo disposto na Lei Complementar n? 101, de 04 de maio de 2000, nas correspondentes
Lei de Diretrizes Or¢amentarias e Lei Or¢amentaria Anual, na Lei n2 13.019, de 31 de julho de 2.014,
consoante o processo administrativo n2 e mediante as cldusulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO
1.1 — O presente Termo de Colaboragdo, decorrente de chamamento publico , tem por objeto
conforme detalhado no Plano de Trabalho, Anexo I.

1.1.1 - O Plano de Trabalho, previsto no Anexo |, é parte integrante desse Termo, delimita os ob-
jetivos gerais e especificos, bem como define as metas e prevé o cronograma e as diretrizes das
acOes necessarias a consecuc¢do do objeto desse Acordo, conforme estabelecido no artigo 42, pa-
ragrafo Unico da Lei n? 13.019/14.

1.2 — N3o poderdo ser destinados recursos para atender a despesas vedadas pela respectiva Lei de
Diretrizes Orcamentarias.

1.3 — E vedada a execucdo de atividades que tenham por objeto, envolvam ou incluam, direta ou
indiretamente:

| — delegacdo das fungdes de regulacao, de fiscalizacdo, do exercicio do poder de policia ou de outras
atividades exclusivas do Estado;

Il — prestagdo de servicos ou de atividades cujo destinatario seja o aparelho administrativo do Estado.
CLAUSULA SEGUNDA — DAS OBRIGACOES
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2.1 — S3o obrigagOes dos Participes:
| — DA ADMINISTRAGAO PUBLICA ESTADUAL:

a) fornecer manuais especificos de prestacdo de contas as organizagdes da sociedade civil por ocasido
da celebragao das parcerias, informando previamente e publicando em meios oficiais de comunicacao
as referidas organizagbes eventuais alteragdes no seu conteudo;

b) emitir relatério técnico de monitoramento e avaliacdo da parceria e o submeter a comissdo de
monitoramento e avaliagdo designada, que o homologard, independentemente da obrigatoriedade de
apresentac¢do da prestacdo de contas devida pela organiza¢do da sociedade civil;

c) realizar, nas parcerias com vigéncia superior a um ano, pesquisa de satisfagdo com os beneficidrios
do plano de trabalho e utilizar os resultados como subsidio na avaliagdo da parceria celebrada e do
cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na reorientagao e no ajuste das metas e atividades
definidas;

d) liberar os recursos por meio de transferéncia eletrénica e em obediéncia ao cronograma de
desembolso, que guardard consonancia com as metas, fases ou etapas de execucdo do objeto do
Termo de Colaboragao;

e) viabilizar o acompanhamento pela internet dos processos de liberagdo de recursos;

f) divulgar pela internet os meios de representacao sobre a aplicagdo irregular dos recursos envolvidos
na parceria;

g) promover o monitoramento e a avaliacdo do cumprimento do objeto da parceria;
h) designar um gestor da parceria e, na hipdtese de esse deixar de ser agente publico ou ser lotado em
outro 6rgdo ou entidade, o administrador publico devera designar novo gestor, assumindo, enquanto

isso ndo ocorrer, todas as obrigagdes do gestor, com as respectivas responsabilidades;

i) manter, em seu sitio oficial na internet, a relagdo das parcerias celebradas e dos respectivos planos
de trabalho, até cento e oitenta dias apds o respectivo encerramento;

j) colaborar com as ag¢des e os projetos executados ou viabilizadas pela organizag¢do da sociedade civil
e, se possivel, auxiliar na elaboragdo das metodologias e da indicagdao das metas;

k) apoiar tecnicamente e institucionalmente a OSC para boa execugdo, expansdo e fortalecimento das
acdes e/ou projetos implementados por meio desta parceria;

1) apoiar a divulgacdo das ag¢des e dos projetos implementadas por meio desta parceria;

m) instaurar tomada de contas antes do término da parceria, ante a constatacdo de evidéncias de
irregularidades na execugao do objeto da parceria.
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II—DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:
a) manter escrituragdo contabil regular;
b) prestar contas dos recursos recebidos por meio deste Termo de Colaboragao;

¢) manter e movimentar os recursos na conta bancdria especifica, observado o disposto no art. 51 da
Lei n2 13.019/2014;

d) dar livre acesso dos servidores dos 6rgdos ou das entidades publicas repassadoras dos recursos, do
controle interno e do Tribunal de Contas correspondentes aos processos, aos documentos, as
informacgdes referentes aos instrumentos de transferéncias regulamentados pela Lei n? 13.019, de
2014, bem como aos locais de execugdo do objeto;

e) responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos,
inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal;

f) responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais relacionados a execu¢do do objeto previsto no Termo de Colaboracgdo, ndao implicando
responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administragdo publica a inadimpléncia da organizagdo da
sociedade civil em relagdo ao referido pagamento, os 6nus incidentes sobre o objeto da parceria ou os
danos decorrentes de restricdo a sua execugao;

g) disponibilizar ao cidaddo, na sua pagina na internet ou, na falta desta, em sua sede, consulta ao
extrato deste Termo de Colaboracao, contendo, peio menos, o objeto, a finalidade e o detalhamento
da aplicacdo dos recursos.

h) divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que exerca
suas a¢Oes todas as parcerias celebradas com o poder publico, contendo, no minimo, as informagdes
requeridas no paragrafo Unico do art. 11 da Lei n2 13.019/2014;

CLAUSULA TERCEIRA — DOS RECURSOS FINANCEIROS
3.1 — O montante total de recursos a serem empregados na execuc¢do do objeto do
presente Termo de Colaborac3o é de RS (por extenso).

3.2 — A ADMINISTRAGCAO PUBLICA ESTADUAL transferira, para execucdo do Termo de Colaboracéo,
recursos no valor de RS (por extenso), correndo a despesa a conta da dotacgdo
orgamentaria , UG , Gestdo SEDH, no exercicio de 2023, conforme
discriminagdo abaixo:

Fonte: ED: -RS

CLAUSULA QUARTA - DA TRANSFERENCIA E APLICACAO DOS RECURSOS
4.1 — A ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL transferird os recursos em favor da ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL, conforme o cronograma de desembolso contido no plano de trabalho, mediante
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transferéncia eletronica sujeita a identificagdo do beneficiario final e a obrigatoriedade de depésito
em sua conta bancaria especifica vinculada a este instrumento.

4.2 — E obrigatéria a aplicacdo dos recursos deste Termo de Colaboracdo, enquanto n3o utilizados, em
caderneta de poupanca de instituicao financeira oficial, se a previsdo do seu uso for igual ou superior
a um més; ou em fundo de aplicacdo financeira de curto prazo, ou opera¢do de mercado aberto
lastreada em titulo da divida publica federal, quando sua utilizagdo estiver prevista para prazos
menores.

4.3 — Os rendimentos das aplicagOes financeiras serdo, obrigatoriamente, aplicados no objeto do
Termo de Colaboracgdo ou da transferéncia, estando sujeitos as mesmas condi¢des de prestacdo de
contas exigidos para os recursos transferidos.

4.4 — As parcelas dos recursos transferidos no dambito da parceria ndo serdo liberadas e ficardo retidas
nos seguintes casos:

| — quando houver evidéncias de irregularidade na aplicacdo de parcela anteriormente recebida;

Il — quando constatado desvio de finalidade na aplicacdo dos recursos ou o inadimplemento da
organizagdo da sociedade civil em relagdo a obrigacdes estabelecidas no Termo de Colaboragao;

Il — quando a organizagdo da sociedade civil deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas
saneadoras apontadas pela administragao publica ou pelos érgdos de controle interno ou externo.

4.5 — Por ocasido da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extincdo da parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas,
serdo devolvidos a administracdo publica no prazo improrrogdvel de trinta dias, sob pena de imediata
instauracdo de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade competente
da administracdo publica.

CLAUSULA QUINTA - DA EXECUCAO DAS DESPESAS

5.1 — O presente Termo de Colaboracdo deverd ser executado fielmente pelos participes, de acordo
com as cldusulas pactuadas e as normas de regéncia, respondendo cada uma pelas consequéncias de
sua inexecucao total ou parcial.

5.2 — Fica expressamente vedada a utilizacdo dos recursos transferidos, sob pena de nulidade do ato e
responsabilidade do agente ou representante da organizagdo da sociedade civil, para:

| — realizagdo de despesas a titulo de taxa de administragdo, de geréncia ou similar;
Il — finalidade diversa da estabelecida neste instrumento, ainda que em carater de emergéncia;
IIl — realizagdo de despesas em data anterior ou posterior a sua vigéncia;

IV — realizagdo de despesas com taxas bancarias, com multas, juros ou correcdo monetaria, inclusive,
referentes a pagamentos ou recolhimentos fora dos prazos;
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V — realizagdo de despesas com publicidade, salvo as de cardter educativo, informativo ou de
orientac¢do social, das quais ndo constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogao
pessoal de autoridades ou servidores publicos; e

VI — repasses como contribui¢des, auxilios ou subvengdes as institui¢cdes privadas com fins lucrativos;

VIl - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a parceria, salvo
nas hipdteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orcamentarias.

CLAUSULA SEXTA — DA VIGENCIA E DA PRORROGACAO DE PRAZO

6.1 — O presente Termo de Colaboragdo vigera a partir do primeiro dia Util seguinte ao da publicagdo
de seu extrato na imprensa oficial até 36 meses apds a assinatura do termo de colaboragdo, conforme
prazo previsto no anexo Plano de Trabalho para a consecuc¢do de seu objeto.

6.2 — Sempre que necessdrio, mediante proposta da organizagdo da sociedade civil, devidamente
justificada e formulada, no minimo, 30 (trinta) dias antes do seu término, e apds o cumprimento das
demais exigéncias legais e regulamentares, serdo admitidas prorrogacdes do prazo de vigéncia do
presente Termo de Colaboragdo, que devera ser formalizada por Termo Aditivo, sendo, nessa hipétese,
dispensada a prévia analise juridica da Procuradoria Geral do Estado.

6.3 — Caso haja atraso na liberagdo dos recursos financeiros, a administracdo publica estadual
promoverd a prorrogacdo do prazo de vigéncia do presente Termo de Colaboragao,
independentemente de proposta da organizacdo da sociedade civil, limitado o prazo de prorrogacao
ao exato periodo do atraso verificado.

6.4 — Toda e qualquer prorrogacdo devera ser formalizada por termo aditivo, a ser celebrado pelos
participes antes do término da vigéncia do Termo de Colaboragdo ou da ultima dilagdo de prazo, sendo
expressamente vedada a celebrac¢do de termo aditivo com atribuicdo de vigéncia ou efeitos financeiros
retroativos.

CLAUSULA SETIMA — DO MONITORAMENTO, DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO

7.1 — A administragdo publica estadual designara um gestor, e respectivo suplente, responsavel pelo
acompanhamento e fiscalizagdo da execugdo desta parceria, na forma do artigo 61 da Lei Federal n2
13.019/2014.

7.2 — Na hipétese de paralisagdo das atividades, a OSC devera informar a administragcdo publica esta-
dual, através do(a) , NO prazo maximo de , para que possam ser tomadas
as devidas providéncias.

7.3 — O relatério técnico a que se refere o art. 59 da Lei n.2 13.019/2014, sem prejuizo de outros
elementos, devera conter:

| — descrigdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;
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Il — analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social
obtido em razdo da execug¢do do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e
aprovados no plano de trabalho;

Il — valores efetivamente transferidos pela administracdo publica;

IV — andlise dos documentos comprobatdrios das despesas apresentados pela organizagdo da
sociedade civil na prestacdo de contas, quando ndo for comprovado o alcance das metas e resultados
estabelecidos no respectivo Termo de Colaboragdo;

V — analise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambito da
fiscalizagdo preventiva, bem como de suas conclusGes e das medidas que tomaram em decorréncia
dessas auditorias.

7.4 — Na hipdtese de inexecugdo por culpa exclusiva da organizagdo da sociedade civil, a administragao
publica poder3, exclusivamente para assegurar o atendimento de servicos essenciais a populac¢do, por
ato préprio e independentemente de autoriza¢do judicial, a fim de realizar ou manter a execucdo das
metas ou atividades pactuadas:

| — retomar os bens publicos em poder da organiza¢do da sociedade civil parceira, qualquer que tenha
sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens;

Il —assumir a responsabilidade pela execucdo do restante do objeto previsto no plano de trabalho, no
caso de paralisacdo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado na prestacdo de
contas o que foi executado pela organizacdo da sociedade civil até o momento em que a administracao
assumiu essas responsabilidades.

CLAUSULA OITAVA — DA PRESTAGAO DE CONTAS

8.1 — A prestacao de contas apresentada pela organizacado da sociedade civil, devera conter elementos
que permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi executado
conforme pactuado, com a descrigdo pormenorizada das atividades realizadas e a comprovacédo do
alcance das metas e dos resultados esperados, até o periodo de que trata a presta¢do de contas, a
exemplo, dentre outros, das seguintes informac¢des e documentos:

| — extrato da conta bancaria especifica;

Il — notas e comprovantes fiscais, inclusive recibos, com data do documento, valor, dados da
organizagdo da sociedade civil e nimero do instrumento da parceria;

[l — comprovante do recolhimento do saldo da conta bancaria especifica, quando houver;
IV — material comprobatério do cumprimento do objeto em fotos, videos ou outros suportes;

V - relacdo de bens adquiridos, produzidos ou construidos, quando for o caso; e
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VI —lista de presencga do pessoal treinado ou capacitado, quando for o caso.

Paragrafo Primeiro. Serdo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem
justificativa suficiente.

Paragrafo Segundo. A organizagdo da sociedade civil prestara contas da boa e regular aplicagdo dos
recursos recebidos no prazo de até noventa dias a partir do término da vigéncia da parceria ou no final

de cada exercicio, se a duragdo da parceria exceder um ano.

8.2 — A prestacdo de contas relativa a execucdo do Termo de Colaboracdo dar-se-a mediante a anélise
dos documentos previstos no plano de trabalho, bem como dos seguintes relatérios:

| — relatério de execugdo do objeto, elaborado pela organizacdo da sociedade civil, contendo as
atividades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas
propostas com os resultados alcangados;

Il —relatério de execucdo financeira do Termo de Colaboracgdo, com a descricdo das despesas e receitas
efetivamente realizadas e sua vinculagdo com a execugdo do objeto, na hipdtese de descumprimento

de metas e resultados estabelecidos no plano de trabalho.

8.3 — A Administragdo publica estadual considerard ainda em sua andlise os seguintes relatdrios
elaborados internamente, quando houver:

| — relatério da visita técnica in loco realizada durante a execugao da parceria;
Il — relatério técnico de monitoramento e avaliacdo, homologado pela comissdo de monitoramento e
avaliagdo designada, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e os resultados alcancados

durante a execuc¢do do Termo de Colaboragao.

8.4 — Os pareceres técnicos do gestor acerca da prestacdo de contas, de que trata o art. 67 da Lei n?
13.019, de 2014, deverdo conter analise de eficicia e de efetividade das a¢bes quanto:

| — os resultados ja alcancados e seus beneficios;

Il — os impactos econdmicos ou sociais;

IIl — o grau de satisfagdo do publico-alvo;

IV — a possibilidade de sustentabilidade das aces apds a conclusdo do objeto pactuado.

8.5 — A manifestacdo conclusiva sobre a prestacdo de contas pela administracdo publica observara os
prazos previstos na Lei n2 13.019, de 2014, devendo concluir, alternativamente, pela:

| —aprovacgdo da prestagao de contas;
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Il — aprovagdo da prestagao de contas com ressalvas; ou

lIl — rejeicdo da prestacdo de contas e determinacdo de imediata instauracdo de tomada de contas
especial.

8.6 — Constatada irregularidade ou omissdo na prestacao de contas, serd concedido prazo para a
organizagao da sociedade civil sanar a irregularidade ou cumprir a obrigagao.

Paragrafo Primeiro. O prazo referido no caput é limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por notificagdo,
prorrogavel, no maximo, por igual periodo, dentro do prazo que a administragdo publica possui para
analisar e decidir sobre a presta¢do de contas e comprovagado de resultados.

Paragrafo Segundo. Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omissdo, ndo
havendo o saneamento, a autoridade administrativa competente, sob pena de responsabilidade
solidaria, deve adotar as providéncias para apurag¢dao dos fatos, identificacdo dos responsaveis,
quantificacdo do dano e obtengdo do ressarcimento, nos termos da legislagdo vigente.

8.7 — A administracdo publica apreciara a prestacdo final de contas apresentada, no prazo de até cento
e cinquenta dias, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela
determinada, prorrogdvel justificadamente por igual periodo.

Paragrafo Unico. O transcurso do prazo definido nos termos do caput sem que as contas tenham sido
apreciadas:

| — ndo significa impossibilidade de apreciacdo em data posterior ou vedacgdo a que se adotem medidas
saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido causados aos cofres
publicos;

Il — nos casos em que nao for constatado dolo da organizagdo da sociedade civil ou de seus prepostos,
sem prejuizo da atualizacgdo monetaria, impede a incidéncia de juros de mora sobre débitos
eventualmente apurados, no periodo entre o final do prazo referido neste paragrafo e a data em que
foi ultimada a apreciacdo pela administragao publica.

8.8 — As prestac¢Oes de contas serdo avaliadas:

| — regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos objetivos e metas
estabelecidos no plano de trabalho;

Il — regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra falta de natureza
formal que ndo resulte em danos ao erario;

Il —irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:
a) omissdo no dever de prestar contas;
b) descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;

69
Av. Nossa Senhora da Penha, 714, 3° andar, Edificio RS Trade Tower, Praia do Canto, Vitoria/ES

PAGINA 69 /75

2026-9MDDH1 - E-DOCS - DOCUMENTO ORIGINAL  29/01/2026 15:51



*¢,

GOVERNO DO ESTADO
DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DE DIREITOS HUMANOS

c) dano ao erario decorrente de ato de gestdo ilegitimo ou antieconémico;
d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

8.9 — O administrador publico responde pela decisdo sobre a aprovacdo da prestacdo de contas ou por
omissdo em relagdo a analise de seu conteuldo, levando em consideragdao, no primeiro caso, os
pareceres técnico, financeiro e juridico, sendo permitida delegacdo a autoridades diretamente
subordinadas, vedada a subdelegacdo.

8.10 — Quando a prestacdo de contas for avaliada como irregular, apds exaurida a fase recursal, se
mantida a decisdo, a organizacdo da sociedade civil podera solicitar autorizacdo para que o
ressarcimento ao erario seja promovido por meio de agGes compensatorias de interesse publico,
mediante a apresentacdo de novo plano de trabalho, conforme o objeto descrito no Termo de
Colaboragdo e a drea de atuagdo da organizagao, cuja mensuragcdo econdmica sera feita a partir do
plano de trabalho original, desde que n3o tenha havido dolo ou fraude e ndo seja o caso de restituicdo
integral dos recursos.

8.11 — Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente ao da prestacdo de contas,
a organizagao da sociedade civil deve manter em seu arquivo os documentos originais que compdem
a prestacdo de contas.

CLAUSULA NONA - DAS ALTERACOES

9.1 — A presente parceria poderd ser alterada a qualquer tempo, durante sua vigéncia, mediante
assinatura de termo aditivo, devendo a solicitagdo ser encaminhada com antecedéncia minima de 30
(trinta) dias em relagdo a data de término de sua vigéncia.

9.2 — Nao é permitida a celebragdo de aditamento deste Termo de Colaboragdao com altera¢do da
natureza do objeto

9.3 — As alteragdes, com exce¢do das que tenham por finalidade meramente prorrogar o prazo de
vigéncia do ajuste, deverado ser previamente submetidas a Procuradoria Geral do Estado, érgao ao qual
deverdo os autos ser encaminhados em prazo habil para andlise e parecer.

9.4 — E obrigatdrio o aditamento do presente instrumento, quando se fizer necessaria a efetivacdo de
alteragbes que tenham por objetivo a mudanga de valor, das metas, do prazo de vigéncia ou a
utilizagao de recursos remanescentes do saldo do Termo de Colaboragao.

9.5 — A atualizacdo do Plano de Trabalho que objetive a adequagdo do cronograma ou de valores sem
a alteracdo de metas podera ser registrada por simples apostila, dispensando a celebragdo de
aditamento conforme autoriza o art. 57 da Lei n? 13.019/14.
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CLAUSULA DECIMA - DAS RESPONSABILIZACOES E DAS SANCOES

10.1 — Pela execugao da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas da Lei n2
13.019, de 2014, e da legislacdo especifica, a administragao publica podera, garantida a prévia defesa,
aplicar a organizacdo da sociedade civil parceira as seguintes sangdes:

| — adverténcia;

Il — suspensdo tempordria da participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com o6rgdos e entidades da esfera de governo da administragdo publica
sancionadora, por prazo ndo superior a dois anos;

Il — declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou
contrato com drgdos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a prépria autoridade que
aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a organizagao da sociedade civil ressarcir a
administra¢do publica pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da sangdo aplicada com
base no inciso Il.

Paragrafo Unico. As sancdes estabelecidas nos incisos Il e 11 s30 de competéncia exclusiva de Secretario
Estadual, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de dez dias da abertura
de vista, podendo a reabilitagcdo ser requerida apds dois anos de aplicacdo da penalidade.

10.2 — Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresenta¢ao da prestacao de contas, a
aplicacdo de penalidade decorrente de infracdo relacionada a execug¢do da parceria.

10.3 — A prescri¢cdo serd interrompida com a edi¢cdo de ato administrativo voltado a apurac¢do da
infracdo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DOS BENS REMANESCENTES

11.1 — Para os fins deste ajuste, consideram-se bens remanescentes os de natureza permanente
adquiridos com recursos financeiros envolvidos na parceria, necessarios a consecuc¢do do objeto, mas
gue a ele ndo se incorporam.

11.2 — Para os fins deste Termo, equiparam-se a bens remanescentes os bens e equipamentos
eventualmente adquiridos, produzidos, transformados ou construidos com os recursos aplicados em
razdo deste Termo de Colaboragao.

11.3 — Os bens remanescentes serdo de propriedade da Organizagdo da Sociedade Civil e gravados
com cldusula de inalienabilidade, devendo a organizacdo da sociedade civil formalizar promessa de
transferéncia da propriedade a administragdo publica, na hipdtese de sua exting¢do.

11.4 — Os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos poderdo, a critério do
administrador publico, ser doados a outra Organiza¢do da Sociedade Civil que se proponha a fim igual
ou semelhante ao da Organizagdo donataria, quando, apds a consecugdo do objeto, ndo forem
necessarios para assegurar a continuidade do objeto pactuado,
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11.5 — Os bens doados ficardo gravados com clausula de inalienabilidade e deverdo, exclusivamente,
ser utilizados para continuidade da execug¢do de objeto igual ou semelhante ao previsto neste Termo
de Colaboragdo, sob pena de reversao em favor da Administragdo Publica.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA EXTINCAO
12.1 - O presente Termo de Colaboragdo podera ser:

| — denunciado a qualquer tempo, por escrito, ficando os participes responsaveis somente pelas
obrigacdes e auferindo as vantagens do tempo em que participaram voluntariamente da avenca,
respeitado o prazo minimo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia para a publicidade dessa intencgdo;

Il — rescindido, independente de prévia notificagdo ou interpelagdo judicial ou extrajudicial, nas
seguintes hipdteses:

a) utilizacdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;
b) inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas;
c) constatacdo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorre¢do em qualquer documento apresentado;

d) verificacdo da ocorréncia de qualquer circunstancia que enseje a instaura¢do de Tomada de Contas
Especial.

12.2 — O presente instrumento sera também extinto pela superveniéncia de norma legal que o torne
formal ou materialmente inexequivel.

Paragrafo Primeiro - Durante o periodo de aviso prévio, os direitos e obrigacGes das Partes previstos
nesse Termo manter-se-do inalterados, salvo se as Partes ajustarem de outra forma.

Paragrafo Segundo - Findo o prazo do aviso prévio, as Partes serdo responsaveis somente pelas
obrigacdes que, em razao da natureza pela qual se revestem, sobrevivam ao término do Termo.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA PUBLICACAO

13.1 - A eficdcia do presente Termo de Colaboragdo ou dos aditamentos que impliquem em alteracdo
ou ampliagao da execugdao do objeto descrito neste instrumento fica condicionada a publicagdo do
respectivo extrato no Diario Oficial do Estado, a qual devera ser providenciada pela administracdo
publica estadual até o quinto dia util do més seguinte ao da assinatura, e ocorrer no prazo de até 20
(vinte) dias a contar da respectiva assinatura.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA PROPRIEDADE INTELECTUAL

14.1 - Qualquer invento, aperfeicoamento ou inovagdo tecnolégica, obtencdo de produto ou processo
resultante das a¢des envolvidas no ambito do presente Termo de Colaboragdo tera sua exploragdo
econdmica regida por instrumento especifico, assegurada sua utilizagdo sem 6nus.
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CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA PUBLICIDADE E USO DE MARCAS

15.1 — A divulgacdo dos atos praticados em razdo deste instrumento devera restringir-se a carater
educativo, informativo ou de disseminacdo de informacdo e conhecimento, respeitados os direitos
autorias.

15.1.1 — Os Participes acordam que a utilizacdo de suas respectivas marcas, representadas por seus
titulos e logotipos, somente podera ocorrer com a autorizagdo expressa de seu proprietario.

15.1.2 — Os Participes obrigam-se a submeter, previamente e por escrito, a aprova¢do um do outro,
qualquer matéria técnica ou cientifica decorrente da execucdo deste instrumento, a ser
eventualmente divulgada em publicacBes, relatérios, conclaves, propagandas, concursos e
congéneres.

15.2 — Ndo poderdo constar nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogado pessoal de
autoridades ou servidores publicos em geral de eventual publicidade de quaisquer atos executados
em fungdo deste Termo de Colaboragdo ou que com ele tenham relagdo

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DO SIGILO DAS INFORMACOES E COMUNICACOES

16.1 — Durante o desenvolvimento do projeto, as partes se obrigam a manter sob o sigilo os dados e
informagdes referentes as acGes consideradas e definidas como confidenciais, ndo podendo de
qualquer forma, direta ou indiretamente, dar conhecimento, a terceiros ndo autorizados, das
informacgdes confidenciais trocadas entre os acordantes ou por eles geradas na vigéncia do presente
termo.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DA PROTECAO DE DADOS

17.1 — As Partes reconhecem que, para a execu¢ao do Termo, serd necessario o tratamento de dados
pessoais, e se comprometem a cumprir as disposi¢des da Lei n? 13.709, de 14 de agosto de 2018
(“LGPD”), conforme periodicamente alterada, bem como das demais leis e regulamentos relacionados
a protecdo de dados pessoais e privacidade que possam ser aplicados a qualquer tratamento de Dados
Pessoais no ambito do Termo (“Legislagdo de Protecdo de Dados Aplicavel”).

17.2 — As Partes se comprometem a somente utilizar as informacdes e dados pessoais compartilhados
para a realizacdo das atividades decorrentes do objeto do presente Termo.

17.3 — As Partes se comprometem a manter registros de todas e quaisquer atividades relacionadas aos
dados pessoais compartilhados ou obtidos em decorréncia do Termo, fornecendo tais registros sempre
que solicitados, de forma justificada.

17.4 — As Partes adotardo todas as medidas técnicas de seguranga razoaveis, de acordo com o padrao
de mercado e a legislacdo brasileira, para resguardar os dados pessoais tratados em decorréncia do
presente Termo, mantendo a outra parte indene de quaisquer danos ou prejuizos decorrentes de
qualquer tratamento de dados realizado em desacordo com esse Termo e/ou a Legisla¢do de Prote¢do
de Dados Aplicavel.

73
Av. Nossa Senhora da Penha, 714, 3° andar, Edificio RS Trade Tower, Praia do Canto, Vitoria/ES

PAGINA 73/75

2026-9MDDH1 - E-DOCS - DOCUMENTO ORIGINAL  29/01/2026 15:51



GOVERNO DO ESTADO
DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DE DIREITOS HUMANOS

Paragrafo Unico. Para os fins desta Clausula, consideram-se dados pessoais toda e qualquer
informagdo relacionada a uma pessoa natural identificada ou identificdvel, conforme definido na
LGPD.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — DO FORO

18.1 - Fica eleito o foro do Juizo de Vitéria — Comarca da capital do Estado do Espirito Santo, com
renuncia expressa a outros por mais privilegiados que forem, para dirimir dividas decorrentes do
presente, que nao puderem ser resolvidas administrativamente.

18.2 - Antes de qualquer providencia jurisdicional visando solucionar divida quanto a interpretacdo
do presente instrumento, as partes deverdao buscar solugdo administrativa, com a participagao da
Procuradoria Geral do Estado, por intermédio de um ou mais meios de solu¢cdo consensual de conflitos
previstos na Lei Complementar Estadual n® 1.011/2022

18.3 — E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e irrenuncidvel
cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado conforme, foi lavrado em 2
(duas) vias de igual teor e forma, que vao assinadas pelos participes, para que produza seus juridicos
e legais efeitos, em Juizo ou fora dele.

Vitoria/ES, _ de de 2024

Assinatura do representante legal da administracao publica estadual
(Nome/cargo)

Assinatura do representante legal da organizagdo da sociedade civil
(Nome/cargo)
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