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Governo do Estado do Espirito Santo
Secretaria de Estado de Direitos Humanos
Projeto Estado Presente: Seguranca Cidada no Espirito Santo
Unidade de Gestao do Projeto

TERMO ADITIVO

Termo de Colaboracéo n.° 006/2021
Solicitacdo de Propostas n.° 005/2021
Processo n.° 2021-J8BS5

2° TERMO ADITIVO AO TERMO DE
COLABORACAO N.° 006/2021, QUE
ENTRE SI CELEBRAM O ESTADO DO
ESPIRITO SANTO, POR INTERMEDIO
DA SECRETARIA DE ESTADO DE
DIREITOS HUMANOS - SEDH, E A
ASSOCIACAO AMIGOS DA JUSTICA
CIDADANIA, EDUCACAO E ARTE.

O ESTADO DO ESPIRITO SANTO, por intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DE
DIREITOS HUMANOS - SEDH, doravante denominada ADMINISTRACAO PUBLICA
ESTADUAL, 6rgdo da administracdo direta do Poder Executivo, inscrita no CNPJ sob n.°
25.217.366/0001-48, com sede na Av. Nossa Senhora da Penha, n.° 714 - Ed. RS Trade Tower,
3° Andar, Praia do Canto, Vitéria/ES, CEP 29055-130, neste ato representada pela sua
Secretaria, Sra. NARA BORGO CYPRIANO MACHADO, brasileira, casada, servidora publica,
inscrita no CPF sob n.° *** 747.167-**, e a ASSOCIAQAO AMIGOS DA JUSTICA CIDADANIA,
EDUCACAO E ARTE, inscrita no CNPJ sob o n.° 10.653.530/0001-92, com sede na Rua Paulo
Roberto De Angeli, s/n.°, Centro, Ibiracu/ES, doravante denominada ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL (OSC), representada pela sua Presidente, Sra. POLLIANNY SIQUEIRA
SILVA SANTOS, brasileira, portadora da CI n.° 1.094.915, inscrita no CPF sob n.° ***,290.557-
** resolvem celebrar o presente TERMO ADITIVO ao Termo de Colaboracdo n.° 006/2021,
regendo-se pelo disposto na Lei Federal n.° 13.019/2014, e mediante as clausulas e condi¢des

seguintes:

Av. Nossa Senhora da Penha, n.° 714 - Ed. RS Trade Tower, 3° Andar, Praia do Canto, Vitéria/ES, CEP 29055-130
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CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 O presente Termo Aditivo tem por objeto a PRORROGACAO do prazo de
vigéncia do Termo de Colaboracdo n.° 006/2021, pelo prazo de 18 (dezoito)
meses, contados a partir de 25/11/2024, até 24/05/2026.

1.2 O presente Aditivo tem ainda por objeto a atualizacdo dos valores das
metas, no valor de R$ 433.044,51 (quatrocentos e trinta e trés mil, quarenta e

guatro reais e cinquenta e um centavos).

1.3 O presente Aditivo tem também por objeto a utilizacdo dos rendimentos
da aplicacao financeira, no valor de R$ 46.339,86 (quarenta e seis mil, trezentos
e trinta e nove reais e oitenta e seis centavos), que serdo destinados para

atualizacao dos valores das metas.

1.4 O Plano de Trabalho da parceria fica alterado quanto ao seu termo final,
bem como quanto ao seu valor total, para refletir as alteracdes relativas a
prorrogacdo do prazo de vigéncia e a atualizacdo dos valores das metas,
inclusive quanto ao Cronograma de Desembolsos, conforme aprovacéo prévia

da Autoridade Competente.

CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR
2.1 A ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL, para a execuc¢éo do objeto

deste Termo Aditivo, alocara recursos no valor de R$ 2.523.798,13 (dois milhdes,
quinhentos e vinte e trés mil, setecentos e noventa e oito reais e treze centavos),
de acordo com o Cronograma de Desembolso constante no Plano de Trabalho
atualizado, na forma do Anexo |, do presente Termo Aditivo, sendo R$
2.044.413,76 (dois milhdes, quarenta e quatro mil, quatrocentos e treze reais e
setenta e seis centavos) em raz&o da prorrogacdo do prazo de vigéncia e R$

433.044,51 (quatrocentos e trinta e trés mil, quarenta e quatro reais e cinquenta
Av. Nossa Senhora da Penha, n.° 714 - Ed. RS Trade Tower, 3° Andar, Praia do Canto, Vitéria/ES, CEP 29055-130
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e um centavos) em virtude da atualizacdo dos valores das metas, conforme o

Cronograma de Desembolso constante no novo Plano de Trabalho

2.2 Em virtude da prorrogacéo do prazo de vigéncia por mais 18 (dezoito)
meses, o valor total da parceria firmada sera de R$ 6.563.650,68 (seis milhdes,
quinhentos e sessenta e trés mil, seiscentos e cinquenta reais e sessenta e oito
centavos), para o funcionamento do Centro de Referéncia das Juventudes - CRJ,

no Municipio de Aracruz, pelo periodo total de 54 (cinquenta e quatro) meses.

CLAUSULA TERCEIRA - DOS RECUROS FINANCEIROS
3.1 As despesas deste Termo Aditivo correrdo a conta da seguinte Dotacao
Orcamentaria:

Programa de Trabalho: 10.48.101.14.422. 0561. 1102 - SEGURANCA
CIDADA

UG: 480101 - SEDH

Gestéo: 0001

Fonte: 754 - OPERAQC)ES DE CREDITO EXTERNAS/ 000102 - BID -
SEGURANCA CIDADA

ED: 335041 - CONTRIBUICOES

R$ 2.523.798,13

CLAUSULA QUARTA - DO FUNDAMENTO LEGAL

4.1 O presente Termo Aditivo estd amparado nas disposicfes do art. 55,
caput, da Lei n.° 13.019/2014, e na “Clausula Sétima - Da Vigéncia” e “Clausula
Décima - Das Alteragdes”, ambas do Termo de Colaboracao n.° 006/2021.

CLAUSULA QUINTA - DA RATIFICACAO DAS DEMAIS CONDICOES
5.1 Ficam mantidas todas as demais clausulas e condi¢cdes anteriormente

avencadas, nao alteradas pelo presente Termo Aditivo.

Av. Nossa Senhora da Penha, n.° 714 - Ed. RS Trade Tower, 3° Andar, Praia do Canto, Vitéria/ES, CEP 29055-130
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Por estarem justos e contratados, assinam o presente Termo em 02 (duas) vias
de igual teor e forma, para igual distribuicdo, para que produza os seus efeitos

legais.

Vitoria/ES, 21 de novembro de 2024.

Nara Borgo Cypriano Machado
SECRETARIA DE ESTADO DE DIREITOS HUMANOS

Polliany Siqueira Silva Santos
PRESIDENTE N
ASSOCIACAO AMIGOS DA JUSTICA CIDADANIA, EDUCACAO E ARTE

Av. Nossa Senhora da Penha, n.° 714 - Ed. RS Trade Tower, 3° Andar, Praia do Canto, Vitéria/ES, CEP 29055-130
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ANEXO |

PLANO DE TRABALHO

Av. Nossa Senhora da Penha, n.° 714 - Ed. RS Trade Tower, 3° Andar, Praia do Canto, Vitéria/ES, CEP 29055-130
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PLANO DE TRABALHO
CENTRO DE
REFERENCIAS DE
JUVENTUDES
1- DADOS GERAIS DA PROPONENTE
1.1-DA OSC
Associagdo Amigos da Justica Cidadania, Educacéo e Arte C.N.P.J: 10.653.530/0001-92
Enderego: Rua Paulo Roberto de Angeli, S/N, Centro
Cidade Ibiracu U.F.ES C.E.P. Estado Espirito Santo
29.670- 000
DDD/Telefone: (27)3257-1703 Celular: (27) 9.8817-5203
Site: http://amigosdajustica.org/
E-mail: polliany@amigosdajustica.org
1.2 - DADOS BANCARIOS
Conta Corrente: 34.135.590 Banco: Agéncia: 0148 | Praca de Pagamento: Ibiragu/ES

Banestes

1.3-DO REPRESENTANTE LEGAL DA OSC

Nome Completo: Pollianny Siqueira Silva Santos
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N°. CPF: 071.290.557-07 N°. RG/Orgao Expedidor: 1.094.915/ES

Endereco: Avenida Conde D’eu, n° 109, Centro

Cidade : Ibiragu U.F. C.E.P: 29670-000 Estado: Espirito Santo

E-MAIL: pollianny@amigosdajustica.org DDD/Telefone: Celular: (27)9.9817-5203

Cargo: Presidente Eleito em: 05/07/2022 Vencimento do Mandato: 04/07/2026

2 - APRESENTACAO DA ENTIDADE/CAPACIDADE TECNICA E GERENCIAL

2.1 Apresentacéo da Entidade

As organizagBes sem fins lucrativos existe justamente para prover a populacéo de servigos béasicos, como salde, educagao,
profissionalizacdo e lazer. Os problemas sociais deixaram de fazer parte de apenas uma antiga responsabilidade somente
cobrada do poder publico e, agora, passam a ser compromisso da sociedade, do governo e até mesmo, das empresas
privadas.

A Associacdo Amigos da Justica Cidadania, Educacéo e Arte, foi idealizada pelo Excelentissimo Senhor, Juiz de Direito
da Comarca de Ibiracu/ES, Dr. Gedeon Rocha Lima Junior no ano de 2006, incialmente com projeto pequeno.

A OSC tem por objetivo ofertar atividades para criancas, adolescentes, jovens e idosos em situacdo de extremo risco de
vulnerabilidade social oriundas das familias dos municipios de Ibiragu, Jodo Neiva, Aracruz, Concei¢do da Barra/ES.



http://amigosdajustica.org/
mailto:polliany@amigosdajustica.org
mailto:pollianny@amigosdajustica.org

A e -
migos -
“Justica  WEMREIR

responsaveis pelo seu desenvolvimento, mas, continuam mantendo as caracteristicas originais de sua
criagéo, e valores econceitos que sdo fomento de cidadania, educagéo e arte.

2.2 — Capacidade técnica e gerencial

A presente OSC DECLARA, que possui capacidade técnica e gerencial e esta em pleno e regular
funcionamento,cumprindo suas finalidades estatutarias, dispondo dos seguintes recursos para execuc¢do do
presente plano:

Recursos Humanos:

1.1 — Presidente: Pollianny Siqueira Silva Santos

1.2- Coordenadora de projetos da OSC: Yuri Fernandes Santos
1.3 — Financeiro: Maria Margarete Moraes

3-OBJETO DA PARCERIA

3.1 - Objeto da Parceria

1.1 - O presente Termo de Colaboragdo, decorrente de Sele¢do Baseada na Qualidade e Custo (SBQC), em que se realizou
a Solicitagdo de Proposta n.° 005/2021, tem por objeto a gestdo de 01 (um) Centro de Referéncia das Juventudes (CRJ), no
Municipio de Aracruz/ES. O Centro terd como funges principais: (i) prevenir a violéncia sofrida e cometida por jovens de
14 a 29 anos residentes nos territérios prioritarios do projeto; (ii) melhorar a qualidade de vida das juventudes; (iii) fomentar
a participacdo social e a gestdo participativa; (iv) promover o0 acesso & inclusdo social e produtiva de jovens conforme
preconiza o Estatuto da Juventude; (v) desenvolver servi¢os baseados nos principios dos Direitos Humanos, de acordo com
0s nucleos previstos na metodologia do projeto (Nucleo Socio afirmativo e de Acesso, Nucleo Economia Criativa, Trabalho
e Renda, Nucleo Articulagdo e Transversalidade); (vi) atuar como espaco de referéncia e de encaminhamento para os demais
servigos publicos e privados de atencéo as juventudes; conforme detalhado no Plano de Trabalho (Anexo I).

| - Ndo poderao ser destinados recursos para atender a despesas vedadas pela respectiva Lei de Diretrizes Orgamentarias.
Il - E vedada a execucdo de atividades que tenham por objeto, envolvam ou incluam, direta ou indiretamente:

Il - Delegacdo das funcdes de regulagdo, de fiscalizacdo, do exercicio do poder de policia ou de outras atividades
exclusivas do Estado;

IV - Prestacdo de servicos ou de atividades cujo destinatario seja o aparelho administrativo do Estado.
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3.3 - Objetivos Especificos

a) Desenvolver estratégias de prevengdo da violéncia sofrida e cometida por jovens de 14 a 29 anos residentes no
territério do bairro Bela Vista e entorno;

b) Ofertar servicos ainda ndo realizados pela rede local, pautados na légica dos Direitos Humanos, organizados em trés
nucleos metodoldgicos: Ndcleo Socio-afirmativo e de Acesso; Nicleo Economia Criativa, Trabalho e Renda e Nucleo
Avrticulacéo eTransversalidade;

c) Fomentar a participacdo social e a gestdo participativa da juventude;

d) Promover o acesso a inclusdo social e produtiva dos jovens;
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e) Atuar como espaco de referéncia e de encaminhamento para os demais servicos publicos e privados de atencédo as
juventudes;

f) Reduzir as violagGes de direitos das juventudes, através da ampliacdo da prote¢do social e acesso as politicas publicas.

3.4 — Justificativa

O Estatuto da Juventude considera jovem toda pessoa com idade entre 15 e 29 anos de idade. Para além da dimenséo
cronoldgica, a juventude é percebida como um tempo propicio para construcdo de identidades e de defini¢do de projetos
de futuro.

Em razdo disso, € uma fase de grandes expectativas de emancipacdo e busca de autonomia. No Brasil,a
juventude contemporanea estd marcada por profundas desigualdades sociais, tornando igualmente desiguais e
diferentes as possibilidades de se viver a juventude como “um tempo de espera e reflexdo”, tempo de preparagéo.
Diversos jovens sdo vistos com preconceito por morarem em territérios pobres, em areas de ocupacao irregular, tidas
como violentas. Acrescidos desses aspectos, a vivéncia da condic¢do juvenil também sobre rebatimentos oriundos da
desigualdade de género e preconceitos relacionados as questdes étnico-raciais e de orientacdo sexual, entre outros.
Dentro do quadro global de desigualdades sociais do pais, 0s jovens se apresentam como uma populagdo especialmente
vulneravel e demandante de politicas publicas que possam promover a garantia de direitos sociais, historica e
sistematicamente sonegados em ampla escala no Brasil.

O Espirito Santo introduziu politicas e a¢des inovadoras no ambito da segurancga publica, através do Projeto Estado
Presente, materializadas na reducgdo dos indices de homicidios no Estado a partir de 2010 e especialmente em 2018,
com a terceira maior queda de homicidios observada no pais, segundo dados do Atlas da Violéncia 2020 do IPEAL.
Apesar dos avan¢os apontados, a situacdo ainda se mostra preocupante quando é realizado o recorte racial das vitimas:
em 2018, enquanto a taxa de homicidios de negros (pretos e pardos) foi de 39,1 por 100 mil habitantes, a de ndo negros
(brancos, amarelos e indigenas) foi de 8,7. Tais nimeros confirmam que um jovem negro tem maiores chances de ser
vitima de homicidio do que um jovem néo negro no Espirito Santo, conforme documento citado.

Ainda dentro do recorte de identidade de género e orientacdo sexual, merece destaque a invisibilidade da violéncia
contra a popula¢do LGBTQI+, conforme destacam as edigdes de 2019 e 2020 do Atlas da Violéncia. Embora a escassez
de indicadores da violéncia LGBTfdbica dificultem a geracdo de estatisticas, ndo se pode ignorar sua existéncia nos
Estados e municipios, pois esses sdo 0s locais onde as pessoas residem.

O cenério do municipio de Aracruz, no que tange a juventude, ndo poderia ser diferente do pais. Com grande area
territorial e distante apenas 83 km da capital Vitdria, 0 municipio tem atraido varios empreendimentos nas areas
portudria, industrial e petrolifera. Até a chegada da inddstria na regido, a economia do municipio girava em torno da
pesca e do comércio local. Atualmente, Aracruz possui a maior empresa de celulose do mundo e um importante porto
para escoamento da producdo, além da descoberta recente de reservas de petrdleo na regido, trazendo investimentos da
Petrobras.

Da mesma forma que os grandes empreendimentos geram empregos e atraem pessoas de diversas localidades, também
trazem importantes agravos das questdes sociais no territério, como violéncia e envolvimento com a criminalidade,
especialmente entre os jovens. Outro aspecto importante a ser destacado, refere-se a existéncia de povos originarios no
municipio de Aracruz. Trata-se de indios aldeados de duas etnias: Tupiniquim e Guarani. Atualmente ha treze aldeias
entre tupiniquins e guaranis, tornando Aracruz o Unico municipio capixaba que possui indios aldeados no estado do
Espirito Santo.
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Hé& aproximadamente 1.200 jovens indigenas no municipio, segundo informagdes dos proprios indigenas. Informacdes
oficiais do municipio, ddo conta de que o percentual de jovens em Aracruz é de 18,3%. Nesse contexto, a manutencao
de um CRJ no municipio tem sido muito importante na atengéo, protecdo e emancipacgdo da juventude local, através
da oferta de servicos e atividades capazes de gerar crescimento pessoal, socializagdo, pertencimento e autonomia.

3.5 - Publico Beneficiario

Jovens de 14 a 29 anos, moradores de todo o territ6rio aracruzense. Além do perfil etario, sera priorizadoo seguinte
perfil social e identitario, caracterizado por: jovens homens, negros, entre 15 e 24 anos, moradores dessa regido, com
alto nivel de vulnerabilidade social e/ou exposicdo as violéncias, que ndo estdo acessando servigos da rede(salde,
educacdo, assisténcia, entre outros), estdo em situacéo de evasdo escolar ou egressos do sistema socioeducativoe / ou
do sistema prisional.

Outro aspecto a ser considerado em relagdo ao publico atendido, refere-se a diversidade que compde as juventudes
desse territorio, com especial atencdo as questdes de género, étnico-raciais, diversidade sexual, deficiéncias, situacdo
de rua, uso abusivo de alcool e outras drogas, egressos do sistema socioeducativo ou prisional, além de adolescentes
e jovens em cumprimento de medidas socioeducativas, a serem contemplados.

Considerando as singularidades do municipio de Aracruz, também serd priorizado o atendimento da juventude
indigena. Nas a¢des desenvolvidas nas aldeias indigenas a faixa etaria dos beneficiarios pode se estender para atender
as especificidades culturais de cada etnia.
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3.6 — Metodologia

Tomando por base o Documento de Referéncia da SP n° 005/2021, a metodologia de trabalho do CRJ de Aracruz, a
ser desenvolvida pela Associagdo Amigos da Justica, divide-se em trés nlcleos, que por sua vez, se subdividem em
eixos de atuacdo, a saber:

I - Nucleo Socioafirmativo e de Acesso:
1. Cola Ag;
2.Fortalece
Familia;
3. FicaAdica.

Il - Nucleo Economia Criativa, Trabalho e Renda:
1. T6 no Topo;

2. Trampo Coletivo;

3. LAB Poca.

11 — Ncleo de parcerias:
1. TamoJunto.

Buscou-se utilizar a mesma nomenclatura do Documento Referéncia por se configurar na busca de uma aproximagédo com o
universo cultural das juventudes, através de uma linguagem simples, que remete ao seu cotidiano.

Os jovens poderdo acessar 0 CRJ através de demanda espontanea, de busca ativa realizada pela equipe do Centro e de
encaminhamentos oriundos da rede local e estadual. Os jovens beneficiarios/as acompanhados serdo registrados no Sistema
de Gestdo do CRJ, a ser disponibilizado pela SEDH, conforme Documento de Referéncia ora citado, tendo a possibilidade de
contar com Plano de Possibilidades para a Vida (PVida) e/ou com um Plano de Possibilidade para o Trabalho (PTrampo),
que serdo elaborados em conjunto entre equipe do Centro e o/a jovem. Os planos objetivam tragar e acompanhar 0
desenvolvimento sociafirmativo e profissional do/da jovem, tanto para o periodo de vivéncia no CRJ, quanto com estratégias
futuras,principalmente em relacdo ao trabalho e geracéo de renda.
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Um aspecto importante a ser destacado na metodologia de execucao refere-se ao atendimento da juventude indigena, através
de oficinas itinerantes do CRJ nas aldeias e da participacdo desses jovens nas oficinas e demais atividades no CRJ. Desde o
inicio das atividades do CRJ, esta previsto o envolvimento da juventude indigena, através de visitas ao Centro, participacéo
em reunides, rodas de conversa, bem como atendimento e acompanhamento dos/as jovens. Com o envolvimento da juventude
indigena buscar-se-a a preservacdo e divulgacdo de sua cultura, como forma de reconhecimento da contribui¢do do povo
indigena na formacdo dos diversos aspectos da vida nacional. Informacdes obtidas junto ao cacique da aldeia Guarani
Ka’agwy Pora e presidente da Associagdo Indigena Guarani Mboapy Pindd, Marcelo Oliveira da Silva (Wera Djekupe),
durante conversa informal recente, ddo conta de sua preocupagdo com a preservacao da cultura indigena, ameagada pela
adogdo de hébitos e praticas ndo pertencentes ao universo indigenista, além do envolvimento dos/as jovens das aldeias com
substancias psicoativas, como alcool e outras drogas.

Nesse sentido, 0 CRJ se configura num I6cus de educacdo ndo formal, responséavel pela busca de novos sentidos e novas

praticas que sejam mais proximas do desenvolvimento da humanidade e dos sujeitos, numa perspectiva de conhecimento e
transformacdo da realidade (FREIRE, 2002)4.

A seguir detalharemos o percurso metodoldgico do trabalho a ser desenvolvido no CRJ de Aracruz.

Ressalta-se que a proposta metodolégica a ser aplicada no CRJ podera ser adaptada e/ou alterada a partir da indicacdo da
SEDH.

3.7 - Resultados Esperados/Previstos

A OSC buscara nesse aditivo por resultados grandiosos e significativos. Buscaremos pelo senso de coletividade, pela
importancia do desenvolvimento do aspecto interpessoal e 0 empoderamento do préprio individuo, sobretudo, na criagéo
e percepcéo de pertencer dentro do seu proprio coletivo, independente de cor, raca, género ou religido.

Buscaremos também fortalecer e fomentar a geracdo de renda, tendo em vista as amplas oportunidades de parcerias
firmadas e presentes para inser¢cdo do jovem em programas e projetos que possibilitem o reforco do Ndcleo de Economia
Criativa, Trabalho e Renda e consequentemente ao Eixo Tamo Junto.

Esses resultados esperados fortalecem a valorizacéo do jovem perfil prioritario do CRJ, enfatizando a importancia de agdes
voltadas para promog&o pessoal, emancipacéo juvenil e reforco nas perspectivas futuras.
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4 - DESCRICAO DETALHADA DAS ATIVIDADES, COM METAS E INDICADORES

GOVERNO DO ESTADO
DO ESPIRITO SANTO

Meta Atividades Resultados Indicador Meio de verificagao
esperados
1. Gestdo do 1.1 Contratacdo da equipe | Equipe selecionada, 100% da equipe Contratos de trabalho e folha de pagamento.
Centro de complementar; contratada e em acao. contratada.

Referéncia da
Juventude de
Aracruz — ES.

1.3 Compra dos materiais
permanentes e de consumo
para o funcionamento do
CRJ.

Materiais permanentes e
de consumo comprados.

Espago montado e
equipado, conforme
demanda.

Notas fiscais.

1.4 Manuteng&o dos
servicos de infraestrutura e
tecnologia necesséria
(a4gua, energia, gas,
telefonia e Internet banda
larga) do espaco fisico do
CRJ.

InstalagBes e manutengéo
dos servicos de
infraestrutura e tecnologia
necessarias realizadas
mensalmente.

NUmero de itens
instalados e pagos
mensalmente.

Notas fiscais de pagamento dos servicos. Internet sem fio, de alta
velocidade em todos os espagos do CRJ.

1.5 Manutencéo do
processo de articulacdo
com as redes de servigos
do municipio (rede s6cio
assistencial, rede

educacional, dentre outras).

Processo de articulagdo
iniciado, com
representacdo do CRJ nas
redes do
territério/municipio.

Participagdo na
Rede
Socioassistencial do
Territorio.

Registro de presenca nas reunides da Rede, relatorios ou registros
fotogréficos.
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1.6 Formacdo,composicdo,
suporte e

publicidade ao Grupo
Gestor Local do CRJ, a
partir de uma metodologia
participativa

Grupo Gestor Local
instituido e atuando de
forma regular.

Grupo Gestor Local
atuando.

Lista de presenca/registro
fotografico ou atas das reunides.

1.7 Realizacéo das
formacdes com toda a
equipe do CRJ e o Grupo

Formacgdes com a equipe
e Grupo Gestor Local
realizadas.

03 formagdes
realizadas.

Lista de presenca ou registro
fotografico, relatorios das formacGes.
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Gestor Local.

1.8 Elaboracdo e

Relatorios mensais

Relatorios mensais

Relatorios mensais de atividades.

apresentacdo  dos elaborados e entregues @ | entregues.
relatérios mensais de SEDH no prazo.
atividades a SEDH.
2. Administrar | 2.1 Realizar reunies e Registro de presenca, 05 atividades de Juventudes do territorio escutadas em suas demandas.

o Centro de
Referéncia da
Juventude em
Aracruz/ES,
gerindo de
acordo com as
necessidades
das juventudes
do territorio,
fomentando a
participacédo
social e a
gestdo
participativa
dos jovens.

atividades de escuta com
grupos juvenis do territério
identificando as principais
demandas das juventudes

registro de ata de reunido
e memoéria fotografica.

escuta realizadas.
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2.2.Sistematizacdo das
demandas das juventudes
identificadas nas escutas.

Demandas das juventudes
do Territério
sistematizadas

Documento
sistematizado.

Documento disponivel para a equipe.

2.3. Suporte e publicidade
ao Grupo Gestor Local do
CRJ.

Grupo Gestor com
suporte para funcionar,
publicizado e

atuante.

Reunides periodicas
e deliberacgdes
tomadas pelo
Grupo.

Lista de presenca, registro fotogréfico, ata das reuniGes.

2.4. Realizac&o de reunides
periddicas (no minimo
bimestrais) do Grupo
Gestor Local do CRJ,

Reunides periodicas
realizadas. Critérios para
atividades diversas
realizadas no CRJ

Pelo menos 10
reunides ordinarias
do Grupo Gestor
realizadas.

Lista de presenca ou registro fotografico, atas das reunides.
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definindo em conjunto
determinados critérios para
atividades diversas
realizadas no CRJ.

definidos em conjunto
com o Grupo Gestor
Local.

2.5. Monitoramento das

Plano de A¢do do CRJ

1 reunido semanal

Plano de agOes organizado, contemplando as demandas mapeadas

metas pactuadas no Plano | monitorado e agenda realizada. seguindo planejamento e cronograma de datas.
de Acdo do CRJ e atualizada.
organizacgdo da agenda de
trabalho em reunides da
equipe do Projeto ao longo
da sua execucao.
2.7. AvaliagOes periddicas | Processo de Metodologia
da metodologia executada, | monitoramento da executada e Relatorios mensais.
propondo adequacdes metodologia acontecendo | sistematizada a
guando for o caso. de forma continua. partir
Das adequacOes
realizadas.

2.8. Publicacdo da agenda
geral de atividades do CRJ.

Juventudes do territério
com acesso a agenda de
atividades do CRJ.

Agenda atualizada e
divulgada.

Redes sociais e mural do CRJ.

2.9. Manutencdo do
processo continuo de
articulagdo com as redes de
servicos do municipio
(rede socioassistencial,
rede educacional, entre
outras).

Articulacdo com a Rede
organizada e acontecendo
de forma continua.

Participagdo nas
reunides de rede e
reunides
organizadas com
atores sociais locais

Relatorios de atividades; registros fotograficos ou lista de presenca
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2.10.Realizacéo continua
do mapeamento das
atividades e servicos para
as juventudes do Territdrio.

Mapeamento das
atividades e servicos para
as juventudes do
Territdrio realizado.

Servicos para as
juventudes
mapeados.

Documento de mapeamento disponivel.

2.11. Elaboracdo e envio
dos relatorios de prestacéo
de contas semestrais a
serem enviados para a
SEDH.

Prestacdo de contas
semestral organizada e
entregue no prazo.

Prestacdo de contas
semestral elaborado
e entregue.

Relatorios semestrais de prestacdo de contas.
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3. Desenvolver
o Nucleo
Socioafirmativ
o0 e de Acesso
fortalecendo
entre os jovens
a compreensao
€ acesso aos
direitos
humanos,
valorizando a
diversidade e
especificidade
das juventudes
do territorio.

3.1. Organizacdo e
funcionamento do Nucleo
Socioafirmativo e de
Acesso com os eixos "Cola

aé" e "Fortalece Familia".

Jovens acolhidos nas
oficinas e atividades do
Nucleo Socioafirmativo e
de acesso.

Numero de jovens
acolhidos e
participacfes

Lista de presenca ou registro fotografico, relatorios das atividades.

3.2. Realizagdo do
acolhimento inicial dos
jovens no CRJ e
direcionamento aos
servigos disponiveis no
CRJ (Eixo Cola A8).

Jovens acolhidos em suas
demandas diversas, sendo
direcionadas aos servigos
de interesse.

NUmero de jovens
acolhidos.

Formulario de acolhimento e relatério de atividades.

3.3. Realizacdo de busca
ativa de jovens de forma
continua, considerando o
perfil preferencial de
atendimento no CRJ.

Busca ativa de jovens
sendo realizada de forma
continua no Territorio
realizada.

1 acdo de busca
ativa por més.

Relatorio da equipe de articulagdo.
Relatério mensal de atividades.
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3.4. Identificagdo das
demandas de cursos e
oficinas de interesse dos
coletivos e grupos de
jovens do Territorio.

Pesquisa permanente de
identificacdo de interesses
das juventudes realizada.

Pesquisa realizada
de forma
permanente.

Relatério mensal de atividades.

3.5. Oferta e realizacdo de
cursos e oficinas de
interesse dos coletivos e
grupos de jovens do
Territorio.

Cursos e oficinas do
Nucleo Socioafirmativo
ofertadas e realizadas.

120 horas de
oficinas oferecidas e
realizadas por
semestre.

Flyer de divulgacéo, lista de presenga ou registro fotogréfico, contrato de
oficineiro, relatorio de atividades.
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3.6. Realizacdo de
atividades e/ou eventos
artistico-culturais e
esportivos mensais para
mobiliza¢do permanente
dos

jovens do Territério (Eixo
Cola Aé).

Atividades e/ou eventos
artistico-culturais e
esportivos mensais
realizados. Jovens
mobilizados.

1 atividade
realizada por més
com participacgéo de
pelo menos 30
jovens.

Flyer de divulgacdo, lista de presenca ou registro fotografico, contrato de
oficineiro, relatorio de atividades.

3.7. Realizagdo de visitas
extra Territorio, como
vivéncias, atividades
monitoradas,
mostras, passeios, bem
como intercambio com
atividades promovidas nos
demais CRJs e outras
instituicGes que tenham
tematicas afins com os
grupos de interesse
formados (Eixo Cola Aé).

Visitas extra territorio
realizadas

12 visitas extra
territério realizadas
com a participacédo
de pelo menos 15
jovens em cada.

Lista de presenca ou registro fotografico, relatorios das atividades.

3.8. Oferta do espago do
CRJ para organizacéo e
planejamento dos coletivos
e grupos, reunides,
apresentacdes, dentre
outros (Eixo Cola Aé).

Salas e outros espagos do
CRJ sendo utilizados
pelas juventudes.

Solicitagdes de
utilizacdo do espaco
atendidas.

Agenda do CRJ, Lista de presenga ou registro
das atividades.

fotografico, relatérios

3.9. Empréstimo de
equipamentos (data show,
computadores,
equipamentos de 4udio,
dentre outros) para
programagdes organizadas
pelos grupos de jovens no
Territério, inserindo as
atividades na agenda do
CRJ (Eixo Cola Aé).

Equipamentos do CRJ
sendo utilizados pelos
jovens.

Solicitagbes  de
empréstimo
atendidas.

Agenda do CRJ.

Lista de presenca ou registro  fotografico, relatdrios das atividades.
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3.10. Planejamento e
execucgéo do Circuito
Formativo em Direitos

Circuito Formativo em
Direitos Humanos
planejado e executado.

Documento de
execucéo do
Circuito

Documento disponivel para a equipe
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Humanos do CRJ,
definindo estratégias e
contetdo (Fortalece
Familia).

desenvolvido

3.11 - Mobilizar e inserir
jovens no Circuito
Formativo em Direitos
Humanos, realizando com
eles todas de conversa,
debates e atividades
diversas com temas
socioafirmativos (fortalece
familia)

Circuito Formativo em
Direitos Humanos sendo

executado,
atendendo o quantitativo
de jovens esperado.

Circuito atendendo
60 jovens
semestralmente com
carga horaria de 180
horas

Relatdrios mensais, lista de presenca, memoria fotografica

3.12 - Identificar,
acompanhar e realizar
atendimentos individuais e
coletivos sistematicos,
buscando contribuir com a
identificacdo dos objetivos
de vida e elaborar o Plano
de Possibilidade de/para
Vida (PVida) (Fortalece
Familia)

Jovens identificados e
selecionados  para
participar da construcéo
do PVida.

45 jovens
acompanhados
mensalmente.

Relatdrio de registro mensal de atendimento.

3.13. Identificagdo das
demandas dos jovens
acompanhados no Circuito
Formativo de Direitos
Humanos e na construgao
do PVida,

inserindo-0s nos demais
servicos do CRJ, conforme
possibilidade (Fortalece
Familia).

Jovens acompanhados no
CRJ inseridos nas demais
atividades do

CRJ, conforme
demanda

Jovens
acompanhados
inscritos em outras
atividades do CRJ

Lista de Presenca,
Relatorio Mensal de Atendimento.
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3.14. Realizacéao das
mostras semestrais com
resultados das oficinas e
demais atividades
desenvolvidas pelo CRJ no
Territorio (Fortalece

Mostras de atividades
realizadas a cada 6 meses
com participacdo da
comunidade.

Mostras realizadas
com a participacéo
de pelo menos 50

jovens por evento.

Lista de presenca ou registro fotogréfico, relatorios das atividades.
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Familia).

3.15. Mobilizacdo da
comunidade para participar
das mostras semestrais
(Fortalece Familia).

Acdes de mobilizacéo
com foco na comunidade
realizadas.

Produtos de midia e
acoes
desenvolvidas.

Posts de redes sociais. Flyer de divulgacdo. Relatérios das atividades e
registro fotogréafico das mostras.

3.16. Organizacdo e
participacdo da mostra
anual realizada em
conjunto com a SEDH
(Fortalece Familia).

CRJ Aracruz
representado na mostra
anual, com a participagdo
de pelo menos 40 jovens
que frequentam o
equipamento com
apresentacao de

40 jovens
participando da
mostra. Resultados
apresentados.

Posts de redes sociais. Flyer de divulgacéo.
Relatdrios das atividades e registro fotografico da mostra.

resultados.
3.17. Avaliacao e Participacdo dos/das Até 600 passagens | Lista de beneficiarios atendidos, notas fiscais
disponibilizacao, a partir jovens nas urbanas municipais

da necessidade
identificada, meio de
transporte (passagem,
transporte particular, entre
outros) permitindo o
deslocamento dos jovens
para

participacéo nas atividades
internas e externas do CRJ.

atividades do Centro e/ou
em atividades externas ao
Territério assegurada.

mensais (ou o valor
equivalente
investido em outro
meio de transporte)

3.18. Avaliagéo e
disponibilizacao, a partir
da necessidade
identificada, de passagens
interestaduais para
participacdo em atividades
comprovadas, conforme
diretrizes definidas pelo
Grupo Gestor Local.

Jovens frequentadores do
CRJ participando de
atividades, comprovadas,
mediante critérios
definidos.

Até 6 passagens
interestaduais
mensais
disponibilizadas.

Lista de jovens atendidos. Comprovantes da compra das
passagens. Relatério das atividades realizadas.

Registro fotografico.
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4. Desenvolver
0 Nucleo de
Economia
Criativa,
Trabalho e
Renda
ampliando
junto as
juventudes do
Territorio,
perspectivas e
oportunidades
relacionadas a
geragdo de
renda, trabalho
e emprego.

4.1. Realizacdo de cursos e
oficinas relacionadas ao
mercado formal de
trabalho e a economia
criativa, incluindo cursos
profissionalizantes

(Eixo To no Topo).

Oficinas e/ou cursos
relacionados ao mercado
de trabalho formal e a
economia criativa
realizados.

40 horas mensais de
oficinas e/ou cursos
realizadas.

Ficha de inscricdo. Flyer de divulgacdo. Lista de presenca ou registros
fotograficos, contrato de oficineiro, relatério de atividades.

4.2. Incentivar,
acompanhar e orientar
individualmente os
trabalhos realizados no
LABPOCA (Eixo
LabPOCA)

Jovens participantes do
LABPoca recebendo
acompanhamento e
orientagdo sobre as
atividades de geragdo de
renda realizadas o
espago.

Trabalhos
desenvolvidos no
LabPoca pelos
jovens
acompanhados pela
equipe.

Relatérios de acompanhamento.
Trabalhos desenvolvidos pelos jovens no LabPoca.
Relatdrio de atividades e registro fotografico.
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4.3. Oferta de oficinas e Oficinas e formag0es de Oficinas e Ficha de inscricdo. Flyer de divulgacdo. Lista de presenca ou registro
formagdes que aprimorem | aprimoramento das formagdes fotogréfico, contrato de oficineiro, relatério de atividades.

as habilidades dos/das habilidades dos/das ofertadas.

jovens na area tematicado | jovens na area tematica do

LAB Poca (Eixo LAB Poca ofertadas.

LabPOCA).

4.4, Mobilizacéo e

acompanhamento dos

jovens e coletivos que

desejam participar do Jovens acompanhados 15 jovens Lista de presenca ou registro fotografico. Relatorio de atividades.
acompanhamentoe individual e/ou coletivo acompanhados

elaboracéo do Plano de
Possibilidades de Trabalho
(PTrampo), orientando
seu

processo, individual ou

para a construcdo do
Plano de Possibilidade de
Trabalho (PTrampo).

mensalmente.
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coletivo (Eixo Té no
Topo).

4.5. Realizag¢do da mostra
de profissdes (Eixo T0 no
Topo).

Mostras de profissdes
realizadas
semestralmente.

Minimo uma mostra
a cada 6 meses,
média de

60 jovens
participantes

Ficha de inscricdo. Flyer de divulgacdo. Lista de presenca ou
registro fotogréfico, relatério de atividades.

4.6. Reunides de
articulacéo com as
instituicGes de Ensino
Superior que desenvolvem
feiras de profissdes (Eixo
T6 no Topo).

Reunides de articulacéo
realizadas, com troca de
conhecimentos e parceria
entre a

equipe do CRJ e
instituicGes de Ensino
Superior.

Pelo menos 3
reunides realizadas.

Lista de presenca, registro fotogréfico, relatorio de atividades.

4.7. Incentivo e
viabilizacdo da

participacéo dos/das jovens

em mostras organizadas
por outras instituicdes
(Eixo To no Topo).

Jovens do Territorio com
participacdo assegurada
em mostras de profissdes
organizadas por outras
instituicGes.

Pelo menos 15
jovens participando
das mostras
identificadas.

Lista de presenca ou registro fotografico, relatorio de atividades.

4.8 Contribuir na insercao
no mercado formal de
trabalho em parceria com
instituicGes e servigos de
encaminhamento
profissional (Eixo Té no

Ampliacéo das
possibilidades de acesso
ao mercado de trabalho
para jovens que
frequentam o CRJ.

15 jovens
encaminhados ao
mercado de trabalho
formal e/ou 2
parcerias firmadas
com instituigdes e

Relatdrios mensais de acompanhamento.
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Topo) servicos de

encaminhamento

profissional.
4.9 Viabilizar oferta de Assegurar aos Minimo de 30 Relatdrio Mensal de Atendimento
vagas de cursos técnicos e | participantes do CRJ a jovens

profissionalizantes
oferecidos por outras
instituicGes de ensino, de
acordo com a demanda das
juventudes doterritério
(Eixo T6 no Topo)

possibilidade de
participacdo em cursos
técnicos e
profissionalizantes
ofertados por outras
instituicGes, de acordo
com a demanda.

encaminhados para
Cursos técnicos ou
profissionalizantes
ofertados por outras
instituicbes de
ensino
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4.10. Articulacdo da oferta
de cursos
profissionalizantes
realizados por outras
instituicbes na sede do CRJ
(Eixo To no Topo).

Cursos profissionalizantes
realizados no CRJ a partir
da

parceria com outras
instituicGes.

60 jovens
participando dos
Ccursos
profissionalizantes
oferecidos no CRJ.

Lista de presenca ou registros fotograficos.

4.11. Incentivo,
acompanhamento e suporte
aos trabalhos do LAB Poca
e do Trampo Coletivo.

LAB Poca e Trampo
Coletivo com condicdes
adequadas de
funcionamento
asseguradas.

LAB Poca e sala do
Trampo Coletivo
em funcionamento
continuo.

Agenda do LabPoca e Trampo Coletivo e/ou lista de presenca e/ou
registros

fotograficos, e/ou relatorio de atividades.

4.12. Empréstimo e
utilizacdo do espaco fisico
(salas) e equipamentos
disponiveis do CRJ aos
jovens e coletivos
produtivos (Eixo Trampo
Coletivo).

Jovens e coletivos com
acesso assegurado a ao
Trampo Coletivo,
incluindo a utilizacdo de
equipamentos, sala de
reunido (conforme
diretrizes definidas no
regimento de
funcionamento do CRJ).

Jovens e coletivos
utilizando o espaco
e equipamentos do
CRJ.

Agenda do uso do espaco e equipamentos e/ou termo de Uso do espaco e
equipamentos e/ou lista de presenca e/ou registros fotograficos
ou relatorio de atividades.

4.13. Disponibilizagdo da
cota de impressdo para 0s
jovens participantes do
CRJ, em especial usuarios
do espaco do Trampo
Coletivo (Eixo Trampo
Coletivo).

Jovens participantes do
CRJ com acesso ao uso de
cotas de impressao.

Até 15 impressoes
mensais por jovem.

Lista de jovens atendidos.
Relatdrio de controle de impressao.
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4.14. Disponibilizacéo da
cota de ligac@es telefonicas
para 0s jovens
participantes do CRJ, em
especial usuarios do espaco
do Trampo Coletivo (Eixo
Trampo Coletivo).

Jovens participantes do
CRJ com acesso ao uso de
cotas de ligacdes.

Maéximo de 30
minutos de ligagdes
locais asseguradas
para cada jovem por
més.

Lista de controle de ligages.

Lista de jovens atendidos.

4.15. Orientacdo quanto a
formalizagéo de negocios
(Eixo Té no Topo).

Jovens orientados quanto
a formalizacéo de
negacios.

Orientacoes a
formalizacéo de
negocios realizadas.

Relatorio de acompanhamento e de atividades.
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4.16. Acolhida das
demandas dos demais
Nucleos e Eixos do Centro
relacionados

ao mundo do trabalho e
geracdo de renda.

Demandas das tematicas
relacionadas a trabalho e
geracdo de renda de
jovens acolhidas.

Demandas
acolhidas.

Lista de jovens atendidos. Relatério de atividades.

4.17. Articulacdo das
diversas possibilidades de
inser¢do dos jovens do
CRJ em vagas de estagio e
trabalho (empresas
privadas, comércio local,
rede municipal/ estadual,
dentre outros).

Processo sistematico de
articulacdo de vagas de
trabalho para as
juventudes realizado no
CRJ.

Vagas de estagio e
trabalho articuladas.
Jovens
encaminhadas(os)
para as vagas de
estagio e trabalho.

Formulario de encaminhamento.
Relatério mensal de atividades.

5. Desenvolver
0 Nucleo de
Articulacéo e
Transversalida
de articulando
e aproximando
as juventudes
do Territério
aos Servigos e
politicas
diversos de
seus interesses,
otimizando
acles que ja
sao realizadas.

5.1. Manutencdo do
mapeamento da rede
assistencial e de acesso a
direitos das juventudes no
municipio de Aracruz/ES
(politicas publicas,
articulagbes e movimentos
sociais).

Rede assistencial e de
acesso a direitos das
juventudes do municipio
de Aracruz/ES mapeada.

Mapeamento da
rede elaborado.

Documento com 0 mapeamento da rede.
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5.2. Sistematizacdo do
documento com
informacdes sobre a rede
de acesso a direitos com as
principais informagoes
compiladas (atividades e
servicos realizados, porta

Documento com as
principais informagdes da
rede elaborados.

Documento
elaborado e com
atualizacGes
continuas.

Documento disponibilizado.
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de entrada, modo de
acesso) (Eixo
#FicaADica).

5.3 Atualizacdo
permanente e divulgacéo
do conteudo do Eixo
#FicaADica.

Documento balizador do
eixo #FicaADica
atualizado de forma
continua, com
informagdes acessiveis
para a equipe e
participantes do CRJ.

Documento
atualizado
mensalmente.

Documento balizador do eixo #FicaADica.

5.4. Integracéo e
articulacéo da rede de
servicos publicos
(municipais, estaduais e
federais) disponiveis no
Territério (Eixo
#FicaADica).

CRJ funcionando como
agente de integracéo e
construcgdo de redes de
atencdo as Juventudes.

Rede de servigos
socioassistenciais
locais
trabalhando de
forma articulada.

Relatérios de atividades.

5.5. Estimulo continuo da
integracdo e incidéncia

Juventude participante do
CRJ com ferramentas e

Lista de presenca.

Relatdrio de atividades e/ou registro fotografico.
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em/por politicas publicas conhecimento para 4 atividades

de juventude no (e a partir) | exercer seu direito a realizadas.

do Territério coma cidadania e participagéo

realizacéo de atividades social.

mobilizadoras como

féruns, debates e

intervencdes sociais.

5.6. Realizacdo de Atividades de Lista de presenga.
processos permanentes de | Comunidade integrada e | Mobilizagdo Relatorio de atividades
comunicacao e participando das acontecendo de e/ou registro fotogréafico.
mobilizacdo para atividades do CRJ. forma continua.

envolvimento e

pertencimento da

comunidade.

5.7. Manutengéo do Equipamentos publicos do | Atividades de

alinhamento do CRJ aos Territorio informados mobilizacéo Relatério de atividades

equipamentos publicos e
organizagdes sociais do
Territério (Eixo
#FicaADica).

sobre o funcionamento do
CRJ, com fluxo de
encaminhamento e
comunicacao

acontecendo de
forma continua.

e/ou registro fotogréfico.
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estabelecido.

5.8. Manutencdo das
parcerias, com instituicoes
e servicos de
encaminhamento
profissional (Eixo
#FicaADica).

Parcerias firmadas com
instituicdes e servicos de
encaminhamento
profissional.

Atividades de
mobilizagédo
acontecendo de
forma continua.

Relatdrio de atividades e/ou registro fotogréafico.
Termo de parceria.

5.9. Manutengéo do
alinhamento do CRJ com o
Conselho Municipal de
Juventude e Divisao de
Juventude do municipio.

Conselho Municipal de
Juventude e Divisdo de
Juventude do municipio
informados e
acompanhando o
funcionamento do CRJ.

Conselho Municipal
de Juventude e
Divisdo de
Juventude do
municipio
informados e
acompanhando o
funcionamento do
CRJ.

Relatdrio de atividades e/ou registro fotografico.

5.10 Realizar reunides de
alinhamento e manutencao
das parcerias do CRJ as
organizagdes sociais e
religiosas do territorio
(Eixo #FicaADica)

Organizag0es sociais e
religiosas do territorio
informadas sobre o
funcionamento do CRJ e
realizando
encaminhamento de
jovens para participacao
nas atividades.

Pelo menos 10
reunioes realizadas.

Memodria fotografica, lista de presencga e relatorio da atividade.
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5.11. Manutencéo das
parcerias com institui¢cdes
como Sebrae, SESI, SINE,
Aderes, empresas privadas,
entre outros, para um fluxo
de encaminhamento,
respondendo as demandas
percebidas pela equipe do
CRJ (Eixo #TamoJunto).

Parcerias com instituicdes
citadas firmadas,
facilitando as
possibilidades de geracéo
de renda para os jovens.

Parcerias firmadas
entre o CRJ e outros
Servigos, empresas e
Sistema S

Listas de presenca, registro fotogréafico, relatorio de atividades.
Termos de Parcerias.
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5.12 Manutencdo das
parcerias com instituicdes
sociais, como movimentos
sociais e redes
colaborativas, em especial
com a tematica de criativa
(Eixo

#TamoJunto).

Parcerias com instituicdes
sociais, como
movimentos sociais e
redes colaborativas
firmadas.

Parcerias firmadas
entreo CRJ e
instituicdes sociais.

Listas de presenca, registro fotografico, relatério de atividades.

Termos de Parcerias.

5.13. Estabelecimento de
colaboragdes entre 0 CRJ e
servicos publicos para um
fluxo de encaminhamento,
respondendo as demandas
percebidas pela equipe do
CRJ (Eixo #TamoJunto).

Colaboragdes com
servicos publicos
firmadas.

Colaboracoes
firmadas entre o
CRJ e servicos
publicos.

Listas de presenca, registro fotogréfico, relatorio de atividades.

5.14. Cooperacdo junto a
SEDH e Grupo Gestor
Estadual para fortalecer a
implementag&o das
parcerias firmadas em
nivel estadual.

Contribuigéo para a
efetivacdo de articulagdes
entre 0s servigos de
ambito

estadual com foco nas
juventudes do territorio

Encaminhamentos
realizados e
parcerias firmadas

Oficios, e-mails, relatério de atividades.

5.15. Encaminhamento dos
jovens acompanhados pelo
Nucleo Socioafirmativo e
de Acesso e o Nucleo de
Economia Criativa,
Trabalho e Renda,
conforme demanda
individual e/ou

coletiva, para a rede
publica e privada de
servicos (Eixo
#TamoJunto).

Jovens acompanhados
pelo CRJ encaminhados
para outros servicos e
equipamentos conforme
demanda.

Encaminhamento
dos jovens
acompanhados
realizado.

Formulario de encaminhamento.

Relatorio de atividades.
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5.16. Elaboracdo e envio
dos relatorios de prestacdo
de contas final a ser
enviado para a SEDH.

Prestacdo de contas final
organizada e entregue no
prazo.

Prestacdo de contas
final elaborado e
entregue.

Relatorio final de prestacdo de contas.
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5 - CRONOGRAMA FiSICO DE EXECUCAO

Meta

Meta 01 — Manter o Centro de Referéncia da Juventude de Aracruz/ES.
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SEDH.

Atividades Més
1 2 3 456 67 8 9 0 (11 p2 (13 p4 15 (6 {17 [18
1.1 Contratacdo da equipe complementar; X X
1.3 Compra dos materiais permanentes e de consumo para 0
funcionamento do CR). XX X XX XX X X X XX X X X X X KX
1.4 Manutencéo dos servicos de infraestrutura e tecnologia
necessaria (,agua, energia, gas, telefonia e Internet banda larga) oI I b o e Ik Ik Ik Ik Ik Kk Ix
do espaco fisico do CRJ.
1.5 Manutencéo do processo de articulacdo com as redes de
servicos do municipio (rede socio assistencial, rede educaaonal,X ook Ik I oIk Ik ko Ik x xOKkKkIx
dentre outras).
1.6 Formagdo, composi¢ao, suporte e X X X X X
publicidade ao Grupo Gestor Local do CRJ, a partir de uma
metodologia participative
. . . X X X
1.7 Realizagdo das formagdes com toda a equipe do CRJ e o Grupo
Gestor Local.
1.8 Elaboragéo e apresentacéo dos relatorios mensais de atividadesa X X X X X XX X X X X XX X X XX X X

Meta




migos e
“Justica  Emasesmee

2. Administrar o Centro de Referéncia da Juventude em Aracruz/ES, gerindo de acordo com as necessidades das juventudes do territorio,
fomentando a participacdo social e a gestdo participativa dos jovens.

Atividades Meés

1 2 3 4p5 67 8 9 |10 11 12 (13 14 |15

2.1. Realizacédo de reunides e atividades de escuta com grupos X X X X
de jovens do Territdrio para identificacdo das principais
demandas das juventudes.

2.2. Sistematizacdo das demandas das juventudes identificadas X X X X
nas

escutas.

2.3. Suporte e publicidade ao Grupo Gestor Local do CRJ. X X X X X X X X

2.4. Realizacdo de reunides periodicas (no minimo bimestrais)
do Grupo Gestor Local do CRJ, definindo em conjunto
determinados critérios para atividades diversas realizadas no
CRJ.

2.5. Monitoramento das metas pactuadas no Plano de Acéo do
CRJ e organizacgéo da agenda de trabalho em reunides da equipe
do Projeto ao longo da sua execucao.

2024-X7M5XP - E-DOCS - DOCUMENTO ORIGINAL  21/11/2024 15:25 PAGINA 27/ 46

2.6. Formacéo continuada com toda a equipe do CRJe o Grupo X X
Gestor Local.

2.7. AvaliacOes periodicas da metodologia executada, propondo X X X XX XX X X X X X X [X [X
adequacdes quando for o caso.

2.8. Publicacdo da agenda geral de atividades do CRJ. X X X XX XX X X X X X X X X

2.9. Manutencéo do processo continuo de articulagcdo com as
redes de servigos do municipio (rede socioassistencial, rede
educacional, entre outras).




N
Amigos
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DO ESPIRITO SANTO

“Justica
2.10. Realizacdo continua do mapeamento das atividades e X
Servigos para as juventudes do Territorio.

X

X

2.11. Elaboracéo e envio dos relatorios de prestacdo de contas
semestrais a serem enviados para a SEDH.

Meta

valorizando a diversidade e especificidade das juventudes do territorio.

3. Desenvolver o Nucleo Socioafirmativo e de Acesso fortalecendo entre 0s jovens a compreensdo e acesso aos direitos humanos,

Atividades Meés

1 2 3

10

11

12

13

14

15

16

17

18

3.1. Organizacdo e funcionamento do Nucleo Socioafirmativo ¢] X | X
de Acesso com os eixos "Cola aé" e "Fortalece Familia".

3.2. Realizacdo do acolhimento inicial dos jovens no CRJ e X1 X
direcionamento aos servicos disponiveis no CRJ (Eixo Cola Aé).

3.3. Realizacdo de busca ativa de jovens de forma continua,| X | X
considerando o perfil preferencial de atendimento no CRJ.
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3.4. Identificagdo das demandas de cursos e oficinas de interesse
dos coletivos e grupos de jovens do Territorio.

3.5. Oferta e realizacdo de cursos e oficinas de interesse dos| X | X
coletivos e grupos de jovens do Territdrio.

3.6. Realizacdo de atividades e/ou eventos artistico-culturais €
esportivos mensais para mobilizagdo permanente dos jovens dg
Territério (Eixo Cola Aé).
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3.7. Realizacdo de visitas extra Territdrio, como vivéncias,
atividades monitoradas, mostras, passeios, bem comg
intercdmbio com atividades promovidas nos demais CRJs ¢
outras instituicdes que tenham tematicas afins com os grupos de
interesse formados (Eixo Cola Aé).

X X | X X| X

3.8. Oferta do espaco do CRJ para organizacgéo e planejamentg X | X | X [X| X | X | X | X | X
dos coletivos e grupos, reunides, apresentacdes, dentre outros
(Eixo Cola Aé).

3.9. Empréstimo de equipamentos (data show, computadores,
equipamentos de audio, dentre outros) para programacoes
organizadas pelos grupos de jovens no Territorio, inserindo as
atividades na agenda do CRJ (Eixo Cola Aé).

3.10. Planejamento e execucdo do Circuito Formativo em X | X | X [ X[ X | X | X | X | X
Direitos Humanos do CRJ, definindo estratégias e conteldo
(Fortalece Familia).

3.11. Mobilizacdo e insercdo dos jovens no Circuito Formativg X | X | X [X| X | X | X | X | X
em Direitos Humanos, realizando com eles rodas de conversa,
debates e atividades diversas com temas socioafirmativos
(Fortalece Familia).

3.12. Identificacdo, acompanhamento e realizacdo dos
atendimentos individuais e coletivos sistematicos, buscandg
contribuir com a identificacdo dos objetivos de vida e elaborar g
Plano de Possibilidade de/para Vida (PVida) (Fortalece Familia).

3.13. Identificagdo das demandas dos jovens acompanhados ng
Circuito Formativo de Direitos Humanos e na construcdo do
PVida, inserindo-os nos demais servicos do CRJ, conforme
possibilidade (Fortalece Familia).
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3.14. Realizagdo das mostras semestrais com resultados das
oficinas e demais atividades desenvolvidas pelo CRJ noTerritorig
(Fortalece Familia).

X

3.15. Mobilizacdo da comunidade para participar das mostras
semestrais (Fortalece Familia).

3.16. Organizacédo e participacdo da mostra anual realizada em
conjunto com a SEDH (Fortalece Familia).

3.17. Avaliacdo e disponibilizacdo, a partir da necessidade
identificada, meio de transporte (passagem, transporte particular,
entre outros) permitindo o deslocamento dos jovens parg
participacao nas atividades internas e externas do CRJ.

3.18. Avaliacdo e disponibilizacdo, a partir da necessidade
identificada, de passagens interestaduais para participacdo em
atividades comprovadas, conforme diretrizes definidas pelg
Grupo Gestor Local.
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Meta

4. Desenvolver o Nucleo de Economia Criativa, Trabalho e Renda ampliando junto as juventudes do Territorio, perspectivas e
oportunidades relacionadas a geracdo de renda, trabalho e emprego.

Atividades

Meés

11

12

13

14

15

16

17

18

4.1. Realizacdo de cursos e oficinas relacionadas ao mercado
formal de trabalho e & economia criativa, incluindo cursos
profissionalizantes (Eixo Td no Topo).

4.2. Incentivar, acompanhar e orientar individualmente os
trabalhos realizados no LABPoca (Eixo LabPOCA).

4.3. Oferta de oficinas e formacGes que aprimorem as
habilidades dos/das jovens na area tematica do LAB Poca (Eixo
LabPOCA).

4.4. Mobilizacdo e acompanhamento dos jovens e coletivos que
desejam participar do acompanhamento e elaboracdo do Plano
de Possibilidades de Trabalho (PTrampo), orientando seu
processo, individual ou coletivo (Eixo T6 no Topo).
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4.5. Realizacdo da mostra de profissdes (Eixo Té no Topo).

4.6. Reunides de articulagdo com as instituicGes de Ensino
Superior que desenvolvem feiras de profissdes (Eixo T6 no
Topo).

4.7. Incentivo e viabilizagéo da participacéo dos/das jovens em
mostras organizadas por outras institui¢cdes (Eixo T6 no Topo).
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4.8. Contribuicdo para a inser¢do no mercado formal de trabalho
em parceria com instituicGes e servicos de encaminhamento

profissional (Eixo T6 no Topo). XX | XX X[ X X | X| X

4.9. Viabilizacdo da oferta de vagas de cursos tecnicos e
profissionalizantes oferecidos por outras instituicfes de ensino,
de acordo com a demanda das juventudes do Territorio (Eixo T6
no Topo).

4.10. Articulacdo da oferta de cursos profissionalizantes X | XX X X | X
realizados por outras institui¢cbes na sede do CRJ (Eixo Té no
Topo).

4.11. Incentivo, acompanhamento e suporte aos trabalhos do X XXX XX X]|X|X
LABPoca e do Trampo Coletivo.

4.12. Empréstimo e utilizacdo do espaco fisico (salas) e
equipamentos disponiveis do CRJ aos jovens e coletivos
produtivos (Eixo Trampo Coletivo).

4.13. Disponibilizacdo da cota de impresséo para 0s jovens
participantes do CRJ, em especial usuarios do espaco do
Trampo Coletivo (Eixo Trampo Coletivo).

4.14. Disponibilizacdo da cota de ligacOes telefonicas para 0s
jovens participantes do CRJ, em especial usuarios do espa¢o do
Trampo Coletivo (Eixo Trampo Coletivo).
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4.15. Orientag&o quanto a formalizagdo de negocios (Eixo Tono| X | X | X | X| X | X| X | X | X
Topo).

4.16. Acolhida das demandas dos demais Nucleos e Eixos do XX | XX XX X|X]|X
Centro relacionados ao mundo do trabalho e geracdo de renda.

4.17. Articulagédo das diversas possibilidades de insercdo dos
jovens do CRJ em vagas de estagio e trabalho (empresas
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privadas, comercio local, rede municipal/ estadual, dentre
outros).
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Meta

5. Desenvolver o Nucleo de Articulacéo e Transversalidade articulando e aproximando as juventudes do Territdrio aos servigos e

politicas diversos de seus interesses, otimizando a¢des que ja sao realizadas.

Atividades Meés

10

11

12

13

14

15

16

17

18

5.1. Manutencao do mapeamento da rede assistencial e de
acesso a direitos das juventudes no municipio de Aracruz/ES
(politicas publicas, articulagdes e movimentos sociais).

5.2. Sistematizacdo do documento com informacdes sobre a
rede de acesso a direitos com as principais informacdes
compiladas (atividades e servicos realizados, porta de entrada,
modo de acesso) (Eixo #FicaADica).

5.3 Atualizacdo permanentemente e divulgacdo do contetdodo | X | X | X
Eixo #FicaADica.

5.4. Integracao e articulacdo da rede de servicos publicos X | X|X
(municipais, estaduais e federais) disponiveis no Territorio
(Eixo #FicaADica).

2024-X7M5XP - E-DOCS - DOCUMENTO ORIGINAL  21/11/2024 15:25 PAGINA 34/ 46

5.5. Estimulo continuo da integracdo e incidéncia em/por
politicas publicas de juventude no (e a partir) do Territorio com
a realizacdo de atividades mobilizadoras como foruns, debates e
intervencdes sociais.

5.6. Realizacdo de processos permanentes de comunicagao e X| X|X
mobilizagdo para envolvimento e pertencimento da comunidade.

5.7. Manutencdo do alinhamento do CRJ aos equipamentos X | X|X
publicos e organizages sociais do Territorio (Eixo
#FicaADica).
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5.8. Manutencéo das parcerias, com instituicdes e servicos de X XXX XX X|X|X] X
encaminhamento profissional (Eixo #FicaADica).

5.9. Manutencdo do alinhamento do CRJ com Conselho X X X X X
Municipal de Juventude, Divisdo de Juventude do Municipio

5.10 Realizar reunides de alinhamento e manutencdo das X X | X X | X| X
parcerias do CRJ com as organizag0es sociais e religiosas do
territorio (Eixo #FicaADica)

5.11. Manutencdo das parcerias com instituicbes como Sebrae,
SESI, SINE, Aderes, empresas privadas, entre outros, para um
fluxo de encaminhamento, respondendo as demandas percebidas
pela equipe do CRJ (Eixo #TamoJunto).

5.12. Manutencdo das parcerias com instituicdes sociais, como
movimentos sociais e redes colaborativas, em especial com a
tematica economia criativa (Eixo #TamoJunto).

5.13. Estabelecimento de colaboracdes entre 0 CRJ e servicos
publicos para um fluxo de encaminhamento, respondendo as
demandas percebidas pela equipe do CRJ (Eixo #TamoJunto).

5.14. Cooperacdo junto a SEDH e Grupo Gestor Estadual para X
fortalecer a implementacdo das parcerias firmadas em nivel
estadual.

5.15. Encaminhamento dos jovens acompanhados pelo Nucleo
Socioafirmativo e de Acesso e 0 Nicleo de Economia Criativa,
Trabalho e Renda, conforme demanda individual e/ou coletiva,
para a rede publica e privada de servicos (Eixo #TamoJunto).
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6 — PLANO DE APLICACAO DE RECURSOS
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ltem |1 - Pessoal Fonte recurso CRJ Quant. Valor Unitario Valor Mensal Valor Acumulado
1.1 ASG 754 Aracruz 2 R$ 1.412,00 | R$ 2.824,00 | R$ 50.832,00
1.2 Articulador local 754 Aracruz 3 R$ 1.944,00 | R$ 5.832,00 | R$ 104.976,00
1.3 Assistente social 754 Aracruz 1 R$ 3.240,00 | R$ 3.240,00 | R$ 58.320,00
1.4 Assistente Administrativo 754 Aracruz 2 R$ 2.700,00 | R$ 5.400,00 | R$ 97.200,00
15 Psicologo 754 Aracruz 2 R$ 3.240,00 | R$ 6.480,00 | R$ 116.640,00
1.6 Educador Social 754 Aracruz 4 R$ 2.700,00 | R$ 10.800,00 R$ 194.400,00
R$ 34.576,00 R$ 622.368,00
item 2 - Adicionais Fonte recurso CRJ Quant. Valor Unitario Mensal Valor Acumulado
21 LabPoca 754 Aracruz 1 R$ 25.000,00 | R$ 25.000,00 R$ 25.000,00
2.2 Eventos/Passeios/Mostras 754 Aracruz 1 R$ 4.000,00 | R$ 4.000,00 | R$ 72.000,00
R$ 29.000,00 R$ 97.000,00
ltem |3 - Beneficios pessoal Fonte recurso CRJ Quant Valor Unitario Valor Mensal Valor Acumulado
3.1 Vale alimentacao 754 Aracruz 14 R$ 543,00 | R$ 7.602,00 | R$ 136.836,00
3.2 Vale transporte (municipal) 754 Aracruz 148 R$ 9,60| R$ 1.422,20 | R$ 25.599,60
3.3 Plano odontolégico 754 Aracruz 14 R$ 17,50| R$ 245,00 | R$ 4.410,00
34 Efgrama de Assistencia Familiar - | 754 Aracruz 14 R$ 56,00| R$ 784,00 | R$ 14.112,00
35 Medicamentos para todos 754 Aracruz 14 R$ 19,00| R$ 266,00 | R$ 4.788,00
3.6 Seguro de vida 754 Aracruz 14 R$ 10,12| R$ 141,68 | R$ 2.550,24
3.7 Programa bem estar integral 754 Aracruz 14 R$ 24,95 | R$ 349,30 | R$ 6.287,40
3.8 FAF (parcela Gnica) 754 Aracruz 14 R$ 30,00| R$ 420,00 | R$ 420,00
R$ 11.230,18 R$ 195.003,24
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41 FGTS 754 Aracruz 8% R$ 2.906,51 | R$ 2.906,51 | R$ 52.317,22
42 fe(ils (8% sobre férias +1/3 de 754 Aracruz 8% R$ 322,95| R$ 322,95 | R$ 5.813,02
43 FGTS (8% sobre 13° salério) 754 Aracruz 8% R$ 242,21 | R$ 242,21 | R$ 4.359,77
4.4 FGTS (40% multa rescisoria) 754 Aracruz 40% R$ 3.471,67 | R$ 3.471,67 | R$ 62.490,02
4s ;F;;Sg érl]jﬁ’nig)bre a folha de 754 Aracruz 1% R$ 433,96 | R$ 433,96 | R$ 7.811,25
R$ 6.943,33 | R$ 132.791,28
51 Z\'f(‘;':‘)s + 13 sobre as ferias (112 | 75, Aracruz 1 R$ 4.036,82 | R$ 403682 | R$ 72.662,81
5.2 Décimo terceiro (1/12 avos) 754 Aracruz 1 R$ 3.027,62 | R$ 3.027,62 | R$ 54.497,11
R$ 7.064,44 | R$ 127.159,92
6.1 Alimentagéo 754 Aracruz 1 R$ 6.413,05 | R$ 6.413,05 | R$ 115.434,94
6.2 Material de expediente 754 Aracruz 1 R$ 2.000,00 | R$ 2.000,00 | R$ 36.000,00
6.3 Didéatico e pedagdgico 754 Aracruz 1 R$ 3.000,00 | R$ 3.000,00 | R$ 54.000,00
R$ 11.413,05 R$ 205.434,94
71 Pessoa juridica (Anexo 1) 754 Aracruz 1 R$ 39.314,78 | R$ 39.314,78 R$ 707.666,08
R$ 39.314,78 R$ 707.666,08

8.1 Agua 754 Aracruz 1 R$ 500,00 | R$ 500,00 | R$ 9.000,00
8.2 Luz 754 Aracruz 1 R$ 1.000,00 | R$ 1.000,00 | R$ 18.000,00
8.3 Medicina do Trabalho 754 Aracruz 1 R$ 500,00 | R$ 500,00 | R$ 9.000,00
8.4 Telefone 754 Aracruz 1 R$ 126,04 | R$ 126,04 | R$ 2.268,67
8.5 Internet 754 Aracruz 1 R$ 400,00 | R$ 400,00 | R$ 7.200,00
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8.6 Combustivel 754 Aracruz 440 R$ 6,05| R$ 2.662,00 | R$ 47.916,00
8.7 Gés de cozinha 754 Aracruz 2 R$ 120,00 | R$ 240,00 | R$ 4.320,00
R$ 2.526,04 | R$ 97.704,67
ltem 9- Beneficio jovens Fonte recurso CRJ Quant Valor Unitario Valor Mensal Valor Acumulado
0.1 Passagem municipal 754 Aracruz 300 9??0 R$ 2.880,00 R$ 51.840,00
9.2 Passagem intermunicipal 754 Aracruz 150 1%%90 R$ 1.935,00 | R$ 34.830,00
9.3 Passagem interestadual 754 Aracruz 70 R$ 200,00 | R$ 14.000,00 R$ 252.000,00
R$ 18.815,00 | R$ 338.670,00

VALOR DO PLANO R$ 2.523.798,13
VALOR DO RENDIMENTO RS 46.339 86
VALOR A SER REPASSADO R$ 2.477.458,27
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7— CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO CONCEDENTE

GOVERNO DO ESTADO
DO ESPIRITO SANTO

Més de Repasse Repasse Valor a ser repassado
(%) (R$)

1° més 30% R$743.237,48
4° més 20% R$495.491,65
7° més 20% R$495.491,65
9° més 15% R$371.618,74
12° més 15% R$371.618,75

Total a repassar R$2.477.458,27

2024-X7M5XP - E-DOCS - DOCUMENTO ORIGINAL  21/11/2024 15:25 PAGINA 39/ 46



8 — DOS PRAZOS

8.1 - DA EXECUCAO DA PARCERIA: 18 meses

GOVERNO DO ESTADO
DO ESPIRITO SANTO

8.2 - DA COMPROVACAO DO CUMPRIMENTO DO OBJETO E PRESTACAO DE CONTAS

Periodo de apuracéo da prestacao de
contas

Prazo final para apresentacao da prestacao de contas

Prestacéo de contas parcial n°.
01

1° semestre

Até 60 dias ap0s o ultimo dia do 6° més do primeiro
semestre

Prestacéo de contas parcial
n°.02

2° Semestre

Até 60 dias apos o ultimo dia do 6° més do segundo
semestre

Prestacao de contas final

Todo periodo de vigéncia

Até 90 dias ap0s o ultimo dia de vigéncia da parceria
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9— RESPONSAVEL TECNICO PELA PARCERIA

Pessoa responsavel pela parceria dentro da organizacéo: Pollianny Siqueira Silva Santos

DDD/ Telefone: (27) 3257-1703 | Celular: (27) 9.8817-5203
E-mail: Pollianny@amigosdajustica.org
RG/Orgéo Expedidor: 1.094.915/ES | CPF: 071.290.557-07

Cargo: Presidente

10 — DECLARACAO DA OSC

Na qualidade de representante legal do Proponente, declaro, para fins de prova junto a Secretaria de Estado de Direitos Humanos, e sob as penas da
lei, que inexiste qualquer débito em mora ou situacéo de inadimpléncia com o Tesouro Estadual ou qualquer Org&o ou Entidade da Administracdo
Publico Federal ou Municipal, que impeca a transferéncia de recursos oriundos de dota¢des consignadas no orcamento do Estado, na forma deste
Plano de Trabalho.

Vitoria/ES, 12 de novembro de 2024.

3 ‘; | G WA A
Pollianny Siqueira Silva Santos
Associacdo Amigos da Justica

Presidente
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11 - APROVACAO PELA ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL

Vitéria/ES, 12 de novembro de 2024.

Nara Borgo Cypriano Machado
Secretaria de Estado de Direitos Humanos
Governo do Estado do Espirito Santo
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ANEXO |

GOVERNO DO ESTADO
DO ESPIRITO SANTO
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N° Especificagdo Und. Medida Quantidade Quantidade Quantidade Quantidade fotal Valor Unitério Valor Total
mensal Semestral do contrato

1 Aluguel de carro contrato 1 18 = = R$ 3.150,00 | R$ 56.700,00

2 Assessoria Juridica Prestacdo de servigco 1 18 = = R$ 3.500,00 | R$ 63.000,00

4 Assessoria Contabil prestacéo de servico 1 18 = = R$ 1.412,00 | R$ 25.416,00

5 Consultoria Administrativa prestagéo de servico 1 18 = = R$ 6.543,00 | R$ 117.774,00
Consultoria em

6 treinamento e prestacéo de servigo 1 18 = = R$ 7.995,00 | R$ 143.910,00
desenvolvimento

7 Manutencéo de informatica | prestagdo de servigo 1 = 1 = R$ 2.488,69 | R$ 7.466,08
Manutencéo de = . _ _

8 videomonitoramento prestagédo de servigo 1 18 = = R$ 400,00 | R$ 7.200,00




. g
Amigos R >

da 3 GOVERNO DO ESTADO

JUStlQa DO ESPIRITO SANTO
10 ma””te”‘]%g?cgo espaco prestago 1 = 1 = R$  20.000,00 | R$ 60.000,00
11 Oficineiro prestagdo de servico - 1 = = 2.600 R$ 75,00 195.000,00

h/aula
Manutencéo de x . _ _

12 equipamentos prestacao de servico 1 = 1 = R$ 10.000,00 | R$ 30.000,00
13 Manutencgéo de extintores prestacéo de servigo 1 = = 2 R$ 600,00 | R$ 1.200,00
TOTAL R$ 56.163,69 R$ 707.666,08

2024-X7M5XP - E-DOCS - DOCUMENTO ORIGINAL  21/11/2024 15:25 PAGINA 44/ 46



9 1 SV VNIOYd GZ!ST ¥202/TT/TZ  TVNIDIHO OLNINWNDOA - SO0A-3 - dXSW.LX-720¢



Documento original assinado eletronicamente, conforme MP 2200-2/2001, art. 10, § 2°, por:

NARA BORGO CYPRIANO MACHADO POLLIANNY SIQUEIRA SILVA SANTOS
SECRETARIO DE ESTADO CIDADAO
SEDH - SEDH - GOVES assinado em 21/11/2024 11:03:22 -03:00

assinado em 21/11/2024 15:25:33 -03:00

INFORMACOES DO DOCUMENTO i )

Documento capturado em 21/11/2024 15:25:35 (HORARIO DE BRASILIA - UTC-3) 5

por ALESSANDRO DOS SANTOS (MEMBRO (COORDENACAO PROJETO SEGURANCA CIDADA BID) - SEDH - SEDH -
GOVES)

Valor Legal: ORIGINAL | Natureza: DOCUMENTO NATO-DIGITAL

A disponibilidade do documento pode ser conferida pelo link: https://e-docs.es.gov.br/d/2024-X7M5XP

2024-X7M5XP - E-DOCS - DOCUMENTO ORIGINAL 21/11/2024 15:25 PAGINA 46 / 46



		2024-11-21T15:25:37-0300




