GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DE DIREITOS HUMANOS

Minuta do Termo de Fomento n.° 002/2022
Processo Administrativo n.° 2022-CPZJP

TERMO DE FOMENTO QUE ENTRE S|
CELEBRAM O ESTADO DO ESPIRITO
SANTO E SECRETARIA DE ESTADO DE
DIREITOS HUMANOS - SEDH, POR
INTERMEDIO DA ASSOCIACAO
COLETIVO ABA TYBA CULTURA E PAZ,
TENDO POR OBJETO A AQUISICAO DE
EQUIPAMENTOS PERMANENTES PARA
ESTRUTURACAO DO ESPACO FiSICO,
NOS TERMOS ESTABELECIDOS NO
PRESENTE INSTRUMENTO E NO PLANO
DE TRABALHO.

O ESTADO DO ESPIRITO SANTO, por intermédio da Secretaria de Estado de Direitos
Humanos, inscrita no CNPJ sob n° 25.217.366/0001-48, com sede na Rua Sete de Setembro,
n°® 362, 5° e 9° andares, Palacio da Fonte Grande, Bairro Centro, Vitéria E/S, CEP 29.015-000,
doravante denominada ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL, neste ato representado pela
Secretaria de Estado NARA BORGO CYPRIANO MACHADO, brasileira, casada, advogada,
inscrita no CPF N° 082.747.167-01, residente e domiciliada na Av. Estudante José Julio de
Souza, N°190, Praia de Itaparica, Vila Velha/ES, CEP 29.102-010 e a Associagao Coletivo Aba
Tyba Cultura e Paz, inscrita no CNPJ sob n°. 24.139.509/0001-88, com sede na Rua Vereador
Osmar Peixoto, N° 282 — Santa Luzia — Jodo Neiva/ES, CEP 29.680-000, doravante
denominada ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, representada pelo seu Presidente Jo&o
Vitor de Oliveira Castro, brasileiro, inscrito no CPF N° 149.574.277-63, residente e domiciliado
na Rua Vicente Romano, 61 — Vila Nova de Cima — Jo&o Neiva/ES, CEP 29.680-000, resolvem
celebrar o presente Termo de Fomento, regendo-se pelo disposto na Lei Complementar n°® 101,
de 04 de maio de 2000, nas correspondentes Leis de Diretrizes Orgamentarias e Lei
Orcamentaria Anual, na Lei n°® 13.019, de 31 de julho de 2.014, consoante o processo
administrativo n°® 2022-CPZJP e mediante as clausulas e condi¢gdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 — O presente Termo de Fomento, tem por objeto a aquisigio de equipamentos
permanentes para estruturacdo do espago fisico, conforme detalhado no Plano de
Trabalho, Anexo I.

1.1.1 — O Plano de Trabalho, previsto no Anexo I, & parte integrante desse Termo, delimita
0s objetivos gerais e especificos, bem como define as metas e prevé o cronograma e as
diretrizes das acgOes necessarias a consecucdo do objeto desse Acordo, conforme
estabelecido no artigo 42, paragrafo unico da Lei n°® 13.019/14.

1.2 — Nao poderao ser destinados recursos para atender a despesas vedadas pela respectiva
Lei de Diretrizes Orgamentarias.
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1.3 — E vedada a execucdo de atividades que tenham por objeto, envolvam ou incluam, direta
ou indiretamente:

| — delegacao das fungbes de regulagao, de fiscalizacéo, do exercicio do poder de policia ou de
outras atividades exclusivas do Estado;

Il — prestagc&o de servigos ou de atividades cujo destinatario seja o aparelho administrativo do
Estado.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAGOES
2.1 — Sao obrigagdes dos Participes:
| — DA ADMINISTRACAQ PUBLICA ESTADUAL:

a) fornecer manuais especificos de prestagao de contas as organizagées da sociedade civil por
ocasido da celebragio das parcerias, informando previamente e publicando em meios oficiais
de comunicagao as referidas organizagdes eventuais alteragdes no seu conteudo;

b) emitir relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria e 0 submeter a comisséo
de monitoramento e avaliagdo designada, que o homologara, independentemente da
obrigatoriedade de apresentacdo da prestagdo de contas devida pela organizagdo da
sociedade civil;

C) realizar, nas parcerias com vigéncia superior a um ano, pesquisa de satisfacdo com os
beneficiarios do plano de trabalho e utilizar os resultados como subsidio na avaliagédo da
parceria celebrada e do cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na reorientagdo e no
ajuste das metas e atividades definidas;

d) liberar os recursos por meio de transferéncia eletrobnica e em obediéncia ao cronograma de
desembolso, que guardara consonancia com as metas, fases ou etapas de execugao do objeto
do Termo de Fomento;

e) viabilizar o acompanhamento pela internet dos processos de liberagao de recursos;

f) divulgar pela internet os meios de representagdo sobre a aplicagao irregular dos recursos
envolvidos na parceria;

g) promover o monitoramento e a avaliagdo do cumprimento do objeto da parceria;

h) designar um gestor da parceria e, na hipotese de esse deixar de ser agente publico ou ser
lotado em outro 6rgdo ou entidade, o administrador publico devera designar novo gestor,
assumindo, enquanto isso ndo ocorrer, todas as obrigagdes do gestor, com as respectivas
responsabilidades;

i) manter, em seu sitio oficial na internet, a relagdo das parcerias celebradas e dos respectivos
planos de trabalho, até cento e oitenta dias apds o respectivo encerramento;

j) colaborar com as agbes e os projetos executados ou viabilizadas pela organizagdo da

sociedade civil e, se possivel, auxiliar na elaboragdo das metodologias e da indicagao das
metas;
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k) apoiar tecnicamente e institucionalmente a OSC para boa execugdo, expansao e
fortalecimento das agoes e/ou projetos implementados por meio desta parceria;

I) apoiar a divulgagao das agdes e dos projetos implementadas por meio desta parceria;

m) instaurar tomada de contas antes do término da parceria, ante a constatagéo de evidéncias
de irregularidades na execugao do objeto da parceria.

Il - DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:
a) manter escrituragéo contabil regular;
b) prestar contas dos recursos recebidos por meio deste Termo de Fomento;

¢) manter e movimentar os recursos na conta bancaria especifica, observado o disposto no art.
51 da Lei n° 13.019/2014;

d) dar livre acesso dos servidores dos orgédos ou das entidades publicas repassadoras dos
recursos, do controle interno e do Tribunal de Contas correspondentes aos processos, aos
documentos, as informacgdes referentes aos instrumentos de transferéncias regulamentados
pela Lei n® 13.019, de 2014, bem como aos locais de execugao do objeto;

e) responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal;

f) responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais
e comerciais relacionados a execugdo do objeto previsto no Termo de Fomento, né&o
implicando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administracdo publica a inadimpléncia
da organizagéo da sociedade civil em relagéo ao referido pagamento, os énus incidentes sobre
0 objeto da parceria ou os danos decorrentes de restricdo a sua execugao;

g) disponibilizar ao cidadao, na sua pagina na internet ou, na falta desta, em sua sede, consulta
ao extrato deste Termo de Fomento, contendo, pelo menos, o objeto, a finalidade e o
detalhamento da aplicagao dos recursos.

h) divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em
que exerga suas agdes todas as parcerias celebradas com o poder publico, contendo, no
minimo, as informagdes requeridas no paragrafo Unico do art. 11 da Lei n° 13.019/2014;

CLAUSULA TERCEIRA — DOS RECURSOS FINANCEIROS

3.1 — O montante total de recursos a serem empregados na execugédo do objeto do presente
Termo de Fomento é de R$ 10.000,00 (dez mil reais).

3.2 — A ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL transferira, para execugdo do Termo de
Fomento, recursos no valor de R$ 10.000,00 (dez mil reais), correndo a despesa a conta da
dotagdo orgamentaria 10.48.101.14.422.0010.1081, UG 445042, Gestdao SEDH, conforme
discriminacdo abaixo:

Fonte: 101 ED: 445042 - R$ 10.000,00
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CLAUSULA QUARTA - DA TRANSFERENCIA E APLICAGAO DOS RECURSOS

41 — A ADMINISTRAGAO PUBLICA ESTADUAL transferird os recursos em favor da
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, conforme o cronograma de desembolso contido no
plano de trabalho, mediante transferéncia eletrnica sujeita a identificacdo do beneficiario final
e a obrigatoriedade de depdsito em sua conta bancaria especifica vinculada a este
instrumento.

4.2 — E obrigatéria a aplicagdo dos recursos deste Termo de Fomento, enquanto nao utilizados,
em caderneta de poupancga de instituigdo financeira oficial, se a previsdo do seu uso for igual
ou superior a um més; ou em fundo de aplicagao financeira de curto prazo, ou operacdo de
mercado aberto lastreada em titulo da divida publica federal, quando sua utilizagdo estiver
prevista para prazos menores.

4.3 — Os rendimentos das aplicagdes financeiras serao, obrigatoriamente, aplicados no objeto
do Termo de Fomento ou da transferéncia, estando sujeitos as mesmas condigoes de
prestacao de contas exigidos para os recursos transferidos.

4.4 — As parcelas dos recursos transferidos no &mbito da parceria nao serao liberadas e ficarao
retidas nos seguintes casos:

I — quando houver evidéncias de irregularidade na aplicagdo de parcela anteriormente
recebida;

Il — quando constatado desvio de finalidade na aplicagao dos recursos ou o inadimplemento da
organizagao da sociedade civil em relagao a obrigacbes estabelecidas no Termo de Fomento;

Il - quando a organizagdo da sociedade civil deixar de adotar sem justificativa suficiente as
medidas saneadoras apontadas pela administrag&o publica ou pelos 6rgaos de controle interno
ou externo.

4.7 — Por ocasiao da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extingdo da parceria, os saldos
financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes
financeiras realizadas, serdo devolvidos a administragdo publica no prazo improrrogavel
de trinta dias, sob pena de imediata instauragéo de tomada de contas especial do responsavel,
providenciada pela autoridade competente da administragdo publica.

CLAUSULA QUINTA - DA EXECUGAO DAS DESPESAS

5.1 — O presente Termo de Fomento devera ser executado fielmente pelos participes, de
acordo com as clausulas pactuadas e as normas de regéncia, respondendo cada uma pelas

consequéncias de sua inexecucao total ou parcial.

5.2 — Fica expressamente vedada a utilizagdo dos recursos transferidos, sob pena de nulidade
do ato e responsabilidade do agente ou representante da organiza¢ao da sociedade civil, para:

| — realizag&o de despesas a titulo de taxa de administragdo, de geréncia ou similar;
Il — finalidade diversa da estabelecida neste instrumento, ainda que em carater de emergéncia;

Il — realizagao de despesas em data anterior ou posterior a sua vigéncia;
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IV — realizagado de despesas com taxas bancarias, com multas, juros ou corre¢do monetaria,
inclusive, referentes a pagamentos ou recolhimentos fora dos prazos;

V — realizagdo de despesas com publicidade, salvo as de carater educativo, informativo ou de
orientacdo social, das quais ndo constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem
promogao pessoal de autoridades ou servidores publicos; e

VI — repasses como contribui¢gdes, auxilios ou subvengbes as instituigdes privadas com fins
lucrativos;

VIl — pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a
parceria, salvo nas hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgamentarias.

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA E DA PRORROGAGAO DE PRAZO

6.1 — O presente Termo de Fomento vigera a partir do primeiro dia seguinte ao da publicagao
de seu extrato na imprensa oficial até 18/08/2023, conforme prazo previsto no anexo Plano de
Trabalho para a consecugao de seu objeto.

6.2 — Sempre que necessario, mediante proposta da organizagdao da sociedade civil,
devidamente justificada e formulada, no minimo, 30 (trinta) dias antes do seu término, e apds o
cumprimento das demais exigéncias legais e regulamentares, serdo admitidas prorrogagées do
prazo de vigéncia do presente Termo de Fomento, que devera ser formalizada por Termo
Aditivo, sendo, nessa hipdtese, dispensada a prévia analise juridica da Procuradoria Geral do
Estado.

6.3 — Caso haja atraso na liberag@o dos recursos financeiros, a administragdo publica estadual
promovera a prorrogacdo do prazo de vigéncia do presente Termo de Fomento,
independentemente de proposta da organizagdo da sociedade civil, limitado o prazo de
prorrogagao ao exato periodo do atraso verificado.

6.4 — Toda e qualquer prorrogacgao devera ser formalizada por termo aditivo, a ser celebrado
pelos participes antes do término da vigéncia do Termo de Fomento ou da ultima dilagao de
prazo, sendo expressamente vedada a celebragao de termo aditivo com atribuigdo de vigéncia
ou efeitos financeiros retroativos.

CLAUSULA SETIMA - DO MONITORAMENTO, DO ACOMPANHAMENTO E DA
FISCALIZAGAO

7.1 — A administragdo publica estadual designara um gestor, e respectivo suplente,
responsavel pelo acompanhamento e fiscalizacdo da execucdo desta parceria, na forma do
artigo 61 da Lei Federal n® 13.019/2014.

7.2 — Na hipétese de paralisagdo das atividades, a OSC devera informar a administragéo
publica estadual, através da SUBDH/SEDH, no prazo maximo de 30 (trinta) dias, para que

possam ser tomadas as devidas providéncias.

7.3 — O relatdrio técnico a que se refere o art. 59 da Lei n.° 13.019/2014, sem prejuizo de
outros elementos, devera conter:

| — descricao sumaria das atividades e metas estabelecidas;
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Il — andlise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio
social obtido em razao da execugéo do objeto até o periodo, com base nos indicadores
estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;

lll — valores efetivamente transferidos pela administragdo publica;

IV — andlise dos documentos comprobatorios das despesas apresentados pela organizagéo da
sociedade civil na prestagdo de contas, quando néo for comprovado o alcance das metas e
resultados estabelecidos no respectivo Termo de Fomento;

V — andlise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no dmbito da
fiscalizagdo preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em
decorréncia dessas auditorias.

7.4 — Na hipotese de inexecugao por culpa exclusiva da organizagdo da sociedade civil, a
administragdo publica podera, exclusivamente para assegurar o atendimento de servigos
essenciais a populagao, por ato proprio e independentemente de autorizagdo judicial, a fim de
realizar ou manter a execugéo das metas ou atividades pactuadas:

| — retomar os bens publicos em poder da organizagdo da sociedade civil parceira, qualquer
que tenha sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens;

Il — assumir a responsabilidade pela execugéo do restante do objeto previsto no plano de
trabalho, no caso de paralisagdo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser
considerado na prestacéo de contas o que foi executado pela organizagéo da sociedade civil
até o momento em que a administracdo assumiu essas responsabilidades.

CLAUSULA OITAVA - DA PRESTAGAO DE CONTAS

8.1 — A prestagdo de contas apresentada pela organizagao da sociedade civil, devera conter
elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu
objeto foi executado conforme pactuado, com a descricdo pormenorizada das atividades
realizadas e a comprovagao do alcance das metas e dos resultados esperados, até o periodo
de que trata a prestagdo de contas, a exemplo, dentre outros, das seguintes informagoes e
documentos:

| — extrato da conta bancaria especifica;

Il — notas e comprovantes fiscais, inclusive recibos, com data do documento, valor, dados da
organizagdo da sociedade civil e nimero do instrumento da parceria;

Il — comprovante do recolhimento do saldo da conta bancaria especifica, quando houver;
IV — material comprobatério do cumprimento do objeto em fotos, videos ou outros suportes;
V — relagdo de bens adquiridos, produzidos ou construidos, quando for o caso; e

VI - lista de presenga do pessoal treinado ou capacitado, quando for o caso.

Paragrafo Primeiro. Serdo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos
sem justificativa suficiente.
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Paragrafo Segundo. A organizagdo da sociedade civil prestara contas da boa e regular
aplicagao dos recursos recebidos no prazo de até noventa dias a partir do término da vigéncia
da parceria ou no final de cada exercicio, se a duragédo da parceria exceder um ano.

8.2 — A prestagéo de contas relativa a execugdo do Termo de Fomento dar-se-4 mediante a
analise dos documentos previstos no plano de trabalho, bem como dos seguintes relatorios:

| — relatorio de execugéo do objeto, elaborado pela organizagéo da sociedade civil, contendo as
atividades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o0 comparativo de metas
propostas com os resultados alcangados;

Il — relatério de execugao financeira do Termo de Fomento, com a descrigdo das despesas e
receitas efetivamente realizadas e sua vinculagdo com a execugao do objeto, na hipotese de
descumprimento de metas e resultados estabelecidos no plano de trabalho.

8.3 — A Administragdo publica estadual considerara ainda em sua analise os seguintes
relatérios elaborados internamente, quando houver:

| — relatdrio da visita técnica in loco realizada durante a execucéao da parceria;
Il — relatério técnico de monitoramento e avaliagdo, homologado pela comissao de
monitoramento e avaliagdo designada, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e os

resultados alcangados durante a execugéo do Termo de Fomento.

8.4 — Os pareceres técnicos do gestor acerca da prestacao de contas, de que trata o art. 67 da
Lei n® 13.019, de 2014, deveréo conter analise de eficacia e de efetividade das agdes quanto:

| — os resultados ja alcangados e seus beneficios;

Il — os impactos econdmicos ou sociais;

Il — o grau de satisfagao do publico-alvo;

IV — a possibilidade de sustentabilidade das agdes apds a conclusao do objeto pactuado.

8.5 — A manifestagdo conclusiva sobre a prestacdo de contas pela administragao publica
observara os prazos previstos na Lei n° 13.019, de 2014, devendo concluir, alternativamente,
pela:

| — aprovacgao da prestagao de contas;

Il — aprovacao da prestacdo de contas com ressalvas; ou

Il — rejeicdo da prestacdo de contas e determinagéo de imediata instauragdo de tomada de
contas especial.

8.6 — Constatada irregularidade ou omissédo na prestacédo de contas, sera concedido prazo para
a organizagéo da sociedade civil sanar a irregularidade ou cumprir a obrigaggo.

Paragrafo Primeiro. O prazo referido no caput é limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por
notificagao, prorrogavel, no maximo, por igual periodo, dentro do prazo que a administragdo
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publica possui para analisar e decidir sobre a prestacdo de contas e comprovagédo de
resultados.

Paragrafo Segundo. Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omisséo,
ndo havendo o0 saneamento, a autoridade administrativa competente, sob pena de
responsabilidade solidaria, deve adotar as providéncias para apuracao dos fatos, identificagéo
dos responsaveis, quantificagdo do dano e obtengdo do ressarcimento, nos termos da
legislagéo vigente.

8.7 — A administrag&o publica apreciara a prestagéo final de contas apresentada, no prazo de
até cento e cinquenta dias, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de
diligéncia por ela determinada, prorrogavel justificadamente por igual periodo.

Paragrafo Unico. O transcurso do prazo definido nos termos do caput sem que as contas
tenham sido apreciadas:

| — ndo significa impossibilidade de apreciagdo em data posterior ou vedagao a que se adotem
medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido causados
aos cofres publicos;

Il — nos casos em que nao for constatado dolo da organizagdo da sociedade civil ou de seus
prepostos, sem prejuizo da atualizagao monetaria, impede a incidéncia de juros de mora sobre
deébitos eventualmente apurados, no periodo entre o final do prazo referido neste paragrafo e a
data em que foi ultimada a apreciagéo pela administragao publica.

8.8 — As prestagdes de contas seréo avaliadas:

| — regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, 0 cumprimento dos objetivos e
metas estabelecidos no plano de trabalho;

Il — regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra falta de
natureza formal que nao resulte em dano ao erario;

Ill —irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:

a) omissao no dever de prestar contas;

b) descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;

c) dano ao erario decorrente de ato de gestao ilegitimo ou antieconémico;

d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

8.9 — O administrador publico responde pela decisdo sobre a aprovacdo da prestacado de
contas ou por omisséo em relagdo a andlise de seu conteudo, levando em consideragdo, no
primeiro caso, os pareceres técnico, financeiro e juridico, sendo permitida delegacdo a
autoridades diretamente subordinadas, vedada a subdelegagao.

8.10 — Quando a prestagdo de contas for avaliada como irregular, apés exaurida a fase
recursal, se mantida a decisdo, a organizagdo da sociedade civil podera solicitar autorizagéo
para que o ressarcimento ao erario seja promovido por meio de agdes compensatorias de

interesse publico, mediante a apresentagédo de novo plano de trabalho, conforme o objeto
descrito no Termo de Fomento e a area de atuagdo da organizagdo, cuja mensuragao
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GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DE DIREITOS HUMANOS

econdmica sera feita a partir do plano de trabalho original, desde que nido tenha havido dolo ou
fraude e nao seja o caso de restituicao integral dos recursos.

8.11 — Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente ao da prestacao de
contas, a organizacao da sociedade civil deve manter em seu arquivo os documentos originais
que compdem a prestacdo de contas.

CLAUSULA NONA - DAS ALTERAGCOES

9.1 — A presente parceria podera ser alterada a qualquer tempo, durante sua vigéncia,
mediante assinatura de termo aditivo, devendo a solicitagdo ser encaminhada com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias em relagéo a data de término de sua vigéncia.

9.2 — Nao é permitida a celebragdao de aditamento deste Termo de Fomento alteragdo da
natureza do objeto

9.3 — As alteragdes, com excegao das que tenham por finalidade meramente prorrogar o prazo
de vigéncia do ajuste, deverao ser previamente submetidas a Procuradoria Geral do Estado,
orgao ao qual deverao os autos ser encaminhados em prazo habil para analise e parecer.

9.4 — E obrigatério o aditamento do presente instrumento, quando se fizer necessaria a
efetivagdo de alteragdes que tenham por objetivo a mudanga de valor, das metas, do prazo de
vigéncia ou a utilizagdo de recursos remanescentes do saldo do Termo de Fomento.

9.5 — A atualizagdo do Plano de Trabalho que objetive a adequacédo do cronograma ou de
valores sem a alteracdo de metas podera ser registrada por simples apostila, dispensando a
celebragao de aditamento conforme autoriza o art. 57 da Lei n°® 13.019/14.

CLAUSULA DECIMA - DAS RESPONSABILIZAGOES E DAS SANGOES

10.1 — Pela execugao da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas da
Lei n® 13.019, de 2014, e da legislagao especifica, a administragao publica podera, garantida a
prévia defesa, aplicar a organizagao da sociedade civil parceira as seguintes sangdes:

| — adverténcia;

Il — suspensdo temporaria da participacdo em chamamento publico e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com o6rgaos e entidades da esfera de governo da administragao publica
sancionadora, por prazo ndo superior a dois anos;

Il — declaracao de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou
contrato com 6érgdos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os
motivos determinantes da punigdo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria
autoridade que aplicou a penalidade, que serda concedida sempre que a organizagdo da
sociedade civil ressarcir a administragao publica pelos prejuizos resultantes e apos decorrido o
prazo da sangdo aplicada com base no inciso Il.

Paragrafo Unico. As sangdes estabelecidas nos incisos Il e Ill séo de competéncia exclusiva de
Secretario Estadual, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de
dez dias da abertura de vista, podendo a reabilitagdo ser requerida apos dois anos de
aplicagao da penalidade.
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GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DE DIREITOS HUMANOS

10.2 — Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentacdo da prestagéo de
contas, a aplicagédo de penalidade decorrente de infragio relacionada a execugéo da parceria.

10.3 — A prescrigéo sera interrompida com a edi¢do de ato administrativo voltado a apuragao
da infrag&o.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DOS BENS REMANESCENTES

11.1 — Para os fins deste ajuste, consideram-se bens remanescentes os de natureza
permanente adquiridos com recursos financeiros envolvidos na parceria, necessarios a
consecugao do objeto, mas que a ele nao se incorporam.

11.2 — Para os fins deste Termo, equiparam-se a bens remanescentes os bens e equipamentos
eventualmente adquiridos, produzidos, transformados ou construidos com os recursos
aplicados em razao deste Termo de Fomento.

11.3 — Os bens remanescentes serdo de propriedade da Organizagao da Sociedade Civil e
gravados com clausula de inalienabilidade, devendo a organizacdo da sociedade civil
formalizar promessa de transferéncia da propriedade a administracdo publica, na hipotese de
sua extingao.

11.4 — Os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos poderao, a critério do
administrador publico, ser doados a outra Organizagdo da Sociedade Civil que se proponha a
fim igual ou semelhante ao da Organiza¢do donataria, quando, apds a consecucao do objeto,
n&o forem necessarios para assegurar a continuidade do objeto pactuado,

11.5 — Os bens doados ficardo gravados com clausula de inalienabilidade e deveréo,
exclusivamente, ser utilizados para continuidade da execugéo de objeto igual ou semelhante ao
previsto neste Termo de Fomento, sob pena de reversao em favor da Administragéo Publica.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA EXTINGAO

12.1 — O presente Termo de Fomento podera ser:

| — denunciado a qualquer tempo, por escrito, ficando os participes responsaveis somente
pelas obrigacdes e auferindo as vantagens do tempo em que participaram voluntariamente da
avenga, respeitado o prazo minimo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia para a publicidade

dessa intencéo;

Il — rescindido, independente de prévia notificacdo ou interpelagao judicial ou extrajudicial, nas
seguintes hipoteses:

a) utilizagéo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;
b) inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas;

c) constatagdo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorregdo em qualquer documento
apresentado; e
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d) verificagado da ocorréncia de qualquer circunstancia que enseje a instauragéo de Tomada de
Contas Especial.

12.2 — O presente instrumento sera também extinto pela superveniéncia de norma legal que o
torne formal ou materialmente inexequivel.

Paragrafo Primeiro - Durante o periodo de aviso prévio, os direitos e obrigagbes das Partes
previstos nesse Termo manter-se-ao inalterados, salvo se as Partes ajustarem de outra forma.

Paragrafo Segundo - Findo o prazo do aviso prévio, as Partes serdo responsaveis somente
pelas obrigagbes que, em razao da natureza pela qual se revestem, sobrevivam ao término do
Termo.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PUBLICAGAO

13.1 — A eficacia do presente Termo de Fomento ou dos aditamentos que impliquem em
alteragdo ou ampliacdo da execugdo do objeto descrito neste instrumento fica condicionada a
publicacao do respectivo extrato no Diario Oficial do Estado, a qual devera ser providenciada
pela administragdo publica estadual até o quinto dia util do més seguinte ao da assinatura, e
ocorrer no prazo de até 20 (vinte) dias a contar da respectiva assinatura.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA PROPRIEDADE INTELECTUAL

14.1 — Qualquer invento, aperfeicoamento ou inovagao tecnoldgica, obten¢do de produto ou
processo resultante das agdes envolvidas no ambito do presente Termo de Fomento tera sua
exploragdo econdémica regida por instrumento especifico, assegurada sua utilizagdo sem 6nus.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA PUBLICIDADE E USO DE MARCAS

15.1 — A divulgacao dos atos praticados em razao deste instrumento devera restringir-se a
carater educativo, informativo ou de disseminagdo de informagao e conhecimento, respeitados
os direitos autorias.

15.1.1 — Os Participes acordam que a utilizagao de suas respectivas marcas, representadas
por seus titulos e logotipos, somente podera ocorrer com a autorizagdo expressa de seu
proprietario.

15.1.2 — Os Participes obrigam-se a submeter, previamente e por escrito, a aprovagao um
do outro, qualquer matéria técnica ou cientifica decorrente da execucao deste instrumento,
a ser eventualmente divulgada em publicagbes, relatérios, conclaves, propagandas,
concursos e congéneres.

15.2 — N&o poderao constar nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogao pessoal
de autoridades ou servidores publicos em geral de eventual publicidade de quaisquer atos
executados em fungéo deste Termo de Fomento ou que com ele tenham relagao

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO SIGILO DAS INFORMAGOES E COMUNICAGOES
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16.1 — Durante o desenvolvimento do projeto, as partes se obrigam a manter sob o sigilo os
dados e informacoes referentes as acdes consideradas e definidas como confidenciais, ndo
podendo de qualquer forma, direta ou indiretamente, dar conhecimento, a terceiros nio
autorizados, das informacgdes confidenciais trocadas entre 0s acordantes ou por eles geradas
na vigéncia do presente termo.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DO FORO

18.1 — Sera competente para dirimir as controvérsias decorrentes deste Termo de Fomento,
que ndo possam ser resolvidas pela via administrativa, o foro Juizo de Vitéria - Comarca da
capital do Estado do Espirito Santo, com renlncia expressa a outros, por mais privilegiados
que forem.

18.2 — E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e
irrenunciavel cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado conforme,

foi lavrado em 2 (duas) vias de igual teor e forma, que vao assinadas pelos participes, para que
produza seus juridicos e legais efeitos, em Juizo ou fora dele.

Vitéria/ES, 17 de agosto de 2022.

Nara Borgo Cypriano Machado
Secretaria do Estado de Direitos Humanos

Jodo Vitor de Oliveira Castro
Presidente — Associagéo Coletivo Aba Tyba Cultura e Paz
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f1BA- TYBA

ASSOCIAGAQ COLETIVO ABA TYBA - 24.139.509/0001-88, JOAQ NEIVA, ES
RUA VEREADOR OSMAR PEIXOTO, N 282 - (27) 996924864
COLETIVOABATYBA@GMAIL.COM

PLANO DE TRABALHO

(Artigo 22 da Lei n° 13.019/2014, alterada pela Lei n° 13.204/2015)

1. DADOS DA ADMINISTRAGAO PUBLICA

Nome
Secretaria de Estado de Direitos Humanos - SEDH

CNPJ
25.217.366/0001-48

Logradouro (Avenida, Rua, Rod.)
Rua Sete de Setembro, 362, 5° andar, Ed. Palacio da Fonte Grande

Bairro Cidade CEP
Centro Vitdria 29.015-000
E-mail da Instituicao Sitio eletroénico
| gecon@sedh.es.gov.br https://sedh.es.gov.br/
Telefone 1 Telefone 2 Telefone 3
(27) 3636-1335 (27) 3636-1336
2. DADOS GERAIS DA PROPONENTE
Nome CNPJ

Associacao Coletivo Aba Tyba Cultura e Paz

24.139.509/0001-88

Logradouro (Avenida, Rua, Rod.)
Rua Vereador Osmar Peixoto, n°282

Cidade
Joao Neiva

Bairro
Santa Luzia

CEP
29.680-000

E-mail da Instituicdo
coletivoabatyba@gmail.com

Facebook: Coletivo Abatyba

Sitio eletrénico de divulgacao da parceria
Instagram: @coletivoabatyba

Local fisico de divulgagao da parceria
Sede da Associagio Coletivo AbaTyba

Telefone 1 Telefone 2
(27) 99692-4864 (27) 99851-2975

Telefone 3
(27)99889-3225

3. IDENTIFICAGAO DO RESPONSAVEL LEGAL PELA PROPONENTE
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Nome CPF:

Jodo Vitor de Oliveira Castro 149.574.277-63
N° RG Orgao Expedidor | Cargo na OSC Mandato vigente até
3.578.890 SPTC ES Coordenador Geral 2021-2023
Logradouro (Avenida, Rua, Rod.)

Rua Vicente Romano, N° 61, Vila Nova de Cima, Jodo Neiva - ES

Bairro Cidade CEP

Vila Nova de Cima Joao Neiva 29680-000
Telefone 1 Telefone 2 Telefone 3

(27) 99692-4864

4. IDENTIFICAGAO DO RESPONSAVEL TECNICO PELO PROJETO

Nome
Marcia Monfardini Delclécio Cau

Area de Formacao

N° do Registro no Conselho Profissional

Contadora CRC-ES 017926
Bairro Cidade CEP
Centro - Rua Agostinho Torres- 43 | Joédo Neiva- ES 29680-000

E-mail do Técnico

deoclecio@hotmail.com

Telefone do Técnico 1 Telefone do Técnico 2

(27) 99975-7567
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5. DESCRIGAO DA REALIDADE

5.1. Breve Historico e finalidade

O Coletivo Aba Tyba Cultura e Paz nasceu em uma roda de conversa entre jovens que andavam de
skate, curtiam rock e hip hop na cidade de Jodo Neiva no ano de 2013, a partir do questionamento de
nao haver lazer e eventos culturais para a juventude da cidade. Devido a ociosidade, os jovens buscam
caminhos alternativos para seu lazer, sendo estes muitas vezes nocivos a sua salde e a sociedade,
como o uso de drogas, o que remete a um grande problema a ser enfrentado na atualidade. Pensando
em amenizar a situagao através da cultura, esporte e cidadania estes jovens realizaram o “1° Festival
do Skate, Rock, Hip Hop da Juventude” que teve sua organizagao através do Coletivo Aba Tyba, que
até entdo se nomeava Movimento do Skate, em parceria com Prefeitura de Jodo Neiva, Governo do
Estado do Espirito Santo e comerciantes locais. O “1° Festival do Skate, Rock, Hip Hop da Juventude”
aconteceu nos dias 22 e 23 de novembro de 2013, na pista de skate da cidade com apresentacao de
véarias bandas de rock, campeonato de skate e palestras com tema reducdo da maioridade penal,
coroando o inicio de uma grandiosa jornada. A partir dai, o coletivo se mobilizou através de ocupagtes
e intervengdes culturais em espagos publicos, com batalhas de hip-hop, rodas de cinversa, musica,
danga, etc. O Projeto “Boca no Mundo” faz parte de um Programa de Agao "Vamos la fazer o que sera”
que se dara em parceria com as organizagdes da sociedade civil, poder publico e empresa privadas
nas comunidades onde o Aba Tyba estd presente. O projeto terd como foco principal trabalhar a
inclusao de jovens no mundo digital e utilizar desse espago como meio de transmissao e recepgao de
conhecimento. Devido as necessidades apresentadas, somos levados a pensar metodologicamente em
um processo de educagao popular cultural tomando as midias sociais e novas tecnologias voltando-as
a cidadania com experiéncias sociais e democraticas nos territérios onde as juventudes vivem. Essa
necessidade coaduna com a politica de sociedade civil, poder publico e empresas privadas que buscam
intervenc&o em espagcos territoriais onde ha vulnerabilidade social. Assim, as organizagdes parceiras do
Coletivo buscam uma atuagcédo efetiva na garantia dos direitos e na ampliagdo do investimento
governamental em torno da efetivacdo das politicas de participagdo das juventudes, mulheres e
minorias onde iremos atuar. O Projeto sera ferramenta de formagao para geragado de emprego e renda
dos seus alunos, espaco de autoconhecimento, representatividade e rebeldia, sabendo que as redes
sociais sao veiculos de exposi¢do de desigualdades e da realidade vivida por cada usuario. O coletivo
foi classificado no edital “Midia Livre” realizado pelo Ministério da Cultura e se inscreveu no sistema do

Ministério da Cultura como uma organizagéao social intitulada “Ponto de Cultura”.
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6. SINTESE DA PROPOSTA

Titulo do projeto: | BOCA NO MUNDO

6.1. Objeto

Aquisicdo de equipamentos permanentes para estruturagdo do espaco fisico.
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6.2. Objetivo geral

Conquistar a melhor compreenséo das diferentes expressées culturais, democratizando o acesso as
pecas audiovisuais produzidas nacional e internacionalmente. Considerando que a cidade de Joao
Neiva ndo possui um cinema a décadas, o cineclube vem como uma forma de reunir de forma fixa e
continuada amantes do cinema, entusiastas audiovisuais, e pessoas com dificil acesso a esse tipo de
producéo cultural numa sala de cinema dentro do territério municipal, num ato de “reviver”.
Aproveitaremos o projeto Cineclube, para debater a efetivagéo da criminalizagédo da LGBTIfobia, pois
sabemos que nao acontece apenas na mera aplicagdo da decisdo por agentes do Estado, pois também
depende da criagédo e transformagdo de estruturas organizacionais. Isso passa, por exemplo, pelo
desenvolvimento de capacitagao profissional, da criacao de departamentos e da implementagéo e do
uso de dispositivos administrativos, que devem garantir que a decisdo seja respeitada em todas
ocorréncias de LGBTIfobia.

No cineclube, ja debatemos com educagéo popular que erradicar a violéncia institucional LGBTIfobica,
em todas as suas manifestacdes, €, mais do que uma necessidade, uma condi¢do urgente para
combater as demais formas de violéncia sofridas pela populagdo LGBTI+. Afinal, para que a
criminalizagdo da LGBTIfobia seja uma realidade no Brasil, é central que as pessoas LGBTI+ possuam
as condigbes necessérias para denunciar e ter reconhecida e apurada a violéncia sofrida.

A estruturacdo do espaco de acolhimento AbaTyba transpassa por toda essa visao.

6.3. Objetivos especificos

- Ampliagéo da oferta de eventos culturais e direitos humanos, propostos, programados, e realizados
com ampla participagdo das comunidades e das organizagdes sociais;

- Incentivo a pratica e a criagcido de trabalhos audiovisuais por escolas, comunidades, e entidades
envolvidas no projeto;

- Introduzir o habito do cinema como um passo para se introduzir outros habitos culturais, como leitura,
danga, teatro, pintura, artesanato, entre outros;

- Ampliagdo das possibilidades de produgdo de eventos culturais, que se integrem a cadeia produtiva
do turismo do municipio;

- Desenvolvimento de eventos no periodo de baixa temporada, favorecendo o comércio local, e
contribuindo com a cadeia produtiva do turismo;

- Fortalecimento da cultura do audiovisual e cinema para além da capital;

-Alinhada com a missdo de promover os Direitos Humanos e fortalecer a cidadania, a exibicdo do
cineclube procura-se ouvir as necessidades da populagéo de lésbicas, gays, bissexuais, travestis e
transexuais - LGBT, desfazendo mitos e crengas sobre diversidade sexual e informando a sociedade a
respeito de seus direitos.

-Esperamos que o cineclube contribua com a constru¢do de uma sociedade mais justa, acolhedora e
solidaria, livre de preconceitos, ou quaisquer formas de discriminagdo, que, ndo sO respeite, mas
também valorize a diversidade humana como patrimdnio sociocultural.

6.4. Publico beneficiario da proposta

Jovens em situagdo em vulnerabilidade social, tendo foco na populagéo LGBTQI+.
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6.5. Justificativa

O Coletivo Aba Tyba Cultura e Paz nasceu em uma roda de conversa entre jovens que andavam de
skate, curtiam rock e hip hop na cidade de Jodo Neiva no ano de 2013, a partir do questionamento de
nao haver lazer e eventos culturais para a juventude da cidade. Devido a ociosidade, os jovens buscam
caminhos alternativos para seu lazer, sendo estes muitas vezes nocivos a sua saude e a sociedade,
como o uso de drogas, 0 que remete a um grande problema a ser enfrentado na atualidade. Pensando
em amenizar a situacao através da cultura, esporte e cidadania estes jovens realizaram o “1° Festival do
Skate, Rock, Hip Hop da Juventude” que teve sua organizagéo através do Coletivo Aba Tyba, que até
entdo se nomeava Movimento do Skate, em parceria com Prefeitura de Jodo Neiva, Governo do Estado
do Espirito Santo e comerciantes locais. O “1° Festival do Skate, Rock, Hip Hop da Juventude”
aconteceu nos dias 22 e 23 de novembro de 2013, na pista de skate da cidade com apresentagéo de
varias bandas de rock, campeonato de skate e palestras com tema redugdo da maioridade penal,
coroando o inicio de uma grandiosa jornada. A partir dai, o coletivo se mobilizou através de ocupagdes e
intervengdes culturais em espacos publicos, com batalhas de hip-hop, rodas de cinversa, musica, danca,
etc.

A importancia do Projeto Cineclube Boca do Mundo, para o Coletivo Aba Tyba, explica-se tanto pela
oferta a populagéo de filmes de excelente qualidade, e consequente enriquecimento de atividades
culturais no municipio, quanto pela contribui¢do nos processos de organizag¢édo social, de proposi¢ao e
controle social das politicas publicas, além de atender as demandas levantadas na Conferéncia, e nos
féruns da Juventude, Mulheres, Populagido LGBTQI+ para as questdes de acesso a bens e servigos da
Politica de Cultura e Direitos Humanos, nas suas dimensodes simbdlica, econdmica e cidada.

O coletivo vem atuando diversas oficinais culturais na area de audiovisual, com jovens em situagéo de
vulnerabilidade sociais, realizamos o cineclube mensalmente com jovens, com temas ligados aos
direitos humanos.

Outro ponto a ser comentado, é a descentralizagdo do consumo e produgdo audiovisual, ja que ha
décadas, a nossa cidade ndo conta com nenhuma sala de cinema, tendo como consequéncia, o
distanciamento da populagdo com esse tipo de produgdo artistica tdo importante no cenario cultural
nacional e internacional. O reconhecimento da poténcia das producdes nacionais é notério, e que deve
ser fomentada, democratizada e potencializada.

Quando se fala em violéncia LGBTIfdbica, busca-se conferir visibilidade aos episddios explicitos de
violéncia, e também, ao modo como as violacbes menos evidentes contra pessoas LGBTI+, ainda séo
naturalizadas em nosso cotidiano. Muitas das pessoas ouvidas pela pesquisa, assumindo os riscos de
analisar um fendbmeno recente, apontaram que a decisdo do STF pode ajudar a tornar mais evidente o
carater estrutural da violéncia contra essa populagdo. Um dos exemplos mobilizados para ancorar essa
afirmagao, apareceu nos reiterados paralelos estabelecidos entre a interpretagdo da Corte e a Lei do
Feminicidio (Lei 13.104/15), importante ferramenta para visibilizagao da violéncia contra as mulheres.
Apesar de a decisdo da Suprema Corte ter se restringido a reconhecer a LGBTIfobia como crime de
racismo, seus efeitos vdo além da simples equiparagdo. A principal alteragdo trazida por esse
instrumento juridico, diz respeito ao reconhecimento do discurso de édio contra pessoas LGBTI+ como
crime. Ao assumir que as expressoes LGBTIfébicas constituem racismo, o Supremo Tribunal Federal,
promoveu uma atualizagdo juridica da nogdo de racismo, reafirmando a necessidade de garantir a
dignidade de grupos discriminados em raz&o de suas caracteristicas proprias.

Vale destacar, porém, que as tentativas de denunciar discursos de 6dio LGBTIfobicos, assim como em
outras formas de ofensas preconceituosas, ainda esbarram na dificuldade de comprovagao. Apesar de
ainda serem frequentes os episddios de preconceito explicito contra pessoas LGBTI+, muitas
ocorréncias de discriminagao ocorrem de forma menos direta, em situagdes que podem envolver gestos,
comentarios e expressdes nao verbais com a intencao de discriminar e ofender.

Se o Estado demonstra desinteresse na identificagdo, e mensuragéo das vitimas LGBTI+, e negras, da
violéncia letal intencional, revela-se ainda menos disposto a reconhecer a dignidade desses grupos pela
punigéo de casos de discriminagio por meio da aplicagéo da Lei de Racismo.

Se os muros das policias permaneceram fechados ao reconhecimento e ao combate a discriminacao
contra pessoas negras, apesar da garantia constitucional, € necessario admitir que a recente
criminalizacdo da LGBTIfobia, a partir da decisdo do STF, ndo serd implementada de forma automatica.
Por isso, sdo fundamentais os papeéis exercidos pela sociedade civil, seja na forma dos movimentos
sociais, seja da imprensa no sentido de pressionar instituicdes reativas do poder publico a agao.

O Coletivo, unido a Geréncia de Politicas Publicas de Direitos Humanos da Prefeitura de Jodo Neiva,
vem lutar com debates e cinema contra as barreiras estruturais que impedem o reconhecimento da
LGBTIfobia no Brasil.
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6.6. Metodologia de trabalho

O processo de formacado pautara a realizacdo de acbes de articulacdo, mobilizacdo e formacao de
sujeitos politicos multiplicadores de agdes formativas nas comunidades e no campo. Esta iniciativa ja
esta sendo vivenciada no coletivo, com o objetivo de educar através da cultura com viés na cidadania e
na educacgao popular em conjunto com a rede.

A experiéncia é orientada pela metodologia da Educacdo Popular Dialética, por se compreender que
essa contribui com a constru¢do de processo educativo horizontal e participativo, valorizando diferentes
conhecimentos tendo o sujeito como corresponsavel pela construgao do seu proprio conhecimento, do
novo conhecimento coletivo e ndo apenas um ser inerte a receber de forma fria e passiva um
conhecimento ja construido. Nessa construgdo o conhecimento cientifico € mediado e relacionado com
o universo conceitual do sujeito.

A educagdo Popular como uma pratica educativa com orientagdo libertadora e questionadora,
compreende formag&o como apropriagao racional e também emocional das realidades pelos sujeitos.
Outro entendimento acerca dos elementos constituidores da concepc¢do da Educacao Popular diz
respeito & concepcgao dialética dos processos de formacgédo, bem como sua vinculagdo comprometida
com a vida e luta dos sujeitos coletivos e organizacdes populares.

Nesse momento, também sao diferenciados os sujeitos da sigla LGBT, reconhecendo que Iésbicas,
gays, bissexuais, travestis e transexuais, possuem demandas especificas, relativas a
representatividade, seguranga, saude, acesso a cultura, educacgéo, e outras questoes de direito. E sdo
essas demandas especificas que possibilitaram também a maior variedade de produgdes audiovisuais,
tendo como marco o NCQ, iniciado em concomitdncia com a terceira onda. Em termos
representacionais, ndo é mais possivel falar em um cinema gay, mas sim em um cinema muito mais
plural, que engloba e representa a todos os individuos ndo heterossexuais.

Todas tergas feiras, sdo exibidos curtas com tema da diversidade na sede do Coletivo, aberto a
comunidade, tendo como principal publico jovens. Realizamos o cineclube nas comunidades, como
fizemos na comunidade cigana de Piraqueagu.

Além de exibicdo de filmes, sdo postados temas de campanhas na pagina do coletivo desde a sua
criacdo, com temas da diversidade, para formacdo de cidadania de respeito e na lutar contra a
homofobia.

O publico sao jovens e adultos, que vem assistindo longas e curta-metragens, com o objetivo de
mostrar a luta pelos direitos das pessoas LGBTQIA+, a descoberta da propria identidade, a homofobia e
transfobia, o amor entre idosos e a luta contra os convencionalismos sociais e culturais, sdo alguns dos
temas trazidos pela selegéo de filmes que discutimos.

Realizamos em parceria com Geréncia de Politicas Publicas de Direitos Humanos da Prefeitura
Municipal de Jodo Neiva. A formagao para os técnicos da rede de protecao, além da exibigdo de curta
com tema respeito a diversidade, aconteceu no dia 15 de margo de 2022 com o apoio da Secretaria de
Estado do Direitos Humanos, sendo o palestrante o Gerente de Politicas para a Diversidade Sexual e
de Género.

Utilizamos o audiovisual para educagiao popular com formagao para a cidadania. a diversidade é
o tema central, trabalhado o ano todo junto a igualdade racial e violéncia contra as mulheres.
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6.7. Equipe de profissionais que atuarao na execucéao da proposta

Carga horaria

Nome Formacgao Funcgao
semanal

Coordenadora de

Maria Luisa da Silva comunicacao do | 20n

Ferreira Estudante de comunicagéo coletivo

Arthur Lopes de Oliveira Estudante de Engenharia zj/(l)ceCOIeizngrdenador 20h
. . . i Coordenadora  de

Magna Deoclecio Palassi Estudante servigo social espaco 30h
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6.8. Metodologia para avaliagao do grau de satisfagao do usuario

1- Pesquisa de Opinido;

2- Questionarios;

3- Caixa de sugestoes;

4- Uso adequado dos equipamentos pela equipe;
5- Pesquisa online de satisfacao;

6.9. Sustentabilidade da proposta

VAMOS LA FAZER O QUE SERA:

Eleger eixos com temas foi nossa prioridade no dia 21 de margo de 2021, na avaliagéo dos trabalhos
realizados pelo coletivo nos anos de 2015 a 2020, chegamos a conclusao com o desafio de ser Ponto
de Cultura, e com o projeto Boca do Mundo em Linhares a exemplo da Casa da Cultura e Cidadania
que temos em Joao Neiva, decidimos ousar.

Vamos la fazer o que sera, tema do programa que escolhemos para ano de 2022 a 2025 com o projeto
Boca no Mundo , que nos levara pratica educativa através da cultura e na educagédo popular em
parceria iniciativa privada exemplo Fundagdo Renova em Linhares com Centro de Referéncia da
Juventude de Linhares e a com Associagcdo de Moradores Elias Bragatto, Associacdo de Moradores
Sao Benedito de Ibiragu, Associagdo Banda de Congo Sao Benedito em Jodo Neiva, com Associagao
de Moradores de Ayrton Senna em Colatina e com Centro de Referéncia da Juventude de Colatina e
com as associagdes de moradores de Jo&o Neiva, optamos pela Educac&o Popular usando as midias
socias, pois sabemos que o processo de construgdo do conhecimento é coletivo que ser deve respeitar
os diversos saberes (populares, técnicos e académicos), pois € uma intengdo de compromisso politico
com a transformacg&o de grupos “ oprimidos”, explorados e excluidos, tendo como base o respeito o
didlogo, a ética, a cultura, o género e demais especificidades.

A educacdo Popular é uma educagdo comprometida, participativa orientada pela perspectiva de
realizacdo de todos os direitos do povo. Nao € uma educagéo fria e imposta, pois se baseia no saber da
comunidade e incentiva o dialogo. Nao é ” Educacgéo Informal” porque visa a formacgéo de sujeitos com
reconhecimento e consciéncia cidada e a organizagao do trabalho politico para afirmagéo do sujeito.

E uma estratégia de construgdo da participagdo popular para o redirecionamento da vida social. A
principal caracteristica da Educacéo Popular ¢é utilizar o saber da comunidade como matéria prima para
o ensino. E aprender a partir do conhecimento do sujeito e ensinar a partir de palavras temas geradores
do cotidiano dele. A Educagao € vista como ato de conhecimento e transformagéo social, tendo um
cunho politico. O resultado desse tipo de educacgdo é observado quando o sujeito pode situar- se bem
no contexto de interesse. A Educagao Popular pode ser aplicada em qualquer contexto.

“ A educacdo é a arma mais poderosa que vocé pode usar para mudar o mundo.” (Nelson
Mandela).
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6.10. Periodo de execucgao do objeto

Inicio: Término:
Imediatamente ap6s a aprovacdo do projeto, Em até 12 meses apds o inicio da
empenho e repasse do recurso construgéo.

6.11. Cronograma de Atividades do projeto

- TEMAS DE ESTUDO PARA PRIMEIRA FASE DA FORMAGAO EM PARCERIA COM OS
MOVIMENTOS SOCIAS DE JOAO NEIVA, IBIRAGU E ARACRUZ:

Quem somos?;

Que mundo queremos?;

- TEMAS DE ESTUDOS PARA SEGUNDA FASE DA FORMAGAO EM PARCERIA COM O
MOVIMENTOS SOCIAIS DE JOAO NEIVA, IBIRAGU E ARACRUZ:

Mulheres e novas relagdes de género;

Juventude e novas expressdes culturais;

Educacédo Rural, Educagéo do Campo, Organizagdo Comunitaria;

Comunidades Tradicionais Indigenas e Quilombolas;

Novas Formas de Produzir e Distribuir Bens e Riquezas, Economia Solidaria e
Empreendedorismo e Popular;

Gestao Social e novas formas de expressao de Cidadania e da Democracia;

Direito a Acessibilidade, Habitabilidade e Sustentabilidade Ambiental;

- OFICINAS CULTURAIS QUE SERAO DESENVOLVIDAS NO ANO DE 2022 A 2023 DE JOAO
NEIVA, IBIRAGU E ARACRUZ:

Oficina de Informatica Basica para Juventudes LGBTQI — Sede do Coletivo;

Oficina de Design grafico e gestédo de redes sociais - Sede do Coletivo;

Oficina de fotografia e tratamento de fotos e sua utilidade na denuncia de desigualdades — Sede
do Coletivo;

Oficina de produc¢édo de videos (audiovisual) voltado para documentarios, curtas e videos para
internet- Sede do Coletivo;

Aula de Midialivrismo — Sede do Coletivo;

Oficinas de Educagao popular - Sede do Coletivo.

- ATIVIDADES ESPECIAIS QUE SERAO REALIZADAS NA CIDADE DE JOAO NEIVA.

Cinecidania — Sede do Coletivo;

Debate Politico - Sede do Coletivo;

Producgao de 3 documentarios com tematica LGBTQI- Sede do Coletivo;

Producao de diversos videos e registros durante tais atividades- Sede do Coletivo;

Palestras com ativistas de direitos humanos e personalidades culturais da cidade - Sede do

Coletivo.
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6.12. Resultado Esperado

- METAS / PRODUTOS / RESULTADOS ESPERADOS DO PROJETO BOCA NO MUNDO NA
CIDADE DE JOAO NEIVA - ES.

1) Metas:

Continuar implementado nossa formacdo de cidadania, trabalhada nos dois anos de
coletivo, agora trabalhar aos métodos da educagéo popular, como agéao para implantagcao
de coletivos de juventude através da cultura, onde iremos fazer deste espago de dialogo de
politicas publicas de juventude, buscando fortalecer as a¢des desenvolvidas e potencializar
um espaco acolhedor para juventude nos territérios em situagcdo de vulnerabilidade,
utiizando das redes sociais e da tecnologia como um espago acolhedor e de

representagao, além de ser veiculo de denuncia de desigualdades;

2) Etapas da Meta:

Contragao dos Recursos Humanos contadora para prestagéo de conta;

Aquisicao de material permanente;

Realizagado dos debates de inicio, ideias e ideais do coletivo;

Da continuidade na realizagao das oficinas técnicas de formagéao tecnoldgica;

Logo apos, reunir com prefeito para reativar o conselho municipal de Juventude de Jodo
Neiva.

Producédo audiovisual de videos e documentarios e criacdo das redes sociais “Boca no
Mundo”

Avaliagao de todo o projeto com os participantes e equipe;

3) Produtos:

Espago adequado para funcionamento para os debates;

Banco de dados dos movimentos juvenis de cultura de nossa regiéo;
Rede de coletivos juvenis articulados;

Criacao de conselhos de juventude e forum LGBTQI;

Acao local em execugéo;

4) Resultados:

Jovens usando o curso popular como espago de cultura e cidadania, participando e
acessando demais servicos do governo;

Sensibilizagdo dos jovens para cidadania através da cultura onde iremos incentivar a
criagdo do o conselho municipal de juventude de Jodo Neiva e implementar em outros
municipios da regiéo;

Fortalecimento das politicas locais de juventude;

Insergéo do publico em vulnerabilidade social no mundo tecnoldgico, visando possiveis
profissionais da area e cidadaos bem instruidos.

Criacéo e fomento de uma rede social forte e gerida pelos proprios alunos, para passar

conhecimentos pessoais e adquiridos nos cursos para o maior numero de pessoas
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possiveis, tendo como exemplo as redes “MiDIA NINJA”, “QUEBRANDO O TABU” e
“HISTORIAS DE TERAPIA”.

- Resultados esperados pela associagao:

As maiores possiveis realizagdes do projeto Boca no Mundo é ser instrumento de acolhimento e
identificagdo, tornar-se canal de conscientizagdo que somente os jovens em unido pode mudar a
realidade de opressdo e descaso com as politicas publicas. Queremos contribuir no despertar do
protagonismo do jovem, para que ele possa rebelar-se e denunciar as violagdes de direitos humanos,
usando a midia livre como canal de transformagéo social, geragdo de emprego e renda para que tenha

autonomia e conhecimento para criar liderangas politicas e sociais no espago onde vivem.

METAS / PRODUTOS / RESULTADOS ESPERADOS

Continuar implementado nossa formacao de cidadania com respeito a diversidade aos direitos humanos
da populagdo LGBTQI+ e Mulheres, trabalhada no coletivo, agora trabalhar aocs métodos da educagao
popular, como acgéo para implantacao de coletivos de juventude através da cultura e direitos humanos,
fortalecendo a ideia da criacdo do Conselho Municipal de Politicas Publicas LGBTQI+, onde iremos
fazer deste espaco de didlogo de politicas publicas de juventude, buscando fortalecer as acdes
desenvolvidas, e potencializar um espaco acolhedor para juventude nos territérios em situagdo de
vulnerabilidade, utilizando das redes sociais e da tecnologia como um espaco acolhedor e de
representacéo, além de ser veiculo de denuncia de desigualdades;

7. CRONOGRAMA FiSICO-FINANCEIRO DE EXECUCAO DO OBJETO

Meta 1: Aquisicao de bens permanentes | Valor (R$):

Indicador(es): Notas fiscais

Metodologia de execugao: cotacdo, aquisicdo, menor valor, evidenciar e parceria a zelar.

. Periodo de Execucéo
Etapas/atividades Valor (R$) — —
Inicio Término
1.1. orgamento Més 1 Més 2
1.2. aquisigéo R$ 9.916,10 Més 2 Més 3
8. PLANO DE APLICAGAO
| CODIGO | ESPECIFICACAO | CONCEDENTE | PROPONENTE | TOTAL |
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Material de consumo
Servigos de terceiros — pessoa
fisica
3.3.50.43 Servicos de terceiros — pessoa ) }
juridica
Equipe encarregada pela execucao i -
4.4.50.42 | Eduipamentos e materiais R$9.916,10 | R$9.916,10
permanentes
TOTAL: R$ 9.916,10
8.1 Detalhamento das despesas (proposta orcamentaria)
8.1.1. Material de consumo (3.3.50.43)
Especificagido Unid. Quant. Valor Unitéario Valor Total
Subtotal R$ 0,00
8.1.2 Servicos de terceiros — pessoa fisica (3.3.50.43)
Especificagéo Unid. Quant. Valor Unitario Valor Total
01
Subtotal
8.1.3 Servigos de terceiros — pessoa juridica (3.3.50.43)
Especificagao Unid. Quant. Valor Unitario | Valor Total
Subtotal R$ 0,00
8.1.4 Equipe encarregada pela execugéo (3.3.50.43)
Especificagdo Unid. Quant. | Valor Unitario Valor Total
Arthur Lopes de Oliveira més 12 Voluntario 0,00
Maria Luisa da Silva Ferreira més 12 Voluntario 0,00
Magna Deoclecio Palassi més 12 Voluntario 0,00
Subtotal R$ 0,00
8.1.5 Equipamentos e materiais permanentes (4.4.50.42
Especificagao Unid. Quant. Valor Unitario | Valor Total
FREEZER HORIZONTAL 100L PRETO un 01 R$ 1.175,26 R$1.175,26
FOGAO DE PISO 4 BOCAS COM
ACENDIMENTO AUTOMATICO un 01 R$ 648,84 RS 648,84
SOFA 3 LUGARES BASE MADEIRA AZUL
MARINHO un 02 R$1.353,33 |R$ 2.706,66
CONJUNTO DE 3 ESTANTES PARA
LIVROS INDUSTRIAL PINHO/PRETO un 01 R$799.64 | R$799,64
ESCRIVANINHA un 01 R$ 361,04 R$ 361,04
ESTANTE INDUSTRIAL BAIXA 3
PRATELEIRAS un 01 R$ 238,50 R$ 238,50
ESTANTE INDUSTRIAL ALTA 5
PRATELEIRAS un 01 R$335,31 R$335,31
KIT 4 POLTRONA DECORATIVA .
REFORCADA AZUL MARINHO kit 01 R$1.265,91 R$1.265,91
ESTANTE 5 PRATELEIRAS INDUSTRIAL un 01 R$254,02 R$254,02
CARPETE 40 M? AZUL MARINHO KIT 01 R$ 774,00 R$ 774,00
MESA PARA ESCRITORIO ESTILO
INDUSTRIAL un 03 R$ 254,31 R$ 762,93
KIT 4 CADEIRAS EMPILHAVEL ACO KIT 01 R$ 593,99 R$ 593,99
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PLASTICO PRETA

Subtotal R$ 9.916,10
L TOTAL GERAL (8.1.1 +8.1.2 + 8.1.3 + 8.1.4 + 8.1.5) | R$ 9.916,10
9. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (RS)
. REPASSE(S) DA ADMINISTRAGAO PUBLICA .
Més/01 Més/02 Més/03 Més/03 Més/05 Més/06
R$ 9.916,10
M&s/07 Més/08 Més/09 M&s/010 Més/11 Més/12
APORTE(S) DA ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL
Més/01 Més/02 Més/03 Més/03 Més/05 Més/06
Més/07 Més/08 Més/09 Més/10 Més/11 Més/12

10. DECLARACAO DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

Na qualidade de representante legal da proponente, declaro, para fins de prova junto aoc ESTADO
DO ESPIRITO SANTO, por intermédio da Secretaria de Estado de Direitos Humanos (SEDH),
para os efeitos e sob as penas da Lei, que:

a) A OSC nao se enquadra em nenhuma das condigdes de impedimento dispostas no artigo 39 da
Lein® 13.019/2014;

b) Todos os precos propostos para aquisicdo de bens e/ou servigos apresentados por essa OSC
foram apurados por meio de orgamentos atualizados, junto a fornecedores regulares e estdo
compativeis com os pregos médios praticados no mercado regional; e

¢) Quando for proposta contrapartida, a OCS garante que os respectivos recursos, bens ou servigos
indispensaveis a execucao do objeto da parceria estardo devidamente assegurados.

Nos termos em que pede e espera deferimento.

Joao Neiva, 30 de maio de 2022 .

Jodo Vitor de Oliveira Castro
Coordenddor-geral Aba Tyba
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11. APROVAGAO PELA ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL

APROVA-SE O PLANO DE TRABALHO, O QUAL DEVE SER ANEXADO AO TERMO DE FOMENTO
ASSINADO.

Vitéria (ES), de de

Nara Borgo
Secretaria de Estado de Direitos Humanos
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ASSINATURAS (2)

Documento original assinado eletronicamente, conforme MP 2200-2/2001, art. 10, 8 2°, por:

NARA BORGO CYPRIANO MACHADO JOAO VITOR DE OLIVEIRA CASTRO
SECRETARIO DE ESTADO CIDADAO
SEDH - SEDH - GOVES assinado em 17/08/2022 09:34:39 -03:00

assinado em 17/08/2022 10:54:15 -03:00

INFORMACOES DO DOCUMENTO

Documento capturado em 17/08/2022 10:54:15 (HORARIO DE BRASILIA - UTC-3)

por LUZIANE RODRIGUES PECANHA (ASSESSOR ESPECIAL NIVEL Il - QCE-05 - GECON - SEDH - GOVES)
Valor Legal: ORIGINAL | Natureza: DOCUMENTO NATO-DIGITAL
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