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EDITAL 001/2022 - DIVERSIDADES

1° Prémio de Boas Préticas em Promocéo da Cidadania LGBTI+ do Estado do

Espirito Santo.

O Estado do Espirito Santo, por intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DE
DIREITOS HUMANOS, doravante denominada SEDH, instituida pela Lei
Complementar n° 830, de 06 de julho de 2016, torna publico que realizara
Edital DiversidadES - 1° Prémio de Boas Préaticas em Promocédo da Cidadania
LGBTI+ do Estado do Espirito Santo, para selecionar e premiar iniciativas no
combate a LGBTIfobia e promocdo da cidadania LGBTI+, conforme Processo n°
2021-Q22T7, devidamente autorizado pela autoridade competente, sendo regido

pelas condicBes estabelecidas no presente Edital.
1. DISPOSIQ()ES PRELIMINARES
1.1. Este Edital tem como base os seguintes marcos legais/normativas:

a) Declaracdo Universal dos Direitos Humanos (1948), adotada pela

Organizacao das Nac¢des Unidas - ONU;
b) Artigo 5° da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil (1988);

c) Lei Federal N° 8.666, de 21 de junho de 1993, que institui normas para
licitacbes e contratos da Administracdo e contratos da Administracédo
Publica e da outras providéncias.

d) Principios de Yogyakarta (2006), principios sobre a aplicacdo da
legislac@o internacional de direitos humanos em relagdo a orientagao

sexual e identidade de género;

e) Decreto Federal N° 7.037, de 21 de dezembro de 2009 , dispde sobre o
Programa Nacional de Direitos Humanos - PNDH-3;
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f) Portaria N° 030-S de 3 de abril de 2014, que estabelece o Programa
Estadual de Direitos Humanos - PeDH e o Plano Estadual de Educacdo em

Direitos Humanos - PeEDH;

g) Lei Complementar Estadual N° 830, de 05 de julho 2016, que cria a
Secretaria de Estado de Direitos Humanos - SEDH;

h) Lei N° 10.613, de 22 de dezembro de 2016, institui o Conselho Estadual
para a Promocédo da Cidadania e dos Direitos Humanos de Lésbicas, Gays,

Bissexuais, Travestis e Transexuais - Conselho Estadual LGBT;

i) Decreto N° 4385-R, de 13 de margo de 2019, cria a Geréncia de Politicas
de Diversidade Sexual e Género - GEPLGBT;

j) Instrucdo de servico N° 230, de 26 de maio de 2020 do Instituto de
Atendimento Socioeducativo do Espirito Santo, que institui e
regulamenta os parametros e procedimentos para atendimento a
populacdo LGBTI+ em situacdo de privacdo ou restricdo de liberdade no

ambito das Unidades Socioeducativas do IASES;

k) Portaria N° 128-R, de 03 de julho de 2020 da Secretaria de Estado da
Saude, dispbe sobre o uso do nome social da pessoa travesti ou
transexual nos servicos publicos e contratualizados da rede de saude do
Estado do Espirito Santo;

[) Portaria N° 413-R, de 25 de maio de 2021 da Secretaria de Estado da
Justica, institui e regulamenta os parametros e procedimentos para
atendimento a populacdo LGBTI+ em situacéo de privacéo ou restricdo de
liberdade no ambito das Unidades Prisionais da Secretaria de Estado da

Justica; e

m) Portaria N° 011-R, de 21 de janeiro de 2021 da Secretaria de Estado da
Saude, cria a Camara Técnica da Saude Integral da Populacdo de

lésbicas, gays, bissexuais, travestis, transexuais, intersexuais e outras
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identidades de género e sexualidade (LGBTI+) no Estado do Espirito Santo

(ES) para organizacao na Rede de Atencédo a Saude (RAS);

n) Lei N° 11.405, de 21 de setembro de 2021, que dispde sobre restricdes,

normas, requisitos e critérios para doagao de sangue; e

0) Portaria Conjunta N° 008, de 07 de dezembro de 2021, que institui o

Plano Estadual de Enfrentamento a LGBTIfobia e Promocéo da Cidadania

e dos Direitos Humanos de LGBTI+ do Espirito Santo™.

1.2. S&@o consideradas para este edital as seguintes conceituacdes/diretrizes

orientadoras:

a)

b)

Boas Praticas: relatos de ac¢les ja realizadas ou em realizacao que
tenham a proposta de intervencdo na sociedade e que sejam
prioritariamente executadas por pessoas LGBTI+ no Estado do
Espirito Santo. As acdes devem comprovar seu carater de combate a
LGBTIfobia e/ou promocao da cidadania LGBTI+ e devem possuir
uma estratégia de implementacao consolidada, com identificacao dos
principais resultados e impactos que foram alcancados. E interessante
gue sejam inovadoras com possibilidade de se manterem a
médio/longo prazo. Para o Edital de Chamamento, as préticas
apresentadas devem estar alinhadas com as Politicas de Promocao,
Protecdo e Defesa dos Direitos Humanos, especificamente aquelas

voltadas para a populacdo LGBTI+.

Populacdo LGBTI+: A populacdo LGBTI+ no Brasil, atualmente
denominada de Iésbhicas, gays, bissexuais, travestis, trans e
intersexuais. As pessoas homossexuais sdo aquelas que sentem
atracdo sexual, fisica e/ou emocional por pessoas do mesmo género,
sendo subdivididas em lésbicas (mulheres) e gays (homens). Pessoas

bissexuais sentem atracdo sexual, fisica e/ou emocional

! https://sedh.es.gov.br/plano-estadual-lgbti-do-es - Acessado em 13 de dezembro de 2021
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independente do género. Pessoas trans sao aquelas cuja identidade
de género difere do género atribuido no nascimento. As travestis sédo
mulheres cujo género designado no nascimento foi o masculino.
Intersexuais sd8o pessoas que nasceram com caracteristicas da
anatomia genital e/ou genéticas e/ou hormonais que diferem das

caracteristicas binarias mais comuns.

c) LGBTIfobia O preconceito e a discriminacdo contra LGBTI+
denomina-se LGBTIfobia, contudo, o termo mais difundido é a
homofobia, tendo sido criado em 1972 (Borrillo, 2010). Opta-se pela
utilizacdo do termo LGBTIfobia, pois ressalta-se que a populacao
LGBTI+ ndo € homogénea, sofrendo de diferentes formas de
violéncia, e ainda, o termo faz mencdao as distintas formas de violéncia
impetradas contra lésbicas, gays, bissexuais, travestis, trans e
intersexuais que podem ser invizibilizadas pela utilizacao exclusiva do
termo homofobia. A LGBTIfobia se manifesta por meio da violéncia
simbdlica, psicolégica, moral e fisica, tem como uma de suas
expressdes a naturalizacdo da desigualdade, a hierarquizacdo entre
as orientacdes sexuais e/ou identidades de género, a hostilidade
explicita ou velada contra a populacdo LGBTI+ e a quem dela se
assemelha (Borrillo, 2010). O extremo da LGBTIfobia é a tentativa de
aniquilamento fisico dessa populacéo, que é um grave problema no
Brasil, 0 qual pode ser evidenciado por ser 0 pais em que mais se

mata a populacdo LGBTI+ no mundo.

d) Promocao da cidadania LGBTI+: Promover o acesso cidaddo a
essa populacgéo, cuja finalidade seja a de conhecedor de seus direitos
e deveres, para assim possibilitar mudancas na sociedade e contribuir
para a efetivacdo dos direitos e deveres da populacdao LGBTI+, que
também preconizados nos marcos legais. Abrange a protecédo e

defesa da diversidade sexual e de género, a promocado do
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conhecimento, e a conscientizacdo dessa populacdo sobre as
ferramentas existentes para a promocéo da democracia e pleno gozo

dos direitos.

2. DO OBJETO

2.1 Selecionar e premiar boas praticas na area de atuacdo da promoc¢ado da
cidadania LGBTI+ e/ou combate a LGBTIfobia realizadas em territério
capixaba, conforme estabelecido no edital e seus anexos.

3. INFORMACOES E FORNECIMENTO DO EDITAL

3.1 As pessoas interessadas em participar da presente selecdo poderdo obter

informacBes pelo endereco de e-mail editaldiversidades@sedh.es.qov.br ou pelo

sitio eletrdnico da SEDH (sedh.es.gov.br).
4. CONDICOES BASICAS PARA INSCRICAO

4.1. Podem concorrer ao 1° Prémio de Boas Praticas em Promocédo da Cidadania
LGBTI+ do Estado do Espirito Santo:

a) Pessoas fisicas maiores de 18 anos, residentes no Estado do Espirito Santo;

b) Coletivos, preferencialmente, formados por pessoas LGBTI+, residentes no
Estado do Espirito Santo, que no ato da inscricdo sejam representados por

uma pessoa fisica maior de 18 anos;
c) Organizacao da Sociedade Civil - OSC; e

4.2. As praticas apresentadas devem ter atuagdo no territdrio capixaba, com vistas
ao incentivo de boas praticas em Politicas de Promocao, Protecdo e Defesa dos

Direitos Humanos da Populagdo LGBTI+;

4.3. As praticas apresentadas por pessoas fisicas poderédo ser desenvolvidas por um

grupo de pessoas, sendo designado um responsavel como titular da proposta.
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5. DAS INSCRICOES

5.1. As inscri¢cdes para o presente Edital estardo abertas no periodo de 31/01/2022 a
16/03/2022.

5.2. As inscricbes deverdo ser realizadas com a documentacdo relacionada nos
itens 5.3.1 e 5.3.2 e com o Assunto: “Proposta — Edital DiversidadES - 1° Prémio de
Boas Praticas em Promogédo da Cidadania LGBTI+ do Estado do Espirito Santo”,
enderecadas a Secretaria de Estado de Direitos Humanos-SEDH, Subsecretaria de
Promocao, Protecdo e Defesa dos Direitos Humanos - SUBDH, aos cuidados da
Geréncia de Politicas de Diversidade Sexual e Género (GEPLGBT), através dos

seguintes meios:

a) enviadas por via postal por meio de SEDEX ou carta registrada com aviso
de recebimento, em envelopes lacrados e com identificacdo do proponente e
meios de contato, com a inscricdo “Proposta — Edital DiversidadES - 1°
Prémio de Boas Praticas em Promocéao da Cidadania LGBTI+ do Estado do
Espirito Santo”, para o seguinte endereco: Rua Sete de Setembro, n° 362, 52
andar, Subsecretaria de Promocao, Protecdo e Defesa dos Direitos
Humanos aos cuidados da GEPLGBT, Ed. Palacio da Fonte Grande, Centro,
Vitéria/ES, CEP: 29015-000;

b) entregues e protocoladas na Subsecretaria de Promocéo, Protecdo e
Defesa dos Direitos Humanos aos cuidados da GEPLGBT, 5° andar, Ed.
Palacio da Fonte Grande até o dia 16/03/2022, das 09 as 17 horas, em
envelopes lacrados e com identificacdo do proponente e meios de contato,
com a inscricdo “Proposta — Edital DiversidadES - 1° Prémio de Boas

Praticas em Promogao da Cidadania LGBTI+ do Estado do Espirito Santo”;

c) enviadas para o e-mail editaldiversidades@sedh.es.gov.br, com 0 assunto

“‘Proposta — Edital DiversidadES - 1° Prémio de Boas Praticas em Promocao
da Cidadania LGBTI+ do Estado do Espirito Santo”, até as 18 horas do dia
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16/03/2022; Neste caso, 0 pessoa ou instituicdo proponente deve aguardar

confirmacéo de recebimento para considerar a inscricdo efetuada.

i. para o envio de documentos através do e-mail, a proposta deve estar

em formato PDF.

d) encaminhadas através do sistema E-docs, com o titulo do documento
“Proposta — Edital DiversidadES - 1° Prémio de Boas Praticas em Promocéo
da Cidadania LGBTI+ do Estado do Espirito Santo”, para o 6rgado SEDH-
GEPLGBT, até o dia 16/03/2022 .

i. 0 manual com instrucbes de acesso ao E-Docs estd disponivel em:

https://processoeletronico.es.gov.br/edocs-manuais-e-videos.

ii. a conta no sistema E-docs € vinculada a um CPF e dessa forma, os
documentos deverdo ser encaminhados por meio do CPF daquela pessoa
ou entidade que se candidatar, (a) da pessoa inscrita ou da pessoa
representante legal da entidade, quando for o caso, com copia de

documento que comprove a representacao legal;

iii. considerando que se trata de documentos relativos a um processo de
Edital, até a finalizacdo do processo, os documentos encaminhados devem

ter alterado o nivel de acesso para SIGILOSO no sistema E-Docs;

5.2.1 As inscricdes realizadas por via postal ou protocoladas na Subsecretaria de
Promocéo, Protegéo e Defesa dos Direitos Humanos- SUBDH, conforme letras “a” e
“b” do item 5.2, deverdo ser encaminhadas em uma unica via impressa e em uma via

em meio digital, dvd ou pen drive.

5.3. No ato da inscricdo da pratica deverdo ser encaminhados TODOS os
documentos gerais a todas as categorias de participantes e os especificos conforme

abaixo:

5.3.1 Documentacgbes Gerais
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a) Formulario de Inscricdo da pratica conforme modelo do ANEXO I, com
os dados solicitados;

b) Portfdlio da pratica inscrita, demonstrando e comprovando como foi
desenvolvida e executada a iniciativa por meio de materiais como
cartazes, folders, fotografias ou material audiovisual (DVDs, CDs,
fotografias, folhetos, matérias de jornal, sitios da internet, entre outros);

c) Relato da pratica de acordo conforme modelo disponibilizado no
ANEXO II;

d) Declaracéo de aceitacdo e ciéncia do regulamento do Edital conforme
modelo disponibilizado no ANEXO llI;

e) Declaracdo de cessdo de direitos autorais e autorizacdo de uso de
imagens, textos, vozes e nomes para divulgacdo, fomento e
disseminacgéo da pratica, conforme ANEXO |V; e

f) Termo de compromisso com manifestacdo expressa de participacao na
atividade de fechamento do projeto de premiacéo e disponibilizacdo a
titulo de contrapartida de uma acao/produto de seu trabalho em
atividades/acbes desenvolvidas pela SEDH, conforme modelo
disponibilizado no ANEXO V.

5.3.2. Documentacdes Especificas:
a) Quando pessoa Fisica:
i. Copia de Cédula de Identidade e CPF;
ii. Informacdes de dados bancarios;
iii. Comprovante de endereco atual,
iv. Certiddo Negativa de Débitos com a Fazenda Federal/INSS;
v. Certiddo Negativa de Débitos com a Fazenda Estadual; e
vi. Certiddo Negativa de Débitos com a Fazenda Municipal.
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b) Quando Organizacdo da Sociedade Civil - OSC:
i. Estatuto ou Regimento registrado em cartorio;
ii. Ata da Assembleia de eleicdo da diretoria;

iii. Termo de Posse dos dirigentes que respondem legalmente pela

instituicao;

iv. Comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica —
CNPJ,

v. Copia de Cédula de ldentidade e CPF dos dirigentes que respondem

legalmente pela instituicao;
vi. Comprovante de endereco atual,
vii. Informacéo de dados bancérios;
viii. Certiddo Negativa de Débitos com a Fazenda Federal/INSS;
ix. Certiddo Negativa de Débitos com a Fazenda Estadual;
X. Certiddo Negativa de Débitos com a Fazenda Municipal;
xi. Certiddo Negativa de Débitos com o FGTS; e
xii. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas.

5.4. As praticas inscritas podem ter sido concluidas ou estar em andamento, desde

que seja possivel mensurar resultados alcancados.
5.5. Ainscrigdo é gratuita.

5.6. A SEDH se reserva ao direito de prorrogar o prazo das inscricbes, caso

considere necessario.
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5.7. As praticas inscritas que nao atenderem ao disposto neste regulamento serdo

desclassificadas.

5.8. As inscricdbes com documentos pendentes de Regularizagdo serao

desclassificadas.

5.9. Todas as documentacgfes gerais e especificas devem ser encaminhadas no ato

da inscricéo.

5.10. Nao serdo aceitos protocolos da documentacdo, nem documentos com prazo

de validade vencido.

5.11. E de inteira responsabilidade da/o proponente a realizaco da inscricdo dentro

do prazo estabelecido, sob pena de indeferimento da mesma.
6. DAS VEDACOES

6.1. Estardo impedidos de se inscrever no Edital DiversidadES - 1° Prémio de Boas

Praticas em Promocéo da Cidadania LGBTI+ do Estado do Espirito Santo:

a) Pessoas juridicas cujas/os sécias/os, administradores, dirigentes ou membros da
diretoria possuam vinculo matrimonial, de unido estavel ou relacdes de
parentesco até o 2° grau com membros da Comisséo Julgadora designada.

b) Membros da Comisséo Julgadora.

c) Pessoas fisicas que possuam vinculo matrimonial, de unido estavel ou relacdes
de parentesco até o 2° grau com membros da Comisséo Julgadora.

d) Pessoas fisicas menores de 18 (dezoito) anos.

e) Pessoas juridicas cujas/os sécias/os, administradores, dirigentes ou membro da
diretoria sejam servidores ou ocupantes de cargo em comissao da Secretaria de
Estado de Direitos Humanos - SEDH ou pessoas que possuam vinculo
matrimonial, de unido estavel ou relacbes de parentesco até o 2° grau com

estes, com excecéo dos servidores que se encontram aposentados (inativos).
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7. VALOR DO PREMIO E FORMA DE PREMIACAO

7.1. O valor destinado a este edital € de R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais), a serem

distribuidos entre, pelo menos, 10 (dez) projetos, da seguinte forma:

a) Serdo premiadas 8 (oito) iniciativas de boas préaticas que promovam 0sS
direitos humanos da populacdo LGBTI+ apresentadas por pessoa
fisica, sendo o valor do prémio de R$5.000,00 (cinco mil reais).

b) Serdo premiadas 2 (duas) iniciativas de boas praticas que promovam 0S
direitos humanos da populacdo LGBTI+ apresentadas por pessoa juridica

ou Coletivos, sendo o valor do prémio de R$5.000,00 (cinco mil reais).

7.2. O valor do prémio sera pago em parcela Unica, em conta corrente a ser

informada pelo premiado no momento da inscricdo da pratica.

7.3. Do valor total do prémio a ser pago, a SEDH far4 a retencdo do imposto de
renda (IR) e outros tributos, acaso devidos, de acordo com os limites previstos na

legislacdo em vigor, para posterior recolhimento.

7.4. Para pessoas fisicas, o valor a ser retido de IR ser& calculado de acordo com a
Tabela Progressiva Mensal, a titulo de antecipacdo do devido na Declaracdo de
Ajuste Anual (DAA).

7.5. Para pessoas juridicas, o prémio sera contabilizado na sua escrituracdo, de

forma a compor a receita auferida, inexistindo previsdo de retencéo na fonte.

7.6. O recurso é oriundo do orcamento préprio da Secretaria de Estado de Direitos
Humanos (SEDH).

7.7. Toda e qualquer despesa a ser realizada sera de responsabilidade exclusiva da
pessoa premiada, a quem veda-se 0 uso do nome da SEDH ou de qualquer 6rgao
do Governo do Estado para contratacdo de servicos de terceiros ou aquisicao de

bens e servigos.
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8. DOS PROCEDIMENTOS DE SELECAO

8.1. O presente Edital podera ser impugnado até 05 (cinco) dias Uteis ap0s a sua

publicagcdo, de forma eletrénica, pelo e-mail editaldiversidades@sedh.es.gov.br até

as 23:59h do dia estabelecido, ou por peticdo dirigida ou protocolada no endereco

informado no item 5.2, letra “b” deste Edital.

8.2 A Comissdo de Acompanhamento do Edital devera responder & impugnagcédo em
até 3 (trés) dias uteis, sem prejuizo da faculdade prevista no 81° do art. 113 da Lei

8.666/93, sendo as respostas serdo disponibilizadas no site www.sedh.es.gov.br.

8.3 Para a execucao do Edital serdo designadas pela autoridade maxima da SEDH,
com publicacdo do ato no Diario de Imprensa Oficial do Espirito Santo (DIO/ES),

duas comissoes:

a) COMISSAO DE ACOMPANHAMENTO DO EDITAL, composta por 03 (trés)
membros, sendo pelo menos 02 (duas/dois) delas/es servidoras/es
qualificadas/os pertencentes aos quadros permanentes da SEDH. Cabera a

Comissao de Acompanhamento do Edital a condug&o do certame.

b) COMISSAO JULGADORA, composta por 02 (dois) representantes da SEDH
e 01 (um) representante do Conselho Estadual para a Promocéo da Cidadania
e dos Direitos Humanos de LGBT (CELGBT+ES). Caber4d a Comissédo
Julgadora a avaliacdo das praticas inscritas.

8.5. As comissdes poderdo contar, ainda, com o auxilio de avaliadores, especialistas
nas areas das préaticas.

8.6. A atuacdo nas comissdes ndo serdao remuneradas.

8.7. As pessoas que participarem das comissdes terdo total independéncia técnica

para exercer o julgamento.

8.8. Cabera a COMISSAO JULGADORA:
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a) Julgar as praticas pré-qualificadas e elegiveis, observadas as normas
estabelecidas neste regulamento; e

b) Indicar as praticas premiadas como “Boas Praticas”.

8.9. A COMISSAO JULGADORA analisara e selecionara as praticas inscritas no
presente Edital, procedendo ao julgamento das mesmas segundo 0s critérios

estabelecidos no item 10.1, registrando em ata sua decisdo acerca da selecao.

8.10. Fica reservado o direito & COMISSAO JULGADORA, na hipétese de nao
haver préatica concorrente com qualidade técnica suficiente para receber o prémio

previsto no presente Edital, de ndo conceder a premiagéo.

8.11. A COMISSAO JULGADORA decidira acerca do mérito das praticas
concorrentes, escolhendo as melhores segundo os critérios de selecao previstos no

item 10.1, considerando a pontuacdo minima de 60 (sessenta) pontos.

8.12. Em caso de empate, a COMISSAO JULGADORA procedera ao desempate,

considerando os critérios definidos no item 10.4.

8.13. Persistindo a situacéo de empate, a COMISSAO JULGADORA procedera ao

desempate, considerando os critérios definidos no item 10.5.

8.14. A Comissdo Julgadora divulgara as préaticas selecionadas em ordem

decrescente de classificacéo.

8.15. A Comissao Julgadora tera o prazo de até 05 (cinco) dias Uteis para concluséo
do julgamento das propostas e divulgacédo do resultado preliminar do processo de

selecéo, podendo tal prazo ser prorrogado, com as devidas justificativas.

8.16. O resultado preliminar do processo de selecéo devera ser publicado em sitio
eletronico da SEDH, no endere¢o www.sedh.es.gov.br.
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8.17. Apés a divulgacdo do RESULTADO PRELIMINAR, as proponentes inscritas
terdo o prazo de 02 (dois) dias uteis, a contar da data de publicacdo, para

interposicao de recurso.

8.18. O RECURSO devera ser interposto pelo e-mail

editaldiversidades@sedh.es.qgov.br ou por peticdo dirigida ou protocolada no

seguinte endereco: Rua Sete de Setembro, n°® 362, 5% andar, Subsecretaria de
Promocéo, Protecédo e Defesa dos Direitos Humanos aos cuidados da GEPLGBT,
Ed. Palacio da Fonte Grande, Centro, Vitoria/ES, CEP: 29015-000;

8.19. Recebido o recurso, a Comissao julgadora terd o prazo de 02 (dois) dias uteis
para analise e manifestacdo motivada, respondido através de ata, publicada no site

da SEDH, no endereco www.sedh.es.gov.br. A decisdo, neste caso, tera carater

definitivo e ndo seré objeto de reexame.

8.20. Apds o julgamento dos recursos ou transcurso do prazo sem interposicao, a
autoridade maxima do 6rgéo ira homologar e dar publicidade as decisdes recursais

proferidas no em sitio eletrénico da SEDH (www.sedh.es.gov.br).

8.21. O RESULTADO FINAL serd homologado pela autoridade maxima e dado
publicidade no sitio eletrénico da SEDH (sedh.es.gov.br) e no DIO/ES.

8.22. As pessoas ou entidades PREMIADAS serdo convidadas para participar de
uma Cerimbnia de entrega, cuja organizacdo sera elaborada e organizada pela
SEDH.

8.23 O prazo de vigéncia do edital sera 31 de dezembro de 2022.

9. CRONOGRAMA

Este Edital serd executado de acordo com 0 seguinte cronograma:
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ETAPA DESCRICAO DA ETAPA DATAS
Publicacéo do Edital de Premiacéo, da
1 Comissao de Acompanhamento do Edital e 28/01/2022
da Comisséo Julgadora designadas
2 Periodo de Inscri¢cdes 31/01/2022 a 16/03/2022
3 Etapa de avaliacdo das propostas 17/03/2022 a 23/03/2022
4 Divulgacéo do resultado preliminar 24/03/2022
- 02 (dois) dias uteis apds
Interposicdo de recursos contra o resultado ; ~
5 L divulgacéo do resultado
preliminar 9
preliminar
Andlise dos recursos pela Comissao 02 (dois) dias uteis a contar a
6 P partir do dia seguinte ao prazo
Julgadora
de recursos
Homologacéo e publicagéo do resultado final | Até 05 (cinco) dias uteis apoés
7 da fase de selecdo, com divulgacéo das finalizada a andlise dos
decisbes recursais proferidas (se houver). recursos
8 Cerimonia de Premiacéo Até 45 dias apos a publicagéo

do resultado final

10. DOS CRITERIOS DE SELECAO

10.1. A fase Eliminatéria e Classificatoria consistira na andlise e avaliacdo dos

relatorios das praticas pela Comissédo Julgadora, conforme critérios constantes na

tabela a seqguir:

Critérios de Pontuacao

Critério Descricdo Peso I\,lo.ta Pontos
maxima
As préaticas desenvolvidas devem estar de acordo
com uma das ac¢bes ou diretrizes do Plano Estadual
| - Alinhamento com | LGBTI+ do Espirito Santo”. O desacordo com tal
as Politicas de relatorio ensejara a desclassificacdo imediata da
Diversidade Sexual | Pratica inscrita. 3 5 15
e Género Perguntas norteadoras: A pratica contribui para a
promocéo, protecao e defesa da populacdo LGBTI+?
Esta contemplada nas diretrizes do Edital?

2 https://sedh.es.gov.br/plano-estadual-lgbti-do-es - Acessado em 13 de dezembro de 2021
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Il -
Relevancia/lmpacto

Os relatos devem contemplar o impacto de acordo
com a abrangéncia, medindo o grau de alcance dos
resultados, considerando o fortalecimento do publico
beneficiado pelo projeto nas comunidades locais;

Pergunta norteadora: As praticas descritas geram
efeito positivo para a sociedade?

15

Il - Potencial de
Inovacéo e
criatividade

Evidenciar o carater inovador da iniciativa,
identificando as praticas inovadoras adotadas,
relatando sobre a capacidade da iniciativa de mudar
visBes e comportamentos, de transformar processos
e de produzir novos resultados.

Perguntas norteadoras: a pratica possui carater
inovador? As praticas inovadoras estdo identificadas
no relato?

10

v -
Disseminacéo

A préatica tem possibilidade de ser disseminada por
outros publicos considerando os aspectos de
aplicacdo e adaptacéo.

Perguntas norteadoras: a pratica pode ser
disseminada/replicada? Pode gerar efeito
multiplicador?

15

V - Coeréncia e
objetividade na
apresentacao do
relato de prética

Refere-se a coeréncia e objetividade do relato da
pratica e do conteddo exposto na descricdo do
contexto, dos envolvidos, dos materiais utilizados, da
situacao-problema e do desenvolvimento dos fatos.

Pergunta norteadora: o relato contempla os itens
solicitados no anexo I11?

15

VI -
Desenvolvimento de
parcerias

Caracterizagdo das parcerias potenciais ou
estabelecidas, com pessoas fisicas e/ou juridicas dos
setores publico, social ou privado, justificando a
importdncia e o papel desses parceiros para o
alcance dos obijetivos da iniciativa.

Perguntas norteadoras: A pratica, ao longo de sua
execucdo, estabeleceu algum tipo de parceria?

VIl - Resultados

Identificagdo de evidéncias de resultados da pratica,
no que se relaciona ao tema do Prémio e
modalidade.

Perguntas norteadoras: os resultados da préatica sédo
identificados no relato? Sdo mensuraveis?

10

VIl - Portfélio

Demonstracdo de como foi desenvolvida e executada
a iniciativa (fotos, publicacdes, divulgacdes na
imprensa ou outro meio)

IX -
Sustentabilidade

Se o0 projeto possui uma estratégia de
implementacéo definida, um cronograma e resultados
gue pretende alcancar em curto, médio e longo
prazo. Avaliar a continuidade da acdo descrita no
relato.

Perguntas norteadoras: ha condi¢cdes de manutencéo
da pratica a médio/longo prazo? Ha descricdo de
estratégias para a manutencao do projeto?

10

PONTUACAO OBTIDA
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Critérios de Avaliacao

Avaliacdo do critério Nota

Auséncia de informacdes ou ndo atendimento ao critério 0

Baixo atendimento do critério. A pratica atende timidamente ou de forma precaria o critério

analisado. !
Moderado atendimento ao critério. A pratica atende parcialmente ao critério, ainda 3
necessitando de maior aperfeicoamento.

Alto atendimento do critério. O projeto atende integralmente ao critério analisado. 5

10.2. Seréo eliminadas as praticas:

a) Cuja pontuacéo total for inferior a 60,0 (sessenta) pontos;

b) Que receba nota “zero” em qualquer critério de julgamento;

c) Cujo relatério esteja incompleto e em desconformidade com os itens
presentes no modelo disponibilizado no anexo;

d) Que nao apresentar TODAS as documentacgdes elencadas no item 05;

e) Que apresentarem documentacdo em desconformidade/irregularidade com os
requisitos do presente Termo de Referéncia e do Edital e/ou falsidade de

informacdes;

10.3. As propostas nao eliminadas serao classificadas em ordem decrescente, de
acordo com a pontuacdo total obtida, sendo considerada a média aritmética das

notas lancadas por cada membro da Comissao Julgadora.

10.4. No caso de empate entre duas ou mais propostas, o desempate sera feito com
base na maior pontuacdo obtida no critério de julgamento |- Alinhamento com as

Politicas de Diversidade Sexual e Género.

10.5. Persistindo a situacdo de igualdade, o desempate sera feito com base na
maior pontuacdo obtida sucessivamente nos critérios: Il - Relevancia/lmpacto, V -
Coeréncia e objetividade na apresentacdo do relato de pratica e IV -

Disseminacgéo, sucessivamente.

10.6. Se permanecer empate ap0s a analise dos critérios de avaliacdo acima, sera

realizado sorteio para definicdo da proponente vencedora, devendo a Comissao
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Julgadora informar data, hora e local do sorteio, com comunicacdo prévia as

proponentes concorrentes.

10.7. Fica reservado o direito & Comissdo Julgadora, na hip6tese de nao haver
proposta com qualidade técnica e metodoldgica suficiente para receber o prémio

previsto, de ndo conceder 0 prémio.

10.8. A Comissdo Julgadora divulgard as praticas selecionadas em ordem

decrescente de classificacao.

10.9. As préticas apresentadas poderao ser indicadas pela Comissao Julgadora para
compor um banco de boas préticas, a ser administrado pela Geréncia de Politicas de
Diversidade e Género/GEPLGBT para, caso necessario, possibilitar a busca de

novas informacgdes junto aos proponentes.
11. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

11.1 A despesa correra a conta da Acdo Orcamentéaria 10.48.101.14.422.040.2283 -
PROMOCAO E DEFESA DOS DIREITOS HUMANOS, Natureza de Despesas:
3.3.90.31. Fonte de Recursos: 0101, no valor de R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais)

da Secretaria de Estado de Direitos Humanos, Exercicio 2022.
12. CONTRAPARTIDA
12.1. Os premiados se comprometem conforme termo do anexo V a:

a) Participar, sem Onus para a administracdo, do fechamento do projeto de
premiacao, cuja proposta sera a elaboracao de publicacdo (grafica ou midia) a ser

realizada pela SEDH com o objetivo de compilar as experiéncias premiadas;

b) Disponibilizar, a titulo de contrapartida, uma acao/amostra/depoimento/produto

de seu trabalho em atividades e/ou acbes desenvolvidas pela SEDH.
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13. DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1. A inscricdo ao Prémio pressupde a aceitacdo das normas contidas no Edital e

nos formularios e comunicados efetuados.

13.2. A inscricdo ao Prémio pressupde a autorizacdo para que a pratica inscrita seja

divulgada publicamente, sem restri¢cdes, e inclui a cessao do direito de imagem.

13.3. O responsavel pela inscricdo devera comprometer-se com a veracidade das
informacfes prestadas, sob pena de exclusdo do certame, caso seja detectada

qualquer irregularidade.

13.4. Durante o periodo compreendido entre o inicio das inscricbes e a data da
premiacdo, as Comissfes poderdo, a seu critério, averiguar a veracidade e
consisténcia das informacbes apresentadas, bem como solicitar informacdes e

documentacdo comprobatdria complementares acerca da pratica inscrita.

13.5. O nao atendimento das solicitacdes, bem como qualquer outro ébice a atuacéo

da Comisséo, resultara na desclassificagdo da pratica.

13.6. Os pedidos de informacdes decorrentes de duvidas na interpretacdo do Edital
a ser confeccionado deverdo ser encaminhados com antecedéncia minima de 03
(trés) dias uteis da data-limite para o envio da proposta, exclusivamente na forma

eletrbnica pelo e-mail: editaldiversidades@sedh.es.gov.br.

13.7. As impugnag0des e os pedidos de esclarecimentos ndo suspendem 0S prazos
previstos no Edital. As respostas as impugnacdes e as informacdes prestadas serdo
juntadas aos autos do processo e estardo disponiveis para consulta por qualquer

interessado também no sitio eletrdnico da SEDH (www.sedh.es.gov.br).

13.8. Eventual modificacdo no Edital, decorrente das impugnac¢des ou dos pedidos
de informag0des, ensejara divulgacdo pela mesma forma que se deu o texto original,
alterando-se o prazo inicialmente estabelecido somente quando a alteragéao afetar a

formulacdo das propostas ou o principio da isonomia.
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13.9. A Comissao de Acompanhamento do Edital, resolver4 os casos omissos e as
situacdes ndo previstas no Edital, observadas as disposi¢cdes legais e 0s principios

gue regem a administracao publica.

13.10. O acolhimento do recurso implicard invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis

de aproveitamento.

13.11. Os proponentes contemplados que estiverem inadimplentes com a
Administracdo Publica Estadual ndo poderdo receber o prémio, hipétese em que

serao desclassificados.

13.12. O proponente obriga-se a divulgar o brasdo do Governo do Espirito Santo, na
qualidade de apoio, em todas as pecas relativas a pratica, se houver, como
cartazes, banners, folders, convites, e-mail marketing, post em redes sociais,
bandeiras, outdoors, etc. Obriga-se, ainda, a mencionar o apoio recebido em
entrevistas de audio, videos e outras midias de divulgacéo do projeto.

13.13. Na divulgacdo do projeto contemplado € vedada a utilizacdo de nomes,
simbolos ou imagens que caracterizem promocao pessoal de autoridades ou

servidores publicos.

13.14. O proponente, contemplado no Edital, autoriza a SEDH a arquivar, armazenar

e divulgar as praticas em diferentes plataformas digitais sob sua responsabilidade.

13.15. Em atencdo a legislacdo de transparéncia publica, ap6s a publicacdo de
resultados finais, terceiros interessados poderdo requerer acesso as praticas
inscritas no Edital, resguardados dados pessoais.

13.16. A SEDH fica reservado o direito de revogar, prorrogar ou anular o presente
Edital, havendo motivos ou justificativas de interesse publico para tais
procedimentos, devidamente apresentados nos autos do processo de origem, nao

implicando em direito de indenizacdo ou reclamagéo de qualquer natureza.
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13.17. Fica eleito o foro da Comarca da Capital do Espirito Santo para dirimir

quaisquer questdes decorrentes do presente Edital.
Elaboracéo,

Marina Francisqueto Bernabé
Psiclloga da Geréncia de Politicas de Diversidade Sexual e Género -
GEPLGBT/SUBDH/SEDH

Rafaela Kerckhoff Rolke Piantavinha
Especialista em Desenvolvimento Humano e Social/ Psicéloga - SUBDH/SEDH

Renan Lira Matos Cadais
Gerente de Politicas de Diversidade Sexual e Género - GEPLGBT/SUBDH/SEDH

Ciéncia,

Wilton Pires Junior
Subsecretario de Estado de Promocao, Protecao e Defesa dos Direitos Humanos

APROVO o Edital e AUTORIZO o inicio do procedimento para selecao de propostas

Nara Borgo Cypriano Machado
Secretaria de Estado de Direitos Humanos — SEDH
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ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA

Edital DiversidadES
1° Prémio de Boas Préticas em Promocéo da Cidadania LGBTI+ do Estado do

Espirito Santo
1. OBJETO

1.1. O objeto do presente Termo de Referéncia é o Edital DiversidadES - 1° Prémio
de Boas Praticas em Promocédo da Cidadania LGBTI+ do Estado do Espirito Santo,
com vistas a selecionar e premiar boas praticas no combate a LGBTIfobia e/ou

promocao da cidadania LGBTI+ realizadas em territorio capixaba.
2. MARCOS LEGAIS

2.1. Para orientar a elaboracdo deste Termo de Referéncia utilizamos os seguintes

marcos legais/normativas:

a) Declaracdo Universal dos Direitos Humanos (1948), adotada pela

Organizacao das Nac¢des Unidas - ONU;
b) Artigo 5° da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil (1988);

c) Lei Federal N° 8.666, de 21 de junho de 1993, que institui normas para
licitacBes e contratos da Administracdo e contratos da Administracdo Publica
e da outras providéncias.

d) Principios de Yogyakarta (2006), principios sobre a aplicacdo da legislacéo
internacional de direitos humanos em relacdo a orientacdo sexual e

identidade de género;

e) Decreto Federal N° 7.037, de 21 de dezembro de 2009 , dispde sobre o
Programa Nacional de Direitos Humanos - PNDH-3;
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Portaria N° 030-S de 3 de abril de 2014, que estabelece o Programa
Estadual de Direitos Humanos - PeDH e o Plano Estadual de Educacédo em

Direitos Humanos - PeEDH;

Lei Complementar Estadual N° 830, de 05 de julho 2016, que cria a

Secretaria de Estado de Direitos Humanos - SEDH;

Lei N° 10.613, de 22 de dezembro de 2016, institui o Conselho Estadual
para a Promoc¢do da Cidadania e dos Direitos Humanos de Lésbicas, Gays,

Bissexuais, Travestis e Transexuais - Conselho Estadual LGBT;

Decreto N° 4385-R, de 13 de marc¢o de 2019, cria a Geréncia de Politicas de
Diversidade Sexual e Género - GEPLGBT;

Instrugcdo de servigo N° 230, de 26 de maio de 2020 do Instituto de
Atendimento Socioeducativo do Espirito Santo, institui e regulamenta os
parametros e procedimentos para atendimento a populacdo LGBTI+ em
situacdo de privacdo ou restricdo de liberdade no ambito das Unidades

Socioeducativas do IASES;

Portaria N° 128-R, de 03 de julho de 2020 da Secretaria de Estado da
Saude, dispde sobre o uso do nome social da pessoa travesti ou transexual
Nnos servigos publicos e contratualizados da rede de saude do Estado do
Espirito Santo;

Portaria N° 413-R, de 25 de maio de 2021 da Secretaria de Estado da
Justica, Institui e regulamenta os parametros e procedimentos para
atendimento a populacdo LGBTI+ em situacdo de privacdo ou restricdo de
liberdade no &mbito das Unidades Prisionais da Secretaria de Estado da

Justica,;

m) Portaria N° 011-R, de 21 de janeiro de 2021 da Secretaria de Estado da

Saude, cria a Camara Técnica da Saude Integral da Populacdo de lésbicas,

gays, bissexuais, travestis, transexuais, intersexuais e outras identidades de
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género e sexualidade (LGBTI+) no Estado do Espirito Santo (ES) para

organizacdo na Rede de Atencéo a Saude (RAS);

n) Lei N° 11.405, de 21 de setembro de 2021, que dispde sobre restri¢coes,
normas, requisitos e critérios para doacéo de sangue; e

0) Portaria Conjunta N° 008, de 07 de dezembro de 2021, que institui o Plano
Estadual de Enfrentamento a LGBTIfobia e Promocédo da Cidadania e dos
Direitos Humanos de LGBTI+ do Espirito Santo>.

3. DIRETRIZES

3.1. Neste Termo de Referéncia utilizaremos as seguintes conceituacées como

diretrizes orientadoras ao Edital:

a)

b)

Boas Praticas: relatos de acdes ja realizadas ou em realizacdo que tenham a
proposta de intervencdo na sociedade e que sejam prioritariamente
executadas por pessoas LGBTI+ no Estado do Espirito Santo. As acles
devem comprovar seu carater de combate a LGBTIfobia e/ou promocao da
cidadania LGBTI+ e devem possuir uma estratégia de implementacao
consolidada, com identificacdo dos principais resultados e impactos que
foram alcancados. E interessante que sejam inovadoras com possibilidade de
se manterem a meédio/longo prazo. Para o Edital de Chamamento, as praticas
apresentadas devem estar alinhadas com as Politicas de Promocéao, Protecéo
e Defesa dos Direitos Humanos, especificamente aquelas voltadas para a
populacdo LGBTI+.

Populacdo LGBTI+: A populacdo LGBTI+ no Brasil, atualmente denominada
de lésbicas, gays, bissexuais, travestis, trans e intersexuais. As pessoas
homossexuais sdo aquelas que sentem atracdo sexual, fisica e/ou emocional
por pessoas do mesmo género, sendo subdivididas em lésbicas (mulheres) e
gays (homens). Pessoas bissexuais sentem atracdo sexual, fisica e/ou

emocional independente do género. Pessoas trans sao aquelas cuja

? https://sedh.es.gov.br/plano-estadual-lgbti-do-es - Acessado em 13 de dezembro de 2021
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identidade de género difere do género atribuido no nascimento. As travestis
sdao mulheres cujo género designado no nascimento foi o masculino.
Intersexuais sdo pessoas que nasceram com caracteristicas da anatomia
genital e/ou genéticas e/ou hormonais que diferem das caracteristicas

binarias mais comuns.

LGBTIfobia O preconceito e a discriminacdo contra LGBTI+ denomina-se
LGBTIfobia, contudo, o termo mais difundido € a homofobia, tendo sido criado
em 1972 (Borrillo, 2010). Opta-se pela utilizagdo do termo LGBTIfobia, pois
ressalta-se que a populacdo LGBTI+ ndo € homogénea, sofrendo de
diferentes formas de violéncia, e ainda, o termo faz mencédo as distintas
formas de violéncia impetradas contra Iésbicas, gays, bissexuais, travestis,
trans e intersexuais que podem ser invizibilizadas pela utilizagdo exclusiva do
termo homofobia. A LGBTIfobia se manifesta por meio da violéncia simbdlica,
psicolégica, moral e fisica, tem como uma de suas expressdes a
naturalizacéo da desigualdade, a hierarquizacdo entre as orientagdes sexuais
e/ou identidades de género, a hostilidade explicita ou velada contra a
populacdo LGBTI+ e a quem dela se assemelha (Borrillo, 2010). O extremo
da LGBTIfobia é a tentativa de aniquilamento fisico dessa populacao, que é
um grave problema no Brasil, o qual pode ser evidenciado por ser o pais em
gue mais se mata a populagcdo LGBTI+ no mundo.

Promocdo da cidadania LGBTI+: Promover o acesso cidaddo a essa
populacao, cuja finalidade seja a de conhecedor de seus direitos e deveres,
para assim possibilitar mudancgas na sociedade e contribuir para a efetivacao
dos direitos e deveres da populacdo LGBTI+, que sdo preconizados nos
marcos legais. Abrange a protecdo e defesa da diversidade sexual e de
género, a promocao do conhecimento, e a conscientizacdo dessa populacdo
sobre as ferramentas existentes para a promocao da democracia e pleno

gozo dos direitos.
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4. OBJETIVOS

4.1. Visibilizar, reconhecer, incentivar e potencializar as iniciativas de pessoas

LGBTI+ em prol do enfrentamento a LGBTIfobia;

4.2. Fortalecer, visibilizar e premiar boas praticas de promocéao, protecdo e defesa

dos Direitos Humanos para a Populagdo LGBTI+;

4.3. Compartilhar com a sociedade capixaba e demais interessados as praticas

premiadas, sua metodologia e os resultados alcancados;

4.4. Estimular as a¢des executadas pela comunidade LGBTI+ no Estado do Espirito

Santo; e
4.5. Incentivar o combate a LGBTIfobia.
5. JUSTIFICATIVA

A Secretaria de Estado de Direitos Humanos - SEDH foi instituida através da Lei
Complementar N° 830, de 06 de julho de 2016 com a finalidade de proteger,
promover e defender os Direitos Humanos, além de planejar e executar as politicas
publicas nessa area, sendo também a principal articuladora entre o Governo e os

movimentos sociais.

O trabalho da Secretaria volta-se para as populacdes que historicamente tiveram
seus direitos violados e foram submetidas a condi¢cdes desiguais de vida,
simplesmente por n&do estarem contempladas no modelo dominante da sociedade.
Sendo assim, o foco da SEDH engloba temas como a igualdade étnico-racial;
politica de memoria, verdade e reparacdo as comunidades tradicionais e aos mortos,
perseguidos e desaparecidos politicos; direitos das pessoas com deficiéncia; dos
idosos; liberdade religiosa; educacédo em direitos humanos; da populacao Iésbica,
gay, bissexual, travesti e trans; prevencao e erradicacao da tortura e do trabalho
escravo e promocdo do trabalho decente; criangas e adolescentes; juventudes;

mulheres; politicas sobre drogas e populacdo em situacao de rua.
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Na intencdo de atender uma dessas tematicas, o Governo do Estado do Espirito
Santo criou a Geréncia de Politicas de Diversidade Sexual e Género, por meio do
Decreto N° 4385-R, de 13 de marco de 2019*, que alterou a estrutura organizacional
da Secretaria. Entre outras atribui¢cdes correlatas e complementares na sua area de
atuacdo, compete a Geréncia
[...] formular politicas de diversidade sexual e género visando a promocéo e
defesa da cidadania e dos direitos humanos da populacdo LGBT+; auxiliar
na celebracdo, acompanhar e monitorar a execucdo de contratos,
convénios, acordos, termos de fomento, colaboracdo e congéneres
relacionados a projetos de promocédo e defesa da cidadania e dos direitos

humanos da populacdo LGBT+. (Decreto N° 4385-R, de 13 de marco de
2019)

Dentro desse contexto, a presente proposta vem ao encontro da atribuicdo de
fomentar acdes de promocéo da cidadania e visibilidade para a populacdo LGBTI+,
no sentido de fortalecer e incentivar que este publico continue se organizando e
realizando acdes de promocao, protecdo e defesa dos Direitos Humanos da
populacdo LGBTI+. Assim, este edital torna-se um importante mecanismo para
anunciar a escassez de politicas publicas para essa populacdo e a0 mesmo tempo
indica caminhos e articulagdes necessarias para a construcdo de novas politicas

publicas e a sedimentacéo das existentes.

No contexto de violagcdo de direitos, a Associacdo Nacional de Travestis e
Transexuais — ANTRA apresentou o0 Dossié: Assassinatos e violéncia contra
travestis e transexuais brasileiras em 2021°, expondo o ranking dos assassinatos de
pessoas trans e travestis, trazendo também o recorte por estado, o estado do
Espirito Santo ocupa a 172 (décima sétima) posicéo, porém ja ocupou a 62 (sexta)

posicdo no dossié de assassinatos em 2018.

Ao analisar o diagnéstico supramencionado, nota-se que a violéncia sofrida pela
populacdo LGBT+, em especial pessoas trans e travestis, relaciona-se também a

questdes etarias. Dentre os assassinatos ocorridos no ano de 2020, 56% (cinquenta

*https://sedh.es.gov.br/Media/sedh/DOCUMENT0S%202019/DIO_Nov0%200rganograma%20SEDH.pdf
> https://antrabrasil.files.wordpress.com/2021/01/dossie-trans-2021-29jan2021.pdf - Acessado em 28 de julho de
2021
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e seis por cento) das vitimas eram jovens de 15 a 29 anos. Mais alarmante ainda, é
o fato de 78% (setenta e oito por cento) das vitimas serem negras ou pardas,

demonstrando o quadro da juventude negra LGBT+ no Brasil.

Portanto, justificamos a apresentacdo deste Termo de Referéncia que servira de
orientacdo para a elaboracdo do Edital DiversidadES - 1° Prémio de Boas Praticas

em Promocéao da Cidadania LGBTI+ do Estado do Espirito Santo.
6. DAS CATEGORIAS DE PARTICIPACAO

6.1. Podem concorrer ao do Edital DiversidadES - 1° Prémio de Boas Praticas em
Promocéao da Cidadania LGBTI+ do Estado do Espirito Santo:

a) Pessoas fisicas maiores de 18 anos, residentes no Estado do Espirito Santo;

b) Coletivos, preferencialmente, formados por pessoas LGBTI+, residentes no
Estado do Espirito Santo, que no ato da inscricdo sejam representados por

uma pessoa fisica maior de 18 anos;
c) Organizacao da Sociedade Civil - OSC; e

6.2. As praticas apresentadas devem ter atuac@o no territorio capixaba, com vistas
ao incentivo de boas praticas em Politicas de Promocao, Protecdo e Defesa dos

Direitos Humanos da Populacédo LGBTI+;

6.3. As préticas apresentadas devem ter sido realizadas em até 05 (cinco) anos da
data de publicacéo do presente edital.

7. DAS VEDACOES A PARTICIPACAO

7.1 Estardo impedidos de se inscrever no Edital DiversidadES - 1° Prémio de Boas

Praticas em Promoc¢ao da Cidadania LGBTI+ do Estado do Espirito Santo:

a) Membros das Comissdes (Acompanhamento e Julgadora);
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b) Pessoas fisicas que possuam vinculo matrimonial, de unido estavel ou
relacBes de parentesco até o 2° grau com membros da Comissao Julgadora;

c) Pessoas fisicas menores de 18 (dezoito) anos;

d) Pessoas juridicas cujas/os sécias/os, administradores, dirigentes ou membro
da diretoria sejam servidores ou ocupantes de cargo em comissao da
Secretaria de Estado de Direitos Humanos - SEDH ou pessoas que possuam
vinculo matrimonial, de unido estavel ou relacdes de parentesco até o 2° grau
com estes, com excecao dos servidores que se encontram aposentados

(inativos).

7.2 Serdo desclassificadas praticas que tenham sido realizadas ha mais de 05

(cinco) anos a partir da data de publicacao deste Edital.
8. DAS INSCRICOES
8.1 A inscricdo devera ser realizada no periodo indicado no cronograma;

8.2. As inscricbes deverdo ser realizadas com a documentacédo relacionada nos
itens 8.3.1 e 8.3.2 e com o Assunto: “Proposta — Edital DiversidadES - 1° Prémio de
Boas Praticas em Promogédo da Cidadania LGBTI+ do Estado do Espirito Santo”,
enderecadas a Secretaria de Estado de Direitos Humanos-SEDH, Subsecretaria de
Promocao, Protecdo e Defesa dos Direitos Humanos - SUBDH, aos cuidados da
Geréncia de Politicas de Diversidade Sexual e Género (GEPLGBT), através dos

seguintes meios:

a) enviadas por via postal por meio de SEDEX ou carta registrada com
aviso de recebimento, em envelopes lacrados e com identificacdo do
proponente e meios de contato, com a inscricdo “Proposta — Edital
DiversidadES - 1° Prémio de Boas Préaticas em Promocao da Cidadania
LGBTI+ do Estado do Espirito Santo”, para o seguinte enderec¢o: Rua
Sete de Setembro, n° 362, 52 andar, Subsecretaria de Promocéo,
Protecado e Defesa dos Direitos Humanos aos cuidados da GEPLGBT, Ed.
Palacio da Fonte Grande, Centro, Vitoria/ES, CEP: 29015-000;
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b) entregues e protocoladas na Subsecretaria de Promoc¢ao, Protecao e
Defesa dos Direitos Humanos aos cuidados da GEPLGBT, 5° andar, Ed.
Palacio da Fonte Grande até o dia 16/03/2022, das 09 as 17 horas, em
envelopes lacrados e com identificacdo do proponente e meios de
contato, com a inscrigao “Proposta — Edital DiversidadES - 1° Prémio de
Boas Praticas em Promocéao da Cidadania LGBTI+ do Estado do Espirito

Santo”;

c) enviadas para o e-mail editaldiversidades@sedh.es.gov.br, com o

assunto “Proposta — Edital DiversidadES - 1° Prémio de Boas Praticas em
Promocéao da Cidadania LGBTI+ do Estado do Espirito Santo”, até as 18
horas do dia 16/03/2022; Neste caso, o proponente deve aguardar

confirmacao de recebimento para considerar a inscricéo efetuada.

i. para o envio de documentos através do e-mail, a proposta deve estar

em formato PDF.

d) encaminhadas através do sistema E-docs, com o titulo do documento
“Proposta — Edital DiversidadES - 1° Prémio de Boas Praticas em
Promocéo da Cidadania LGBTI+ do Estado do Espirito Santo”, para 6rgao
SEDH- GEPLGBT, até o dia 16/03/2022 .

i. 0 manual com instru¢cdes de acesso ao E-Docs esta disponivel em:

https://processoeletronico.es.gov.br/edocs-manuais-e-videos;

ii. a conta no sistema E-docs é vinculada a um CPF e dessa forma, os
documentos deverdo ser encaminhados por meio do CPF do (a)
candidato (a) inscrito ou do representante legal da entidade, quando for o

caso, com copia de documento que comprove a representagao legal; e

iii. considerando que se trata de documentos relativos a um processo de
Edital, até a finalizacdo do processo, os documentos encaminhados

devem ter alterado o nivel de acesso para SIGILOSO no sistema E-Docs.
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8.2.1 A inscricho dever4 ter todas as folhas rubricadas e numeradas
sequencialmente e, ao final, ser assinada pelo candidato ou representante legal da

entidade, quando for o caso.

8.2.2 As inscri¢cOes realizadas por via postal ou protocoladas na Subsecretaria de
Promocéo, Protegéo e Defesa dos Direitos Humanos- SUBDH, conforme letras “a” e
“b” do item 8.2, deverdo ser encaminhadas em uma Unica via impressa e em uma via

em meio digital, dvd ou pen drive.

8.3. No ato da inscricdo da pratica deverdo ser encaminhados TODOS os
documentos gerais a todas as categorias de participantes e os especificos conforme

abaixo:
8.3.1 Documentacfes Gerais

a) Formulario de Inscricdo da pratica conforme modelo do ANEXO |, com os
dados solicitados;

b) Portfélio da pratica inscrita, demonstrando e comprovando como foi
desenvolvida e executada a iniciativa por meio de materiais como cartazes,
folders, fotografias ou material audiovisual (DVDs, CDs, fotografias, folhetos,
matérias de jornal, sitios da internet, entre outros);

c) Relato da préatica de conforme modelo disponibilizado no ANEXO lII;

d) Declaracdo de aceitacao e ciéncia do regulamento do Edital conforme modelo
disponibilizado no ANEXO llI;

e) Declaracdo de cessdo de direitos autorais e autorizagcdo de uso de imagens,
textos, vozes e nomes para divulgacdo, fomento e disseminacdo da pratica,
conforme ANEXO 1V; e

f) Termo de compromisso com manifestacdo expressa de participagdo na
atividade de fechamento do projeto de premiacéo e disponibilizacao, a titulo de
contrapartida, de uma ac&do/mostra/depoimento/produto de seu trabalho em
atividades/agcOes desenvolvidas pela SEDH, conforme modelo disponibilizado
no ANEXO V.
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8.3.2 Documentacdes Especificas:
a) Quando pessoa Fisica:

i. Copia de Cédula de Identidade e CPF;

ii. Informacédo de dados bancérios;

lii. Comprovante de endereco atual,

iv. Certiddo Negativa de Débitos com a Fazenda Federal/INSS;
v. Certiddo Negativa de Débitos com a Fazenda Estadual; e

vi. Certiddo Negativa de Débitos com a Fazenda Municipal.

b) Quando Organizacéo da sociedade civil sem fins lucrativos:

i. Estatuto ou Regimento registrado em cartorio;
ii. Ata da Assembleia de eleicdo da diretoria;
iii. Termo de Posse dos dirigentes que respondem legalmente pela instituicao;

iv. Comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica —
CNPJ;

v. Copia de Cédula de Identidade e CPF dos dirigentes que respondem
legalmente pela instituicao;

vi. Comprovante de endereco atual,

vii. Informacédo de dados bancérios;

vii. Certiddo Negativa de Débitos com a Fazenda Federal/INSS;
viii. Certiddo Negativa de Débitos com a Fazenda Estadual;

ix. Certiddo Negativa de Débitos com a Fazenda Municipal;

x. Certiddo Negativa de Débitos com o FGTS; e

xi. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas.

8.4. As praticas inscritas podem ter sido concluidas ou estar em andamento, desde
que a/o proponente consiga comprovar os resultados obtidos com a atividade

proposta.
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8.5. A inscrigdo é gratuita.

8.6. A SEDH se reserva ao direito de prorrogar as inscricdes, caso considere

necessario.

8.7. As praticas inscritas que ndo atenderem ao disposto neste regulamento serao

desclassificadas.

8.8. As inscricbes com documentos pendentes de Regularizacdo serdo

desclassificadas.

8.9. Todas as documentacfes gerais e especificas devem ser encaminhadas no ato

da inscricao.

8.10. Nao seréo aceitos protocolos da documentacdo, nem documentos com prazo

de validade vencido.

5.10. E de inteira responsabilidade do proponente a realizacéo da inscricdo dentro
do prazo estabelecido, sob pena de indeferimento da mesma.

9. DAS ETAPAS E CRONOGRAMA

9.1. O Edital DiversidadES - 1° Prémio de Boas Praticas em Promocéao da Cidadania

LGBTI+ do Estado do Espirito Santo seguira as seguintes etapas:

a) Publicacdo do Edital de Premiagdo, da Comissdo de Acompanhamento do
Edital e da Comisséo Julgadora designadas;

b) Periodo de Inscri¢des;

c) Analise de conformidades (documentacéo solicitada no item 08);

d) Andlise e avaliacdo dos relatos das praticas pela comissédo julgadora de
acordo com os critérios estabelecidos (Fase eliminatéria e classificatéria);

e) Divulgacao preliminar do resultado;

f) Periodo de recurso;

g) Divulgacao do resultado final; e
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Premiacao.

9.2. As etapas acima descritas serdo definidas em cronograma no momento da

publicacdo do edital, tendo como base 0s prazos referenciais a seguir:

a)

b)

f)

9)

h)

O Edital devera ser publicado no DIO/ES (extrato) e na integra no sitio
eletrbnico da SEDH, com prazo de 45 (quarenta e cinco) dias corridos da data
de publicacdo para apresentacdo das praticas;

A Comissdo Julgadora tera o prazo de até 05 (cinco) dias Uteis para
conclusao do julgamento das propostas e divulgacdo do resultado preliminar
do processo de selecdo, podendo tal prazo ser prorrogado, com as devidas
justificativas;

O resultado preliminar do processo de selecdo devera ser publicado no sitio
eletronico da SEDH,;

Apoés a divulgacdo do resultado preliminar, as proponentes inscritas terdo o
prazo de 02 (dois) dias Uteis, a contar da data de publicacdo, para
interposigéo de recurso;

O recurso devera ser interposto pelo E-DOCS SEDH-GEPLGBT ou e-mail

editaldiversidades@sedh.es.gov.br ou por peticdo dirigida ou protocolada no

seguinte endereco: Rua Sete de Setembro, n°® 362, 52 andar, Subsecretaria
de Promocéo, Protecdo e Defesa dos Direitos Humanos aos cuidados da
GELGBT, Ed. Palacio da Fonte Grande, Centro, Vitoria/ES, CEP: 29015-000;
Recebido o recurso, a Comissdo Julgadora tera o prazo de 02 (dois) dias
Uteis para andlise e manifestacdo motivada;

Apébs o julgamento dos recursos ou transcurso do prazo sem interposicao, a
autoridade maxima do orgado ira homologar e dar publicidade as decis6es
recursais proferidas no sitio eletrénico da SEDH;

O resultado final serd homologado pela autoridade maxima e dado
publicidade no sitio eletronico da SEDH e no Diario Oficial do Estado do
Espirito Santo; e

Os premiados serdo convidados para participar de uma Cerimbnia de

entrega, cuja organizacao sera elaborada e organizada pela SEDH.
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10. CRITERIOS DE AVALIACAO

10.1 A fase Eliminatdria e Classificatoria consistira na analise e avaliacao dos relatos

das praticas pela Comissao Julgadora, conforme critérios constantes na tabela a

seqguir:

Critérios de Pontuagéao

Critério

Descricdo

Peso

Nota
maxima

Pontos

| - Alinhamento
com as Politicas
de Diversidade
Sexual e Género

As praticas desenvolvidas devem estar de acordo com
uma das acdes ou diretrizes do Plano Estadual
LGBTI+ do Espirito Santo®. O desacordo com tal
relatério ensejara a desclassificagdo imediata da
pratica inscrita.

Perguntas norteadoras: A prética contribui para a
promocédo, protecdo e defesa da populacdo LGBT+?
Esta contemplada nas diretrizes do Edital?

15

Il - Relevancia/
Impacto

Os relatos devem contemplar o impacto de acordo com
a abrangéncia, medindo o grau de alcance dos
resultados, considerando o fortalecimento do publico
beneficiado pelo projeto nas comunidades locais;
Pergunta norteadora: As praticas descritas geram
efeitos positivos para a sociedade?

15

Il - Potencial de
Inovacéo e
criatividade

Evidenciar o carater inovador da iniciativa,
identificando as praticas inovadoras adotadas,
relatando sobre a capacidade da iniciativa de mudar
visBes e comportamentos, de transformar processos e
de produzir novos resultados.

Perguntas norteadoras: a pratica possui carater
inovador? As préticas inovadoras estdo identificadas
no relato?

10

V-
Disseminacao

A pratica tem possibilidade de ser disseminada por
outros publicos considerando os aspectos de aplicagdo
e adaptacéo.
Perguntas
disseminada/replicada?
multiplicador?

norteadoras: a
Pode

pratica pode ser
gerar efeito

15

V - Coerénciae
objetividade na
apresentacéo do
relato de prética

Refere-se a coeréncia e objetividade do relato da
pratica e do conteddo exposto na descricdo do
contexto, dos envolvidos, dos materiais utilizados, da
situacao-problema e do desenvolvimento dos fatos.
Pergunta norteadora: o relato contempla os itens
solicitados no anexo III?

15

VI -
Desenvolviment
o de parcerias

Caracterizacdo das parcerias potenciais ou
estabelecidas, com pessoas fisicas e/ou juridicas dos
setores publico, social ou privado, justificando a
importancia e o papel desses parceiros para o alcance
dos objetivos da iniciativa.

Perguntas norteadoras: A préatica, ao longo de sua
execucdo, estabeleceu algum tipo de parceria?

® https://sedh.es.gov.br/plano-estadual-lgbti-do-es - Acessado em 13 de dezembro de 2021
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Identificacdo de Evidéncias de resultados da pratica,
no que se relaciona ao tema do Prémio e modalidade.

VIl - Resultados ) . - 10
Perguntas norteadoras: os resultados da pratica sdo
identificados no relato? Sdo mensuraveis?
Demonstracdo de como foi desenvolvida e executada
VIII - Portfélio a iniciativa (fotos, publicacdes, divulgacBes na 5
imprensa ou outro meio)
Se o projeto possui uma estratégia de implementacao
definida, um cronograma e resultados que pretende
IX - alcangar em curto, médio e longo prazo. Avaliar a
Sustentabilidade continuidade da acdo d'esc,rlta no_reNIato. 3 10
Perguntas norteadoras: ha condices de manutencéo
da pratica a médio/longo prazo? Ha descricdo de
estratégias para a manutencao do projeto?
PONTUACAO OBTIDA
Critérios de Avaliacao
Avaliagdo do critério Nota
Auséncia de informac¢des ou ndo atendimento ao critério 0
Baixo atendimento do critério. A pratica atende timidamente ou de forma precaria o critério 1
analisado.
Moderado atendimento ao critério. A pratica atende parcialmente ao critério, ainda necessitando 3
de maior aperfeicoamento.
Alto atendimento do critério. O projeto atende integralmente o critério analisado. 5

10.2. Serdo eliminadas as praticas:

a) Cuja pontuacéo total for inferior a 60,0 (sessenta) pontos;
b) Que receba nota “zero” em qualquer critério de julgamento;

c) Que apresentarem o relato da pratica incompleto e em desconformidade com

os itens presentes no modelo disponibilizado no anexo;

d) Que nao apresentar TODAS as documentacgdes elencadas no item 08;
e) Que apresentarem documentacdo em desconformidade/irregularidade com os

requisitos do presente Termo de Referéncia e do Edital e/ou falsidade de

informacgdes; e

10.3. As propostas ndo eliminadas serédo classificadas em ordem decrescente, de

acordo com a pontuacgdo total obtida, sendo considerada a média aritmética das

notas lancadas por cada membro da Comisséo Julgadora.
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10.4. No caso de empate entre duas ou mais propostas, o desempate sera feito com
base na maior pontuacdo obtida no critério de julgamento I- Alinhamento com as

Politicas de Diversidade Sexual e Género.

10.5. Persistindo a situacdo de igualdade, o desempate sera feito com base na
maior pontuacdo obtida nos critérios: Il - Relevancia/lmpacto, V - Coeréncia e
objetividade na apresentacdo do relato de pratica e IV - Disseminacdo,

sucessivamente.

10.6. Se permanecer empate apos a analise dos critérios de avaliacdo acima, sera
realizado sorteio para definicdo da proponente vencedora, devendo a Comisséao
Julgadora informar data, hora e local do sorteio, com comunicacdo prévia as

proponentes concorrentes.

10.7. Fica reservado o direito a Comissao Julgadora, na hipétese de ndo haver
proposta com qualidade técnica e metodolédgica suficiente para receber o prémio

previsto, de ndo conceder o prémio.

10.8. A Comissao Julgadora divulgard as praticas selecionadas em ordem
decrescente de classificagao.

10.9. As praticas apresentadas poderéo ser selecionadas para compor um banco de
boas praticas. Neste caso, 0s autores serdo convidados a encaminharem versdes

completas e atenderem maiores especificacdes que se fizerem necessarias.
11. DAS COMISSOES DO CERTAME

11.1 Para a execucédo do Edital deverdo ser designadas pela autoridade maxima da

SEDH, com publicacéo do ato no DIO/ES, duas comissoes:

a) COMISSAO DE ACOMPANHAMENTO DO EDITAL, composta por 03 (trés)
membros, sendo pelo menos 2 (duas/dois) delas/es servidoras/es
qualificadas/os pertencentes aos quadros permanentes da SEDH. Cabera a

Comissao de Acompanhamento do Edital a condug&o do certame.
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b) COMISSAO JULGADORA, composta por 02 (dois) representantes da SEDH
e 01 (um) representante do Conselho Estadual para a Promocao da Cidadania
e dos Direitos Humanos de LGBT (CELGBT+ES). Cabera a Comissao

Julgadora a avaliagdo das praticas inscritas.

11.2. As comissdes poderdo contar, ainda, com o auxilio de avaliadores,

especialistas nas areas das préaticas.
11.3. A atuacao das comissdes ndo serdo remuneradas.

11.4. Os membros das comissdes terdo total independéncia técnica para exercer o

julgamento.
11.5. Cabera a Comisséo Julgadora:

a) Julgar as praticas pré-qualificadas e elegiveis, observadas as normas
estabelecidas neste regulamento; e

b) Indicar as praticas premiadas como “Boas Praticas”.
12. DA PREMIACAO

12.1. O valor total do Edital DiversidadES - 1° Prémio de Boas Préaticas em
Promocéo da Cidadania LGBTI+ do Estado do Espirito Santo sera de R$ 50.000,00

(cinquenta mil reais), distribuidos da seguinte forma:

a) Serdo premiadas 08 (oito) iniciativas de boas préaticas de LGBTI+
apresentadas por pessoa fisica, sendo o valor do prémio de R$ 5.000,00
(cinco mil reais); e

b) Serdo premiadas 02 (duas) iniciativas de boas praticas de LGBTI+
apresentadas por pessoa juridica ou Coletivos, sendo o valor do prémio
de R$5.000,00 (cinco mil reais).

12.2. O valor do prémio serd pago em parcela Unica, em conta corrente a ser

informada pelo premiado no momento da inscricdo da pratica.
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12.3. Do valor total do prémio a ser pago, a SEDH fara a retencdo do imposto de
renda (IR) e outros tributos, acaso devidos, de acordo com os limites previstos na

legislacdo em vigor, para posterior recolhimento.

12.4. Para pessoas fisicas, o valor a ser retido de IR seréa calculado de acordo com a
Tabela Progressiva Mensal, a titulo de antecipacdo do devido na Declaracdo de
Ajuste Anual (DAA).

12.5. Para pessoas juridicas, o prémio serd contabilizado na sua escrituracéo, de

forma a compor a receita auferida, inexistindo previsdo de retencéo na fonte.

12.6. O recurso € oriundo do orgcamento proprio da Secretaria de Estado de Direitos
Humanos (SEDH).

12.7. Toda e qualquer despesa a ser realizada seréa de responsabilidade exclusiva
do premiado, a quem é vedado o uso do nome da SEDH ou de qualquer érgdo do
Governo do Estado para contratacdo de servigos de terceiros ou aquisicdo de bens

e Servicos.
13. CONTRAPARTIDA
13.1. Os premiados se comprometem conforme termo do anexo V a:

a) Participar, sem 06nus para a administracdo, do fechamento do projeto de
premiacao, cuja proposta sera a elaboracao de publicacdo (grafica ou midia) a ser

realizada pela SEDH com o objetivo de compilar as experiéncias premiadas; e

b) Disponibilizar, a titulo de contrapartida, uma acao/mostra/depoimento/produto de

seu trabalho em atividades e/ou a¢bes desenvolvidas pela SEDH.
14. DOTACAO ORCAMENTARIA

14.1. A despesa correra a conta da Agao Orgamentéaria 10.48.101.14.422.040.2283
— PROMOCAO E DEFESA DOS DIREITOS HUMANOS, Natureza de Despesas:
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3.3.90.31. Fonte de Recursos: 0101, no valor de R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais)

da Secretaria de Estado de Direitos Humanos, Exercicio 2022.
15. DAS DISPOSIC}@ES FINAIS

15.1. A inscricdo ao Prémio devera pressupor a aceitacdo das normas contidas no

Edital e nos formularios e comunicados efetuados.

15.2. A inscricdo ao Prémio devera pressupor a autorizacdo para que a pratica
inscrita seja divulgada publicamente, sem restricdes, e inclui a cessao do direito de

imagem.

15.3. A pessoa responsavel pela inscricAo deverd comprometer-se com a
veracidade das informacgdes prestadas, sob pena de exclusdo do certame, caso seja

detectada qualquer irregularidade.

15.4. Durante o periodo compreendido entre o inicio das inscricbes e a data da
premiacdo, as Comissbes poderdo, a seu critério, averiguar a veracidade e
consisténcia das informacbes apresentadas, bem como solicitar informacdes e

documentacdo comprobatdria complementares.

15.5. O nado atendimento das solicitagbes, bem como qualquer outro 6bice a atuacao
das Comissodes, resultara na desclassificagcao da prética.

15.6. Os pedidos de informacdes decorrentes de duvidas na interpretacdo do Edital
a ser confeccionado deverdo ser encaminhados com antecedéncia minima de 03
(trés) dias uteis da data-limite para o envio da proposta, exclusivamente na forma

eletrbnica pelo e-mail: editaldiversidades@sedh.es.gov.br.

15.7. Qualquer pessoa podera impugnar o Edital, até 05 (cinco) dias apds a sua
divulgacéo, por peticao dirigida ou protocolada pelo E-DOCS SEDH-GEPLGBT.

15.8. As impugnacles e os pedidos de informacdes ndo suspendem 0s prazos

previstos no Edital. As respostas as impugnacdes e as informacdes prestadas serao
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juntadas aos autos do processo e estardo disponiveis para consulta por qualquer

interessado.

15.9. Eventual modificacdo no Edital, decorrente das impugnag¢des ou dos pedidos
de informacg0@es, ensejara divulgacdo pela mesma forma que se deu o texto original,
alterando-se o prazo inicialmente estabelecido somente quando a alteracédo afetar a

formulacdo das propostas ou o principio da isonomia.

15.10. A Comissao de Acompanhamento do Edital resolvera os casos omissos e as
situacdes ndo previstas no Edital, observadas as disposi¢cdes legais e 0s principios

que regem a administrac@o publica.

15.11. O acolhimento do recurso implicara invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis

de aproveitamento.

15.12. Os proponentes contemplados que estiverem inadimplentes com a
Administracdo Publica Estadual ndo poderdo receber o prémio, hipdtese em que

serao desclassificados.

15.13. O proponente obriga-se a divulgar o brasdo do Governo do Espirito Santo, na
qualidade de apoio, em todas as pecas relativas ao projeto, se houver, como
cartazes, banners, folders, convites, e-mail marketing, post em redes sociais,
bandeiras, outdoors, etc. Obriga-se, ainda, a mencionar o apoio recebido em

entrevistas de audio, videos e outras midias de divulgacao do projeto.

7

15.14. Na divulgacdo do projeto contemplado € vedada a utilizagdo de nomes,
simbolos ou imagens que caracterizem promocdo pessoal de autoridades ou

servidores publicos.

15.15. O proponente, contemplado no Edital, autoriza a SEDH a arquivar, armazenar
e divulgar as praticas em diferentes plataformas digitais sob sua responsabilidade.

Rua Sete de Setembro, n® 362, Palacio da Fonte Grande, 5° andar — Centro, Vitéria -ES, CEP 29.015-000



e
GOVERNO DO ESTADO
DO ESPIRITO SANTO

GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DE DIREITOS HUMANOS

15.16. Em atencdo a legislagdo de transparéncia publica, apdés a publicacdo de
resultados finais, terceiros interessados poderdo requerer acesso as praticas

inscritas no Edital, resguardados dados pessoais.

15.17. A SEDH fica reservado o direito de revogar, prorrogar ou anular o presente
Edital, havendo motivos ou justificativas de interesse publico para tais
procedimentos, devidamente apresentados nos autos do processo de origem, nao

implicando em direito de indenizacdo ou reclamagéo de qualquer natureza.
Vitéria - ES, 28 de janeiro de 2022

Elaboracéo,
Marina Francisqueto Bernabé

Psicologa da Geréncia de Politicas de Diversidade Sexual e Género -
GEPLGBT/SUBDH/SEDH

Rafaela Kerckhoff Rolke Piantavinha
Especialista em Desenvolvimento Humano e Social/ Psicéloga - SUBDH/SEDH

Renan Lira Matos Cadais
Gerente de Politicas de Diversidade Sexual e Género - GEPLGBT/SUBDH/SEDH

Ciéncia,

Wilton Pires Junior
Subsecretario de Estado de Promocao, Protecéo e Defesa dos Direitos Humanos

APROVO o Edital e AUTORIZO o inicio do procedimento para selecdo de propostas

Nara Borgo Cypriano Machado
Secretaria de Estado de Direitos Humanos — SEDH
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ANEXO | — FORMULARIO DE INSCRICAO

1. IDENTIFICACAO DO EDITAL

Edital n° 001/2022 — Edital DiversidadES - 1° Prémio de Boas Praticas em
Promocdo da Cidadania LGBTI+ do Estado do Espirito Santo, para premiar
boas praticas na area de atuacdo da promocéo da cidadania LGBTI+.

2. CATEGORIA DE PARTICIPA(;AO
( Pessoas fisicas maiores de 18 anos, residentes no Estado do Espirito Santo;

[ Coletivos, formado por pessoas LGBTI+, residentes no Estado do Espirito Santo, que
no ato da inscri¢do sejam representados por uma pessoa fisica maior de 18 anos;

d Organizagdo da Sociedade Civil - OSC; e

3. IDENTIFICACAO DA PRATICA

Titulo da Prética:

4. IDENTIFICACAO DA/O PROPONENTE (se pessoa fisica)

Nome:

Identidade de Género: Nome social:
Orientag&o Sexual: Data de nasc.: I/
RG: CPF:

Endereco completo:

Bairro: Cidade:
CEP: Telefone (com DDD):
E-mail:
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5. IDENTIFICACAO DA PROPONENTE (se pessoa juridica)

Razao Social:

Nome fantasia:

Nimero do CNPJ:

Endereco completo:

Bairro: Cidade:
CEP: Telefone (com DDD):
E-mail:

Nome da/o representante legal:

Cargo/Funcgéo:

Identidade de Género: Nome social:
Orientacdo Sexual: Data de nasc.: I
RG: CPF:

Endereco pessoal da/o representante legal:

Bairro: Cidade:
CEP: Telefone (com DDD):
E-mail:
, de de 20
Assinatura
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ANEXO Il - RELATORIO DA PRATICA

1. IDENTIFICACAO DO EDITAL

Edital n° 001/2022 — Edital DiversidadES - 1° Prémio de Boas Praticas em
Promocao da Cidadania LGBTI+ do Estado do Espirito Santo, para premiar boas
praticas na area de atuacdo da promocdao da cidadania LGBTI+.

2. ORIENTACOES PARA A ELABORACAO DO RELATORIO DA PRATICA

2.1.0 relatério da prética devera ser escrito na fonte Arial, tamanho 12, alinhamento
justificado e espacamento 1,5 em até 12 paginas. Devera ser enviado em formato de
PDF, com a identificacdo da pratica e da categoria de participacao.

2.2. O relatorio da pratica deve ser objetivo e coerente, atendendo aos itens
norteadores do relato identificados abaixo.

2.3. O relatorio da pratica deverd ser estruturada conforme a seguinte instrucao:
a) Identificacdo da pratica;
b) Categoria de Participacao;

c) Relatorio da préatica com introducdo, justificativa, desenvolvimento e concluséo,
em que conste:

Contextualizacdo do trabalho; Histérico do coletivo, instituicdo ou pessoa fisica,
Relato do trabalho realizado; Metodologia; Objetivos; Materiais utilizados, quando e
COMO comecou a pratica; quem/quantas pessoas participaram; impactos alcancados.

d) Avaliacdo do projeto - (1 pagina), em que descreva 0s motivos para a premiacao
e 0 que pretende fazer com o prémio.

e) Anexos; (Materiais que demonstrem como foi ou € desenvolvida e executada a

iniciativa (fotos, publicacbes, videos, divulgacbes na imprensa ou outro meio),
anexar no momento da inscri¢ao.)

Rua Sete de Setembro, n® 362, Palacio da Fonte Grande, 5° andar — Centro, Vitéria -ES, CEP 29.015-000



e
GOVERNO DO ESTADO
DO ESPIRITO SANTO

GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DE DIREITOS HUMANOS

ANEXO Il - DECLARACAO DE ACEITACAO E CIENCIA DOS TERMOS DO
EDITAL

IDENTIFICACAO DO EDITAL

Edital n°® 001/2022 - Edital DiversidadES - 1° Prémio de Boas Préaticas em
Promocé&o da Cidadania LGBTI+ do Estado do Espirito Santo, para premiar boas
praticas na area de atuacdo da promocao da cidadania LGBTI+

IDENTIFICACAO DA/O PROPONENTE

Nome:

IDENTIFICACAO DA PRATICA

Titulo:

Pelo presente instrumento, eu

(nome completo),
RG n° e CPF n° , ha

qualidade de representante da pratica

(nome da pratica), declaro

aceitacdo e ciéncia dos termos do Edital n°® 001/2022 — Edital DiversidadES - 1°
Prémio de Boas Préaticas em Promocédo da Cidadania LGBTI+ do Estado do Espirito
Santo, realizado pela Secretaria de Estado de Direitos Humanos - SEDH, assim

como declaro ter conhecimento da premiacao a que esta concorrendo esta pratica.

, de de 20

Assinatura
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ANEXO IV - TERMO DE CESSAO DE DIREITOS AUTORAIS
Declaracao de cesséo de direitos autorais e autorizacdo de uso de imagens

Pelo presente instrumento, eu

(nome completo),
RG n° e CPF n° , ha

qualidade de representante da pratica

(nome da prética), inscrita
por mim no Edital n® 001/2022 — Edital DiversidadES - 1° Prémio de Boas Praticas

em Promocdo da Cidadania LGBTI+ do Estado do Espirito Santo, realizada pela

Secretaria de Estado de Direitos Humanos - SEDH , CEDO os direitos relativos a
edicdo, exibicdo e veiculacdo desta boa pratica em qualquer meio analdgico ou
digital, tanto no Brasil como no exterior, da integra ou de partes da obra, bem como

autorizo sua inclusédo no acervo digital da instituicao.

Declaro expressamente que a publicacdo e utilizacdo da pratica em questéo,
inclusive para fins de fomento, disseminacdo e replicacdo, ndo viola os direitos de

terceiros.

Declaro que a elaboracdo da mencionada pratica tem carater pro bono publico e,
portanto, renuncio ao recebimento de qualguer remuneracao pertinente aos direitos

autorais ora cedidos.
Por ser a expressao da verdade, dato e assino o presente termo de cessao.

: de de20

Assinatura
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ANEXO V - MINUTA DO TERMO DE COMPROMISSO

1. IDENTIFICACAO DO EDITAL

Edital n° 001/2022 — Edital DiversidadES - 1° Prémio de Boas Praticas em
Promocédo da Cidadania LGBTI+ do Estado do Espirito Santo, para premiar
boas praticas na area de atuacédo da promocao da cidadania LGBTI+.

2. COMPROMITENTE: O ESTADO DO ESPIRITO SANTO, pessoa juridica de direito
publico interno, por intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DE DIREITOS HUMANOS,
doravante denominada SEDH, pessoa juridica de direito puablico interno, 6rgdo da
Administracdo Direta do Poder Executivo, inscrito no CNPJ sob o n® 25.217.366/0001-48,
com sede na Rua Sete de Setembro, n® 362, Palacio da Fonte Grande — Centro, Vitoria -
ES, CEP 29.015- 000, representada legalmente por (identificacdo da Secretaria de Estado
de Direitos Humanos ou de Subsecretario(a) por esta designado para celebragdo do Termo).

3. COMPROMISSADO:

NOME COMPLETO (PESSOA FISICA):

RG:

CPF:

ENDERECO COMPLETO:

TELEFONE:

E-MAIL:

ou

DADOS COMPLETOS DA PESSOA JURIDICA
RAZAO SOCIAL:

CNPJ:

ENDERECO:
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TELEFONE:

E-MAIL:

NOME DO REPRESENTANTE LEGAL:
RG DO REPRESENTANTE LEGAL:
CPF DO REPRESENTANTE LEGAL:

4. DO OBJETO: O presente Termo tem por objeto a concessdo pela SEDH ao
COMPROMISSADO, cuja préatica intitulada

foi selecionada pela Comissao Julgadora do Edital em epigrafe, conforme Ata e resultado

final publicado no Diéario Oficial do Estado em de de 2022.

5. DO VALOR DO PREMIO: O valor total do prémio a ser concedido pela
COMPROMITENTE ao COMPROMISSADO é de R$ 5.000,00 (cinco mil reais), a ser pago

em parcela unica em conta corrente indicada pelo proponente no momento da inscri¢ao.
6. DA DOTACAO ORCAMENTARIA:

A despesa correrA a conta da Ac¢do Orcamentaria 10.48.101.14.422.040.2283 -
PROMO(;AO E DEFESA DOS DIREITOS HUMANOS, Natureza de Despesas: 3.3.90.31.
Fonte de Recursos: 0101, no valor de R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais) da Secretaria de

Estado de Direitos Humanos, Exercicio 2022.

7. DO COMPROMISSO DAS PARTES: As partes signatarias deste Termo comprometem-

se, em razao ao seu objeto, ao seguinte:
7.1. Caberd ao COMPROMITENTE:

7.1.1. Conceder ao COMPROMISSADO o prémio nas condi¢Bes estabelecidas no
item 7 do Edital.

7.2. Caberd ao COMPROMISSADO:
7.2.1. CONTRAPARTIDA:

a) O Contemplado se compromete a participar, sem 6nus para a administracao

do fechamento do projeto de premiacdo cuja proposta serd a elaboracdo de
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publicacéo (gréfica ou midia) a ser realizada pela SEDH que tera como objetivo a

compilacéo de todas as experiéncias premiadas;

b) O Contemplado se compromete disponibilizar a titulo de contrapartida uma
acao/amostra/depoimento/produto de seu trabalho em atividades/acdes
desenvolvidas pela SEDH.

8. DO FORO: Fica eleito da Comarca da Capital do Espirito Santo para serem dirimidas

quaisquer questdes decorrentes deste Termo.

E por estarem em comum acordo com todos os itens e condi¢bes estabelecidos neste
Termo, assinam-no as partes em 02 (duas) vias de igual teor e forma, para os fins de direito,

na presenca das testemunhas infra-firmadas.

Vitéria/ES, de de 20__ .

NOME
FUNCAO/CARGO

COMPROMITENTE

NOME COMPLETO
RG
CPF

COMPROMISSADO
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