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PROCESSO SELETIVO - ASSOCIA(;%O AMIGOS DA JUSTICA,
CIDADANIA, EDUCACAO E ARTE

CENTRO DE REFERENCIA DA JUVENTUDE (CRJ) EM ARACRUZ

EDITAL N.° 002/2022

A Organizagdo da Sociedade Civil Associacdo Amigos da Justica, Cidadania,
Educacao e Arte, com sede a Rua Paulo de Angeli, S/IN° — Centro de Ibiragcu no
Espirito Santo, registrada no CNPJ sob o numero 10.653.530/0001-92, em
cumprimento ao Termo de Colaboragdo n° 006/2021, realizado em parceria com 0
Estado do Espirito Santo, por intermédio da Secretaria de Estado dos Direitos
Humanos — SEDH, vem tornar publico a abertura do Processo Seletivo para ocupacao
dos cargos, conforme descritos abaixo, visando desenvolver ac¢des junto ao CRJ —
Centro de Referéncia das Juventudes no municipio de Aracruz no Estado do Espirito
Santo.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

O Processo Seletivo sera regido pelo Edital n.° 002/2022 e executado pela equipe da
Associacdo Amigos da Justica, Cidadania, Educacdo e Arte com o0 objetivo de
selecionar candidatas e candidatos para provimento de vagas de nivel fundamental,
médio e/ou superior para atendimento ao servigco oferecido pelo CRJ — Centro de
Referéncia da Juventude as/aos jovens residentes do municipio de Aracruz com idade
de 15 a 24 anos, conforme descrito no quadro baixo:

2. DOS CARGOS, REQUISITOS, VAGAS E ATRIBUICOES

CARGO EDUCADOR SOCIAL
NUMERO | VALOR
CARGA HORARIA ESC('\)AIITNAIR'\’AIEADE DE SALARIO BENEEICIOS
VAGAS (R$)
Vale
40 horas semanais Ensino médio 01 2.500,00 Alimentacao
completo elou Vale
Transporte

- Acompanhar e organizar atividades peridédicas com grupos de
no maximo 20 jovens pensando em temas de interesses das
juventudes para inseri-los nas atividades ofertadas no CRJ e
ATRIBUICOES | fora dele;

- Acompanhar, organizar e executar a identificacdo de demanda
das juventudes potencialidades de Aracruz;

- Acompanhar as demandas e as informacdes coletadas pela
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equipe de articuladores locais;

- Identificar possiveis Articuladores Locais;

- ldentificar demandas das Juventudes;

- Ministrar oficinas e rodas de conversa para estimular a
participacdo dos/das jovens nas atividades;

- Elaborar planejamentos, relatérios e instrumentos avaliativos
das atividades;

- Estimular a boa convivéncia dos/das jovens entre si e com
colaboradores, familiares e a comunidade em geral;

- Realizar o planejamento, mobilizacdo, desenvolvimento,
monitoramento, avaliagdo e registro das atividades sob sua
responsabilidade;

- Dar apoio as ag0es realizadas pela equipe de trabalho dentre
outras atribuicdes correlatas.

PRE -
REQUISITOS

- Ter experiéncia profissional comprovada minima de seis (06)
meses de trabalho, preferencialmente com juventudes;

- Ter experiéncia, preferencialmente na realizagdo de atividades
socioeducativas junto as juventudes/coletivos juvenis;

- Preferencialmente ser moradora ou morador de Aracruz;

- Experiéncia, preferencialmente em trabalho Interdisciplinar;

- Experiéncia no planejamento, mobilizagdo, realizagéo,
monitoramento, avaliacdo e registro de atividades;

- Habilidade com trabalho em equipe;

- Habilidade de trabalhar com o pacote Microsoft Office e
informatica;

- Flexibilidade de horario.

OBSERVACOES

@] curriculo devera ser encaminhado para
amigosdajustica@amigosdajustica.org até as 10 horas do dia
21/01/2022, descrevendo no texto do assunto o nome do cargo:
EDUCADOR SOCIAL.

O processo seletivo contara com a participacdo de
representantes da Associacdo Amigos da Justica e compreende
analise de curriculo e entrevista realizada pelos mesmos.

CARGO

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

CARGA
HORARIA

ESCOLARIDADE NUI\SERO S\X?_I,_A%IIQO
MINIMA

VAGAS (R$) BENEFICIOS

40 horas
semanais

Vale
Ensino médio 01 2.500,00 Alimentacéo
completo e/ou Vale
Transporte

ATRIBUICOES

- Dar apoio de assistente administrativo aos coordenadores do
CRJ;

- Enviar, receber e elaborar documentos administrativos;

- Atendimento geral, incluindo telefones e e-mails;

- Recepcionar publico em geral;

- Organizar e arquivar lista de presenca das atividades;

- Estruturar e organizar arquivos de documentos;

- Prestar servico auxiliar de controle financeiro;

- Preencher formulérios, planilhas e documentos;
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- Entre outras atividades inerentes ao cargo.
- Ter experiéncia profissional comprovada minima de seis (06)
meses de trabalho na funcao.
- Preferencialmente ser moradora ou morador de Aracruz;
c - Experiéncia no planejamento, mobilizacdo, realizacéo,
PRE - : B . . o :
monitoramento, avaliacdo e registro de atividades administrativos.
REQUISITOS . L
- Habilidade com trabalho em equipe;
- Habilidade de trabalhar com o pacote Microsoft Office e
informatica avancado
- Flexibilidade de horario.
- O curriculo devera ser encaminhado para
amigosdajustica@amigosdajustica.org até as 10 horas do dia
y 21/01/2022, descrevendo no texto do assunto o nome do cargo:
OBSERVAGCOES | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO.
- O processo seletivo contard& com a participagcdo de
representantes da Associagcdo Amigos da Justica e compreende
analise de curriculo e entrevista realizada pelos mesmos.
CARGO AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
CARGA ESCOLARIDADE NU'\SERO S\’gﬁl’&%l?o )
HORARIA MINIMA VAGAS (R$) BENEFICIOS
Vale
40 horas Ensino fundamental 01 1.300,00 | Alimentacdo
semanais elou Vale
Transporte
- Manter o ambiente limpo e organizado;
- Atender as demandas de limpeza do local;
ATRIBUICOES |- Fazer Ilst.a de itens necessarios para a manutencgdo da limpeza
no espaco;
- Manter garrafas de café abastecidas;
- Manter banheiros e salas limpos.
PRE - - Ter experiéncia profissional comprovada minima de seis (06)
meses de trabalho na funcao;
REQUISITOS | _kjexibilidade de horario.
- @] curriculo devera ser encaminhado para
amigosdajustica@amigosdajustica.org até as 10 horas do dia
B 21/01/2022, descrevendo no texto do assunto o nome do cargo:
OBSERVACOES | AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS.
- O processo seletivo contard& com a participacdo de
representantes da Associacdo Amigos da Justica e compreende
analise de curriculo e entrevista realizada pelos mesmos.
CARGO MOTORISTA
CARGA ESCOITARIDADE NUI\SERO S\A?_I,_A(I)?TO )
HORARIA MINIMA VAGAS (RS$) BENEFICIOS
Vale
40 hora_s Ensino fundamental 01 2.500,00 Alimentacdo
semanais e/ou Vale
Transporte
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- Fazer o transporte da equipe técnica de acordo com a demanda

ATRIBUICOES de necessidade de dgslocamento nos te_zr,rit_c')rios da re~giéo de
Aracruz e outras localidades fora do territério de atuacdo caso
necessario.
- Ter experiéncia profissional comprovada minima de seis (06)

PRE - meses de trabalho como motorista de carro;

REQUISITOS - Flexibilidade de horario.
- possuir CNH com categoria B

- o curriculo devera ser encaminhado para
amigosdajustica@amigosdajustica.org até as 10 horas do dia
21/01/2022, descrevendo no texto do assunto o nome do cargo:
OBSERVACOES | MOTORISTA.

- O processo seletivo contara com a participagdo de
representantes da Associacdo Amigos da Justica e compreende
andlise de curriculo e entrevista realizada pelos mesmos.

A documentacao comprobatéria dos requisitos exigidos para os cargos deste Processo
Seletivo devera ser entregue no momento da entrevista e as (0s) candidatas (0s)
aprovadas (0s) serdo contratados pela Associacdo Amigos da Justica para trabalhar
no CRJ em Aracruz.

3. INSCRIGCOES DO PROCESSO SELETIVO

As informagdes prestadas pela candidata ou candidato na inscrigdo séo de sua inteira
responsabilidade.

Em caso de inveracidade das informacgdes fornecidas pela candidata ou candidato, a
inscricdo serd automaticamente cancelada e anulados todos os atos decorrentes, em
qualquer época.

Sao condicbes obrigatérias para formalizar a inscricdo ao Processo Seletivo:
a. Ser brasileiro ou estrangeiro legalizado;

b. Ter idade minima de 18 anos completos na data de inscri¢ao;

Os (as) candidatos (as) interessados em participar deste Processo Seletivo deveréo
encaminhar o curriculo para o e-mail amigosdajustica@amigosdajustica.org até as 10h
do dia 21/01/2022, descrevendo no texto do assunto o nome do cargo ao qual quer
concorrer.

O curriculo deve estar obrigatoriamente anexado a mensagem, em formato PDF ou
DOC com o nome do candidato ou candidata. Os curriculos enviados antes ou depois
do prazo previsto no edital serdo desconsiderados.

Podera ser gerado um cadastro de reserva, sendo acionado e publicizado em caso de
vacancia.




4. ETAPAS DO PROCESSO
O processo de selegdo constara das seguintes etapas:

4.1- Andlise curricular: Fase de carater eliminatorio.

Nessa fase objetiva-se verificar se os curriculos das candidatas ou candidatos inscritos
atendem ou ndo aos requisitos exigidos pela vaga, serdo avaliados os dados relativos
a escolaridade, formacao e experiéncia profissional, e conhecimentos especificos.

4.2-Entrevista Técnica: Fase de carater eliminatorio.

A entrevista tem por objetivo verificar o conhecimento pratico dos candidatos,
conforme area de atuacéo, e sera realizada pela comisséo de recrutamento e selegéo.

5. RESULTADOS DO PROCESSO SELETIVO

O resultado final do Processo Seletivo sera divulgado no encerramento do Processo
Seletivo por meio de lista nominal e estara disponivel no perfil do Instagram
@amigosdajustica e no Facebook no link
<https://www.facebook.com/ASSOCIA%C3%87%C3%830-AMIGOS-DA-
JUSTI%C3%87A-CIDADANIA-EDUCA%C3%87%C3%830-E-ARTE-
288371924674607/>, assim como no site www.juventudes.es.gov.br

A participagéo no processo seletivo ndo implica em obrigatoriedade de contratag&o por
parte da Associacdo Amigos da Justica.
6. REGIME DE TRABALHO

O regime de contrato sera regido pela CLT — Consolidacao das Leis Trabalhistas.

7. DISPOSICOES FINAIS

O ndo comparecimento a quaisquer das etapas do processo seletivo implica na
desclassificagdo do (a) candidato (a). Dentre os curriculos encaminhados, seréo
classificadas 03 candidatas ou candidatos para cada vaga.

A inscricBdo para o processo seletivo implica no conhecimento e aceitacdo das
condicGes estabelecidas neste Edital, das quais o (a) candidato (a) ndo podera em
hipétese alguma alegar desconhecimento.

O presente edital podera ser cancelado, adiado ou revogado, no todo ou em parte,
pela Associacdo Amigos da Justica, Cidadania, Educacdo e Arte, sem que isso gere
motivo para qualquer pedido de reparacdo ou indenizac&o por parte dos participantes.
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Disposicbes ndo previstas e/ou omissas neste edital serdo sanadas pela equipe da
Associacdo Amigos da Justica, Cidadania, Educacéo e Arte.

Duvidas poderao ser sanadas através do e-mail amigosdajustica@amigosdajustica.org
e/ou ana.shirley@amigosdajustica.org.

8. CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO DATA

Publicac&o do Edital 17/01/2022

Envio de curriculos 17/01/20_22 até as 10 horas do
dia 21/01/2022

Selecéo através da analise curricular A partir das 10 horas do dia

21/01/2022

Publicacéo do resultado da analise curricular 31/01/2022

Entrevistas 01 a 03/02/2022

Divulgacao do resultado do Processo Seletivo 04/02/2022

Ibiracu/ES, 17 de janeiro de 2022.

POLLIANNY SIQUEIRA SILVA SANTOS
PRESIDENTE
ASSOCIACAO AMIGOS DA JUSTICA
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