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ANEXO UNICO

O PROGRAMA

Programa de Seguranca Cidada no Espirito Santo
(Autorizado pela Lei 10.186 de 28 de marco de 2014)

Objetivo

O Projeto tem como objetivo geral contribuir para a reducdo dos elevados indices de
crimes violentos (homicidios e roubos) em 9 (nove) municipios do Estado do Espirito
Santo. Os objetivos especificos do Projeto séo: (i) aumentar a efetividade da Policia Civil
e da Policia Militar no controle e investigacdo de crimes violentos; (ii) incrementar as
oportunidades de inclusao social com foco nos jovens de 15 (quinze) a 24 (vinte e quatro)
anos em condi¢des de risco a violéncia; e (iii) reduzir a reincidéncia da populacdo jovem
em conflito com a lei.

Descricao
O Projeto esta estruturado em 3 (trés) componentes descritos a seguir:

Componente |: - Melhoria da efetividade policial para a prevencdo, controle e
investigacdo do crime

O Componente | tem por objetivo melhorar a capacidade operacional e institucional das
entidades responsaveis pela area de Seguranca Publica no Estado do Espirito Santo
(SESP, PM, PC E PTC), por meio das seguintes acdes: i) modernizacdo dos sistemas e
das tecnologias de informacdo na area da seguranca publica para apoio ao planejamento,
analise e investigacdo criminal, gestdo integrada para resultados e monitoramento
continuo da politica pablica de seguranga; ii) implantacdo de 26 (vinte e seis) Nucleos de
Policia Comunitaria (bases comunitarias moveis) nos bairros do Ocupacao Social e em
outros municipios selecionados, incluindo a aquisicdo de bens e equipamentos; iii)
formacdo e sensibilizacdo de efetivos policiais para administrar e prevenir conflitos e
relacionar-se com as comunidades, principalmente com a populacdo jovem; iv) criagéo e
fortalecimento de 26 (vinte e seis) Conselhos Comunitarios de Seguranca; v) construcéo
do Centro Integrado de Policia Técnico-Cientifica do Estado do Espirito Santo, incluindo
a aquisicao de bens e equipamentos; e vi) verificacdo do adequado funcionamento dos
controles internos e sociais das policias nas areas dos projetos e capacitacdo dos recursos
humanos dos érgdos correcionais das instituicdes de seguranca publica.
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Componente 11: Prevencao social da violéncia para a populacdo jovem

O Componente 2 tem por objetivo prevenir a atividade delitiva dos jovens e melhorar
suas oportunidades de integracédo social, por meio de: i) estabelecimento de uma rede de
servigos de prevencdo da violéncia juvenil, com a construcdo, aquisi¢do de equipamentos
e operacdo de 26 Centros de Cidadania. Estes Centros de Cidadania serdo operados por
OrganizagOes da Sociedade Civil e oferecerdo servigcos de esporte, cultura, recreacéo,
métodos de resolucdo de conflitos, promocdo de uma cultura de paz, formacéo
profissional e socioeducativa; i) ampliacdo de equipe do Programa de Valorizacdo da
Vida (PROVIVE; iii) aumento da oferta e oportunidades para a formagéo e integracéo de
jovens com o mercado de trabalho em colaboragdo com o setor privado e levando em
conta o género e raca; iv) Contratacdo de jovens promotores dos Centros de Cidadania e
v) implementacdo de acbes voltadas para o sistema educativo que promovam a
permanéncia dos jovens na escola e a conclusdo do ensino fundamental e ensino medio.

Componente I11: Modernizacdo do processo de ressocializacio

Destina-se a reduzir a reincidéncia delitiva de jovens por: melhoria da oferta de servigos a
adolescentes internados, incluindo: (a) modernizagdo do sistema de gestdo,
monitoramento e avaliacdo do desempenho dos centros do IASES; (b) modernizacédo das
tecnologias de informacdo na area da socioeducacdo, incluindo aquisicdo de bens e
equipamentos; (c) implementacdo de um plano de formacgéo continua para os servidores
do IASES; (d) Construcdo do Espaco do Servidor nas Regionais Norte e Sul e no
Conjunto de Cariacica/ES, com aquisicao de bens e equipamentos; (e) implementacdo de
um modelo de atendimento adequado as caracteristicas da transgressdo cometida e a
capacidade fisica e cognitiva do jovem, com 0s seguintes servicos: atividades escolares
de aceleracdo e alfabetizacdo; formacdo para o trabalho; esporte, cultura, recreacéo,
métodos de resolucdo de conflitos e promocdo de uma cultura de paz; (f) modernizagéo
dos equipamentos de seguranca socioeducativa a fim de humanizar as revistas, com
aquisicao de bens e equipamentos; (g) construcdo de 05 (cinco) quadras poliesportivas a
fim de fomentar atividades pedagogicas; (h) construcdo de uma nova Unidade de
Internacdo Proviséria no municipio de Linhares/ES, com aquisicdo de bens e
equipamentos; (i) reestruturacdo das Unidades Socioeducativas, com aquisi¢do de bens e
equipamentos.

O Projeto também financiara atividades de gestdo e administracdo, no valor de (US$3,4
milhdes) incluindo: (i) contratacdo da Coordenacdo Geral do Projeto, Coordenagéo
Administrativa e Financeira e Coordenacdo de AquisicOes; (ii) consultoria de apoio aos
especialistas da Unidade de Gestdo do Projeto; (iii) seminarios de melhores praticas de
gestdo; (iv) implantacdo de sistema de monitoramento e avaliacdo; e (v) elaboracdo de
estratégia de comunicacao e divulgacdo e VI )Jum Gerente para cada Componente.

Custo do Projeto e Plano de Financiamento

O custo total do Projeto é estimado no equivalente a US$ 70.000.000,00 (setenta milhdes
de Ddlares). O Banco financiara US$ 56.000.000,00 (cinquenta e seis milhdes de

3279/0C-BR



4.01

4.02

4.03

Dolares) com recursos do Capital Ordinario. A contrapartida local, equivalente a
US$ 14.000.000,00 (quatorze milhdes de Ddlares), serd aportada pelo Estado do Espirito
Santo. Segue, abaixo, 0 desmembramento dos recursos, por componente e contribuicéo,
em milhdes de Dolares:

Custo e Financiamento do Projeto
(em milhdes de US$)

COMPONENTE BID | LOCAL | TOTAL | o4
1. Melhoria da efetividade policial para a prevencéo, 20,6 7,4 28,0 40,0
controle e investigagdo do crime
2. Prevencdo social da violéncia para a populacdo jovem 25,0 3,0 28,0 40,0
3. Modernizacao do processo de ressocializagao 7,0 3,6 10,6 15,1
Administracdo, monitoramento e avaliagdo do Projeto 3,4 - 3,4 4.9
TOTAL 56,0 14,0 70,0 100

* Os custos financeiros do Projeto serdo pagos pelo Mutuario com recursos proprios, fora do Projeto

Execucéo

O Orgdo Executor do Projeto serda o Mutuario, por meio da Secretaria de Estado de
Direitos Humanos (SEDH). A SEDH sera responsavel pela coordenagéo institucional e
técnica do Projeto. A UGP serd constituida por meio de um ato normativo proprio e
estard integrada por uma equipe multidisciplinar, sob a coordenacdo da SEDH. A UGP
sera responsavel junto ao Banco pela preparacdo, gestdo e acompanhamento das a¢6es do
Projeto. Além disso, sera estabelecida no ambito da estrutura administrativa da SEDH
uma Comissdo Especial de Licitacdes para o Projeto.

Dado o carater transversal do Projeto, a UGP contard com o apoio técnico e compromisso
dos 6rgdos participantes do Projeto (tais como: Secretarias de Estado de Educacdo, de
Seguranca Publica e Defesa Social, de Economia e Planejamento, de Governo e o
IASES) para a sustentabilidade dos investimentos, gastos de manutencdo e operacdo das
obras. Essas entidades fornecerdo apoio técnico ao Orgdo Executor em suas areas de
competéncia para: (i) a elaboracdo de estudos, projetos e processos de licitacdo; (ii) a
supervisdo técnico-ambiental de obras; e (iii) operacdo e manutencio. O Orgdo Executor
contard com o apoio da respectiva entidade, o qual serd formalizado por meio de um
termo de cooperacao.

O Manual Operacional do Projeto (MOP) contera os detalhes relativos ao mecanismo de
execucdo do Projeto e 0s mecanismos de coordenagdo interinstitucional com as
respectivas funcdes e responsabilidades.

Manutencéo
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O proposito da manutencdo € o de conservar as obras compreendidas no Projeto nas
condicdes de operacdo em que se encontravam no momento da conclusdo das mesmas,
dentro de um nivel compativel com os servi¢os que devem prestar.

O primeiro plano anual de manutencdo devera corresponder ao exercicio fiscal seguinte
ao da entrada em operacao da primeira das obras do Projeto.

O plano anual de manutencdo devera incluir: (i) os detalhes da organizagdo responsavel
pela manutencdo, o pessoal encarregado e 0 nimero, tipo e estado dos equipamentos
destinados a manutencao; (ii) a informacé&o relativa aos recursos que serdo investidos em
manutencdo durante o0 ano corrente e 0 montante dos que serdo incluidos no orgamento
do ano seguinte; e (iii) um relatério sobre as condi¢des da manutencdo, baseado no
sistema de avaliacdo de suficiéncia estabelecido pelo Mutuario.
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